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FINANZAS SANAS Y TRANSPARENTES

Fuente de 
Financiamiento

Presupuesto Autorizado 
2022

Ampliaciones Presupuesto Recaudado 
2022

Recurso Federal $10,098,536 $437,326 $10,535,862

Recurso Estatal $6,754,469 $5,402,910 $12,157,379

Ingresos Propios $2,271,655 -$14,906 $2,256,749

Total $19,124,660 $5,825,330 $24,949,990

Fuente de 
Financiamiento

Presupuesto 
Autorizado 

2023

Presupuesto 
Estimado al cierre 

2023

Ampliacione
s Recibidas 

al 30 de Sept 
2023

Ampliaciones en 
Trámite 2023

Ampliaciones 
pendientes para el 
cierre del ejercicio 

2023

Recurso Federal $10,918,308 $11,918,308.00 $0.00 $1,000,000.00 $0.00

Recurso Estatal $6,983,092 $12,270,100.00 $648,217.00 $2,513,000.00 $2,125,791.00

Ingresos Propios $2,223,100 $3,020,830.00 $650,361.00 $0.00 $147,741.00

Total $20,124,128 $27,209,238.00

PRESUPUESTO ESTIMADO AL CIERRE 2023 

https://drive.google.com/drive/u/0/mobile/folders/1OG
SVx7sgOkX7MUNHvLyyQn8M1rFuuJFD?usp=drive_link

PRESUPUESTO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2022

https://na01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://drive.google.com/drive/u/0/mobile/folders/1OGSVx7sgOkX7MUNHvLyyQn8M1rFuuJFD?usp%3Ddrive_link&data=05|01||9efef144842e4a8e3d0808dbd5e510a2|84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa|1|0|638338952025224929|Unknown|TWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D|3000|||&sdata=pkk/wSsHkmQg6i8Ix3MWfBgJTwwq9tAsj3FQWYlPOWQ%3D&reserved=0


PRESUPUESTO 2023 PARA LAS UT DE SONORA, RELACIÓN PORCENTUAL DEL PRESUPUESTO ESTATAL EN RELACIÓN DEL FEDERAL, Y COSTO POR 
ALUMNO

Presupuesto 
Federal 

(Convenio de 
Colaboración)

Presupuesto 
Estatal 

(Convenio de 
Colaboración)

Presupuesto 
Estatal Real 

Autorizado (Sin 
Ingresos 
Propios)

Presupuesto 
Estatal Real en 

relación al 
Federal (%)

Ingresos 
Propios 2023 

(Ley de 
Ingresos 2023)

Presupuesto Total 
Estimado 2023**

Matrícula 
Total, ciclo 
2022-2023

Costo 
Estimado 

por Alumno

UT Hermosillo $65,674,254.00 $65,674,254.00 $61,446,254.31 94% $15,497,580.0 $142,618,088.31 3391 $42,057.83

UT Nogales $36,116,500.00 $36,116,500.00 $46,979,650.76 130% $9,702,012.00 $92,798,162.76 1697 $54,683.66

UT Sur de 
Sonora $28,298,343.00 $28,298,343.00 $26,344,936.89 93% $6,929,492.00 $61,572,771.89 1064 $57,869.15

UT Etchojoa $10,918,308.00 $10,918,308.00 $6,983,092.18 63% $2,223,100.00 $20,124,500.18 810 $24,845.06

UT Puerto 
Peñasco $11,446,652.00 $11,446,652.00 $15,971,006.95 139% $1,100,000.00 $28,517,658.95 388 $73,499.12

UT SLRC $19,630,339.99 $19,630,339.99 $22,845,456.98 116% $3,880,726.00 $46,356,522.97 1011 $45,852.15

UT Guaymas $11,904,668.00 $11,904,668.00 $11,648,366.98 98% $2,517,826.00 $26,070,860.98 511 $51,019.30

Fuentes: * Proyecto del Presupuesto de Egresos, Analítico de Partidas, Págs 225-235;  *Iniciativa de Ley de Ingresos y 
Presupuesto de Ingresos 2023; Convenio de Colaboración 2023 para la Operación de las Universidades Tecnológicas 
de Sonora. Estadístico 911, 2022-2023

** No oficial, es elaboración propia con datos obtenidos del Convenio de Colaboración 2023, Ley de Ingresos 2023, y 
Proyecto de Presupuesto de Egresos 2023









UNIVERSIDAD CON CALIDAD ACADÉMICA















Toneladas: 62.39                     
Rendimiento:6.8 Ton/Ha
Precio Unitario: $4,928.94    
Total: $307,516.57
Apoyo transporte: $21, 836.50
Crédito, seguro e interés: $ 155, 732.18.

UTILIDAD BRUTA: $173,620.89
Apoyos no recibidos: $137,823.25 ($2.209.06 por tonelada).
Condiciones Segalmex









OBJETIVO GENERAL

Coadyuvar al cumplimiento del Plan de

Justicia Mayo, ofreciendo oportunidades

de educación integral de calidad y

desarrollo comunitario, con un enfoque

intercultural y humanístico que contribuya

a combatir el rezago histórico de la

población más vulnerable.

 Universidad Intercultural



 Mesas de trabajo con 
Gobernadores del pueblo Mayo.

El 22 de febrero de 2022, se realizó en las

instalaciones del Centro de Desarrollo

Comunitario (CDC) de la UTE una reunión de

Gobernadores Tradicionales, donde se contó

con la participación del Sr. Feliciano Jocobi
Moroyoqui, Gobernador de los 8 pueblos

mayos; Sr. Marcos Moroyoqui, Gobernador del

pueblo del Júpare; Santos Feliciano López

Cota, Gobernador de Camoa; Andrés López

Valenzuela, Gobernador de San Ignacio
Cohuirimpo; Elsa Flores Rodríguez,

representante del Gobernador Aguileo Félix
Ayala, Gobernador de Tesia.

 Reunión con representantes de la Etnia 

Mayo, organizados en consejos 
consultivos

“Queremos seguir siendo lo que 

somos pero no queremos seguir 
estando como estamos”

Erasmo Leyva



 Mesas de trabajo de las 3 
macroregiones organizadas por el INPI

 Macroregión 1. Álamos

 Macroregión 2. Pueblo Viejo, Navojoa

 Macroregión 3. Huatabampo.

 Foro de consulta para el 

desarrollo de las juventudes del 
Mayo

2 de abril de 2022, con la participación del

Instituto Mexicano de la Juventud, el Instituto

Sonorense de la Juventud y los Institutos

Municipales de Juventud de Etchojoa, Benito

Juárez, Navojoa y Huatabampo. Asistieron más

de 200 jóvenes y se integraron en 20 mesas de

trabajo.



 Foro de consulta y atención a la 
mujer de la Etnia Mayo.

8 de marzo, se reunieron en las

instalaciones de la Universidad más de 70

mujeres de diferentes comunidades

aledañas para trabajar en un plan de

“Activación productiva de la mujer

indígena”.

Se desarrolló un plan de trabajo que

abarca proyectos productivos,

capacitación, financiamiento y

comercialización.

 Reuniones de trabajo, asesoría y 

acompañamiento por parte del Pueblo Yaqui.

Se mantiene una comunicación constante con los Gobernadores

Tradicionales del Yaqui y sus asesores para fortalecer la elaboración

del Plan de Justicia Mayo, en base a las experiencias del Plan de

Justica Yaqui. Se analizan los programas de estudio y modelo

educativo de la Universidad Intercultural del Yaqui para adecuarlos a

la UTE.

Se generó una reunión entre Gobernadores mayos y yaquis para

intercambiar opiniones y visiones de los planes de justicia.



 ACCESO A LA EDUCACIÓN SUPERIOR.

 PROGRAMAS INTERCULTURALES.

 BECAS A TODOS LOS ESTUDIANTES.

 BOLSADE TRABAJO.

 ASESORÍA EN LA CREACIÓN Y OPERACIÓN

DE PROYECTOSPRODUCTIVOS.

 CARRERA DE ENFERMERÍA.

 CLÍNICA DE SALUD Y ATENCIÓN DE

EMERGENCIAS EN LA UNIVRSIDAD.

 ALBERGUE UNIVERSITARIO.

 TRANSPORTE PARA LOS ESTUDIANTES.

 COMPLEJO DEPORTIVO.

 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA

LA PRODUCTIVIDAD.

NECESIDADES



Objetivo Acción Recurso total solicitado 2024

1. Aumentar la capacidad de infraestructura de la 

Universidad para atender la creciente demanda de 

educación superior por parte las comunidades del Mayo. 

Construcción de edificio docente de doble planta $          35,000,000.00 

2. Contribuir con la cobertura de salud y atención de 

emergencias en el sur de Sonora, a través, de la creación de 

un centro de atención de emergencias y una clínica escuela, 

donde se atenderá a la población vulnerable, generando 

conocimiento práctico en nuestros estudiantes de 
paramédico, enfermería y licenciados en protección civil. 

Equipamiento especializado para clínica escuela $           2,360,000.00 

1 Ambulancia equipada nueva $           1,450,000.00 

3. Ofrecer transporte a los estudiantes de las 

comunidades donde no existe el servicio público, para 

disminuir los índices de deserción y abandono, 
principalmente de las comunidades de la etnia mayo.

3 Autobuses  escolares $           4,700,000.00 

2 vehículos tipo van $           1,140,000.00 

4. Construir infraestructura deportiva en la Universidad, 

que permita el desarrollo integral de los estudiantes y 

comunidad del pueblo Mayo.

cancha de futbol con pasto sintético e iluminación $          10,700,000.00 
Cancha de béisbol con pasto sintético, gradas e 

iluminación $          11,200,000.00 

5. Crear líneas de producción, transformación y 

comercialización agroalimentaria, mediante la construcción 

de infraestructura y adquisición de equipos especializados 
que fomenten el adiestramiento profesional y el 

autoempleo de la comunidad.

Sistema de riego por goteo para 11 hectáreas $              960,000.00 

Adquirir equipos de deshidratación, molienda, 

pulverización, prensa de extracción de aceites y 

maquina selladora/empacadora al vacío; línea de 
envasado de líquidos en botellas PET, línea de 

embolsado de líquidos, sistema IQF de congelación 

y mobiliario de trabajo.

$           4,203,000.00 

TOTAL DE INVERSIÓN $          71,713,000.00 







PROPUESTA DE PROYECTO
Inversión para equipamiento de 2.6 
Ha de campo agrícola.
- Tubería para Sistema de riego por 

goteo.
- Cinta de riego.
- Inversión para adecuación de área 

de bombeo e instalación de 
equipos.

1-50-91 Ha

1-11-51 Ha

Tanque 1 Tanque 2

Tanque 3 Tanque 4

BOMBA E
INYECTOR

FILTROS 



- GOBERNABILIDAD
- REGULARIZACIÓN DE PLAZAS
- AHORRO 
- INCREMENTOS SALARIALES Y
- PRESTACIONES

Crecimiento ordenado, donde se privilegia 
el diálogo.




