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FINANZAS SANAS Y TRANSPARENTES

PRESUPUESTO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2022

Fuente de Presupuesto Autorizado Ampliaciones Presupuesto Recaudado
Financiamiento 2022 2022
Recurso Federal $10,098,536 S437,326 $10,535,862
Recurso Estatal $6,754,469 $5,402,910 $12,157,379
Ingresos Propios $2,271,655 -$14,906 $2,256,749
Total $19,124,660 $5,825,330 $24,949,990

PRESUPUESTO ESTIMADO AL CIERRE 2023

Fuente de Presupuesto Presupuesto Ampliacione Ampliaciones en Ampliaciones
Financiamiento Autorizado Estimado al cierre s Recibidas Tramite 2023 pendientes para el
2023 2023 al 30 de Sept cierre del ejercicio
2023 2023
Recurso Federal $10,918,308 $11,918,308.00 $0.00 $1,000,000.00 $0.00
Recurso Estatal $6,983,092 $12,270,100.00 $648,217.00 $2,513,000.00 $2,125,791.00
Ingresos Propios $2,223,100 $3,020,830.00 $650,361.00 $0.00 $147,741.00

Total $20,124,128 $27,209,238.00
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https://drive.google.com/drive/u/0/mobile/folders/10G
SVx7sgOkX7MUNHvLYyyQn8M1rFuuJFD?usp=drive_link



https://na01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://drive.google.com/drive/u/0/mobile/folders/1OGSVx7sgOkX7MUNHvLyyQn8M1rFuuJFD?usp%3Ddrive_link&data=05|01||9efef144842e4a8e3d0808dbd5e510a2|84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa|1|0|638338952025224929|Unknown|TWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D|3000|||&sdata=pkk/wSsHkmQg6i8Ix3MWfBgJTwwq9tAsj3FQWYlPOWQ%3D&reserved=0

PRESUPUESTO 2023 PARA LAS UT DE SONORA, RELACION PORCENTUAL DEL PRESUPUESTO ESTATAL EN RELACION DEL FEDERAL, Y COSTO POR

UT Hermosillo
UT Nogales
UT Sur de
Sonora

UT Etchojoa
UT Puerto
Penasco

UT SLRC

UT Guaymas

ALUMNO
Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Ingresos  Presupuesto Total Matricula Costo
Federal Estatal Estatal Real Estatal Realen Propios2023 Estimado 2023** Total,ciclo Estimado
(Conveniode (Conveniode Autorizado (Sin relacién al (Ley de 2022-2023 por Alumno
Colaboraciéon) Colaboracién) Ingresos Federal (%) Ingresos2023)
Propios)

$65,674,254.00
$36,116,500.00

$28,298,343.00
$10,918,308.00

$11,446,652.00
$19,630,339.99
$11,904,668.00

$65,674,254.00
$36,116,500.00

$28,298,343.00
$10,918,308.00

$11,446,652.00
$19,630,339.99
$11,904,668.00

$61,446,254.31
$46,979,650.76

$26,344,936.89
$6,983,092.18

$15,971,006.95
$22,845,456.98
$11,648,366.98

94%
130%

93%
63%

139%
116%
98%

$15,497,580.0
$9,702,012.00

$6,929,492.00
$2,223,100.00

$1,100,000.00
$3,880,726.00
$2,517,826.00

$142,618,088.31
$92,798,162.76

$61,572,771.89
$20,124,500.18

$28,517,658.95
$46,356,522.97
$26,070,860.98

Fuentes: * Proyecto del Presupuesto de Egresos, Analitico de Partidas, Pags 225-235; *Iniciativa de Ley de Ingresos y
Presupuesto de Ingresos 2023; Convenio de Colaboracion 2023 para la Operacion de las Universidades Tecnolégicas
de Sonora. Estadistico911, 2022-2023
** No oficial, es elaboracion propia con datos obtenidos del Convenio de Colaboracién 2023, Ley de Ingresos 2023, y
Proyecto de Presupuesto de Egresos 2023
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3391
1697

1064
810

388
1011
511

$42,057.83
$54,683.66

$57,869.15
$24,845.06

$73,499.12
$45,852.15
$51,019.30



729 CERO OBSERVACIONES

Opcién con Futuro

- POR SOLVENTAR A LOS ORGANISMOS AUDITORES
-ISAF / CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO
2022

| COMPROMISO CUMPLIDO
- #2ANOSTRANSFORMANDOSONORA

v USORACIONALY TRANSPARENTE DEL GASTO

Evitaremos un uso irracional del presupuesto y
tendremos total transparencia con el gasto que se
dedica a la educacion de las y los sénorenses.
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22 GOBIERNO TRANSPARENTE

DURANTE LOS 2 ANOS DE GESTION, LA CALIFICACION

100

DE TRANSPARENCIA ES:

COMPROMISO CUMPLIDO
# 2ANOSTRANSFORMANDOSONORA

v TRANSPARENCIA EN EL ACCESO A LA INFORMACION.

Reducir las reglamentaciones opacas que restringen el acceso a la
informacion y abren oportunidades para comportamientos
discrecionales.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO SONORA 2021-2017
BUEN GOBIERNO PARA LA REGENERACION DEMOCRATICA

5 EDUCACION
"Ll OPORTUNIDADES

OPORTUNIDADES



f’ e GOBIERNO TRANSPARENTE

EL 100% DE LOS TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE ETCHOJOA, CUMPLEN CON LA
ENTREGA EN TIEMPO Y FORMA DE SU DECLARACION.

COMPROMISO CUMPLIDO
# 2ANOSTRANSFORMANDOSONORA

v 3 A3TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS.

Todos los servidores publicos tendrén que dar
autorizacién para la revision de su patrimonio,
cuentas bancarias y formas de ingreso.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO SONORA 2021-2017
BUEN GOBIERNO PARA LA REGENERACION DEMOCRATICA.

L. EDUCACION ch
7 oportunibabes SONORA

SONORA




UNIVERSIDAD CON CALIDAD
ACADEMICA

EDUCACION
OPORTUNIDADES
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Opcién con Futuro

MAS DE 9 MILLONES
DE PESOS EN BECAS

Distribuidos a los estudiantes de

\‘\%\ Q & ~ la Universidad Tecnolégica de Etchojoa.
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COMPROMISO CUMPLIDO
#2ANOSTRANSFORMANDOSONORA

v AMPLIACION DEL SISTEMA ESTATAL DE BECAS

Ampliaremos el sistema estatal de becas para
confirmar el derecho a la educacion en todos sus

niveles (Hermosillo, 20 de mayo del 2021, C.325).

PLAN EST{\TAL DE DESARROLLO SONORA 2021-2017 EDUGAGIOH
EDUCACION‘, CULTURA, JUVENTUD, DEPORTE, CIENCIA, oL opomumnn:s
TECNOLOGIA Y SOCIEDAD DIGITAL.




7 CRECIMIENTO HISTORICO

Opcién con Futuro

DE NUESTRA MATRICULA

Z 51%

#2ANOSTRANSFORMANDOSONORA

& iy << > v _EDUCACION INCLUYENTE Y DE CALIDAD

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO SONORA 2021-2017
BUEN GOBIERNO PARA LA REGENERACION DEOCRATICA.

1 SONORA @'g ’




LICENCIATURA EN ENFERMERIA | ﬂlE‘tc/m 03

Opcidn con Futuro

se obtiene la Opinién Técnica Favorable (OTAF) por parte de la
Comisién Interinstitucional para la Formacion de Recursos

Humanos para la Salud (CIFRHS).
ACUERDO COEVA 001/LXXII/2019

#2ANOSTRANSFORMANDOSONORA
v EDUCACION CON ENFOQUE REGIONAL

Impulsaremos la educacion superior apoyando alternativas educativas
de acuerdo a la region, en el sur del estado algunas de ellas pueden ser

ENFERMERIA Y OPCIONES LIGADAS A LA ACTIVIDAD AGROINDUSTRIAL.
(Navojoa, 7 de Marzo del 2021,C.266).

v | ESCUELA DE ENFERMERIA EN NAVOJOA

. En Navojoa se instalara una escuela que ofrezca la carrera de
enfermeria. (Navojoa, 7 de MArzo del 2021, C.267).

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO SONORA 2021-2017
'BUEN GOBIERNO PARA LA REGENERACION DEOCRATICA.

— b, EDUCACION
“LU~ OPORTUNIDADES



dIEtchofoa

Opcién con Futuro

e

CERTIFICACIONES A DOCENTE Y
PROGRAMAS EDUCATIVOS

COMPROMISO CUMPLIDO
#2ANOSTRANSFORMANDOSONORA

v _ CEDUCACION DE CALIDAD
Tendremos un compromiso permanente con la AF||_|AC|6N A LA ANUIES.

INIVERSIDAL

educacion de calidad. (Hermosillo, 20 de mayo del

2021, C. 302).

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO SONORA 2021-2017
EDUCACION, CULTURA, JUVENTUD, DEPORTE, CIENCIA,
TECNOLOGIA Y SOCIEDAD DIGITAL.

EDUCACION
OPORTUNIDADES




Opcién con Futuro

En 2022, se invirtieron:

$ 3,588,859.30 Cancha de Futbol
$3,053,291.17 Equipamiento especializado.
$496 mil Linea de Produccién de Pan

En Proceso de Licitacion 2023.

$3 Millones Equipamiento especializado
$865,038.94 Adecuacién del edificio para ciencias de la salud
$386,960.94 Remanentes

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO SONORA 2021-2017
EDUCACION, CULTURA, JUVENTUD, DEPORTE, CIENCIA,
TECNOLOGIA Y SOCIEDAD DIGITAL.

LA MEJOR INVERSION, ES LA

EDUCACION

COMPROMISO CUMPLIDO
#2ANOSTRANSFORMANDOSONORA

v PLANTELES DIGNOS Y EQUIPADOS

Mantendremos planteles dignos y

equipados en todos los niveles educativos.
(Hermosillo, 20 de mayo del 2021, C. 324).

-

b EDUCACION &
[T OPORTUNIDADES SONORA



&I 1chrofo: CANTIDAD DE CONVENIOS

GENERADOS

COMPROMISO CUMPLIDO
# 2ANOSTRANSFORMANDOSONORA

v | CONVENIOS DE VINCULACION

Promoveremos la celebracién de convenios con las empresas de la
entidad para cuidar la congruencia de los planes y programas de
estudio con las necesidades de los sectores de las diferentes regiones
de Sonora, incorporando en la curricula los aprendizajes requeridos,
asi como el del idioma inglés, particularmente en los centros
educativos de las ciudades fronterizas. (Hermosillo, 20 de mayo del

2021, C. 312).

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO SONORA 2021-2017

EDUCACION, CULTURA, JUVENTUD, DEPORTE, CIENCIA, - : e

TECNOLOGIA Y SOCIEDAD DIGITAL. — 5 EDUCACION - &
LT oportunmanes SONORA  °

NORA
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823.25 ($2.209.06 por tonelada).

———

OPORTUNIDADLS

s

B, EDUCACION <SONCRA

Opcidn con Futero



Opcioén con Futurb

e SE PARTICIPA EN TORNEOS
b4 swis ESTATALES Y REGIONALES

COMPROMISO CUMPLIDO
#2ANOSTRANSFORMANDOSONORA

v . FOMENTO DE COMPETENCIAS DEPORTIVAS

Vamos a retomar institucionalmente las competencias Deportivas.
Claro que vamos a apoyar a las ligas de distinta naturaleza. Lo que

hagan en el dmbito privado, bienvenido, y también van a contar con
nuestro respaldo. (Navojoa, 17 de Abril del 2021, C. 231).

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO SONORA 2021-2017
EDUCACION, CULTURA, JUVENTUD, DEPORTE, CIENCIA,
TECNOLOGIA Y SOCIEDAD DIGITAL.
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Opcién con Futuro

PROYECTO

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL

“FORTALECIMIENTO INTERCULTURAL DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA
PARA ATENDER EL REZAGO HISTORICO DE LA
ETNIA MAYO”

o EDUCACION
S [~ OPORTUNIDADES




OBJETIVO GENERAL L¥cichofoa

Opcidn con Futwo

Deperdencia.  UTEichopa
Secridn Rectors

Ofico No UT-R-02-067123
Asurto:

Coadyuvar al cumplimiento del Plan de e
Justicia Mayo, ofreciendo oportunidades /xfj Slcniie it i e i 2

4_‘,:]} Y

2023, At de Francisce VG, el revolucicnano del puebls”

de educacion integral de calidad vy e s s i

Presidente Constitucional de los

desarrollo comunitario, con un enfoque Estados Unidos Mexicanos

Por medio del presente aprovecho la opertunidad para saludarlo y hacer entrega del documento
elaborado por la Universidad Tecnolégica de Etchojoa, en el marco del Plan de Justicia Mayo,

intercultural y humanistico que contribuya i e 2 G, o et i s P 4
5 . ] cumplimiento de los compromisos contraidos.

a Combatlr e' rezago hIStorICO de |a Enclavada en el corazén del Valie de Mayo, la UTE, es i mejor opcidn para al desarrolio dal

., - pueblo, formando profesonistas integros, cmooes_de dmonar. ol potencal de su entomo,

P oblacion mas vulnerable. respetando a interculturalicad. Etchojos es un municpio con altos indices de marginacion, razago

educatve y falta de oporturwdades laborales, por lo que es imprescindible la inversion en
educacidn, ya qua ésta es 1a "gran igualadora social”.

El proyecto de ‘Fortalecimiento intercultural de la Universikiad Tecnoldgica de Etchojoa para
atender el rezago histérico de la Etnia Mayo', es producto del trabasgo orgamzado de la
Universidad con Gobemadores tradicionales, Gobernadores duales, cobanaros, consejos
consuliives, lidares soclales, Gobierne municipal, Estatal y Federal; a través de masas de trabajo,
foros, reuniones y agendas de trabaje comin

Agradezco la gran oporturidad de parmitirnos coadyuvar en el proceso de trasformacion de pais
y devolver 1a dignidad y orgullo de ser mexicano

cBUT,
%

.-""'ﬂl Q
ATENTAMENTE &

L a UiEtchofoz
MTRO. JOSE FELIX GOMEZ ANDURO CLAVE 2EEUTILOTX
4/- T

v
Adjuntos, Proyecio de Fortaledmiemo inercutural ce & Universidad Tecnaldgics de Etcroyoa para stender of
rezaps hisideico de ia etnia Mayo.
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> Universidad Intercultural e R TR T

R 0 383 5 5EP conora | UTP
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El 22 de febrero de 2022, se realiz0 en las
instalaciones del Centro de Desarrollo
Comunitario (CDC) de la UTE una reunion de
% Gobernadores Tradicionales, donde se conto
con la participacion del Sr. Feliciano Jocobi
Moroyoqui, Gobernador de los 8 pueblos
mayos; Sr. Marcos Moroyoqui, Gobernador del
pueblo del Jupare; Santos Feliciano Lépez
Cota, Gobernador de Camoa; Andres Lopez
Valenzuela, Gobernador de San Ignacio
Cohuirimpo; Elsa Flores Rodriguez,
representante del Gobernador Aguileo Félix
» Mesas de trabajo con Ayala, Gobernador de Tesia.
Gobernadores del pueblo Mayo.
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» Foro de consultay atencion a la » Reuniones de trabajo, asesoria y
mujer de la Etnia Mayo. acompafiamiento por parte del Pueblo Yaqui.

8 de marzo, se reunieron en las
instalaciones de la Universidad mas de 70

mujeres de diferentes comunidades Se mantiene una comunicacién constante con los Gobernadores
aledafias para trabajar en un plan de Tradicionales del Yaqui y sus asesores para fortalecer la elaboracion
“Activacion productiva de la mujer del Plan de Justicia Mayo, en base a las experiencias del Plan de
indigena”. Justica Yaqui. Se analizan los programas de estudio y modelo
Se desarrolld un plan de trabajo que educativo de la Universidad Intercultural del Yaqui para adecuarlos a
abarca proyectos productivos, la UTE.

capacitacion, financiamiento y Se generd una reunion entre Gobernadores mayos y yaquis para
comercializacion. intercambiar opiniones y visiones de los planes de justicia.

. _ x
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ACCESOA LA EDUCACION SUPERIOR.
PROGRAMAS INTERCULTURALES.

BECASA TODOS LOS ESTUDIANTES.
BOLSADE TRABAJO.

ASESORIA EN LA CREACION Y OPERACION
DE PROYECTOSPRODUCTIVOS.

CARRERA DE ENFERMERIA.

CLINICA DE SALUD Y ATENCION DE
EMERGENCIAS EN LA UNIVRSIDAD.
ALBERGUE UNIVERSITARIO.

TRANSPORTE PARA LOS ESTUDIANTES.
COMPLEJO DEPORTIVO.
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA
LA PRODUCT IVIDAD.
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DIRECCION GENERAL DE ATENCION CIUDADANA

Oficio No. 73/05/2023
Hermosillo, Sonora, 03 de mayo del 2023
2023: "Afio de Adolfo de la Huerta Marcor”

MTRO. JOSE FELIX GOMEZ ANDURO

Rector de la Universidad Tecnolégica de Etchojoa
Carretera Etchojoa-Huatabampo Km. 6, Basconcobe
Teléfono: 6424540065
26EUT0007X@ESCSONORA.EDU.MX

Etchojoa, Sonora

Presente. -

Después de saludarle cordialmente, a través de este conducto me permito informar
a usted, sobre su amable oficio dirigido al C. Gobernador del Estado, Dr. Francisco
Alfonso Durazo Montafio y turnado para su atencién correspondiente a esta
Secretaria de Educacién y Cultura, mediante el cual solicita apoyo para impulsar
el Proyecto de Fortalecimiento Intercultural de la Universidad Tecnol6gica de
Etchojoa, para atender el rezago histérico de la Etnia Mayo.

En referencia a su solicitud la Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Superior informa que, se modificara el decreto de creacion de la UTE, para
contemplar el modelo intercultural. Ya que se cuente con el decreto de creacion se
empezara con los trabajos de redisefio curricular intercultural.

Sin otro particular, quedo a sus érdenes para cualquier duda o aclaracion, en el
contenido del presente.

K NN
RIA VILLANUEVA FAv
Directora Ge?»e;ral de Atencién Ciudadana

C.c.po- Lic. Gabriela Elizabeth Flores Terazas, Directora General de Atencién Ciudadana del Ejecutivo Estatal, -
m&nmu\u.nm
KMVE aamiFatio. 23006594

Bivd. Luls Donaldo Coloslio Poniente Final §/N, Col. Las Quintas. C.P. 83240.
Teléfono: (662) 289 7600. Hermosillo, Sonora / wWww.sec.gob.mx /




1.

Objetivo

Aumentar la capacidad de infraestructura dela

Universidad para atender la creciente demanda de

educacion superior por parte las comunidades del Mayo.

2. Contribuir con la cobertura de salud y atencién de
emergencias en el sur de Sonora, a través, de la creacion de
un centro de atencidn de emergencias y una clinica escuela,
donde se atendera a la poblacion vulnerable, generando

conocimiento practico en nuestros estudiantes de

paramédico, enfermeria y licenciados en proteccion civil.

3. Ofrecer transporte a los estudiantes de las

comunidades donde no existe el servicio publico, para

disminuir los indices de deserciéon y abandono,

principalmente de las comunidades de la etnia mayo.

4. Construir infraestructura deportiva en la Universidad,
que permita el desarrollo integral de los estudiantes y

comunidad del pueblo Mayo.

5. Crear lineas de produccion, transformaciéony

comercializacidon agroalimentaria, mediante la construcciéon
de infraestructura y adquisicion de equipos especializados

que fomenten el adiestramiento profesional y el
autoempleo de la comunidad.

TOTAL DE INVERSION

3
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Accion

Construccion de edificio docente de doble planta

Equipamiento especializado para clinica escuela

1 Ambulancia equipada nueva

3 Autobuses escolares

2 vehiculos tipo van

cancha de futbol con pasto sintético e iluminacion

Cancha de béisbol con pasto sintético, gradas e
iluminacién

Sistema de riego por goteo para 11 hectareas

Adquirir equipos de deshidratacién, molienda,
pulverizacion, prensa de extraccion de aceites y
maquina selladora/empacadora al vacio; linea de
envasado de liquidos en botellas PET, linea de
embolsado de liquidos, sistema IQF de congelacion
y mobiliario de trabajo.

v n nn n n Wn

Recurso total solicitado 2024

35,000,000.00

2,360,000.00

1,450,000.00
4,700,000.00

1,140,000.00
10,700,000.00

11,200,000.00
960,000.00

4,203,000.00

71,713,000.00
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Opcién con Futuro

'BOLETOS VENDIDOS POR ALUMNOS
~ BOLETOS VENDIDOS POR PERSONAL UTE
. BOLETOS VENDIDOS POR EXTERNOS
BOLETOS EN LINEA
TOTAL DE BOLETOS VENDIDOS

ALUMNOS QUE LIQUIDARON SU
COLEGIATURA

ALUMNOS QUE LIQUIDARON SU TITULO

TOTAL DE ALUMNOS QUE LIQUIDARON
SU BOLETERA AL 100%

TOTAL DE ALUMNOS QUE VENDIERON 1

EDUCACION =< %
orortunmanes SONGRA

TOTAL RECAUDADO $543,600

GASTOS OPERATIVOS $36,937.4

GASTOS POR PREMIOS $399,900

INGRESO NETO $106,762.6

SALDO EN CUENTA TOTAL PATRONATO

$150,009.04



1-50-91 Ha

1-11-51 Ha

BOMBAE
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Opcién con Futuro

ESTABILIDAD
LABORAL

Crecimiento ordenado, donde se privilegia
el dialogo.

- GOBERNABILIDAD

- REGULARIZACION DE PLAZAS

Rt o R = CREMENTOS SALARIALES Y
.- b - PRESTACIONES




:GRACIAS POR HACER
QUE LAS COSAS SUCEDAN!




