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Presentación 

La Agenda Estadística de la Universidad Estatal de Sonora (UES), elaborada por la 

Secretaría General de Planeación, ofrece a la comunidad universitaria información 

estadística sobre el desarrollo de las actividades de la Universidad y pretende ser 

un valioso referente para formular diagnósticos que faciliten la toma de decisiones 

e implementación de propuestas de mejora. 

Convencidos que la información estadística es un insumo indispensable para la 

planeación, la evaluación y la toma de decisiones estratégicas en actividades 

relacionadas al quehacer institucional, ponemos a su disposición la Estadística 

Básica 2023-1. 

 

Objetivo 

La Estadística Básica es una publicación anual con el fin de integrar cifras y con 

ellas apoyar las actividades de planeación y evaluación, así como proporcionar 

información cuantitativa, a la comunidad universitaria y al público en general, sobre 

los aspectos que mejor describen las actividades de nuestra Máxima Casa de 

Estudios. 

Con lo anterior, la UES contribuye a la transparencia y rendición de cuentas de sus 

actividades a través la presente edición y, a su vez, muestra clara evidencia de su 

gestión para la superación y la transformación de la comunidad universitaria en el 

proceso de transformación en que está inmersa la institución siempre apegada a su 

filosofía institucional. 

Por este conducto expresamos nuestro especial agradecimiento a las Secretarías 

Generales de la UES y sus correspondientes Coordinaciones, que nos apoyaron en 

tiempo y forma, con los requerimientos de información solicitados indispensables 

para la conformación de este estratégico documento. 

 

Filosofía Institucional 

Misión 

La Universidad Estatal de Sonora tiene la misión de formar profesionistas integrales, 

con sentido de responsabilidad social, competentes en los ámbitos local, nacional e 

internacional, a través de un proceso de formativo incluyente, equitativo, 

intercultural, respetuoso de la diversidad y sensible a la problemática de las 

poblaciones más vulneradas; con base en el vínculo de las funciones sustantivas al 

interior de la Universidad Estatal de Sonora y la vinculación de éstas con la 

sociedad. 

 

 



 

ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

Visión 

La Universidad Estatal de Sonora será reconocida por su compromiso social a 

través de la creación de oportunidades de estudio de educación superior en los 

estratos poblacionales más vulnerados; también de procesos académicos y 

administrativos de calidad, que contribuyan en el desarrollo de una ciudadanía 

activa y de profesionistas con sentido de pertenencia y sensibilidad por la 

problemática local; así como por la generación y aplicación del conocimiento 

científico y procesos de intervención en favor del desarrollo humano, sostenible y 

económico de nuestro estado. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“La capacidad de tomar datos, de comprenderlos, procesarlos, extraer valor de ellos, visualizarlos, 

comunicarlos, será una habilidad enormemente importante en las próximas décadas 

Dr. Hal R. Varian (1974) 

Economista jefe de Google y profesor de ciencias de la  

información, negocios y economista de UC Berkeley 
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NUMERALIA INSTITUCIONAL                   

Periodo 2015 - 2023                   

Desglose: Institucional                   

                    

Concepto 
Ciclo Escolar 

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-1 
                    

Programas educativos 

Licenciaturas 29 34 49 52 53 53 53 53 54 

Ingenierías 20 25 28 28 29 29 27 28 28 

Técnico Superior Universitario - - - 1 1 - - - - 

Posgrados 3 5 6 7 7 7 7 5 5 

Total de Programas Educativos 52 64 83 88 90 89 87 86 87 

Estudiantes 

Población Escolar Total 8,995 11,090 13,811 16,737 18,140 17,923 15,656 15,212 13,891 

Egresados y titulados 

Egresados 982 1,093 1,192 1,494 1,474 1,287 1,936 2,022 697 

Titulados 868 804 748 850 556 816 1,404 1,934 1,520 

Movilidad académica 

Estudiantes 452 285 276 252 273 164 22 63 166 

Profesores 169 62 45 2 3 22 - 98 57 

Personal no docente - - - - - - - 28 1 

Profesores 

Profesores de Tiempo Completo (PTC) 302 321 304 298 310 328 353 355 368 

Profesores de Medio Tiempo (PMT) 33 29 32 34 47 40 21 4 7 

Profesores Por Horas (PPH) 278 347 508 662 834 797 661 675 572 

Total 613 697 844 994 1,191 1,165 1,035 1,034 947 

Capacidad Académica 

PTC con estudios de doctorado 64 74 73 76 108 122 118 116 112 

PTC con estudios de posgrado 250 269 253 255 268 285 310 308 318 

Sistema Nacional de Investigadores 19 17 19 20 33 63 80 82 91 

Perfil Deseable PRODEP 118 95 95 72 77 73 90 89 88 

Educación de Calidad 

Programas Educativos de Calidad 

Reconocida (%) 
66.7 75.0 75.9 75.9 57.9 62.2 58.5 48.0 48.9 

Población Escolar en PE de Calidad 
Reconocida (%) 

71.2 78.3 80.7 80.9 64.5 66.2 56.5 51.7 53.0 

Indicadores 

Número de PTC por cada 100 estudiantes 3.4 2.9 2.2 1.8 1.7 1.8 2.3 2.3 2.6 

Tasa general de retención (%) - 86.6 81.9 - - 84.5 88.1 83.7 95.9 

Presupuesto 

Presupuesto Total (miles de pesos) 572,093 589,322 613,942 656,839 687,782 742,686 775,418 775,362 807,762 

Inversión por Estudiante (pesos) 63,601 53,140 44,453 39,245 34,818 37,453 49,529 50,970 58,146 
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NUMERALIA INSTITUCIONAL (Continúa) 

Periodo 2015 - 2023                   

Desglose: Institucional                   

                    

Concepto 
Ciclo Escolar 

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-1 
                    

Personal no docente 

Personal no docente total 458 548 575 612 617 633 623 678 729 

Número de personal no docente por cada 

100 estudiantes 
5.1 4.9 4.2 3.7 3.4 3.5 4.0 4.5 5.2 

Personal no docente con respecto al total 
de personal (%) 

42.8 44.0 40.5 38.1 34.1 35.2 37.6 39.6 43.5 

                    

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional. 
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PROGRAMAS EDUCATIVOS   

    

La Universidad Estatal de Sonora tiene la misión de formar  

profesionistas integrales y competentes en los ámbitos local,  

nacional e internacional, a través de un proceso educativo  

incluyente, equitativo y de calidad, que contribuyan al desarrollo 

científico, tecnológico, cultural y sostenible de la sociedad.  

La oferta educativa actual se compone por 87 programas educativos 

de los cuales 28 son ingenierías, 54 licenciaturas y 5 maestrías, 

distribuidas en cinco unidades académicas.  
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PROGRAMAS EDUCATIVOS SEGÚN UNIDAD ACADÉMICA 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Programa Educativo 

  

Programa Educativo 

Unidad Académica 

Total San Luis Río 

Colorado 
Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juárez 

  

Ing. Ambiental 





  

1 

Ing. Ambiental Industrial  





  

1 

Ing. Biomédica 
  

 

3 

Ing. en Automatización de Procesos  





  

1 

Ing. en Biotecnología Acuática 

 



 

1 

Ing. en Geociencias 











2 

Ing. en Horticultura 
  



 4 

Ing. en Logística y Transporte 





  

1 

Ing. en Mecatrónica 
  

 

3 

Ing. en Software 
   



4 

Ing. en Software (Virtual) 





  

1 

Ing. en Tecnología de Alimentos 



 

 

2 

Ing. Industrial en Manufactura 
   



4 

Lic. en Administración de Empresas 
     5 

Lic. en Administración de Empresas (Virtual) 





  

1 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 
  

 

3 

Lic. en Agronegocios 



  



3 

Lic. en Ciencias Policiales y Seguridad Ciudadana 
   



4 

Lic. en Comercio Internacional 
  

 

3 

Lic. en Contaduría 





  

1 

Lic. en Contaduría (Virtual) 
     5 

Lic. en Criminología 





  

1 

Lic. en Ecología 
     5 

Lic. en Enfermería 





  

1 

Lic. en Enseñanza del Inglés 
   



4 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 
     5 

Lic. en Finanzas e Inversiones 





  

1 

Lic. en Fisioterapia 
     5 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios 





  

1 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios (Virtual) 





  

1 

Lic. en Nutrición Humana 
     5 

Mtr. en Ciencias Ambientales 





  

1 

Mtr. en Cultura Física en Ambientes Interculturales 





  

1 

Mtr. en Sistemas de Producción Biosustentables 
  

 

3 

  

Total 16 33 19 12 7 87 

  

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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POBLACIÓN ESCOLAR 

13,891 

Estudiantes 

  

                            57.3%                       42.7% 

                                 Femenino                          Masculino 

  

  

0.2%               0.3% 

                                 Femenino                          Masculino  

  

16.4% 

Los jóvenes estudiantes de 22 años son los que tienen la mayor  

participación en la matrícula escolar. 

  

  

31.3% 

La matrícula se concentra en el campo de ciencias de la salud. 
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POBLACIÓN ESCOLAR POR PROGRAMA EDUCATIVO SEGÚN UNIDAD ACADÉMICA 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Programa Educativo 

  

Programa Educativo 

Unidad Académica 

Total 
San Luis Río 

Colorado 
Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juárez 

  

Ing. Ambiental - 130 - - - 130 

Ing. Ambiental Industrial  - 1 - - - 1 

Ing. Biomédica 47 185 51 - - 283 

Ing. en Automatización de Procesos  - 19 - - - 19 

Ing. en Biotecnología Acuática - - 30 - - 30 

Ing. en Geociencias - 378 - 195 - 573 

Ing. en Horticultura 169 414 205 - 94 882 

Ing. en Logística y Transporte - 17 - - - 17 

Ing. en Mecatrónica 30 304 192 - - 526 

Ing. en Software 98 270 142 92 - 602 

Ing. en Software (Virtual) - 73 - - - 73 

Ing. en Tecnología de Alimentos - 46 50 - - 96 

Ing. Industrial en Manufactura 84 309 165 163 - 721 

Lic. en Administración de Empresas 220 612 213 112 50 1,207 

Lic. en Administración de Empresas (Virtual) - 269 - - - 269 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 50 223 45 - - 318 

Lic. en Agronegocios - 182 21 12 - 215 

Lic. en Comercio Internacional 152 513 201 110 - 976 

Lic. en Contaduría 131 355 94 - - 580 

Lic. en Contaduría (Virtual) - 126 - - - 126 

Lic. en Criminología 130 308 146 61 14 659 

Lic. en Ecología - 135 - - - 135 

Lic. en Enfermería 302 660 486 298 344 2,090 

Lic. en Enfermería (cuatrimestral) - 52 - - - 52 

Lic. en Enseñanza del Inglés 56 79 2 27 - 164 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 102 296 102 74 2 576 

Lic. en Finanzas e Inversiones - 143 - - - 143 

Lic. en Fisioterapia 138 508 222 114 102 1,084 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios - 159 - - - 159 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios (Virtual) - 51 - - - 51 

Lic. en Nutrición Humana 244 498 228 80 65 1,115 

Mtr. en Ciencias Ambientales - 5 - - - 5 

Mtr. en Cultura Física en Ambientes Interculturales - 3 - - - 3 

Mtr. en Sistemas de Producción Biosustentables 4 3 4 - - 11 
  

Total 1,957 7,326 2,599 1,338 671 13,891 

  

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

POBLACIÓN ESCOLAR POR NIVEL Y TIPO DE ESTUDIOS 
Periodo 2023-1 

Desglose: Nivel de Estudios, Tipo de Estudios e Institucional 

  

Nivel y Tipo de estudios 

Unidad Académica 

Total 
San Luis Río 

Colorado 
Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juárez 

  

Pregrado 1,953 7,315 2,595 1,338 671 13,872 

Ingeniería 428 2,146 835 450 94 3,953 

Licenciatura 1,525 5,169 1,760 888 577 9,919 

Posgrado (Maestría) 4 11 4 - - 19 
  

Total 1,957 7,326 2,599 1,338 671 13,891 

  

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. POBLACIÓN ESCOLAR POR NIVEL Y TIPO DE ESTUDIOS  

 
Nivel Unidad Académica e Institucional 

 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

POBLACIÓN ESCOLAR SEGÚN GÉNERO 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo 
Género Porcentaje 

Total 
Femenino Masculino Femenino Masculino 

  

San Luis Río Colorado 1,172 785 59.9% 40.1% 1,957 
            

Ing. Biomédica 24 23 51.1% 48.9% 47 

Ing. en Horticultura 54 115 32.0% 68.0% 169 

Ing. en Mecatrónica 3 27 10.0% 90.0% 30 

Ing. en Software 19 79 19.4% 80.6% 98 

Ing. Industrial en Manufactura 24 60 28.6% 71.4% 84 

Lic. en Administración de Empresas 157 63 71.4% 28.6% 220 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 39 11 78.0% 22.0% 50 

Lic. en Comercio Internacional 89 63 58.6% 41.4% 152 

Lic. en Contaduría 90 41 68.7% 31.3% 131 

Lic. en Criminología 80 50 61.5% 38.5% 130 

Lic. en Enfermería 237 65 78.5% 21.5% 302 

Lic. en Enseñanza del Inglés 40 16 71.4% 28.6% 56 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 28 74 27.5% 72.5% 102 

Lic. en Fisioterapia 94 44 68.1% 31.9% 138 

Lic. en Nutrición Humana 192 52 78.7% 21.3% 244 

Mtr. en Sistemas de Producción Biosustentables 2 2 50.0% 50.0% 4 
  

Hermosillo 4,058 3,268 55.4% 44.6% 7,326 
  

Ing. Ambiental 66 64 50.8% 49.2% 130 

Ing. Ambiental Industrial    1 0.0% 100.0% 1 

Ing. Biomédica 103 82 55.7% 44.3% 185 

Ing. en Automatización de Procesos  3 16 15.8% 84.2% 19 

Ing. en Geociencias 125 253 33.1% 66.9% 378 

Ing. en Horticultura 119 295 28.7% 71.3% 414 

Ing. en Logística y Transporte 8 9 47.1% 52.9% 17 

Ing. en Mecatrónica 25 279 8.2% 91.8% 304 

Ing. en Software 35 235 13.0% 87.0% 270 

Ing. en Software (Virtual) 14 59 19.2% 80.8% 73 

Ing. en Tecnología de Alimentos 33 13 71.7% 28.3% 46 

Ing. Industrial en Manufactura 87 222 28.2% 71.8% 309 

Lic. en Administración de Empresas 392 220 64.1% 35.9% 612 

Lic. en Administración de Empresas (Virtual) 185 84 68.8% 31.2% 269 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 172 51 77.1% 22.9% 223 

Lic. en Agronegocios 79 103 43.4% 56.6% 182 

Lic. en Comercio Internacional 322 191 62.8% 37.2% 513 

Lic. en Contaduría 217 138 61.1% 38.9% 355 

Lic. en Contaduría (Virtual) 98 28 77.8% 22.2% 126 

Lic. en Criminología 207 101 67.2% 32.8% 308 

Lic. en Ecología 80 55 59.3% 40.7% 135 

Lic. en Enfermería 547 113 82.9% 17.1% 660 

Lic. en Enfermería (cuatrimestral) 43 9 82.7% 17.3% 52 

Lic. en Enseñanza del Inglés 54 25 68.4% 31.6% 79 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

POBLACIÓN ESCOLAR SEGÚN GÉNERO (Continúa) 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo 
Género Porcentaje 

Total 
Femenino Masculino Femenino Masculino 

  

Lic. en Entrenamiento Deportivo 97 199 32.8% 67.2% 296 

Lic. en Finanzas e Inversiones 69 74 48.3% 51.7% 143 

Lic. en Fisioterapia 385 123 75.8% 24.2% 508 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios 82 77 51.6% 48.4% 159 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios (Virtual) 28 23 54.9% 45.1% 51 

Lic. en Nutrición Humana 379 119 76.1% 23.9% 498 

Mtr. en Ciencias Ambientales 3 2 60.0% 40.0% 5 

Mtr. en Cultura Física en Ambientes Interculturales - 3 - 100.0% 3 

Mtr. en Sistemas de Producción Biosustentables 1 2 33.3% 66.7% 3 
  

Navojoa 1,466 1,133 56.4% 43.6% 2,599 
  

Ing. Biomédica 25 26 49.0% 51.0% 51 

Ing. en Biotecnología Acuática 17 13 56.7% 43.3% 30 

Ing. en Horticultura 60 145 29.3% 70.7% 205 

Ing. en Mecatrónica 12 180 6.3% 93.8% 192 

Ing. en Software 25 117 17.6% 82.4% 142 

Ing. en Tecnología de Alimentos 41 9 82.0% 18.0% 50 

Ing. Industrial en Manufactura 48 117 29.1% 70.9% 165 

Lic. en Administración de Empresas 130 83 61.0% 39.0% 213 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 36 9 80.0% 20.0% 45 

Lic. en Agronegocios 13 8 61.9% 38.1% 21 

Lic. en Comercio Internacional 123 78 61.2% 38.8% 201 

Lic. en Contaduría 69 25 73.4% 26.6% 94 

Lic. en Criminología 88 58 60.3% 39.7% 146 

Lic. en Enfermería 393 93 80.9% 19.1% 486 

Lic. en Enseñanza del Inglés 1 1 50.0% 50.0% 2 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 31 71 30.4% 69.6% 102 

Lic. en Fisioterapia 157 65 70.7% 29.3% 222 

Lic. en Nutrición Humana 194 34 85.1% 14.9% 228 

Mtr. en Sistemas de Producción Biosustentables 3 1 75.0% 25.0% 4 
  

Magdalena 816 522 61.0% 39.0% 1,338 
  

Ing. en Geociencias 88 107 45.1% 54.9% 195 

Ing. en Software 15 77 16.3% 83.7% 92 

Ing. Industrial en Manufactura 59 104 36.2% 63.8% 163 

Lic. en Administración de Empresas 82 30 73.2% 26.8% 112 

Lic. en Agronegocios 5 7 41.7% 58.3% 12 

Lic. en Comercio Internacional 79 31 71.8% 28.2% 110 

Lic. en Criminología 38 23 62.3% 37.7% 61 

Lic. en Enfermería 239 59 80.2% 19.8% 298 

Lic. en Enseñanza del Inglés 23 4 85.2% 14.8% 27 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 28 46 37.8% 62.2% 74 

Lic. en Fisioterapia 90 24 78.9% 21.1% 114 

Lic. en Nutrición Humana 70 10 87.5% 12.5% 80 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

POBLACIÓN ESCOLAR SEGÚN GÉNERO (Continúa) 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo 
Género Porcentaje 

Total 
Femenino Masculino Femenino Masculino 

  

Benito Juárez 451 220 67.2% 32.8% 671 
  

Ing. en Horticultura 29 65 30.9% 69.1% 94 

Lic. en Administración de Empresas 37 13 74.0% 26.0% 50 

Lic. en Criminología 8 6 57.1% 42.9% 14 

Lic. en Enfermería 259 85 75.3% 24.7% 344 

Lic. en Entrenamiento Deportivo   2 0.0% 100.0% 2 

Lic. en Fisioterapia 70 32 68.6% 31.4% 102 

Lic. en Nutrición Humana 48 17 73.8% 26.2% 65 
  

Total 7,963 5,928 57.3% 42.7% 13,891 

  

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. POBLACIÓN ESCOLAR POR GÉNERO  

 

Nivel Unidad Académica 

 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

POBLACIÓN ESCOLAR POR GRUPO ÉTNICO 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Grupo Étnico 

  

Grupo de Étnico 

Unidad Académica 

Total 
San Luis Río 

Colorado 
Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juárez 

  

Mayo - 31 1,291 3 340 1,665 

Tohono O'odham 5 91 - 196 - 292 

Yaquis - 7 - 1 68 76 

Tarahumara - - 20 - - 20 

Zapoteco - 16 - - - 16 

Yoreme Mayo - 3 4 1 4 12 

Ejido Pesqueira - 4 - - - 4 

8 Pueblos Mayos - 3 - - - 3 

Comunidad Triquis de las 3 Cruces - 3 - - - 3 

Triquis, Mixtecos y Zapotecos - 3 - - - 3 

Guarijio - - 1 - 1 2 

Pápagos - - - 2 - 2 

Cucapah 1 - - - - 1 

Kikapoo - 1 - - - 1 

Lucha Triqui - 1 - - - 1 

Mixteco Alto - 1 - - - 1 

Purepecha - 1 - - - 1 
  

Total 6 165 1,316 203 413 2,103 

  

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Servicios Estudiantiles. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. POBLACIÓN ESCOLAR QUE PERTENECE A UN GRUPO ÉTNICO  

 
Nivel Institucional 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

POBLACIÓN ESCOLAR POR UNIDAD ACADÉMICA Y TIPO DE DISCAPACIDAD SEGÚN GÉNERO 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Unidad Académica 

  

Unidad Académica y Tipo de discapacidad 
Género 

Total 

Porcentaje de la 

población estudiantil 

total Femenino Masculino 
  

San Luis Río Colorado 1 - 1 0.1% 
  

Motriz 1 - 1 0.1% 
  

Hermosillo 9 25 34 0.5% 
  

Auditiva 2 7 9 0.1% 

Intelectual 2 2 4 0.1% 

Motriz 4 12 16 0.2% 

Psicosocial - 1 1 0.0% 

Visual 1 3 4 0.1% 
  

Navojoa 9 7 16 0.6% 
  

Auditiva - 1 1 0.0% 

Física 1 - 1 0.0% 

Intelectual - 1 1 0.0% 

Motriz 3 4 7 0.3% 

Visual 5 1 6 0.2% 
  

Magdalena 3 4 7 0.5% 
  

Auditiva 1 2 3 0.2% 

Física 1 - 1 0.1% 

Motriz 1 1 2 0.1% 

Visceral - 1 1 0.1% 
  

Total 22 36 58 0.4% 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Servicios Estudiantiles. 
 

 

 

GRÁFICA. POBLACIÓN ESCOLAR CON DISCAPACIDAD 

 
Nivel Institucional 

 

 
Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

POBLACIÓN ESCOLAR POR GRUPO DE EDAD 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Grupo de Edad 

  

Grupo de Edad 

Unidad Académica 

Total 
San Luis Río 

Colorado 
Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juárez 

  

18 años 2 3 1 - - 6 

19 años 281 791 423 223 105 1,823 

20 años 330 1,032 413 214 105 2,094 

21 años 328 1,109 456 249 109 2,251 

22 años 323 1,145 446 234 126 2,274 

23 años 278 1,046 383 168 96 1,971 

24 años 166 736 210 111 63 1,286 

25 años y más 249 1,464 267 139 67 2,186 
  

Total 1,957 7,326 2,599 1,338 671 13,891 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Servicios Estudiantiles. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. POBLACIÓN ESCOLAR POR GRUPO DE EDAD  

 
Nivel Unidad Académica 

 

  

 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. POBLACIÓN ESCOLAR POR GRUPO DE EDAD (Continúa) 
 
Nivel Unidad Académica 

 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

POBLACIÓN ESCOLAR POR CAMPO DE FORMACIÓN ACADÉMICA 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Campo de Formación Académica 

  

Campo de Formación Académica 

Unidad Académica 

Total 
San Luis Río 

Colorado 
Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juárez 

  

Administración y negocios 553 2,650 574 234 50 4,061 

Agronomía y veterinaria 169 414 205 - 94 882 

Ciencias de la salud 684 1,718 936 492 511 4,341 

Ciencias naturales, matemáticas y estadística - 518 30 195 - 743 

Ciencias sociales y derecho 130 308 146 61 14 659 

Educación 56 82 2 27 - 167 

Ingeniería, manufactura y construcción 165 997 462 163 - 1,787 

Servicios 102 296 102 74 2 576 

Tecnologías de la información y la comunicación 98 343 142 92 - 675 
  

Total 1,957 7,326 2,599 1,338 671 13,891 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Servicios Estudiantiles. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. POBLACIÓN ESCOLAR POR CAMPO DE FORMACIÓN ACADÉMICA  

 
Nivel Unidad Académica 

 

  

 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. POBLACIÓN ESCOLAR POR CAMPO DE FORMACIÓN ACADÉMICA (Continúa) 
 
Nivel Unidad Académica 

 

  

 

 

 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. POBLACIÓN ESCOLAR POR CAMPO DE FORMACIÓN ACADÉMICA (Continúa) 

 
Nivel Unidad Académica 

 

 

 

 

 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

POBLACIÓN ESCOLAR POR ESTÍMULO Y UNIDAD ACADÉMICA SEGÚN GÉNERO 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo 
Género 

Total 

Porcentaje de la 

población estudiantil 

total Femenino Masculino 
  

San Luis Río Colorado 697 378 1,075 54.9% 
  

Estímulo Académico 591 273 864 44.1% 

Estímulo Deportivo 70% 30 60 90 4.6% 

Convenio Ejido San Luis 43 23 66 3.4% 

Cláusula 60 del Contrato Colectivo de Trabajo 15 11 26 1.3% 

Estímulo de Formación Integral Extra curricular 75% 8 7 15 0.8% 

Estímulo Deportivo 100% 3 4 7 0.4% 

Estímulo Intercultural 6 - 6 0.3% 

Estímulo para Personas con Discapacidad 1 - 1 0.1% 
  

Hermosillo 1,795 961 2,756 37.6% 
  

Estímulo Académico 1,547 762 2,309 31.5% 

Estímulo Intercultural 84 49 133 1.8% 

Estímulo Deportivo 50% 49 43 92 1.3% 

Cláusula 60 del Contrato Colectivo de Trabajo 36 39 75 1.0% 

Estímulo para Personas con Discapacidad 11 27 38 0.5% 

Estímulo de Formación Integral Extra curricular 75% 22 14 36 0.5% 

Estímulo de Formación Integral Extra Curricular 

40% 
18 10 28 0.4% 

Estímulo Deportivo 100% 12 11 23 0.3% 

Estímulo Deportivo 70% 12 3 15 0.2% 

Convenio STIRT 2 2 4 0.1% 

Estímulo Académico Posgrado 2 1 3 0.0% 
  

Navojoa 887 453 1,340 51.6% 
  

Estímulo Intercultural 652 271 923 35.5% 

Estímulo Académico 202 144 346 13.3% 

Estímulo de Formación Integral Extra curricular 75% 12 16 28 1.1% 

Cláusula 60 del Contrato Colectivo de Trabajo 8 10 18 0.7% 

Estímulo para Personas con Discapacidad 9 7 16 0.6% 

Estímulo de Formación Integral Extra Curricular 

40% 
3 3 6 0.2% 

Estímulo Académico Posgrado 1 1 2 0.1% 

Condonación Art. 16 Reglamento Cuotas Escolares - 1 1 0.0% 
  

Magdalena 480 213 693 51.8% 
  

Estímulo Académico 337 136 473 35.4% 

Estímulo Intercultural 107 45 152 11.4% 

Estímulo de Formación Integral Extra curricular 75% 17 13 30 2.2% 

Estímulo Deportivo 100% 8 8 16 1.2% 

Cláusula 60 del Contrato Colectivo de Trabajo 7 7 14 1.0% 

Estímulo para Personas con Discapacidad 4 4 8 0.6% 
  

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

POBLACIÓN ESCOLAR POR ESTÍMULO Y UNIDAD ACADÉMICA SEGÚN GÉNERO (Continúa) 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo 
Género 

Total 

Porcentaje de la 

población estudiantil 

total Femenino Masculino 
  

Benito Juárez 255 92 347 51.7% 
  

Estímulo Intercultural 198 72 270 40.2% 

Estímulo Académico 57 20 77 11.5% 
  

Total 4,114 2,097 6,211 44.7% 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. POBLACIÓN ESCOLAR CON ESTÍMULO  

 
Nivel Institucional 

 

 

 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRADO DE AVANCE ACADÉMICO DE LOS PROGRAMAS ESCOLARES SEMESTRALES POR UNIDAD 

ACADÉMICA Y PROGRAMA EDUCATIVO 

Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo 
Semestre 

Total 
2do 4to 6to 8vo 

  

San Luis Río Colorado 569 373 358 657 1,957 
  

Ing. Biomédica 18 - 6 23 47 

Ing. en Horticultura 57 35 27 50 169 

Ing. en Mecatrónica 1 2 11 16 30 

Ing. en Software 35 27 17 19 98 

Ing. Industrial en Manufactura 26 24 16 18 84 

Lic. en Administración de Empresas 59 51 50 60 220 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 23 3 8 16 50 

Lic. en Comercio Internacional 38 34 35 45 152 

Lic. en Contaduría 35 35 21 40 131 

Lic. en Criminología 28 22 27 53 130 

Lic. en Enfermería 70 53 35 144 302 

Lic. en Enseñanza del Inglés 35 - - 21 56 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 33 16 30 23 102 

Lic. en Fisioterapia 42 37 35 24 138 

Lic. en Nutrición Humana 66 33 40 105 244 

Mtr. en Sistemas de Producción Biosustentables 3 1 - - 4 
  

Hermosillo 2,099 1,508 1,500 2,167 7,274 
  

Ing. Ambiental 26 27 35 42 130 

Ing. Ambiental Industrial  - - - 1 1 

Ing. Biomédica 39 42 36 68 185 

Ing. en Automatización de Procesos  - - 5 14 19 

Ing. en Geociencias 83 65 68 162 378 

Ing. en Horticultura 159 80 77 98 414 

Ing. en Logística y Transporte - - 4 13 17 

Ing. en Mecatrónica 82 73 50 99 304 

Ing. en Software 93 65 67 45 270 

Ing. en Software (Virtual) 48 3 12 10 73 

Ing. en Tecnología de Alimentos 18 3 8 17 46 

Ing. Industrial en Manufactura 87 65 79 78 309 

Lic. en Administración de Empresas 159 131 144 178 612 

Lic. en Administración de Empresas (Virtual) 100 69 50 50 269 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 72 58 35 58 223 

Lic. en Agronegocios 72 47 36 27 182 

Lic. en Comercio Internacional 127 94 139 153 513 

Lic. en Contaduría 112 87 82 74 355 

Lic. en Contaduría (Virtual) 48 33 23 22 126 

Lic. en Criminología 85 71 70 82 308 

Lic. en Ecología 33 29 19 54 135 

Lic. en Enfermería 155 107 130 268 660 
 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
 



  
 

 
22 

 

ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRADO DE AVANCE ACADÉMICO DE LOS PROGRAMAS ESCOLARES SEMESTRALES POR UNIDAD 

ACADÉMICA Y PROGRAMA EDUCATIVO (Continúa) 

Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo 
Semestre 

Total 
2do 4to 6to 8vo 

  

Lic. en Enseñanza del Inglés 32 19 18 10 79 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 94 68 54 80 296 

Lic. en Finanzas e Inversiones 66 37 21 19 143 

Lic. en Fisioterapia 117 124 104 163 508 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios 68 34 28 29 159 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios (Virtual) 25 3 7 16 51 

Lic. en Nutrición Humana 90 72 99 237 498 

Mtr. en Ciencias Ambientales 5 - - - 5 

Mtr. en Cultura Física en Ambientes Interculturales 3 - - - 3 

Mtr. en Sistemas de Producción Biosustentables 1 2 - - 3 
  

Navojoa 854 514 432 799 2,599 
  

Ing. Biomédica 25 1 3 22 51 

Ing. en Biotecnología Acuática 3 10 6 11 30 

Ing. en Horticultura 80 41 31 53 205 

Ing. en Mecatrónica 45 42 46 59 192 

Ing. en Software 57 41 20 24 142 

Ing. en Tecnología de Alimentos 12 2 12 24 50 

Ing. Industrial en Manufactura 63 26 25 51 165 

Lic. en Administración de Empresas 73 37 39 64 213 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 1 7 14 23 45 

Lic. en Agronegocios 1 - 3 17 21 

Lic. en Comercio Internacional 77 43 46 35 201 

Lic. en Contaduría 29 22 17 26 94 

Lic. en Criminología 51 38 25 32 146 

Lic. en Enfermería 158 82 63 183 486 

Lic. en Enseñanza del Inglés - - - 2 2 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 33 25 16 28 102 

Lic. en Fisioterapia 78 43 29 72 222 

Lic. en Nutrición Humana 67 51 37 73 228 

Mtr. en Sistemas de Producción Biosustentables 1 3 - - 4 
  

Magdalena 407 258 265 408 1,338 
  

Ing. en Geociencias 66 29 34 66 195 

Ing. en Software 34 22 23 13 92 

Ing. Industrial en Manufactura 47 36 41 39 163 

Lic. en Administración de Empresas 39 27 19 27 112 

Lic. en Agronegocios - 1 9 2 12 

Lic. en Comercio Internacional 39 26 21 24 110 

Lic. en Criminología 29 - 15 17 61 

Lic. en Enfermería 72 50 52 124 298 

Lic. en Enseñanza del Inglés - 2 7 18 27 
 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRADO DE AVANCE ACADÉMICO DE LOS PROGRAMAS ESCOLARES SEMESTRALES POR UNIDAD 

ACADÉMICA Y PROGRAMA EDUCATIVO (Continúa) 

Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo 
Semestre 

Total 
2do 4to 6to 8vo 

  

Lic. en Entrenamiento Deportivo 25 22 11 16 74 

Lic. en Fisioterapia 30 35 19 30 114 

Lic. en Nutrición Humana 26 8 14 32 80 
  

Benito Juárez 222 121 114 214 671 
  

Ing. en Horticultura 56 3 13 22 94 

Lic. en Administración de Empresas 24 2 11 13 50 

Lic. en Criminología - - 1 13 14 

Lic. en Enfermería 81 89 59 115 344 

Lic. en Entrenamiento Deportivo - - - 2 2 

Lic. en Fisioterapia 35 24 21 22 102 

Lic. en Nutrición Humana 26 3 9 27 65 
  

Total 4,151 2,774 2,669 4,245 13,839 
    

Nota técnica: El grado de avance en años se mide en créditos. Para obtener el grado de avance se divide el número de créditos por estudiante entre el total 

de créditos del programa educativo. Asimismo, es necesario consultar las Tablas de equivalencias del grado de avance que se encuentran en 

http://planeacion.sec.gob.mx/upeo/FormatosInicio20222023/911.9A.pdf 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. GRADO DE AVANCE ACADÉMICO DE LOS PROGRAMAS ESCOLARES SEMESTRALES  

 
Nivel Unidad Académica 

 

  

 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. GRADO DE AVANCE ACADÉMICO DE LOS PROGRAMAS ESCOLARES SEMESTRALES (Continúa) 

 
Nivel Unidad Académica 

 

 

 

 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRADO DE AVANCE ACADÉMICO DE LOS PROGRAMAS ESCOLARES CUATRIMESTRALES POR 
UNIDAD ACADÉMICA Y PROGRAMA EDUCATIVO 

Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  
Unidad Académica y Programa Educativo Cuatrimestre 

Total 
  2do 5to 
        

Hermosillo 50 2 52 
        

Lic. en Enfermería (cuatrimestral) 50 2 52 
    

Nota técnica: El grado de avance en años se mide en créditos. Para obtener el grado de avance se divide el número de créditos por estudiante entre el total 

de créditos del programa educativo. Asimismo, es necesario consultar las Tablas de equivalencias del grado de avance que se encuentran en 

http://planeacion.sec.gob.mx/upeo/FormatosInicio20222023/911.9A.pdf 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. GRADO DE AVANCE ACADÉMICO DE LOS PROGRAMAS ESCOLARES CUATRIMESTRALES  

 
Nivel Unidad Académica 

 

 

 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

EGRESADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO Y UNIDAD ACADÉMICA SEGÚN GÉNERO 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo 
Género Porcentaje 

Total 
Femenino Masculino Femenino Masculino 

  

San Luis Río Colorado 112 38 74.7% 25.3% 150 
            

Ing. Biomédica 1 - 100.0% - 1 

Ing. en Horticultura 1 2 33.3% 66.7% 3 

Ing. en Software 2 3 40.0% 60.0% 5 

Ing. Industrial en Manufactura - 2 - 100.0% 2 

Lic. en Administración de Empresas 15 5 75.0% 25.0% 20 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 4 1 80.0% 20.0% 5 

Lic. en Comercio Internacional 5 - 100.0% - 5 

Lic. en Contaduría 3 2 60.0% 40.0% 5 

Lic. en Criminología 4 1 80.0% 20.0% 5 

Lic. en Enfermería 35 11 76.1% 23.9% 46 

Lic. en Enseñanza del Inglés 2 1 66.7% 33.3% 3 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 2 2 50.0% 50.0% 4 

Lic. en Nutrición Humana 38 8 82.6% 17.4% 46 
  

Hermosillo 150 143 51.2% 48.8% 293 
  

Ing. Ambiental 6 5 54.5% 45.5% 11 

Ing. Biomédica 8 5 61.5% 38.5% 13 

Ing. en Geociencias 2 9 18.2% 81.8% 11 

Ing. en Horticultura 7 14 33.3% 66.7% 21 

Ing. en Mecatrónica 2 18 10.0% 90.0% 20 

Ing. en Software - 6 - 100.0% 6 

Ing. en Tecnología de Alimentos 2 - 100.0% - 2 

Ing. Industrial en Manufactura 3 15 16.7% 83.3% 18 

Lic. en Administración de Empresas 24 13 64.9% 35.1% 37 

Lic. en Administración de Empresas (Virtual) 29 7 80.6% 19.4% 36 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 4 1 80.0% 20.0% 5 

Lic. en Agronegocios 1 2 33.3% 66.7% 3 

Lic. en Comercio Internacional 24 9 72.7% 27.3% 33 

Lic. en Contaduría 4 6 40.0% 60.0% 10 

Lic. en Criminología 6 7 46.2% 53.8% 13 

Lic. en Ecología 7 6 53.8% 46.2% 13 

Lic. en Enseñanza del Inglés 1 - 100.0% - 1 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 7 11 38.9% 61.1% 18 

Lic. en Finanzas e Inversiones 1 2 33.3% 66.7% 3 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios 2 1 66.7% 33.3% 3 

Lic. en Nutrición Humana 5 1 83.3% 16.7% 6 

Mtr. en Ciencias Ambientales 4 - 100.0% - 4 

Mtr. en Cultura Física en Ambientes Interculturales 1 5 16.7% 83.3% 6 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

EGRESADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO Y UNIDAD ACADÉMICA SEGÚN GÉNERO (Continúa) 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo 
Género Porcentaje 

Total 
Femenino Masculino Femenino Masculino 

  

Navojoa 81 24 77.1% 22.9% 105 
  

Ing. en Mecatrónica - 3 - 100.0% 3 

Ing. en Software 1 4 20.0% 80.0% 5 

Ing. Industrial en Manufactura 1 2 33.3% 66.7% 3 

Lic. en Administración de Empresas - 3 - 100.0% 3 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 2 - 100.0% - 2 

Lic. en Agronegocios - 1 - 100.0% 1 

Lic. en Comercio Internacional 5 2 71.4% 28.6% 7 

Lic. en Contaduría 1 1 50.0% 50.0% 2 

Lic. en Criminología 9 1 90.0% 10.0% 10 

Lic. en Enfermería 39 6 86.7% 13.3% 45 

Lic. en Enseñanza del Inglés 1 - 100.0% - 1 

Lic. en Nutrición Humana 22 1 95.7% 4.3% 23 
  

Magdalena 78 25 75.7% 24.3% 103 
  

Ing. en Software 1 4 20.0% 80.0% 5 

Ing. Industrial en Manufactura 5 3 62.5% 37.5% 8 

Lic. en Administración de Empresas 1 1 50.0% 50.0% 2 

Lic. en Agronegocios 1 3 25.0% 75.0% 4 

Lic. en Comercio Internacional 6 - 100.0% - 6 

Lic. en Criminología 4 1 80.0% 20.0% 5 

Lic. en Enfermería 46 7 86.8% 13.2% 53 

Lic. en Enseñanza del Inglés 2 1 66.7% 33.3% 3 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 3 4 42.9% 57.1% 7 

Lic. en Nutrición Humana 9 1 90.0% 10.0% 10 
  

Benito Juárez 36 10 78.3% 21.7% 46 
  

Lic. en Administración de Empresas 1 - 100.0% - 1 

Lic. en Criminología 1 2 33.3% 66.7% 3 

Lic. en Enfermería 24 7 77.4% 22.6% 31 

Lic. en Nutrición Humana 10 1 90.9% 9.1% 11 
  

Total 457 240 65.6% 34.4% 697 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. EGRESADOS POR GÉNERO  

 
Nivel Unidad Académica 

 

      

  

 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

EGRESADOS POR GRUPO DE EDAD SEGÚN UNIDAD ACADÉMICA 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional y Grupo de Edad 

  

Grupo de Edad 

Unidad Académica 

Total 
San Luis Río 

Colorado 
Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juárez 

  

22 años - 1 - - - 1 

23 años 19 61 12 22 2 116 

24 años 48 69 43 35 17 212 

25 años 42 42 25 18 15 142 

26 a 29 años 27 66 23 17 10 143 

30 años y más 14 54 2 11 2 83 
  

Total 150 293 105 103 46 697 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. EGRESADOS POR GRUPO DE EDAD 

 
Nivel Unidad Académica 

 

   
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. EGRESADOS POR GRUPO DE EDAD (Continúa) 

 
Nivel Unidad Académica 

 

  

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

EGRESADOS POR CAMPO DE FORMACIÓN ACADÉMICA SEGÚN UNIDAD ACADÉMICA 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional y Campo de Formación Académica 

  

Campo de Formación Académica 

Unidad Académica 

Total 
San Luis Río 

Colorado 
Hermosillo Navojoa Magdalena 

Benito 

Juárez 

  

Administración y negocios 35 130 15 12 1 193 

Agronomía y veterinaria 3 21 - - - 24 

Ciencias de la salud 92 6 68 63 42 271 

Ciencias naturales, matemáticas y estadística - 28 - - - 28 

Ciencias sociales y derecho 5 13 10 5 3 36 

Educación 3 7 1 3 - 14 

Ingeniería, manufactura y construcción 3 64 6 8 - 81 

Servicios 4 18 - 7 - 29 

Tecnologías de la información y la comunicación 5 6 5 5 - 21 
  

Total 150 293 105 103 46 697 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. EGRESADOS POR CAMPO DE FORMACIÓN ACADÉMICA 

 

Nivel Unidad Académica 

 

  
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. EGRESADOS POR CAMPO DE FORMACIÓN ACADÉMICA (Continúa) 

 
Nivel Unidad Académica 

 

  
 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. EGRESADOS POR CAMPO DE FORMACIÓN ACADÉMICA (Continúa) 

 
Nivel Unidad Académica 

 

  
 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

TITULADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO Y UNIDAD ACADÉMICA SEGÚN GÉNERO 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo 
Género Porcentaje 

Total 
Femenino Masculino Femenino Masculino 

  

San Luis Río Colorado 226 123 64.8% 35.2% 349 
            

Ing. Biomédica 9 5 64.3% 35.7% 14 

Ing. en Horticultura 4 12 25.0% 75.0% 16 

Ing. en Mecatrónica - 14 - 100.0% 14 

Ing. en Software 1 6 14.3% 85.7% 7 

Ing. Industrial 1 2 33.3% 66.7% 3 

Ing. Industrial en Manufactura 4 12 25.0% 75.0% 16 

Lic. en Administración de Empresas 37 9 80.4% 19.6% 46 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 12 3 80.0% 20.0% 15 

Lic. en Comercio Internacional 16 7 69.6% 30.4% 23 

Lic. en Contaduría 29 12 70.7% 29.3% 41 

Lic. en Criminología 13 8 61.9% 38.1% 21 

Lic. en Enfermería 34 11 75.6% 24.4% 45 

Lic. en Enseñanza del Inglés 10 2 83.3% 16.7% 12 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 13 9 59.1% 40.9% 22 

Lic. en Nutrición Humana 42 8 84.0% 16.0% 50 

Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos - 1 - 100.0% 1 

Mtr. en Administración de la Calidad 1 2 33.3% 66.7% 3 
  

Hermosillo 424 230 64.8% 35.2% 654 
  

Ing. Ambiental 16 4 80.0% 20.0% 20 

Ing. Ambiental Industrial 1 2 33.3% 66.7% 3 

Ing. Biomédica 13 5 72.2% 27.8% 18 

Ing. en Geociencias 6 8 42.9% 57.1% 14 

Ing. en Horticultura 9 11 45.0% 55.0% 20 

Ing. en Mecatrónica 8 24 25.0% 75.0% 32 

Ing. en Software 9 21 30.0% 70.0% 30 

Ing. en Tecnología de Alimentos 1 1 50.0% 50.0% 2 

Ing. Industrial en Manufactura 11 19 36.7% 63.3% 30 

Lic. en Administración de Empresas 69 19 78.4% 21.6% 88 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 28 2 93.3% 6.7% 30 

Lic. en Agronegocios 6 2 75.0% 25.0% 8 

Lic. en Ciencias Policiales y Seguridad Ciudadana - 1 - 100.0% 1 

Lic. en Comercio Internacional 45 19 70.3% 29.7% 64 

Lic. en Contaduría 48 18 72.7% 27.3% 66 

Lic. en Criminología 30 15 66.7% 33.3% 45 

Lic. en Ecología 10 4 71.4% 28.6% 14 

Lic. en Enfermería 27 9 75.0% 25.0% 36 

Lic. en Enfermería (cuatrimestral) 2 3 40.0% 60.0% 5 

Lic. en Enseñanza del Inglés 11 - 100.0% - 11 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 7 21 25.0% 75.0% 28 

Lic. en Finanzas e Inversiones 3 5 37.5% 62.5% 8 
 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

TITULADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO Y UNIDAD ACADÉMICA SEGÚN GÉNERO (Continúa) 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo 
Género Porcentaje 

Total 
Femenino Masculino Femenino Masculino 

  

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios 12 5 70.6% 29.4% 17 

Lic. en Nutrición Humana 49 8 86.0% 14.0% 57 

Mtr. en Administración de la Calidad 3 2 60.0% 40.0% 5 

Mtra. en Metodología del Entrenamiento Deportivo de Alto 

Rendimiento 
- 2 - 100.0% 2 

  

Navojoa 194 108 64.2% 35.8% 302 
  

Ing. Biomédica 10 9 52.6% 47.4% 19 

Ing. en Biotecnología Acuática - 4 - 100.0% 4 

Ing. en Horticultura 7 5 58.3% 41.7% 12 

Ing. en Mecatrónica 10 21 32.3% 67.7% 31 

Ing. en Software 8 17 32.0% 68.0% 25 

Ing. en Tecnología de Alimentos 8 1 88.9% 11.1% 9 

Ing. Industrial en Manufactura 7 11 38.9% 61.1% 18 

Lic. en Administración de Empresas 13 7 65.0% 35.0% 20 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 6 1 85.7% 14.3% 7 

Lic. en Agronegocios 1 2 33.3% 66.7% 3 

Lic. en Comercio Internacional 29 8 78.4% 21.6% 37 

Lic. en Contaduría 13 5 72.2% 27.8% 18 

Lic. en Criminología 7 7 50.0% 50.0% 14 

Lic. en Enfermería 35 5 87.5% 12.5% 40 

Lic. en Enfermería (cuatrimestral) 4 - 100.0% - 4 

Lic. en Enseñanza del Inglés 6 - 100.0% - 6 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 4 1 80.0% 20.0% 5 

Lic. en Nutrición Humana 24 3 88.9% 11.1% 27 

Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos 2 - 100.0% - 2 

Mtr. en Sistemas de Producción Biosustentables - 1 - 100.0% 1 
  

Magdalena 105 56 65.2% 34.8% 161 
  

Ing. en Software 1 8 11.1% 88.9% 9 

Ing. Industrial en Manufactura 14 18 43.8% 56.3% 32 

Lic. en Administración de Empresas 8 4 66.7% 33.3% 12 

Lic. en Agronegocios 3 - 100.0% - 3 

Lic. en Comercio Internacional 15 4 78.9% 21.1% 19 

Lic. en Criminología 7 3 70.0% 30.0% 10 

Lic. en Enfermería 39 7 84.8% 15.2% 46 

Lic. en Enseñanza del Inglés 5 2 71.4% 28.6% 7 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 6 8 42.9% 57.1% 14 

Lic. en Nutrición Humana 7 - 100.0% - 7 

Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos - 1 - 100.0% 1 

Mtr. en Administración de la Calidad - 1 - 100.0% 1 
  

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

TITULADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO Y UNIDAD ACADÉMICA SEGÚN GÉNERO (Continúa) 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo 
Género Porcentaje 

Total 
Femenino Masculino Femenino Masculino 

  

Benito Juárez 44 10 81.5% 18.5% 54 
  

Ing. en Horticultura 4 1 80.0% 20.0% 5 

Lic. en Administración de Empresas 11 2 84.6% 15.4% 13 

Lic. en Agronegocios 1 - 100.0% - 1 

Lic. en Criminología 2 1 66.7% 33.3% 3 

Lic. en Enfermería 18 5 78.3% 21.7% 23 

Lic. en Nutrición Humana 8 - 100.0% - 8 

Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos - 1 - 100.0% 1 
  

Total 993 527 65.3% 34.7% 1,520 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. TITULADO POR GÉNERO 

 
Nivel Unidad Académica 

 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

TITULADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO SEGÚN OPCIÓN DE TITULACIÓN 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo 

Opción de titulación 

Total Alto 

Desempeño 

Académico                                                                                                                                                                                 

Diplomado                                                                                                                                                                                                Tesis                                                        Otros 

  

San Luis Río Colorado 224 98 - 27 349 
            

Ing. Biomédica 10 4 - - 14 

Ing. en Horticultura 13 3 - - 16 

Ing. en Mecatrónica 9 5 - - 14 

Ing. en Software 5 2 - - 7 

Ing. Industrial - 2 - 1 3 

Ing. Industrial en Manufactura 5 11 - - 16 

Lic. en Administración de Empresas 34 9 - 3 46 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 10 4 - 1 15 

Lic. en Comercio Internacional 14 8 - 1 23 

Lic. en Contaduría 24 15 - 2 41 

Lic. en Criminología 16 5 - - 21 

Lic. en Enfermería 36 9 - - 45 

Lic. en Enseñanza del Inglés 9 2 - 1 12 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 8 - - 14 22 

Lic. en Nutrición Humana 31 19 - - 50 

Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos - - - 1 1 

Mtr. en Administración de la Calidad - - - 3 3 
  

Hermosillo 349 257 18 30 654 
  

Ing. Ambiental 5 14 1 - 20 

Ing. Ambiental Industrial - 2 1 - 3 

Ing. Biomédica 10 8 - - 18 

Ing. en Geociencias 1 9 3 1 14 

Ing. en Horticultura 13 6 1 - 20 

Ing. en Mecatrónica 4 27 1 - 32 

Ing. en Software 18 12 - - 30 

Ing. en Tecnología de Alimentos - - 2 - 2 

Ing. Industrial en Manufactura 7 22 1 - 30 

Lic. en Administración de Empresas 62 25 1 - 88 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 15 13 1 1 30 

Lic. en Agronegocios 4 4 - - 8 

Lic. en Comercio Internacional 33 26 1 4 64 

Lic. en Contaduría 42 24 - - 66 

Lic. en Criminología 21 24 - - 45 

Lic. en Ecología 4 7 2 1 14 

Lic. en Enfermería 35 1 - - 36 

Lic. en Enfermería (cuatrimestral) 4 1 - - 5 

Lic. en Enseñanza del Inglés 4 5 - 2 11 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 16 - 1 11 28 

Lic. en Finanzas e Inversiones 7 1 - - 8 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

TITULADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO SEGÚN OPCIÓN DE TITULACIÓN (Continúa) 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo 

Opción de titulación 

Total Alto 

Desempeño 

Académico                                                                                                                                                                                 

Diplomado                                                                                                                                                                                                Tesis                                                        Otros 

  

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios 10 6 1 - 17 

Lic. en Nutrición Humana 33 20 1 3 57 

Mtr. en Administración de la Calidad - - - 5 5 

Mtra. en Metodología del Entrenamiento Deportivo de Alto Rendimiento - - - 2 2 

Lic. en Ciencias Policiales y Seguridad Ciudadana (cuatrimestral) 1 - - - 1 
  

Navojoa 178 111 3 10 302 
  

Ing. Biomédica 14 5 - - 19 

Ing. en Biotecnología Acuática 2 - - 2 4 

Ing. en Horticultura 10 2 - - 12 

Ing. en Mecatrónica 14 16 - 1 31 

Ing. en Software 8 17 - - 25 

Ing. en Tecnología de Alimentos 7 2 - - 9 

Ing. Industrial en Manufactura 10 7 - 1 18 

Lic. en Administración de Empresas 8 11 - 1 20 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 6 1 - - 7 

Lic. en Agronegocios 2 1 - - 3 

Lic. en Comercio Internacional 16 19 2 - 37 

Lic. en Contaduría 9 9 - - 18 

Lic. en Criminología 8 4 - 2 14 

Lic. en Enfermería 40 - - - 40 

Lic. en Enfermería (cuatrimestral) 3 1 - - 4 

Lic. en Enseñanza del Inglés 3 2 - 1 6 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 4 - - 1 5 

Lic. en Nutrición Humana 14 13 - - 27 

Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos - 1 - 1 2 

Mtr. en Sistemas de Producción Biosustentables - - 1 - 1 
  

Magdalena 123 30 - 8 161 
  

Ing. en Software 4 5 - - 9 

Ing. Industrial en Manufactura 20 12 - - 32 

Lic. en Administración de Empresas 9 3 - - 12 

Lic. en Agronegocios 3 - - - 3 

Lic. en Comercio Internacional 14 5 - - 19 

Lic. en Criminología 10 - - - 10 

Lic. en Enfermería 42 4 - - 46 

Lic. en Enseñanza del Inglés 6 1 - - 7 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 8 - - 6 14 

Lic. en Nutrición Humana 7 - - - 7 

Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos - - - 1 1 

Mtr. en Administración de la Calidad - - - 1 1 
  

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

TITULADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO SEGÚN OPCIÓN DE TITULACIÓN (Continúa) 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo 

Opción de titulación 

Total Alto 

Desempeño 

Académico                                                                                                                                                                                 

Diplomado                                                                                                                                                                                                Tesis                                                        Otros 

  

Benito Juárez 41 10 3 - 54 
  

Ing. en Horticultura 5 - - - 5 

Lic. en Administración de Empresas 10 - 3 - 13 

Lic. en Agronegocios - 1 - - 1 

Lic. en Criminología 1 2 - - 3 

Lic. en Enfermería 19 4 - - 23 

Lic. en Nutrición Humana 6 2 - - 8 

Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos - 1 - - 1 
  

Total 915 506 24 75 1,520 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. TITULADO POR GÉNERO 

 
Nivel Unidad Académica 

 

  
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. TITULADO POR GÉNERO (Continúa) 

 
Nivel Unidad Académica 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

TITULADOS POR GRUPO DE EDAD SEGÚN UNIDAD ACADÉMICA 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional y Grupo de Edad 

  

Grupo de Edad 

Unidad Académica 

Total 
San Luis Río 

Colorado 
Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juárez 

  

21 años - - 1 - - 1 

22 años 1 1 - - - 2 

23 años 88 139 87 37 9 360 

24 años 100 201 92 54 18 465 

25 años 63 102 51 17 16 249 

26 a 29 años 63 142 53 30 8 296 

30 años y más 34 69 18 23 3 147 
  

Total 349 654 302 161 54 1,520 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. TITULADOS POR GRUPO DE EDAD 
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Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. TITULADOS POR GRUPO DE EDAD (Continúa) 

 
Nivel Unidad Académica 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

TITULADOS POR CAMPO DE FORMACIÓN ACADÉMICA SEGÚN UNIDAD ACADÉMICA 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional y Campo de Formación Académica 

  

Campo de Formación Académica 

Unidad Académica 

Total 
San Luis Río 

Colorado 
Hermosillo Navojoa Magdalena 

Benito 

Juárez 

  

Administración y negocios 128 286 85 35 14 548 

Agronomía y veterinaria 16 20 12 - 5 53 

Ciencias de la salud 95 98 71 53 31 348 

Ciencias naturales, matemáticas y estadística - 28 4 - - 32 

Ciencias sociales y derecho 21 45 14 10 3 93 

Educación 12 11 6 7 - 36 

Ingeniería, manufactura y construcción 47 105 78 32 - 262 

Servicios 22 31 5 14 - 72 

Tecnologías de la información y la comunicación 8 30 27 10 1 76 
  

Total 349 654 302 161 54 1,520 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. TITULADOS POR CAMPO DE FORMACIÓN ACADÉMICA 
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Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. TITULADOS POR CAMPO DE FORMACIÓN ACADÉMICA (Continúa) 

 
Nivel Unidad Académica 

 

 
 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. TITULADOS POR CAMPO DE FORMACIÓN ACADÉMICA (Continúa) 

 
Nivel Unidad Académica 

 

 
 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MOVILIDAD 

157 Internos 

    9 Externos 

Los estudiantes de la Universidad Estatal de Sonora participaron en 11 programas, visitaron 

18 ciudades en 3 países. 
 

56 Internos 

  1 Externos 

Los docentes de la Universidad Estatal de Sonora participaron en 14 programas, visitaron 20 

ciudades en 1 países. 
 

1 Internos 

La no docente de la Universidad Estatal de Sonora participó en 1 programa, en 1 ciudad. 
 

VINCULACIÓN 

106  

193 

1,546 

SERVICIO SOCIAL Y PRÁCTICAS PROFESIONALES 

986

1,466  
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

MOVILIDAD INSTITUCIONAL POR PROGRAMA ACADÉMICO SEGÚN GÉNERO 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Unidad Académica/Administrativa y Tipo de Participante 

  

Unidad Académica / Administrativa y  

Tipo de Participante 

Género Porcentaje 
Total 

Femenino Masculino Femenino Masculino 
  

San Luis Río Colorado 1 3 25% 75% 4 
  

Interno 1 3 25% 75% 4 
  

Profesor Nacional 1 3 25% 75% 4 
  

Curso de actualización curricular 1 1 50% 50% 2 

Curso de Inglés SMRT - 2 - 100% 2 
  

Hermosillo 100 79 56% 44% 179 
  

Interno 97 72 57% 43% 169 
  

Estudiante Nacional 83 56 60% 40% 139 
  

Ing. en Geociencias - 2 - 100% 2 

Lic. en Administración de Empresas 5 - 100% - 5 

Lic. en Ecología 64 42 60% 40% 106 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 13 12 52% 48% 25 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios 1 - 100% - 1 
  

Profesor Nacional 14 16 47% 53% 30 
  

Ing. Ambiental - 1 - 100% 1 

Lic. en Administración de Empresas 2 - 100% - 2 

Lic. en Ecología 8 9 47% 53% 17 

Lic. en Entrenamiento Deportivo - 4 - 100% 4 

Programa de intercambio académico 2 - 100% - 2 

Curso de Inglés SMRT 2 2 50% 50% 4 
  

Visitante 3 7 30% 70% 10 
  

Estudiante Internacional 2 5 29% 71% 7 
  

Ing. en Software (Virtual) 2 5 29% 71% 7 
  

Estudiante Nacional 1 1 50% 50% 2 
  

Programa de intercambio académico 1 1 50% 50% 2 
  

Profesor Nacional - 1 - 100% 1 
  

Curso de actualización curricular - 1 - 100% 1 
  

Navojoa 10 10 50% 50% 20 
  

Interno 10 10 50% 50% 20 
  

Estudiante Nacional 6 5 55% 45% 11 
  

Ing. en Horticultura 2 2 50% 50% 4 

Ing. en Mecatrónica - 3 - 100% 3 

Ing. en Tecnología de Alimentos 4 - 100% - 4 
  

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Cooperación Académica y Asuntos Internacionales. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

MOVILIDAD INSTITUCIONAL POR PROGRAMA ACADÉMICO SEGÚN GÉNERO (Continúa) 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Unidad Académica/Administrativa y Tipo de Participante 

  

Unidad Académica / Administrativa y  

Tipo de Participante 

Género Porcentaje 
Total 

Femenino Masculino Femenino Masculino 
  

Profesor Nacional 4 5 44% 56% 9 
  

Ing. en Mecatrónica - 1 - 100% 1 

Ing. en Tecnología de Alimentos 2 2 50% 50% 4 

Programa de intercambio académico 1 - 100% - 1 

Curso de actualización curricular 1 2 33% 67% 3 
  

Magdalena 11 5 69% 31% 16 
  

Interno 11 5 69% 31% 16 
  

Estudiante Nacional 4 3 57% 43% 7 
  

Lic. en Criminología 4 3 57% 43% 7 
  

Profesor Nacional 7 2 78% 22% 9 
  

Ing. en Software - 1 - 100% 1 

Ing. Industrial en Manufactura 1 - 100% - 1 

Lic. en Criminología 1 - 100% - 1 

Lic. en Enseñanza del Inglés 1 - 100% - 1 

Programa de intercambio académico 1 - 100% - 1 

Curso de actualización curricular 2 1 67% 33% 3 

Curso de Inglés SMRT 1 - 100% - 1 
  

Benito Juárez 2 2 50% 50% 4 
  

Interno 2 2 50% 50% 4 
  

Profesor Nacional 2 2 50% 50% 4 
  

Curso de actualización curricular 1 2 33% 67% 3 

Curso de Inglés SMRT 1 - 100% - 1 
  

Rectoría 1 - 100% - 1 
  

Interno 1 - 100% - 1 
  

No docente 1 - 100% - 1 
  

Curso de Inglés SMRT 1 - 100% - 1 
  

Total 125 99 56% 44% 224 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Cooperación Académica y Asuntos Internacionales. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

MOVILIDAD INSTITUCIONAL POR PROGRAMA ACADÉMICO SEGÚN TIPO DE MOVILIDAD 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Unidad Académica/Administrativa y Tipo de Participante 

  

Unidad Académica / Administrativa y  

Tipo de Participante 

Género Porcentaje 
Total 

Presencial Virtual Presencial Virtual 
  

San Luis Río Colorado 2 2 50% 50% 4 
  

Interno 2 2 50% 50% 4 
  

Profesor Nacional 2 2 50% 50% 4 
  

Curso de actualización curricular 2 - 100% - 2 

Curso de Inglés SMRT - 2 - 100% 2 
  

Hermosillo 167 12 93% 7% 179 
  

Interno 164 5 97% 3% 169 
  

Estudiante Nacional 138 1 99% 1% 139 
  

Ing. en Geociencias 2 - 100% - 2 

Lic. en Administración de Empresas 5 - 100% - 5 

Lic. en Ecología 106 - 100% - 106 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 25 - 100% - 25 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios - 1 - 100% 1 
  

Profesor Nacional 26 4 87% 13% 30 
  

Ing. Ambiental 1 - 100% - 1 

Lic. en Administración de Empresas 2 - 100% - 2 

Lic. en Ecología 17 - 100% - 17 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 4 - 100% - 4 

Programa de intercambio académico 2 - 100% - 2 

Curso de Inglés SMRT - 4 - 100% 4 
  

Visitante 3 7 30% 70% 10 
  

Estudiante Internacional - 7 - 100% 7 
  

Ing. en Software (Virtual) - 7 - 100% 7 
  

Estudiante Nacional 2 - 100% - 2 
  

Programa de intercambio académico 2 - 100% - 2 
  

Profesor Nacional 1 - 100% - 1 
  

Curso de actualización curricular 1 - 100% - 1 
  

Navojoa 20 - 100% - 20 
  

Interno 20 - 100% - 20 
  

Estudiante Nacional 11 - 100% - 11 
  

Ing. en Horticultura 4 - 100% - 4 

Ing. en Mecatrónica 3 - 100% - 3 

Ing. en Tecnología de Alimentos 4 - 100% - 4 
  

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Cooperación Académica y Asuntos Internacionales. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

MOVILIDAD INSTITUCIONAL POR PROGRAMA ACADÉMICO SEGÚN TIPO DE MOVILIDAD (Continúa) 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Unidad Académica/Administrativa y Tipo de Participante 

  

Unidad Académica / Administrativa y  

Tipo de Participante 

Género Porcentaje 
Total 

Presencial Virtual Presencial Virtual 
  

Profesor Nacional 9 - 100% - 9 
  

Ing. en Mecatrónica 1 - 100% - 1 

Ing. en Tecnología de Alimentos 4 - 100% - 4 

Programa de intercambio académico 1 - 100% - 1 

Curso de actualización curricular 3 - 100% - 3 
  

Magdalena 15 1 94% 6% 16 
  

Interno 15 1 94% 6% 16 
  

Estudiante Nacional 7 - 100% - 7 
  

Lic. en Criminología 7 - 100% - 7 
  

Profesor Nacional 8 1 89% 11% 9 
  

Ing. en Software 1 - 100% - 1 

Ing. Industrial en Manufactura 1 - 100% - 1 

Lic. en Criminología 1 - 100% - 1 

Lic. en Enseñanza del Inglés 1 - 100% - 1 

Programa de intercambio académico 1 - 100% - 1 

Curso de actualización curricular 3 - 100% - 3 

Curso de Inglés SMRT - 1 - 100% 1 
  

Benito Juárez 3 1 75% 25% 4 
  

Interno 3 1 75% 25% 4 
  

Profesor Nacional 3 1 75% 25% 4 
  

Curso de actualización curricular 3 - 100% - 3 

Curso de Inglés SMRT - 1 - 100% 1 
  

Rectoría - 1 - 100% 1 
  

Interno - 1 - 100% 1 
  

No docente - 1 - 100% 1 
  

Curso de Inglés SMRT - 1 - 100% 1 
  

Total 207 17 92% 8% 224 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Cooperación Académica y Asuntos Internacionales. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

MOVILIDAD INSTITUCIONAL POR MOVILIDAD SEGÚN UNIDAD ACADÉMICA Y ADMINISTRATIVA 

Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Tipo de Participante y Movilidad 

  

Tipo de Participante y Movilidad 

Unidad Académica 

Total 
San Luis Río 

Colorado 
Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juárez Rectoría 

  

Interno 4 169 20 16 4 1 214 
  

Estudiante Nacional - 139 11 7 - - 157 
  

Congresos y convenciones - 5 9 7 - - 21 

Estancia Académica - 62 - - - - 62 

Estancia de Investigación - 44 - - - - 44 

Intercambio Académico - 1 - - - - 1 

Universiada Nacional - 25 - - - - 25 

Verano de la Investigación Científica - 2 2 - - - 4 
                

Profesor Nacional 4 30 9 9 4 - 56 
  

Congresos y convenciones - 3 6 4 - - 13 

Estancia Académica 2 14 - 2 1 - 19 

Estancia Corta 2 4 3 3 3 - 15 

Estancia de Investigación - 9 - - - - 9 
                

No docente - - - - - 1 1 
  

Estancia Académica - - - - - 1 1 

                

Visitante - 10 - - - - 10 
  

Estudiante Internacional - 7 - - - - 7 
  

Intercambio Académico - 7 - - - - 7 
                

Estudiante Nacional - 2 - - - - 2 
  

Verano de la Investigación Científica - 2 - - - - 2 
                

Profesor Nacional - 1 - - - - 1 
  

Estancia Corta - 1 - - - - 1 
  

Total 4 179 20 16 4 1 224 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Cooperación Académica y Asuntos Internacionales. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

MOVILIDAD INSTITUCIONAL POR PAÍS SEGÚN UNIDAD ACADÉMICA Y ADMINISTRATIVA 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Tipo de Participante y País 

  

Tipo de Participante y País 

Unidad Académica 

Total 
San Luis Río 

Colorado 
Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juárez Rectoría 

  

Interno 4 169 20 16 4 1 214 
  

Estudiante Nacional - 139 11 7 - - 157 
  

Colombia - 1 - - - - 1 

México - 138 11 7 - - 156 
                

Profesor Nacional 4 30 9 9 4 - 56 
  

México 4 30 9 9 4 - 56 
                

No docente - - - - - 1 1 
  

México - - - - - 1 1 
                

Visitante - 10 - - - - 10 
  

Estudiante Internacional - 7 - - - - 7 
  

Colombia - 1 - - - - 1 

Ecuador - 6 - - - - 6 
                

Estudiante Nacional - 2 - - - - 2 
  

México - 2 - - - - 2 
                

Profesor Nacional - 1 - - - - 1 
  

México - 1 - - - - 1 
  

Total 4 179 20 16 4 1 224 
 

Nota: Para los participantes internos indica el país de destino, mientras que para los participantes visitantes refiere al país de origen. 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Cooperación Académica y Asuntos Internacionales. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

MOVILIDAD INSTITUCIONAL POR PROGRAMA DE MOVILIDAD SEGÚN UNIDAD ACADÉMICA Y ADMINISTRATIVA 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Tipo de Participante y Programa de Movilidad 

  

Tipo de Participante y Programa de Movilidad 

Unidad Académica 

Total 
San Luis Río 

Colorado 
Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juárez Rectoría 

  

Interno 4 169 20 16 4 1 214 
  

Estudiante Nacional - 139 11 7 - - 157 
  

7mo Congreso de Ciencias Forenses, 

Derecho y Seguridad Publica 
- - - 7 - - 7 

CONDDE - 25 - - - - 25 

Congreso “Food Science, 

Biotechnology & Safety, Latin Food 

2022” 

- - 2 - - - 2 

DELFIN - 4 4 - - - 8 

El Gavilán - 27 - - - - 27 

ExpoCiencias Nacional San Luis 

Potosí 2022 
- - 5 - - - 5 

Granja de Perlas - 17 - - - - 17 

Investigación - 62 - - - - 62 

PAME  - 1 - - - - 1 

Tiangüis Turistico México 2.0 - 3 - - - - 3 
  

Profesor Nacional 4 30 9 9 4 - 56 
  

7mo Congreso de Ciencias Forenses, 

Derecho y Seguridad Publica 
- - - 1 - - 1 

8vo. Congreso Ingenieria - - - 2 - - 2 

ANUIES - 1 - - - - 1 

CONDDE - 4 - - - - 4 

Congreso “Food Science, 

Biotechnology & Safety, Latin Food 

2022” 

- - 3 - - - 3 

Congreso ANUPII - - - 1 - - 1 

Curso de actualización curricular 2 - 3 3 3 - 11 

DELFIN - 1 1 - - - 2 

ExpoCiencias Nacional San Luis 

Potosí 2022 
- - 2 - - - 2 

Investigación - 17 - - - - 17 

Modalidas Regional - 1 - - - - 1 

Programa de intercambio UES-UNAM - 1 - 1 - - 2 

SMRT 2 4 - 1 1 - 8 

Tiangüis Turistico México 2.0 - 1 - - - - 1 
  

No docente - - - - - 1 1 
  

SMRT - - - - - 1 1 
  

Visitante - 10 - - - - 10 
  

Estudiante Internacional - 7 - - - - 7 
  

PAME UDUAL - 7 - - - - 7 
  

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Cooperación Académica y Asuntos Internacionales. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

MOVILIDAD INSTITUCIONAL POR PROGRAMA DE MOVILIDAD SEGÚN UNIDAD ACADÉMICA Y ADMINISTRATIVA 
(Continúa) 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Tipo de Participante y Programa de Movilidad 

  

Tipo de Participante y Programa de Movilidad 

Unidad Académica 

Total 
San Luis Río 

Colorado 
Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juárez Rectoría 

  

Estudiante Nacional - 2 - - - - 2 
  

DELFIN - 2 - - - - 2 
  

Profesor Nacional - 1 - - - - 1 
  

Curso de actualización curricular - 1 - - - - 1 
  

Total 4 179 20 16 4 1 224 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Cooperación Académica y Asuntos Internacionales. 

 

 

 

 

 

 

SERVICIO SOCIAL Y PRÁCTICAS PROFESIONALES 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional y Unidad Académica 

  

Unidad Académica 
Unidad Académica 

Total 
Servicio Social Prácticas Profesionales 

  

San Luis Río Colorado 169 92 261 

Hermosillo 399 810 1,209 

Navojoa 264 436 700 

Magdalena 105 100 205 

Benito Juárez 49 28 77 
  

Total 986 1,466 2,452 
 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Servicios Estudiantiles. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

NÚMERO DE EVENTOS ACADÉMICOS REALIZADOS POR LA INSTITUCIÓN 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional y Tipo de Evento Académico 

  

Tipo de Evento Académico Número de eventos 
    

    

    

Conferencias (divulgación) 4     

Exhibiciones y exposiciones 1     

Talleres 6     

Eventos promoción  95     
  

    

Total 106     

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Vinculación. 

 

 

 

 

 

 

PROYECTOS DE VINCULACIÓN 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional y Tipo de Empresas 

  

Tipo de Empresas 
Número de proyectos y 

estudiantes 

Proyectos de Vinculación 

Total 
Asesoría 

técnica 

Educación 

continúa 
Otros 

  

Sector público 
Proyectos 2 1 30 33 

Participantes - - 49 49 
  

Microempresas 
Proyectos 1 1 - 2 

Participantes - - 17 17 
  

Pequeñas empresas 
Proyectos - 1 30 31 

Participantes - - - - 
  

Medianas empresas 
Proyectos 4 2 68 74 

Participantes - - - - 
  

Grandes empresas 
Proyectos - 2 30 32 

Participantes - 480 - 480 
  

Sector social 
Proyectos 10 7 4 21 

Participantes - - 1,000 1,000 
  

Total Proyectos 17 14 162 193 

Total Participantes - 480 1,066 1,546 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Vinculación. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLANTA DOCENTE 

947 

Docentes 

  

                                 54.2%                            45.8% 

                              Femenino                          Masculino 

  

 

88 

Docentes con perfil deseable PRODEP. 

 

91 

Docentes adscritos al Sistema Nacional de Investigadores. 

 

10 

Cuerpos académicos reconocidos por PRODEP. 

 

26 

Proyectos de investigación aprobados. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

DOCENTES POR UNIDAD ACADÉMICA SEGÚN GÉNERO 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Unidad Académica 

  

Unidad Académica 
Género Porcentaje 

Total 
Femenino Masculino Femenino Masculino 

  

San Luis Río Colorado 71 89 44.4% 55.6% 160 

Hermosillo 247 213 53.7% 46.3% 460 

Navojoa 103 77 57.2% 42.8% 180 

Magdalena 57 37 60.6% 39.4% 94 

Benito Juárez 35 18 66.0% 34.0% 53 
  

Total 513 434 54.2% 45.8% 947 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Recursos Humanos. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. DOCENTES POR GÉNERO 

 
Nivel Unidad Académica 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

DOCENTES POR UNIDAD ACADÉMICA SEGÚN TIEMPO DE DEDICACIÓN 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Unidad Académica 

  

Unidad Académica 
Tiempo de dedicación 

Total 
Tiempo Completo Medio Tiempo Por Asignatura 

  

San Luis Río Colorado 71 2 87 160 

Hermosillo 189 3 268 460 

Navojoa 59 1 120 180 

Magdalena 32 1 61 94 

Benito Juárez 17 - 36 53 
  

Total 368 7 572 947 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Recursos Humanos. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. DOCENTES POR TIEMPO DE DEDICACIÓN 

 
Nivel Unidad Académica 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

DOCENTES POR TIEMPO DE DEDICACIÓN Y UNIDAD ACADÉMICA SEGÚN GRUPO DE EDAD 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Tiempo de Dedicación 

  

Tiempo de Dedicación y Unidad 

Académica 

Grupos de edad 

Total 
Promedio de 

edad 
20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 

65 y 

más 
  

Tiempo Completo - 5 21 53 48 64 58 55 35 29 368 49.3 

  

San Luis Río Colorado - 2 3 6 8 12 12 10 11 7 71 51.4 

Hermosillo - - 9 27 28 30 27 31 23 14 189 49.9 

Navojoa - - 1 11 9 13 14 6 1 4 59 47.9 

Magdalena - 1 5 5 2 7 4 4 - 4 32 47.2 

Benito Juárez - 2 3 4 1 2 1 4 - - 17 42.5 

  

Medio Tiempo - - - - 1 3 1 1 1 - 7 50.1 

  

San Luis Río Colorado - - - - 1 - 1 - - - 2 46.5 

Hermosillo - - - - - 1 - 1 1 - 3 54.7 

Navojoa - - - - - 1 - - - - 1 47.0 

Magdalena - - - - - 1 - - - - 1 47.0 

Benito Juárez - - - - - - - - - - - - 

  

Por Asignatura 7 94 154 120 71 45 36 30 12 3 572 38.0 

  

San Luis Río Colorado 5 17 20 17 15 5 4 2 2 - 87 36.4 

Hermosillo 1 23 74 65 30 27 18 22 7 1 268 39.6 

Navojoa 1 21 26 26 19 10 9 5 2 1 120 38.4 

Magdalena - 23 20 6 6 - 4 - 1 1 61 34.1 

Benito Juárez - 10 14 6 1 3 1 1 - - 36 34.6 

  

Total 7 99 175 173 120 112 95 86 48 32 947 42.5 

  

San Luis Río Colorado 5 19 23 23 24 17 17 12 13 7 160 43.2 

Hermosillo 1 23 83 92 58 58 45 54 31 15 460 43.9 

Navojoa 1 21 27 37 28 24 23 11 3 5 180 41.5 

Magdalena - 24 25 11 8 8 8 4 1 5 94 38.7 

Benito Juárez - 12 17 10 2 5 2 5 - - 53 37.1 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Recursos Humanos. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. DOCENTES POR GRUPO DE EDAD 

 
Nivel Institucional 

 

  
 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. DOCENTES POR GRUPO DE EDAD (Continúa) 

 
Nivel Institucional 

 

 
 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. PROMEDIO DE EDAD DOCENTE POR TIEMPO DE DEDICACIÓN 

 
Nivel Institucional 

 

  
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

DOCENTES POR TIEMPO DE DEDICACIÓN Y UNIDAD ACADÉMICA SEGÚN AÑOS DE 

ANTIGÜEDAD 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Tiempo de Dedicación 

  

Tiempo de Dedicación y Unidad 

Académica 

Años de antigüedad 

Total 

Promedio de 

años de 

antigüedad 0-4 5-9  10-14 15-19 20-24 25-29 
30 y 

más 
  

Tiempo Completo 27 70 63 62 98 24 24 368 16.1 
  

San Luis Río Colorado 4 5 6 12 25 8 11 71 20.3 

Hermosillo 11 45 37 32 43 11 10 189 15.2 

Navojoa 6 9 15 9 15 3 2 59 15.1 

Magdalena 2 7 3 6 12 2 - 32 15.9 

Benito Juárez 4 4 2 3 3 - 1 17 12.6 

  

Medio Tiempo - 1 - 4 1 1 - 7 16.3 

  

San Luis Río Colorado - - - 1 - 1 - 2 20.5 

Hermosillo - 1 - 2 - - - 3 12.3 

Navojoa - - - 1 - - - 1 15.0 

Magdalena - - - - 1 - - 1 21.0 

Benito Juárez - - - - - - - - - 

  

Por Asignatura 344 191 30 6 - 1 - 572 4.1 

  

San Luis Río Colorado 59 26 2 - - - - 87 3.2 

Hermosillo 153 95 14 5 - 1 - 268 4.5 

Navojoa 65 42 13 - - - - 120 4.7 

Magdalena 39 20 1 1 - - - 61 3.6 

Benito Juárez 28 8 - - - - - 36 2.5 

  

Total 371 262 93 72 99 26 24 947 8.9 

  

San Luis Río Colorado 63 31 8 13 25 9 11 160 11.0 

Hermosillo 164 141 51 39 43 12 10 460 8.9 

Navojoa 71 51 28 10 15 3 2 180 8.2 

Magdalena 41 27 4 7 13 2 - 94 7.9 

Benito Juárez 32 12 2 3 3 - 1 53 5.7 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Recursos Humanos. 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 
64 

 

ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. DOCENTES POR AÑOS DE ANTIGÜEDAD 

 
Nivel Institucional 

 

  
 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. DOCENTES POR AÑOS DE ANTIGÜEDAD (Continúa) 

 
Nivel Institucional 

 

 
 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. PROMEDIO DE AÑOS DE ANTIGÜEDAD DOCENTE POR TIEMPO DE DEDICACIÓN 

 
Nivel Institucional 

 

   
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

DOCENTES POR TIEMPO DE DEDICACIÓN Y UNIDAD ACADÉMICA SEGÚN GRADO DE ESCOLARIDAD 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Tiempo de Dedicación 

  

Tiempo de Dedicación y Unidad 

Académica 

Grado de Escolaridad 
Total 

Licenciatura Maestría Doctorado 
  

Tiempo Completo 50 206 112 368 
  

San Luis Río Colorado 12 46 13 71 

Hermosillo 19 98 72 189 

Navojoa 1 37 21 59 

Magdalena 12 18 2 32 

Benito Juárez 6 7 4 17 
  

Medio Tiempo 1 6 - 7 
  

San Luis Río Colorado - 2 - 2 

Hermosillo - 3 - 3 

Navojoa 1 - - 1 

Magdalena - 1 - 1 

Benito Juárez - - - - 
  

Por Asignatura 302 206 64 572 
  

San Luis Río Colorado 54 27 6 87 

Hermosillo 109 110 49 268 

Navojoa 63 50 7 120 

Magdalena 50 10 1 61 

Benito Juárez 26 9 1 36 
  

Total 353 418 176 947 
  

San Luis Río Colorado 66 75 19 160 

Hermosillo 128 211 121 460 

Navojoa 65 87 28 180 

Magdalena 62 29 3 94 

Benito Juárez 32 16 5 53 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Recursos Humanos y Coordinación de Informática. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



  
 

 
68 

 

ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. DOCENTES POR GRADO DE ESCOLARIDAD 

 
Nivel Institucional 

 

    
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
 

 

 

 

 

 

 

DOCENTES CON PERFIL DESEABLE PRODEP POR UNIDAD ACADÉMICA SEGÚN GÉNERO 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Unidad Académica 

  

Unidad Académica 
Género Porcentaje 

Total 
Femenino Masculino Femenino Masculino 

  

San Luis Río Colorado 2 5 28.6% 71.4% 7 

Hermosillo 33 29 53.2% 46.8% 62 

Navojoa 3 11 21.4% 78.6% 14 

Magdalena - 1 - 100.0% 1 

Benito Juárez - 4 - 100.0% 4 
  

Total 38 50 43.2% 56.8% 88 
 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Investigación y Posgrado. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. DOCENTES CON PERFIL DESEABLE PRODEP 

 
Nivel Institucional 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. DOCENTES CON PERFIL DESEABLE PRODEP POR GÉNERO 

 
Nivel Unidad Académica 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

DOCENTES CON PERFIL DESEABLE PRODEP POR PROGRAMA EDUCATIVO SEGÚN UNIDAD ACADÉMICA 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Programa Educativo 

  

Programa Educativo 

Unidad Académica 

Total 
San Luis Río 

Colorado 
Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juárez 

  

Ing. Ambiental - 6 - - - 6 

Ing. Biomédica - 3 - - - 3 

Ing. en Biotecnología Acuática - - 2 - - 2 

Ing. en Geociencias - 3 - - - 3 

Ing. en Horticultura 2 4 - - 1 7 

Ing. en Mecatrónica - 4 1 - - 5 

Ing. en Software 2 3 1 - - 6 

Ing. en Tecnología de Alimentos - 1 1 - - 2 

Ing. Industrial en Manufactura 2 3 2 - - 7 

Lic. en Administración de Empresas - 3 1 1 2 7 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas - 4 - - - 4 

Lic. en Agronegocios - 1 - - - 1 

Lic. en Comercio Internacional 1 8 4 - - 13 

Lic. en Contaduría - 1 - - - 1 

Lic. en Ecología - 5 - - - 5 

Lic. en Enseñanza del Inglés - 1 - - - 1 

Lic. en Entrenamiento Deportivo - 7 - - 1 8 

Lic. en Finanzas e Inversiones - 1 - - - 1 

Lic. en Fisioterapia - 1 - - - 1 

Lic. en Nutrición Humana - 3 2 - - 5 
  

Total 7 62 14 1 4 88 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Investigación y Posgrado. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

DOCENTES ADSCRITOS AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES POR UNIDAD ACADÉMICA 

SEGÚN GÉNERO 

Periodo 2023 

Desglose: Institucional y Unidad Académica 

  

Unidad Académica 
Género Porcentaje 

Total 
Femenino Masculino Femenino Masculino 

  

San Luis Río Colorado 3 6 33.3% 66.7% 9 

Hermosillo 39 31 55.7% 44.3% 70 

Navojoa 4 7 36.4% 63.6% 11 

Magdalena - - - - - 

Benito Juárez - 1 - 100.0% 1 
  

Total 46 45 50.5% 49.5% 91 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Investigación y Posgrado. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. DOCENTES ADSCRITOS AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES POR GÉNERO 

 
Nivel Unidad Académica 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

DOCENTES ADSCRITOS AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES POR PROGRAMA EDUCATIVO SEGÚN 

UNIDAD ACADÉMICA 
Periodo 2023 

Desglose: Institucional y Programa Educativo 

  

Programa Educativo 

Unidad Académica 

Total 
San Luis Río 

Colorado 
Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juárez 

  

Ing. Ambiental - 6 - - - 6 

Ing. Biomédica - 8 - - - 8 

Ing. en Biotecnología Acuática - - 1 - - 1 

Ing. en Geociencias - 2 - - - 2 

Ing. en Horticultura 4 7 2 - - 13 

Ing. en Mecatrónica - 3 - - - 3 

Ing. en Tecnología de Alimentos - 3 2 - - 5 

Ing. Industrial en Manufactura 4 1 - - - 5 

Lic. en Administración de Empresas - 3 - - 1 4 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas - 6 - - - 6 

Lic. en Agronegocios - 1 - - - 1 

Lic. en Comercio Internacional - 4 3 - - 7 

Lic. en Contaduría - 2 - - - 2 

Lic. en Criminología - 3 - - - 3 

Lic. en Ecología - 6 - - - 6 

Lic. en Enfermería - 1 - - - 1 

Lic. en Enseñanza del Inglés - 1 - - - 1 

Lic. en Entrenamiento Deportivo - 6 1 - - 7 

Lic. en Finanzas e Inversiones - 1 - - - 1 

Lic. en Fisioterapia - 2 - - - 2 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios - 1 - - - 1 

Lic. en Nutrición Humana 1 3 2 - - 6 
  

Total 9 70 11 - 1 91 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Investigación y Posgrado. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

DOCENTES ADSCRITOS AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES SEGÚN CATEGORÍA Y GÉNERO 
Periodo 2023 

Desglose: Institucional y Unidad Académica 

  

Unidad Académica 

Categoría SNIa 

Total Candidato Nivel 1 Nivel 2 

Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino 
  

San Luis Río Colorado 2 2 1 4 - - 9 

Hermosillo 21 12 18 19 - - 70 

Navojoa 3 2 1 4 - 1 11 

Magdalena - - - - - - - 

Benito Juárez - 1 - - - - 1 
  

Total 26 17 20 27 - 1 91 

 

Nota: 
a Sistema Nacional de Investigadores 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Investigación y Posgrado. 

 

 

 

 

GRÁFICA. DOCENTES ADSCRITOS AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES POR GÉNERO 

 
Nivel Institucional 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

CUERPOS ACADÉMICOS RECONOCIDOS POR PRODEP POR UNIDAD ACADÉMICA SEGÚN GRADO 

DE CONSOLIDACIÓN 

Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Unidad Académica 

  

Unidad Académica 
Grado de Consolidación 

Total 
En Formación En Consolidación Consolidado 

  

San Luis Río Colorado - 2 - 2 

Hermosillo 2 2 3 7 

Navojoa - - 1 1 

Magdalena - - - - 

Benito Juárez - - - - 
  

Total 2 4 4 10 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Investigación y Posgrado. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. DOCENTES ADSCRITOS AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES POR GÉNERO 

 
Nivel Institucional 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN APROBADOS 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Programa Educativo 

  

Programa Educativo 

Unidad Académica 

Total 
San Luis Río 

Colorado 
Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juárez 

  

Ing. Ambiental - 3 - - - 3 

Ing. Biomédica - 2 - - - 2 

Ing. en Geociencias - 1 - - - 1 

Ing. en Horticultura 2 1 1 - - 4 

Ing. en Mecatrónica - 1 1 - - 2 

Ing. Industrial en Manufactura 1 1 - - - 2 

Lic. en Administración de Empresas - 2 - - 1 3 

Lic. en Comercio Internacional - 1 1 - - 2 

Lic. en Ecología - 2 - - - 2 

Lic. en Enseñanza del Inglés - 1 - - - 1 

Lic. en Entrenamiento Deportivo - 1 - - - 1 

Lic. en Finanzas e Inversiones - 1 - - - 1 

Lic. en Nutrición Humana 1 1 - - - 2 
  

Total 4 18 3 - 1 26 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Investigación y Posgrado. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. DOCENTES ADSCRITOS AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES POR GÉNERO 

 
Nivel Institucional 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

PERSONAL NO DOCENTE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA SEGÚN GÉNERO 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Unidad administrativa 

  

Unidad Administrativa 
Género Porcentaje 

Total 
Femenino Masculino Femenino Masculino 

  

Rectoría 9 9 50.0% 50.0% 18 

Secretaría General Académica 27 7 79.4% 20.6% 34 

Secretaría General Administrativa 48 31 60.8% 39.2% 79 

Secretaría General de Planeación 9 5 64.3% 35.7% 14 

San Luis Río Colorado 47 51 48.0% 52.0% 98 

Hermosillo 116 136 46.0% 54.0% 252 

Navojoa 53 61 46.5% 53.5% 114 

Magdalena 31 35 47.0% 53.0% 66 

Benito Juárez 28 26 51.9% 48.1% 54 
  

Total 368 361 50.5% 49.5% 729 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Recursos Humanos. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. PERSONAL NO DOCENTE POR GÉNERO 

 
Nivel Unidad Administrativa 

 

               

   
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. PERSONAL NO DOCENTE POR GÉNERO (Continúa) 

 
Nivel Unidad Administrativa 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
 

 

 

 

 

 

PERSONAL NO DOCENTE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA SEGÚN TIPO DE FUNCIÓN 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Unidad administrativa 

  

Unidad Administrativa 
Tipo de función 

Total 
Apoyo a la docencia Servicios Administrativa Directiva 

  

Rectoría - 1 14 3 18 

Secretaría General Académica - 2 31 1 34 

Secretaría General Administrativa - 10 68 1 79 

Secretaría General de Planeación - - 13 1 14 

San Luis Río Colorado 9 31 55 3 98 

Hermosillo 9 108 132 3 252 

Navojoa 9 44 58 3 114 

Magdalena 3 31 29 3 66 

Benito Juárez 2 22 27 3 54 
  

Total 32 249 427 21 729 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Recursos Humanos. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. PERSONAL NO DOCENTE POR TIPO DE FUNCIÓN 

 
Nivel Unidad Administrativa 

 

         

        

        

         
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. PERSONAL NO DOCENTE POR TIPO DE FUNCIÓN (Continúa) 

 
Nivel Unidad Administrativa 

 

            
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
 

 

 

 

 

 

PERSONAL NO DOCENTE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA SEGÚN GRUPO DE EDAD 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Unidad administrativa 

  

Unidad Administrativa 

Grupos de Edad 

Total 
Promedio 

de edad 
20 - 24 25 - 29 30 - 34 35 - 39 40 - 44 45 - 49 50 - 54 55 - 59 60 - 64 

65 y 

más 
  

Rectoría - - 2 2 2 4 3 - 2 3 18 49.0 

Secretaría General Académica - 5 5 6 6 8 1 3 - - 34 40.4 

Secretaría General Administrativa - 9 4 4 5 16 16 13 8 4 79 48.2 

Secretaría General de Planeación - - 3 1 1 2 4 1 2 - 14 46.4 

San Luis Río Colorado 1 2 5 11 14 21 17 13 10 4 98 48.3 

Hermosillo 4 17 31 38 36 31 28 29 21 17 252 45.7 

Navojoa - 7 9 19 22 20 17 10 6 4 114 45.3 

Magdalena 1 7 5 7 12 5 12 6 7 4 66 46.2 

Benito Juárez - 5 11 9 5 6 5 4 6 3 54 43.9 
  

Total 6 52 75 97 103 113 103 79 62 39 729 46.0 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Recursos Humanos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.5%

47.0%
43.9%

4.5%

Magdalena

Apoyo a la docencia

Servicios

Administrativa

Directiva

3.7%

40.7%

50.0%

5.6%

Benito Juárez

Apoyo a la docencia

Servicios

Administrativa

Directiva



  
 

 
81 

 

ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. PERSONAL NO DOCENTE POR GRUPO DE EDAD 

 
Nivel Unidad Administrativa 

 

         

        

        

         
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. PERSONAL NO DOCENTE POR GRUPO DE EDAD (Continúa) 

 
Nivel Unidad Administrativa 

 

                 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. PROMEDIO DE EDAD DEL PERSONAL NO DOCENTE 

 
Nivel Institucional 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

PERSONAL NO DOCENTE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA SEGÚN AÑOS DE ANTIGÜEDAD 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Unidad administrativa 

  

Unidad Administrativa 
Años de antigüedad 

Promedio de años 

de antigüedad 
0 - 4 5 - 9 10 - 14 15 - 19 20 - 24 25 - 29 30 y más 

  

Rectoría 9 3 1 4 1 - - 7.4 

Secretaría General Académica 14 7 6 2 4 - 1 8.5 

Secretaría General Administrativa 34 8 19 5 10 1 2 9.1 

Secretaría General de Planeación 7 3 - 1 2 1 - 8.5 

San Luis Río Colorado 13 10 29 3 33 5 5 15.4 

Hermosillo 100 52 43 16 26 8 7 9.3 

Navojoa 51 24 17 12 7 1 2 7.8 

Magdalena 18 24 10 3 9 2 - 9.0 

Benito Juárez 40 3 5 4 2 - - 4.9 
  

Total 286 134 130 50 94 18 17 9.4 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Recursos Humanos. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. PERSONAL NO DOCENTE POR AÑOS DE ANTIGÜEDAD 

 
Nivel Unidad Administrativa 

 

        

         
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. PERSONAL NO DOCENTE POR AÑOS DE ANTIGÜEDAD (Continúa) 

 
Nivel Unidad Administrativa 

 

        

        

         
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. PROMEDIO DE AÑOS DE ANTIGÜEDAD DEL PERSONAL NO DOCENTE 

 
Nivel Institucional 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
 

 

 

 

 

 

PERSONAL NO DOCENTE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA SEGÚN GRADO DE ESCOLARIDAD 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Unidad administrativa 

  

Unidad Administrativa 

Grado de Escolaridad 

Total 
Primaria Secundaria Preparatoria 

Estudios 

técnicos 
Licenciatura Maestría Doctorado 

No 

especificado 

  

Rectoría - - 2 - 9 6 1 - 18 

Secretaría General Académica - - 1 - 18 11 4 - 34 

Secretaría General Administrativa 1 5 11 - 42 20 - - 79 

Secretaría General de Planeación - - - - 7 7 - - 14 

San Luis Río Colorado 6 14 13 6 19 33 5 2 98 

Hermosillo 16 47 50 5 85 42 3 4 252 

Navojoa 1 17 20 4 47 17 3 5 114 

Magdalena 5 11 3 1 33 9 - 4 66 

Benito Juárez 3 7 8 3 24 5 1 3 54 
  

Total 32 101 108 19 284 150 17 18 729 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Recursos Humanos. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. PERSONAL NO DOCENTE POR GRADO DE ESCOLARIDAD 

 
Nivel Institucional 

 

 

 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRESUPUESTO E INFRAESTRUCTURA 

 

807,762 

(miles de pesos)  

 

394,779 Subsidio Federal 

279,983 Subsidio Estatal 
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                                200,294 Rectoría 
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                               285,172 Hermosillo 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

EVOLUCIÓN DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL TOTAL AUTORIZADO1 
Periodo 2016-2023 

Desglose: Institucional y Origen del Recurso 

  

Origen del recurso 

Año 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 
                  

Subsidio Federal 296,764 296,764 344,011 357,727 370,418 370,418 381,797 394,779 

Subsidio Estatal 213,627 211,827 216,829 223,715 257,267 270,000 260,565 279,983 

Ingresos Propios 76,057 105,350 96,000 102,000 115,000 135,000 133,000 133,000 

Ingresos Extraordinarios 2,873 - - 4,340 - - - - 
  

Total 589,322 613,942 656,839 687,782 742,686 775,418 775,362 807,762 

1 Cifras en miles de pesos. 

Nota: Presupuesto Original. 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Planeación y Evaluación. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL POR ORIGEN DEL RECURSO 

 
Nivel Institucional 

 

 

 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

EVOLUCIÓN DEL PRESUPUESTO TOTAL AUTORIZADO1 POR UNIDAD ADMINISTRATIVA 
Periodo 2016-2023 

Desglose: Institucional y Unidad Administrativa 

  

Unidad Administrativa 
Año 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

  

Rectoría 218,791 196,766 207,157 187,984 183,718 188,563 179,860 200,294 

San Luis Río Colorado 116,786 130,677 126,377 130,014 130,356 125,819 108,789 124,270 

Hermosillo 162,839 173,248 208,172 230,727 265,496 281,511 308,155 285,172 

Navojoa 48,346 54,562 62,110 76,967 90,656 102,195 101,392 108,037 

Magdalena 22,291 38,662 31,629 39,268 45,482 49,242 51,871 53,645 

Benito Juárez 20,269 20,027 21,394 22,822 26,977 28,089 25,296 36,344 

  

Total 589,322 613,942 656,839 687,782 742,686 775,418 775,362 807,762 

1 Cifras en miles de pesos. 

Nota: Presupuesto Original. 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Planeación y Evaluación. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. EVOLUCIÓN DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA 

 
Nivel Unidad Administrativa 

 

 

 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

EVOLUCIÓN DE LA INVERSIÓN POR ESTUDIANTE POR UNIDAD ACADÉMICA 
Periodo 2015 - 2023 

Desglose: Institucional y Unidad Académica 

  

Unidad Académica 
Año 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 
  

San Luis Río Colorado 57,389 50,847 44,656 43,381 45,997 56,624 52,052 63,500 

Hermosillo 25,688 22,703 22,473 23,723 20,153 33,205 37,516 38,926 

Navojoa 33,069 28,096 23,358 24,112 28,490 35,484 36,302 41,569 

Magdalena 28,874 34,489 22,706 24,315 28,215 34,267 37,024 40,094 

Benito Juárez 42,053 36,613 36,138 37,412 40,567 43,957 35,428 54,083 
  

      

Total 53,140 44,453 39,245 34,818 37,453 49,529 50,970 58,146 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática y la Coordinación de Planeación y Evaluación. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. EVOLUCIÓN DE LA INVERSIÓN POR ESTUDIANTE 

 
Nivel Institucional 

 

 

 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

INFRAESTRUCTURA POR UNIDAD ACADÉMICA SEGÚN TIPO DE ESPACIO EDUCATIVO   
Periodo 2023-1   

Desglose: Institucional y Unidad Académica   

  

Unidad Académica 

Tipo de espacio educativo 

Aulas 

Aula-Smart 

(programa de 
inglés en 

todas las 
carreras) 

Auto-
Acceso 

Laboratorio de 
Informática 

Laboratorios y/o 
Talleres 

Biblioteca 
Aulas Magna y/o 

Conferencias 
Gimnasio Cubículos 

  

San Luis Río Colorado 45 7 1 6 10 1 2 1 112 

Hermosillo 92 9 2 8 34 1 3 1 149 

Navojoa 30 6 1 5 17 1 1 - 40 

Magdalena 26 5 1 3 4 1 1 - 31 

Benito Juárez 7 4 1 1 4 1 1 - 12 
  

Total 200 31 6 23 69 5 8 2 344 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Infraestructura, Recursos Materiales y Servicios Generales. 

 

 

INFRAESTRUCTURA POR UNIDAD ACADÉMICA SEGÚN TIPO DE ESPACIO CULTURAL Y DE 

ESPARCIMIENTO Parte 1 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Unidad Académica 

  

Unidad Académica 

Tipo de espacio cultural y de esparcimiento 

Áreas de  

Esparcimiento 

Centro de 

Negocios/ 

Vinculación 

Cafeterías/ 

Comedor 
Estacionamientos Áreas Verdes 

            

San Luis Río Colorado 2 1 1 3 SI 

Hermosillo 7 - 2 5 SI 

Navojoa 4 - 1 3 SI 

Magdalena 4 - 1 1 SI 

Benito Juárez 1 - 1 1 SI 
            

Total 18 1 6 13 5 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Infraestructura, Recursos Materiales y Servicios Generales. 

 

 

INFRAESTRUCTURA POR UNIDAD ACADÉMICA SEGÚN TIPO DE ESPACIO CULTURAL Y DE 

ESPARCIMIENTO Parte 2 
  

Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Unidad Académica 

  

Unidad Académica 

Tipo de espacio cultural y de esparcimiento 

Espacios 

deportivos 

Clínica Fisioterapia 

Enfermería y 

Nutrición 

Consultorios de 

servicios 

estudiantiles 

Áreas de Exposición y 

eventos Culturales 

Área de Promoción 

Cultural 

Estación de 

radio 

              

San Luis Río Colorado 4 - 1 1 1 - 

Hermosillo 3 1 3 2 1 - 

Navojoa 2 1 2 2 2 - 

Magdalena 1 - 1 2 - 1 

Benito Juárez 1 1 1 1 - - 
              

Total 11 3 8 8 4 1 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Infraestructura, Recursos Materiales y Servicios Generales. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

INFRAESTRUCTURA POR UNIDAD ACADÉMICA SEGÚN TRANSPORTE Y RED DIGITAL 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional y Unidad Académica 

  

Unidad Académica 

Tipo de infraestructura 

Transporte escolar 
Transporte para 

prácticas 
Cobertura WIFI 

  

San Luis Río Colorado 2 4 SI 

Hermosillo - 10 SI 

Navojoa - 5 SI 

Magdalena 2 1 SI 

Benito Juárez 1 3 SI 
  

Total 5 23 5 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Infraestructura, Recursos Materiales y Servicios Generales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 
93 

 

ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INDICADORES INSTITUCIONALES 

 

48.9%                    53.0%

Programas                    Estudiantes

    

     

100%  
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1 Reciente creación 

3 En desarrollo 

19                              15

Con programas educativos     Con beca Conacyt 

en el PNPC y el SNP. 

   

95.9% 
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Tasa de reprobación 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

PROGRAMAS EDUCATIVOS DE PREGRADO DE RECONOCIDA CALIDAD 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad 

Académica 
Programa Educativo 

Organismo 

Acreditador 

Año de 

creación 

Población 

Escolar 

PE 

Evaluable 

PE 

Acreditado 

y/o Nivel 1 

CIEES 

Vigencia 
% de PE 

de Calidad 

% de 

Estudiantes 

en PE de 

Calidad 
 

  

  

 

San Luis Río 

Colorado 

Ing. Biomédica CACEI 2017 47 SI NO NA 

45.5% 42.7% 

 

Ing. en Horticultura COMEAA 2016 169 SI NO NA  

Ing. en Mecatrónica CACEI 2014 30 NO NO NA  

Ing. en Software CONAIC 2012 98 SI NO NA  

Ing. Industrial en Manufactura CACEI 2014 84 SI NO NA  

Lic. en Administración de Empresas CACECA 1983 220 SI SI 31/12/2026  

Lic. en Administración de Empresas 

Turísticas 
CACECA 1983 50 SI SI 14/12/2023  

Lic. en Comercio Internacional CACECA 2000 152 SI SI 31/12/2026  

Lic. en Contaduría CACECA 1983 131 SI SI 31/12/2026  

Lic. en Criminología CONFEDE 2017 130 SI NO NA  

Lic. en Enfermería COMACE 2017 302 NO NO NA  

Lic. en Enseñanza del Inglés COAPEHUM 2008 56 NO SI 27/06/2024  

Lic. en Entrenamiento Deportivo CIEES 2007 102 SI NO NA  

Lic. en Fisioterapia COMAPAS 2018 138 NO NO NA  

Lic. en Nutrición Humana CONCAPREN 2016 244 SI NO NA  
  

  

 

Hermosillo 

Ing. Ambiental CACEB 2009 130 SI SI 31/01/2025 

57.9% 59.0% 

 

Ing. Biomédica CACEI 2017 185 SI NO NA  

Ing. en Automatización de Procesos  CACEI 2019 19 NO NO NA  

Ing. en Geociencias CACEI 1984 378 SI NO NA  

Ing. en Horticultura COMEAA 1984 414 SI NO NA  

Ing. en Logística y Transporte CACEI 2019 17 NO NO NA  

Ing. en Mecatrónica CACEI 2014 304 SI NO NA  

Ing. en Software CONAIC 2014 270 SI NO NA  

Ing. en Tecnología de Alimentos CACEI 2014 46 SI NO NA  

Ing. Industrial en Manufactura CACEI 2014 309 SI NO NA  

Lic. en Administración de Empresas CACECA 2013 612 SI SI 07/12/2027  

Lic. en Administración de Empresas 

Turísticas 
CACECA 1990 223 SI SI 10/12/2026  

Lic. en Agronegocios CACECA 2017 182 SI SI 10/12/2026  

Lic. en Comercio Internacional CACECA 1992 513 SI SI 10/12/2026  

Lic. en Contaduría CACECA 2007 355 SI SI 07/12/2027  

Lic. en Criminología CONDEFE 2017 308 SI NO NA  

Lic. en Ecología CACEB 1985 135 SI SI 31/01/2025  

Lic. en Enfermería COMACE 2017 660 NO NO NA  

Lic. en Enseñanza del Inglés COAPEHUM 2009 79 SI SI 20/12/2026  

Lic. en Entrenamiento Deportivo CIEES 2001 296 SI SI 20/12/2024  

Lic. en Finanzas e Inversiones CACECA 2018 143 NO NO NA  

Lic. en Fisioterapia COMAPAS 2018 508 NO NO NA  

Lic. en Gestión y Desarrollo de 

Negocios 
CACECA 2017 159 SI SI 07/12/2027  

Lic. en Nutrición Humana CONCAPREN 2007 498 SI SI 07/12/2023  
  

  

 
 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Calidad Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

PROGRAMAS EDUCATIVOS DE PREGRADO DE RECONOCIDA CALIDAD (Continúa) 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad 

Académica 
Programa Educativo 

Organismo 

Acreditador 

Año de 

creación 

Población 

Escolar 

PE 

Evaluable 

PE 

Acreditado 

y/o Nivel 1 

CIEES 

Vigencia 
% de PE 

de Calidad 

% de 

Estudiantes 

en PE de 

Calidad 
 

  

  

 

Navojoa 

Ing. Biomédica CACEI 2017 51 SI NO NA 

55.6% 53.5% 

 

Ing. en Biotecnología Acuática ANPROMAR 2014 30 NO SI 01/01/2024  

Ing. en Horticultura COMEAA 2016 205 NO NO NA  

Ing. en Mecatrónica CACEI 2014 192 SI NO NA  

Ing. en Software CONAIC 2012 142 SI NO NA  

Ing. en Tecnología de Alimentos CACEI 2014 50 NO NO NA  

Ing. Industrial en Manufactura CACEI 2014 165 SI NO NA  

Lic. en Administración de Empresas CACECA 2013 213 SI SI 14/12/2027  

Lic. en Administración de Empresas 

Turísticas 
CACECA 2017 45 NO NO NA  

Lic. en Agronegocios CACECA 2016 21 NO NO NA  

Lic. en Comercio Internacional CACECA 2007 201 SI SI 25/11/2027  

Lic. en Contaduría CACECA 2016 94 SI SI 16/10/2025  

Lic. en Criminología CONFEDE 2017 146 SI NO NA  

Lic. en Enfermería COMACE 2017 486 NO NO NA  

Lic. en Entrenamiento Deportivo CIEES 2016 102 NO NO NA  

Lic. en Fisioterapia COMAPAS 2018 222 NO NO NA  

Lic. en Nutrición Humana CONCAPREN 2008 228 SI SI 13/12/2024  
  

  

 

Magdalena 

Ing. en Geociencias CACEI 2016 195 NO NO NA 

28.6% 32.1% 

 

Ing. en Software CONAIC 2012 92 SI NO NA  

Ing. Industrial en Manufactura CACEI 2014 163 SI NO NA  

Lic. en Administración de Empresas CACECA 2007 112 SI SI 23/11/2027  

Lic. en Agronegocios CACECA 2017 12 NO NO NA  

Lic. en Comercio Internacional CACECA 1998 110 SI SI 19/10/2023  

Lic. en Criminología CONFEDE 2017 61 SI NO NA  

Lic. en Enfermería COMACE 2017 298 NO NO NA  

Lic. en Enseñanza del Inglés COAPEHUM 2016 27 NO NO NA  

Lic. en Entrenamiento Deportivo CIEES 2016 74 SI NO NA  

Lic. en Fisioterapia COMAPAS 2018 114 NO NO NA  

Lic. en Nutrición Humana CONCAPREN 2016 80 SI NO NA  
  

  

 

Benito 

Juárez 

Ing. en Horticultura COMEAA 2016 94 NO NO NA 

0.0% 0.0% 

 

Lic. en Administración de Empresas CACECA 2013 50 NO NO NA  

Lic. en Criminología CONFEDE 2017 14 NO NO NA  

Lic. en Enfermería COMACE 2017 344 NO NO NA  

Lic. en Fisioterapia COMAPAS 2018 102 NO NO NA  

Lic. en Nutrición Humana CONCAPREN 2016 65 SI NO NA  
  

  

 

Universidad Estatal de Sonora (Total) 13,296 47 23   48.9% 53.0%  

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Calidad Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

PROGRAMAS EDUCATIVOS DENTRO DEL PROGRAMA NACIONAL DE POSGRADOS DE CALIDAD 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad 

Académica 
Programa Educativo 

Organismo 

Acreditador 

Año de 

creación 

Población 

Escolar 

PE Acreditado 

y/o Nivel PNPC 

Número 

de 

becarios 

Vigencia 
% de PE 

de Calidad 

 
                   

San Luis Río 

Colorado 

Mtr. en Sistemas de Producción 

Biosustentables 

CONACYTa / 

PNPCb 
2013 4 En desarrollo 2 2025 20.0%  

                   

Hermosillo 

Mtr. en Ciencias Ambientales 
CONACYTa / 

PNPCb 
2021 5 Reciente creación 5 2024 

60.0% 

 

   

Mtr. en Cultura Física en Ambientes 

Interculturales 

CONACYT / 

SNPc 
2021 3 No aplica 3 2023  

   

Mtr. en Sistemas de Producción 

Biosustentables 

CONACYTa / 

PNPCb 
2013 3 En desarrollo 1 2025  

                   

Navojoa 
Mtr. en Sistemas de Producción 

Biosustentables 

CONACYTa / 

PNPCb 
2013 4 En desarrollo 4 2025 20.0%  

                   

Universidad Estatal de Sonora (Total) 19 5 15   100.0%  

Nota:  
a Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología 
b Programa Nacional de Posgrados de Calidad 
c Sistema Nacional de Posgrados 

 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Investigación y Posgrado. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

TASA DE RETENCIÓN GENERAL DEL PRIMERO AL SEGUNDO SEMESTRE POR PROGRAMA 

EDUCATIVO 
Periodo 2022-2 – 2023-1 

Desglose: Institucional y Programa Educativo 

  
Programa Educativo Matrícula Egreso Reingreso Tasa 

  

Ing. Ambiental 154 11 130 91.6% 

Ing. Ambiental Industrial  3 - 1 33.3% 

Ing. Biomédica 322 14 283 92.2% 

Ing. en Automatización de Procesos  19 - 19 100.0% 

Ing. en Biotecnología Acuática 28 - 30 107.1% 

Ing. en Geociencias 660 11 573 88.5% 

Ing. en Horticultura 941 24 882 96.3% 

Ing. en Logística y Transporte 19 - 17 89.5% 

Ing. en Mecatrónica 566 23 526 97.0% 

Ing. en Software 651 21 602 95.7% 

Ing. en Software (Virtual) 105 - 73 69.5% 

Ing. en Tecnología de Alimentos 120 2 96 81.7% 

Ing. Industrial en Manufactura 789 31 721 95.3% 

Lic. en Administración de Empresas 1,348 63 1,207 94.2% 

Lic. en Administración de Empresas (Virtual) 398 36 269 76.6% 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 346 12 318 95.4% 

Lic. en Agronegocios 237 8 215 94.1% 

Lic. en Ciencias Policiales y Seguridad Ciudadana 27 - - 0.0% 

Lic. en Comercio Internacional 1,043 51 976 98.5% 

Lic. en Contaduría 654 17 580 91.3% 

Lic. en Contaduría (Virtual) 168 - 126 75.0% 

Lic. en Criminología 730 36 659 95.2% 

Lic. en Ecología 162 13 135 91.4% 

Lic. en Enfermería 2,145 175 2,090 105.6% 

Lic. en Enfermería (cuatrimestral) - - 52 - 

Lic. en Enseñanza del Inglés 173 8 164 99.4% 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 644 29 576 93.9% 

Lic. en Finanzas e Inversiones 162 3 143 90.1% 

Lic. en Fisioterapia 1,140 - 1,084 95.1% 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios 182 3 159 89.0% 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios (Virtual) 72 - 51 70.8% 

Lic. en Nutrición Humana 1,174 96 1,115 103.2% 

Mtr. en Ciencias Ambientales 9 4 5 100.0% 

Mtr. en Cultura Física en Ambientes Interculturales 9 6 3 100.0% 

Mtr. en Sistemas de Producción Biosustentables 12 - 11 91.7% 

  

Total 15,212 697 13,891 95.9% 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

TASA DE RETENCIÓN GENERAL DEL PRIMERO AL SEGUNDO SEMESTRE POR UNIDAD ACADÉMICA 

Y PROGRAMA EDUCATIVO  
Periodo 2022-2 – 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  
Unidad Académica y Programa Educativo Matrícula Egreso Reingreso Tasa 

 

San Luis Río Colorado 2,090 150 1,957 100.8% 
  

Ing. Biomédica 60 1 47 80.0% 

Ing. en Horticultura 189 3 169 91.0% 

Ing. en Mecatrónica 27 - 30 111.1% 

Ing. en Software 102 5 98 101.0% 

Ing. Industrial en Manufactura 104 2 84 82.7% 

Lic. en Administración de Empresas 253 20 220 94.9% 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 49 5 50 112.2% 

Lic. en Comercio Internacional 158 5 152 99.4% 

Lic. en Contaduría 144 5 131 94.4% 

Lic. en Criminología 146 5 130 92.5% 

Lic. en Enfermería 307 46 302 113.4% 

Lic. en Enseñanza del Inglés 56 3 56 105.4% 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 116 4 102 91.4% 

Lic. en Fisioterapia 143 - 138 96.5% 

Lic. en Nutrición Humana 231 46 244 125.5% 

Mtr. en Sistemas de Producción Biosustentables 5 - 4 80.0% 
  

Hermosillo 8,214 293 7,326 92.8% 
  

Ing. Ambiental 154 11 130 91.6% 

Ing. Ambiental Industrial  3 - 1 33.3% 

Ing. Biomédica 202 13 185 98.0% 

Ing. en Automatización de Procesos  19 - 19 100.0% 

Ing. en Geociencias 439 11 378 88.6% 

Ing. en Horticultura 436 21 414 99.8% 

Ing. en Logística y Transporte 19 - 17 89.5% 

Ing. en Mecatrónica 342 20 304 94.7% 

Ing. en Software 293 6 270 94.2% 

Ing. en Software (Virtual) 105 - 73 69.5% 

Ing. en Tecnología de Alimentos 65 2 46 73.8% 

Ing. Industrial en Manufactura 335 18 309 97.6% 

Lic. en Administración de Empresas 699 37 612 92.8% 

Lic. en Administración de Empresas (Virtual) 398 36 269 76.6% 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 248 5 223 91.9% 

Lic. en Agronegocios 206 3 182 89.8% 

Lic. en Ciencias Policiales y Seguridad Ciudadana 27 - - 0.0% 

Lic. en Comercio Internacional 561 33 513 97.3% 

Lic. en Contaduría 403 10 355 90.6% 

Lic. en Contaduría (Virtual) 168 - 126 75.0% 

Lic. en Criminología 333 13 308 96.4% 

Lic. en Ecología 162 13 135 91.4% 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

TASA DE RETENCIÓN GENERAL DEL PRIMERO AL SEGUNDO SEMESTRE POR UNIDAD ACADÉMICA 
Y PROGRAMA EDUCATIVO (Continúa) 
Periodo 2022-2 – 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  
Unidad Académica y Programa Educativo Matrícula Egreso Reingreso Tasa 

  

Lic. en Enfermería 668 - 660 98.8% 

Lic. en Enfermería (cuatrimestral) - - 52 - 

Lic. en Enseñanza del Inglés 92 1 79 87.0% 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 340 18 296 92.4% 

Lic. en Finanzas e Inversiones 162 3 143 90.1% 

Lic. en Fisioterapia 533 - 508 95.3% 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios 182 3 159 89.0% 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios (Virtual) 72 - 51 70.8% 

Lic. en Nutrición Humana 527 6 498 95.6% 

Mtr. en Ciencias Ambientales 9 4 5 100.0% 

Mtr. en Cultura Física en Ambientes Interculturales 9 6 3 100.0% 

Mtr. en Sistemas de Producción Biosustentables 3 - 3 100.0% 
  

Navojoa 2,793 105 2,599 96.8% 
  

Ing. Biomédica 60 - 51 85.0% 

Ing. en Biotecnología Acuática 28 - 30 107.1% 

Ing. en Horticultura 217 - 205 94.5% 

Ing. en Mecatrónica 197 3 192 99.0% 

Ing. en Software 162 5 142 90.7% 

Ing. en Tecnología de Alimentos 55 - 50 90.9% 

Ing. Industrial en Manufactura 179 3 165 93.9% 

Lic. en Administración de Empresas 228 3 213 94.7% 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 49 2 45 95.9% 

Lic. en Agronegocios 20 1 21 110.0% 

Lic. en Comercio Internacional 217 7 201 95.9% 

Lic. en Contaduría 107 2 94 89.7% 

Lic. en Criminología 173 10 146 90.2% 

Lic. en Enfermería 506 45 486 104.9% 

Lic. en Enseñanza del Inglés - 1 2 - 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 110 - 102 92.7% 

Lic. en Fisioterapia 233 - 222 95.3% 

Lic. en Nutrición Humana 248 23 228 101.2% 

Mtr. en Sistemas de Producción Biosustentables 4 - 4 100.0% 
  

Magdalena 1,401 103 1,338 102.9% 
  

Ing. en Geociencias 221 - 195 88.2% 

Ing. en Software 94 5 92 103.2% 

Ing. Industrial en Manufactura 171 8 163 100.0% 

Lic. en Administración de Empresas 112 2 112 101.8% 

Lic. en Agronegocios 10 4 12 160.0% 

Lic. en Comercio Internacional 107 6 110 108.4% 

Lic. en Criminología 64 5 61 103.1% 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

TASA DE RETENCIÓN GENERAL DEL PRIMERO AL SEGUNDO SEMESTRE POR UNIDAD ACADÉMICA 
Y PROGRAMA EDUCATIVO (Continúa) 
Periodo 2022-2 – 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  
Unidad Académica y Programa Educativo Matrícula Egreso Reingreso Tasa 

  

Lic. en Enfermería 304 53 298 115.5% 

Lic. en Enseñanza del Inglés 25 3 27 120.0% 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 78 7 74 103.8% 

Lic. en Fisioterapia 122 - 114 93.4% 

Lic. en Nutrición Humana 93 10 80 96.8% 
  

Benito Juárez 714 46 671 100.4% 
  

Ing. en Horticultura 99 - 94 94.9% 

Lic. en Administración de Empresas 56 1 50 91.1% 

Lic. en Agronegocios 1 - - 0.0% 

Lic. en Criminología 14 3 14 121.4% 

Lic. en Enfermería 360 31 344 104.2% 

Lic. en Entrenamiento Deportivo - - 2 - 

Lic. en Fisioterapia 109 - 102 93.6% 

Lic. en Nutrición Humana 75 11 65 101.3% 
  

Total 15,212 697 13,891 95.9% 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

TASA DE REPROBACIÓN ESCOLAR POR UNIDAD ACADÉMICA Y PROGRAMA EDUCATIVO  
(ALUMNOS CON UNA O MÁS MATERIAS REPROBADAS EN EL PERIODO) 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo Evaluados 

Porcentaje de estudiantes según el número de materias reprobadas 

Total 

(reprobación) 
1 materia 2 materia 3 materia 4 materia 5 materia 

Más de 5  

materias 

  

San Luis Río Colorado 1,941 6.7% 3.0% 1.9% 1.5% 1.0% 4.4% 18.6% 
  

Ing. Biomédica 57 3.5% - 5.3% 5.3% 1.8% 7.0% 22.8% 

Ing. en Horticultura 186 12.4% 5.4% 2.7% 1.6% 0.5% 7.5% 30.1% 

Ing. en Mecatrónica 27 3.7% - 7.4% - - - 11.1% 

Ing. en Software 101 6.9% 5.9% 1.0% 3.0% 3.0% 7.9% 27.7% 

Ing. Industrial en Manufactura 100 8.0% 2.0% 4.0% 1.0% 1.0% 12.0% 28.0% 

Lic. en Administración de Empresas 248 5.2% 3.6% 1.2% 1.6% 0.8% 2.8% 15.3% 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 46 4.3% 6.5% 2.2% - - - 13.0% 

Lic. en Comercio Internacional 156 6.4% 1.9% 0.6% 1.3% 1.3% 2.6% 14.1% 

Lic. en Contaduría 140 8.6% 2.9% 0.7% 0.7% 0.7% 3.6% 17.1% 

Lic. en Criminología 138 9.4% 2.9% 0.7% 2.9% 0.7% 3.6% 20.3% 

Lic. en Enfermería 254 1.6% 1.2% 1.2% 0.4% 0.8% 3.5% 8.7% 

Lic. en Enseñanza del Inglés 55 3.6% 3.6% 3.6% - 1.8% 1.8% 14.5% 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 111 9.0% 3.6% 0.9% 2.7% 3.6% 2.7% 22.5% 

Lic. en Fisioterapia 141 8.5% 1.4% 2.8% - - 4.3% 17.0% 

Lic. en Nutrición Humana 181 6.6% 3.3% 2.8% 2.2% 0.6% 4.4% 19.9% 
  

Hermosillo 7,515 11.7% 5.4% 3.3% 2.3% 2.2% 4.6% 29.5% 
  

Ing. Ambiental 134 13.4% 9.7% 7.5% 5.2% - 3.7% 39.6% 

Ing. Ambiental Industrial  2 - 50.0% - - - - 50.0% 

Ing. Biomédica 193 15.0% 6.7% 3.1% 1.6% 2.1% 2.6% 31.1% 

Ing. en Automatización de Procesos  19 10.5% - 5.3% - - - 15.8% 

Ing. en Geociencias 404 18.8% 5.2% 3.0% 1.2% 1.7% 5.7% 35.6% 

Ing. en Horticultura 413 13.1% 4.1% 1.7% 2.4% 1.9% 6.8% 30.0% 

Ing. en Logística y Transporte 19 5.3% - 5.3% 10.5% 5.3% - 26.3% 

Ing. en Mecatrónica 324 14.5% 7.1% 4.0% 1.9% 0.6% 2.8% 30.9% 

Ing. en Software 283 13.4% 4.9% 4.6% 2.5% 1.1% 2.5% 29.0% 

Ing. en Software (Virtual) 103 9.7% 8.7% 4.9% 10.7% 10.7% 12.6% 57.3% 

Ing. en Tecnología de Alimentos 54 13.0% 7.4% - 1.9% - 22.2% 44.4% 

Ing. Industrial en Manufactura 319 12.9% 5.6% 2.5% 0.9% 1.6% 3.8% 27.3% 

Lic. en Administración de Empresas 667 10.0% 4.3% 2.5% 1.9% 1.3% 3.7% 24.0% 

Lic. en Administración de Empresas (Virtual) 381 7.9% 5.8% 6.3% 3.9% 8.9% 7.3% 40.2% 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 234 15.0% 6.8% 3.0% 6.4% 3.0% 7.7% 41.9% 

Lic. en Agronegocios 199 12.1% 9.0% 7.5% 4.0% 2.5% 6.0% 41.2% 

Lic. en Ciencias Policiales y Seguridad Ciudadana 27 7.4% - - 3.7% - - 11.1% 

Lic. en Comercio Internacional 518 12.2% 4.6% 3.9% 1.9% 1.4% 3.1% 27.0% 

Lic. en Contaduría 386 13.5% 2.8% 3.1% 1.8% 2.6% 4.7% 28.5% 

Lic. en Contaduría (Virtual) 161 6.8% 5.0% 5.0% 5.6% 9.3% 10.6% 42.2% 

Lic. en Criminología 317 15.1% 5.4% 4.7% 3.5% 0.6% 3.5% 32.8% 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

TASA DE REPROBACIÓN ESCOLAR POR UNIDAD ACADÉMICA Y PROGRAMA EDUCATIVO (Continúa) 
(ALUMNOS CON UNA O MÁS MATERIAS REPROBADAS EN EL PERIODO) 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo Evaluados 

Porcentaje de estudiantes según el número de materias reprobadas 

Total 

(reprobación) 
1 materia 2 materia 3 materia 4 materia 5 materia 

Más de 5  

materias 

  

Lic. en Ecología 152 13.2% 9.2% 2.0% 0.7% 0.7% 3.3% 28.9% 

Lic. en Enfermería 548 5.1% 2.0% 1.1% 0.5% 0.2% 1.1% 10.0% 

Lic. en Enseñanza del Inglés 90 8.9% 5.6% 6.7% 1.1% 2.2% 6.7% 31.1% 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 316 10.1% 8.2% 3.2% 2.2% 1.9% 5.4% 31.0% 

Lic. en Finanzas e Inversiones 159 16.4% 10.1% 1.9% 2.5% 1.9% 5.7% 38.4% 

Lic. en Fisioterapia 462 8.9% 3.0% 1.3% 0.4% 1.3% 2.8% 17.7% 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios 168 13.7% 4.8% 3.0% 1.8% 1.8% 4.2% 29.2% 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios (Virtual) 65 3.1% 10.8% 4.6% 4.6% 12.3% 16.9% 52.3% 

Lic. en Nutrición Humana 398 12.1% 6.0% 2.8% 1.3% 0.5% 3.8% 26.4% 
  

Navojoa 2,543 10.2% 5.2% 2.5% 1.8% 1.8% 4.4% 25.8% 
  

Ing. Biomédica 60 6.7% 3.3% 3.3% 6.7% 3.3% 16.7% 40.0% 

Ing. en Biotecnología Acuática 28 - - - - - 3.6% 3.6% 

Ing. en Horticultura 214 12.1% 7.5% 3.7% 3.7% 2.8% 4.7% 34.6% 

Ing. en Mecatrónica 192 7.3% 4.2% 1.6% 2.1% 1.0% 3.6% 19.8% 

Ing. en Software 154 13.0% 8.4% 3.9% 4.5% 4.5% 5.2% 39.6% 

Ing. en Tecnología de Alimentos 54 3.7% - - 1.9% 1.9% 9.3% 16.7% 

Ing. Industrial en Manufactura 174 10.3% 6.3% 4.6% 1.1% 2.3% 7.5% 32.2% 

Lic. en Administración de Empresas 228 8.8% 7.0% 4.4% 4.4% 1.8% 4.4% 30.7% 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 49 4.1% 6.1% 2.0% - 2.0% - 14.3% 

Lic. en Agronegocios 20 5.0% - - - - - 5.0% 

Lic. en Comercio Internacional 215 9.8% 4.2% 2.3% - 1.9% 4.2% 22.3% 

Lic. en Contaduría 103 2.9% 3.9% 1.0% 1.0% - 7.8% 16.5% 

Lic. en Criminología 165 18.2% 8.5% 3.6% 1.8% 3.6% 4.8% 40.6% 

Lic. en Enfermería 378 7.4% 1.6% 1.1% 0.5% 0.3% 2.4% 13.2% 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 107 17.8% 7.5% 2.8% 1.9% 1.9% 1.9% 33.6% 

Lic. en Fisioterapia 206 18.9% 6.8% 1.0% 1.0% 1.5% 3.4% 32.5% 

Lic. en Nutrición Humana 196 6.1% 3.6% 2.0% 0.5% 1.0% 2.0% 15.3% 
  

Magdalena 1,308 6.7% 3.7% 2.6% 1.0% 1.1% 3.4% 18.5% 
  

Ing. en Geociencias 215 12.1% 7.9% 3.3% 0.9% 1.4% 0.5% 26.0% 

Ing. en Software 90 5.6% 5.6% 3.3% 2.2% - 1.1% 17.8% 

Ing. Industrial en Manufactura 169 4.7% 3.0% 4.1% 0.6% 1.2% 4.7% 18.3% 

Lic. en Administración de Empresas 112 6.3% 1.8% 1.8% - - 2.7% 12.5% 

Lic. en Agronegocios 9 11.1% - - - - - 11.1% 

Lic. en Comercio Internacional 106 11.3% - - - 0.9% - 12.3% 

Lic. en Criminología 64 6.3% 6.3% 6.3% - 1.6% 6.3% 26.6% 

Lic. en Enfermería 260 4.2% 2.3% 1.5% 1.5% 0.4% 2.7% 12.7% 

Lic. en Enseñanza del Inglés 25 - - - - - 4.0% 4.0% 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 74 9.5% 9.5% - 2.7% 2.7% 6.8% 31.1% 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

TASA DE REPROBACIÓN ESCOLAR POR UNIDAD ACADÉMICA Y PROGRAMA EDUCATIVO (Continúa) 
(ALUMNOS CON UNA O MÁS MATERIAS REPROBADAS EN EL PERIODO) 
Periodo 2023-1 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo Evaluados 

Porcentaje de estudiantes según el número de materias reprobadas 

Total 

(reprobación) 
1 materia 2 materia 3 materia 4 materia 5 materia 

Más de 5  

materias 

  

Lic. en Fisioterapia 110 2.7% 0.9% 3.6% 0.9% 3.6% 6.4% 18.2% 

Lic. en Nutrición Humana 74 5.4% 1.4% 4.1% 1.4% 1.4% 9.5% 23.0% 
  

Benito Juárez 631 7.1% 3.5% 1.9% 1.3% 0.8% 4.0% 18.5% 
  

Ing. en Horticultura 100 12.0% 4.0% 2.0% 1.0% 1.0% 6.0% 26.0% 

Lic. en Administración de Empresas 56 8.9% 1.8% 1.8% 1.8% - 5.4% 19.6% 

Lic. en Agronegocios 1 - - - - - - 0.0% 

Lic. en Criminología 13 - - - - - - 0.0% 

Lic. en Enfermería 293 4.8% 3.8% 2.0% 1.0% 0.3% 2.4% 14.3% 

Lic. en Fisioterapia 110 8.2% 3.6% 1.8% - 0.9% 3.6% 18.2% 

Lic. en Nutrición Humana 58 8.6% 3.4% 1.7% 5.2% 3.4% 8.6% 31.0% 
  

Total 13,938 10.1% 4.7% 2.8% 1.9% 1.8% 4.4% 25.8% 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. ESTUDIANTES APROBADOS Y REPROBADOS POR UNIDAD ACADÉMICA 

 
Nivel Institucional 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

APROVECHAMIENTO ACADÉMICO POR UNIDAD ACADÉMICA Y PROGRAMA EDUCATIVO 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo Evaluados 

Porcentaje de estudiantes según el rango de aprovechamiento 

promedio Promedio 

General 

Menos de 7 7 a 7.9 8 a 8.9 9 a 10 
  

San Luis Río Colorado 1,950 1.3% 8.3% 35.0% 55.4% 8.93 
  

Ing. Biomédica 47 - 10.6% 34.0% 55.3% 8.90 

Ing. en Horticultura 169 2.4% 14.2% 45.6% 37.9% 8.64 

Ing. en Mecatrónica 30 - 16.7% 36.7% 46.7% 8.82 

Ing. en Software 98 4.1% 19.4% 28.6% 48.0% 8.68 

Ing. Industrial en Manufactura 83 1.2% 10.8% 39.8% 48.2% 8.86 

Lic. en Administración de Empresas 220 - 7.3% 25.9% 66.8% 9.17 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 50 2.0% 12.0% 36.0% 50.0% 8.93 

Lic. en Comercio Internacional 152 1.3% 12.5% 36.2% 50.0% 8.84 

Lic. en Contaduría 131 0.8% 6.9% 34.4% 58.0% 9.02 

Lic. en Criminología 130 3.1% 13.1% 38.5% 45.4% 8.75 

Lic. en Enfermería 300 - - 25.0% 75.0% 9.22 

Lic. en Enseñanza del Inglés 56 5.4% 8.9% 25.0% 60.7% 8.78 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 102 2.9% 8.8% 36.3% 52.0% 8.80 

Lic. en Fisioterapia 138 1.4% 6.5% 47.1% 44.9% 8.78 

Lic. en Nutrición Humana 244 - 3.7% 41.8% 54.5% 8.96 
  

Hermosillo 7,298 2.4% 15.9% 43.8% 37.8% 8.64 
  

Ing. Ambiental 130 2.3% 26.2% 55.4% 16.2% 8.34 

Ing. Ambiental Industrial  1 - - 100.0% - 8.25 

Ing. Biomédica 185 0.5% 15.7% 45.9% 37.8% 8.67 

Ing. en Automatización de Procesos  19 - 10.5% 47.4% 42.1% 8.86 

Ing. en Geociencias 377 2.1% 31.6% 52.5% 13.8% 8.23 

Ing. en Horticultura 413 2.7% 21.3% 50.4% 25.7% 8.46 

Ing. en Logística y Transporte 17 - 11.8% 29.4% 58.8% 9.05 

Ing. en Mecatrónica 303 3.3% 21.8% 47.9% 27.1% 8.45 

Ing. en Software 270 1.5% 11.5% 41.1% 45.9% 8.79 

Ing. en Software (Virtual) 73 12.3% 11.0% 27.4% 49.3% 8.67 

Ing. en Tecnología de Alimentos 46 2.2% 19.6% 65.2% 13.0% 8.31 

Ing. Industrial en Manufactura 309 3.2% 23.6% 50.2% 23.0% 8.38 

Lic. en Administración de Empresas 611 2.0% 12.4% 41.1% 44.5% 8.72 

Lic. en Administración de Empresas (Virtual) 266 5.6% 12.0% 34.2% 48.1% 8.75 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 223 8.5% 23.8% 45.7% 22.0% 8.29 

Lic. en Agronegocios 182 7.7% 30.2% 33.5% 28.6% 8.26 

Lic. en Comercio Internacional 511 0.8% 17.6% 46.0% 35.6% 8.63 

Lic. en Contaduría 355 1.1% 13.5% 49.0% 36.3% 8.68 

Lic. en Contaduría (Virtual) 125 2.4% 16.8% 18.4% 62.4% 9.02 

Lic. en Criminología 308 2.9% 19.2% 40.6% 37.3% 8.59 

Lic. en Ecología 134 2.2% 20.9% 57.5% 19.4% 8.42 

Lic. en Enfermería 657 0.6% 4.0% 33.5% 61.9% 9.07 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

APROVECHAMIENTO ACADÉMICO POR UNIDAD ACADÉMICA Y PROGRAMA EDUCATIVO (Continúa) 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo Evaluados 

Porcentaje de estudiantes según el rango de aprovechamiento 

promedio Promedio 

General 

Menos de 7 7 a 7.9 8 a 8.9 9 a 10 
  

Lic. en Enfermería (cuatrimestral) 52 - - 19.2% 80.8% 9.28 

Lic. en Enseñanza del Inglés 78 1.3% 16.7% 35.9% 46.2% 8.79 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 296 1.0% 16.6% 50.7% 31.8% 8.61 

Lic. en Finanzas e Inversiones 143 3.5% 16.1% 31.5% 49.0% 8.67 

Lic. en Fisioterapia 507 1.2% 4.3% 40.2% 54.2% 8.94 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios 159 3.8% 19.5% 52.8% 23.9% 8.44 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios (Virtual) 51 11.8% 15.7% 21.6% 51.0% 8.60 

Lic. en Nutrición Humana 497 1.4% 13.1% 53.9% 31.6% 8.62 
  

Navojoa 2,585 2.7% 15.9% 35.2% 46.2% 8.75 
  

Ing. Biomédica 51 2.0% 17.6% 33.3% 47.1% 8.79 

Ing. en Biotecnología Acuática 30 - 13.3% 50.0% 36.7% 8.73 

Ing. en Horticultura 204 6.9% 26.0% 40.7% 26.5% 8.34 

Ing. en Mecatrónica 190 1.1% 21.1% 34.7% 43.2% 8.71 

Ing. en Software 142 4.9% 30.3% 41.5% 23.2% 8.32 

Ing. en Tecnología de Alimentos 50 - 16.0% 38.0% 46.0% 8.71 

Ing. Industrial en Manufactura 165 4.8% 27.3% 36.4% 31.5% 8.45 

Lic. en Administración de Empresas 211 5.7% 17.5% 27.5% 49.3% 8.69 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 45 - 11.1% 35.6% 53.3% 8.98 

Lic. en Agronegocios 21 - 9.5% 57.1% 33.3% 8.71 

Lic. en Comercio Internacional 200 4.0% 12.0% 24.0% 60.0% 8.90 

Lic. en Contaduría 94 1.1% 10.6% 36.2% 52.1% 8.88 

Lic. en Criminología 146 0.7% 19.2% 44.5% 35.6% 8.67 

Lic. en Enfermería 485 - 4.5% 24.9% 70.5% 9.18 

Lic. en Enseñanza del Inglés 2 - - 100.0% - 8.27 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 102 2.9% 25.5% 49.0% 22.5% 8.36 

Lic. en Fisioterapia 222 4.5% 14.4% 39.6% 41.4% 8.65 

Lic. en Nutrición Humana 225 0.9% 10.7% 42.7% 45.8% 8.87 
  

Magdalena 1,337 2.1% 12.9% 31.6% 53.5% 8.88 
  

Ing. en Geociencias 195 2.6% 17.4% 40.0% 40.0% 8.62 

Ing. en Software 92 3.3% 17.4% 31.5% 47.8% 8.73 

Ing. Industrial en Manufactura 162 3.7% 16.0% 34.0% 46.3% 8.74 

Lic. en Administración de Empresas 112 1.8% 10.7% 32.1% 55.4% 8.91 

Lic. en Agronegocios 12 - 25.0% 33.3% 41.7% 8.67 

Lic. en Comercio Internacional 110 1.8% 20.9% 30.9% 46.4% 8.73 

Lic. en Criminología 61 - 16.4% 34.4% 49.2% 8.94 

Lic. en Enfermería 298 1.0% 3.4% 24.2% 71.5% 9.21 

Lic. en Enseñanza del Inglés 27 - 7.4% 40.7% 51.9% 8.99 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 74 5.4% 21.6% 33.8% 39.2% 8.59 

Lic. en Fisioterapia 114 2.6% 9.6% 27.2% 60.5% 9.00 

Lic. en Nutrición Humana 80 - 11.3% 32.5% 56.3% 8.97 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

APROVECHAMIENTO ACADÉMICO POR UNIDAD ACADÉMICA Y PROGRAMA EDUCATIVO (Continúa) 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional, Unidad Académica y Programa Educativo 

  

Unidad Académica y Programa Educativo Evaluados 

Porcentaje de estudiantes según el rango de aprovechamiento 

promedio Promedio 

General 

Menos de 7 7 a 7.9 8 a 8.9 9 a 10 
  

Benito Juárez 667 0.3% 11.7% 36.1% 51.9% 8.90 
  

Ing. en Horticultura 93 - 21.5% 35.5% 43.0% 8.70 

Lic. en Administración de Empresas 49 - 16.3% 20.4% 63.3% 9.04 

Lic. en Criminología 14 - 7.1% 57.1% 35.7% 8.72 

Lic. en Enfermería 342 0.6% 7.9% 36.0% 55.6% 8.97 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 2 - 50.0% 50.0% - 7.94 

Lic. en Fisioterapia 102 - 11.8% 38.2% 50.0% 8.91 

Lic. en Nutrición Humana 65 - 13.8% 41.5% 44.6% 8.75 
  

Total 13,837 2.2% 14.3% 39.4% 44.1% 8.74 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Evaluación Institucional con información de la Coordinación de Informática. 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICA. PROMEDIO GENERAL ESTUDIANTIL POR UNIDAD ACADÉMICA 

 
Nivel Institucional 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

GRÁFICA. APROVECHAMIENTO ACADÉMICO POR UNIDAD ACADÉMICA 

 
Nivel Institucional 

 

 
 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

APROVECHAMIENTO ACADÉMICO DE EGRESADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO SEGÚN UNIDAD ACADÉMICA 
Periodo 2022-2 

Desglose: Institucional y Programa Educativo 

  

Programa Educativo 

Unidad Académica 

Promedio 

General San Luis Río 

Colorado 
Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juárez 

  

Ing. Ambiental - 8.79 - - - 8.79 

Ing. Biomédica 9.30 9.05 - - - 9.06 

Ing. en Geociencias - 8.53 - - - 8.53 

Ing. en Horticultura 8.70 8.51 - - - 8.53 

Ing. en Mecatrónica - 8.55 9.00 - - 8.61 

Ing. en Software 8.84 8.88 8.82 9.08 - 8.90 

Ing. en Tecnología de Alimentos - 8.55 - - - 8.55 

Ing. Industrial en Manufactura 9.05 8.69 8.90 9.33 - 8.90 

Lic. en Administración de Empresas 9.19 8.88 8.70 9.70 8.80 8.99 

Lic. en Administración de Empresas (Virtual) - 9.72 - - - 9.72 

Lic. en Administración de Empresas Turísticas 9.20 8.27 8.85 - - 8.75 

Lic. en Agronegocios - 8.27 8.90 8.35 - 8.39 

Lic. en Comercio Internacional 8.64 8.64 9.21 9.35 - 8.80 

Lic. en Contaduría 9.00 8.73 8.65 - - 8.80 

Lic. en Criminología 9.28 8.78 9.01 9.18 9.60 9.04 

Lic. en Ecología - 8.89 - - - 8.89 

Lic. en Enfermería 9.21 - 9.46 9.43 9.11 9.32 

Lic. en Enseñanza del Inglés 8.43 9.80 9.30 9.37 - 9.06 

Lic. en Entrenamiento Deportivo 8.75 8.69 - 9.17 - 8.82 

Lic. en Finanzas e Inversiones - 9.37 - - - 9.37 

Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios - 8.47 - - - 8.47 

Lic. en Nutrición Humana 9.12 9.13 8.83 9.20 9.05 9.05 

Mtr. en Ciencias Ambientales - 9.80 - - - 9.80 

Mtr. en Cultura Física en Ambientes Interculturales - 9.82 - - - 9.82 
  

Promedio 9.10 8.89 9.15 9.31 9.12 9.05 

 

Fuente: Elaborado por Coordinación de Evaluación Institucional. 
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ESTADÍSTICA BÁSICA 2023-1 

 

ABREVIACIONES 

IA    Ing. Ambiental 

IAI   Ing. Ambiental Industrial 

IB    Ing. Biomédica 

IAP   Ing. en Automatización de Procesos  

IBA   Ing. en Biotecnología Acuática 

IG    Ing. en Geociencias 

IH    Ing. en Horticultura 

ILT   Ing. en Logística y Transporte 

IM    Ing. en Mecatrónica 

IS    Ing. en Software 

IS-V Ing. en Software (Virtual) 

ITA   Ing. en Tecnología de Alimentos 

II    Ing. Industrial 

IIM   Ing. Industrial en Manufactura 

LAE   Lic. en Administración de Empresas 

LAE-V Lic. en Administración de Empresas (Virtual) 

LAET  Lic. en Administración de Empresas Turísticas 

LAN   Lic. en Agronegocios 

LCPSC Lic. en Ciencias Policiales y Seguridad Ciudadana 

LCI   Lic. en Comercio Internacional 

LC    Lic. en Contaduría 

LC-V Lic. en Contaduría (Virtual) 

LCR   Lic. en Criminología 

LE    Lic. en Ecología 

LEN   Lic. en Enfermería 

LEI   Lic. en Enseñanza del Inglés 

LED   Lic. en Entrenamiento Deportivo 

LFI   Lic. en Finanzas e Inversiones 

LF    Lic. en Fisioterapia 

LGDN  Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios 

LGDN-V Lic. en Gestión y Desarrollo de Negocios (Virtual) 

LNH   Lic. en Nutrición Humana 

LSCA  Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos 

MAC   Mtr. en Administración de la Calidad 

MCA   Mtr. en Ciencias Ambientales 

MCFAI Mtr. en Cultura Física en Ambientes Interculturales 

MSPB  Mtr. en Sistemas de Producción Biosustentables 

MEDAR Mtra. en Metodología del Entrenamiento Deportivo de Alto Rendimiento 
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