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Presentacion

La Agenda Estadistica de la Universidad Estatal de Sonora (UES), elaborada por la
Secretaria General de Planeacion, ofrece a la comunidad universitaria informacion
estadistica sobre el desarrollo de las actividades de la Universidad y pretende ser un valioso
referente para formular diagnosticos que faciliten la toma de decisiones y la implementacion
de propuestas de mejora.

Convencidos que la informacion estadistica es un insumo indispensable para la planeacion,
la evaluacién y la toma de decisiones estratégicas en actividades relacionadas al quehacer
institucional, ponemos a su disposicion la Agenda Estadistica 2023 — 2024.

Objetivo

Generar informacion estadistica que proporcione herramientas de apoyo en la toma de
decisiones propias de las actividades de planeacion y evaluacién de nuestra Alma Mater vy,
a su vez, de cumplimiento las normas de transparencia y rendicion de cuentas.

Periodicidad

Anual.

Fuentes de informacion

Unidades Académicas, Secretarias Generales, Coordinaciones Administrativas de la
Rectoria.

A todos ellos nuestro agradecimiento por el apoyo, en tiempo y forma, con los
requerimientos de informacion solicitados indispensables para la conformacién de este
estratégico documento.



Filosofia Institucional

Mision

La Universidad Estatal de Sonora tiene la misién de formar profesionistas integrales, con
sentido de responsabilidad social, competentes en los ambitos local, nacional e
internacional, a través de un proceso de formativo incluyente, equitativo, intercultural,
respetuoso de la diversidad y sensible a la problemética de las poblaciones més vulneradas;
con base en el vinculo de las funciones sustantivas al interior de la Universidad Estatal de
Sonora y la vinculacion de éstas con la sociedad.

Vision

La Universidad Estatal de Sonora sera reconocida por su compromiso social a través de la
creacion de oportunidades de estudio de educacién superior en los estratos poblacionales
mas vulnerados; también de procesos académicos y administrativos de calidad, que
contribuyan en el desarrollo de una ciudadania activa y de profesionistas con sentido de
pertenencia y sensibilidad por la problemética local; asi como por la generacién y aplicacion
del conocimiento cientifico y procesos de intervencién en favor del desarrollo humano,
sostenible y econémico de nuestro estado.

“La capacidad de tomar datos, de comprenderlos, procesarlos, extraer valor de ellos, visualizarlos,
comunicarlos, sera una habilidad enormemente importante en las proximas décadas

Dr. Hal R. Varian (1974)

Economista jefe de Google y profesor de ciencias de la
informacion, negocios y economista de UC Berkeley

Universidad Estatal de Sonora

Esta pagina puede ser reproducida con fines no lucrativos, siempre y cuando no se mutile, se cite la fuente
completa y su direccion electronica. De otra forma requiere permiso previo por escrito de la institucion.
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NUMERALIA INSTITUCIONAL
Periodo 2015- 2023
Desglose: Institucional

Concepto

Oferta Educativa

Licenciaturas

Ingenierias

Técnico Superior Universitario
Posgrados

Total de Programas Educativos
Estudiantes

Espacios Educativos Ofertados
Aspirantes

Poblacion Escolar de Nuevo Ingreso
Poblacion Escolar Total

Egresados y titulados

Egresados

Titulados

Movilidad académica

Estudiantes

Profesores

Personal no docente

Profesores

Profesores de Tiempo Completo (PTC)
Profesores de Medio Tiempo (PMT)
Profesores Por Horas (PPH)

Total

Capacidad Académica

PTC con estudios de doctorado
PTC con estudios de posgrado
Sistema Nacional de Investigadores
Perfil Deseable PRODEP
Educacién de Calidad

Programas Educativos de Calidad Reconocida (%)
Poblacion Escolar en PE de Calidad Reconocida (%)

Indicadores

Numero de PTC por cada 100 estudiantes
Tasa general de retencion (%)

Egreso por Cohorte (%)

Titulacién por Cohorte (%)

Presupuesto

Presupuesto Total (miles de pesos)
Inversion por Estudiante (pesos)
Personal no docente

Personal no docente total

Nidmero de personal no docente por cada 100
estudiantes

Personal no docente con respecto al total de personal (%)

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

29
20

52

3,305
3,778
2,968
8,995

982
868

452
169

302
33
278
613

64
250
19
118

66.7
71.2

3.4
70.3
38.0
35.0

34
25
5
64

4,970
6,855
4,399
11,090

1,093
804

285
62

321
29
347
697

74
269
17
95

75.0
78.3

2.9
69.2
43.5
43.0

49
28
6
83

5,930
7,335
6,002
13,811

1,192
748

276
45

304
32
508
844

73
253
19
95

75.9
80.7

2.2
72.4
45.8
47.4

52
28

7
88

7,280
8,213
6,390
16,737

1,494
850

252
2

298
34
662
994

76
255
20
72

75.9
80.9

18
72.7
49.6
51.7

53
29

90

5,110
8,468
5,141
18,140

1,474
556

273
3

310
47
834
1,191

108
268
33
7

57.9
64.5

1.7
73.7
45.6
49.3

53
29
7
89

4,725
10,643
4,455
17,923

1,287
816

164
22

328
40
797
1,165

122
285
63
73

62.2
66.2

18
72.7
35.9
49.3

53
27
7
87

3,415
8,483
3,385
15,656

1,936
1,404

22

353
21
661
1,035

118
310
80
90

58.5
56.5

2.3
64.5
39.1
64.7

53
28

86

4,824
6,553
4,073
15,212

2,022
1,934

63
98
28

355
4
675
1,034

116
308
82
89

48.0
51.7

2.3
67.6
41.4
70.8

53
29

89

4,898
6,645
4,374
15,145

2,453
2,231

269
7

376
9
627
1,012

117
320
89
87

43.4
38.6

2.5
72.2
38.1
63.0

572,093 589,322 613,942 656,839 687,782 742,686 775,418 775,362 807,762

63,601

458
51
42.8

53,140

548
4.9
44.0

44,453

575

4.2
40.5

39,245

612
3.7
38.1

34,818

617
3.4
34.1

37,453

633
35
35.2

49,529

623
4.0
37.6

50,970

678
4.5
39.6

53,335

761
5.0
42.9

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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OFERTA EDUCATIVA

89

Programas Educativos Ofertados Institucional

Programas Educativos por Unidad Académica
San Luis Rio Colorado: 16
Hermosillo: 34
Navojoa: 19
Magdalena: 13

Benito Juarez: 7

Evolucion de espacios educativos ofertados por Unidad Académica

4,824 4,898
Ciclo escolar 2022-2023 Ciclo escolar 2023-2024
San Luis Rio Colorado: 776 San Luis Rio Colorado: 670
Hermosillo: 2,222 Hermosillo: 2,571
Navojoa: 1,021 Navojoa: 922
Magdalena: 525 Magdalena: 490
Benito Juarez: 280 Benito Juarez: 245




UNIVERSIDAD ESTATAL DE SONORA
PROGRAMAS EDUCATIVOS

Agenda Estadistica 2023 - 20

La Universidad Estatal de Sonora tiene la misién de formar profesionistas integrales y competentes en los &mbitos
local, nacional e internacional, a través de un proceso educativo incluyente, equitativo y de calidad, que

contribuyan al desarrollo cientifico, tecnoldgico, cultural y sostenible de la sociedad.

La Universidad Estatal de Sonora cuenta con 89 programas educativos de los cuales 29 son ingenierias, 53

licenciaturas y 7 maestrias, distribuidas en cinco unidades académicas.

UA.Magdalena

: Creacion: 1998 A
UA. San Luis Rio Colorade 9 Licenciaturas
Creacion: 1983 \ . 4 Ingenierias
10 Licenciaturas R
5 Ingenierias ;
1 Maestria

UA. Hermosillo Q ’ ’Li
Creacién: 1992 *

18 Licenciaturas

Creacion: 1992

12 Ingenierias \ " B A p
4 Maestria 'S @
~{ !
{ - UA.Navojoa
UA. Benito Juireh e ;:: 10 Licenciaturas

Creacién: 2001 '

6 Licenciaturas

' 2Maestria

1 Ingenieria L

7 Ingenierias
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PROGRAMAS EDUCATIVOS SEGUN UNIDAD ACADEMICA
Periodo 2023-2
Desglose: Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

Programa Educativo Total

San Luis Rio

Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez
Colorado

Ing. en Horticultura

Lic. en Administracién de Empresas
Lic. en Criminologia

Lic. en Enfermeria

Lic. en Entrenamiento Deportivo

Lic. en Fisioterapia

NN NS RN

Lic. en Nutricién Humana
Ing. en Software

Ing. Industrial en Manufactura

D N N Y N N N N NN

Lic. en Comercio Internacional
Ing. Biomédica

Ing. en Mecatronica

A N N N T N N N NN

Lic. en Administracién de Empresas Turisticas

Lic. en Agronegocios

SN N N N N N N N N NN

<

Lic. en Contaduria

Lic. en Ensefianza del Inglés

Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables
Ing. en Geociencias

Ing. en Tecnologia de Alimentos

Ing. Ambiental

Ing. Ambiental Industrial

AN N S N N N N N T N N N NN

Ing. en Automatizacién de Procesos
Ing. en Biotecnologia Acuatica v
Ing. en Logistica y Transporte

Ing. en Software (Virtual)

Lic. en Administracién de Empresas (Virtual)
Lic. en Contaduria (Virtual)

Lic. en Ecologia

Lic. en Enfermeria (cuatrimestral)

Lic. en Finanzas e Inversiones

Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios

Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual)

<
P P P PP R R P R P P FP P P NN ®O®®®O®WwW W wWw S DM DM aa aa g a

AN N N N N NN

Mtr. en Ciencias Ambientales

Mtr. en Ciencias de Produccion y Gestion de Negocios v
Agropecuarios

Mtr. en Cultura Fisica en Ambientes Interculturales

<
[N

Mtr. en Gestion de Proyectos Sostenibles

_____“

Fuente: Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Informatica.
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EVOLUCION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS OFERTADOS
Periodo 2015 — 2023
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Ciclo escolar
Unidad Académica

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

San Luis Rio Colorado 14 12 17 17 19 16 15 16 16
Hermosillo 16 19 24 27 29 25 30 33 34
Navojoa 11 13 18 19 20 16 15 18 19
Magdalena 6 8 11 13 12 13 11 12 13
Benito Juarez 5 5) 7 5] 7 5] 4 7 7

I S 2 2 O 2 I N T
Nota: Se consider6 Unicamente los programas educativos con oferta en el inicio del ciclo escolar de referencia.
Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

EVOLUCION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS OFERTADOS

Nivel Institucional

87 86 89
81
" 75 75
57
52 I
2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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ESPACIOS EDUCATIVOS OFERTADOS
Ciclo escolar 2023 - 2024
Desglose: Programa Educativo, Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

Programa Educativo San Luis Rio . ) ) ) Total
Colorado Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez

Ing. en Horticultura 70 210 70 35 70 455
Lic. en Enfermeria 70 105 105 70 70 420
Lic. en Administracion de Empresas 70 175 70 35 35 385
Lic. en Comercio Internacional 70 140 70 35 - 315
Lic. en Nutricion Humana 70 105 70 35 35 315
Ing. Industrial en Manufactura 35 105 70 70 - 280
Lic. en Fisioterapia 35 105 70 35 35 280
Ing. en Software 35 105 70 35 - 245
Lic. en Criminologia 35 105 70 35 - 245
Ing. en Mecatronica 35 105 70 - - 210
Lic. en Contaduria 70 105 35 - - 210
Lic. en Entrenamiento Deportivo 35 105 35 35 - 210
Lic. en Administracion de Empresas (Virtual) - 200 - - - 200
Ing. en Geociencias - 70 - 70 - 140
Lic. en Agronegocios - 105 35 - - 140
Lic. en Contaduria (Virtual) - 105 - - - 105
Lic. en Ensefianza del Inglés 35 70 - - - 105
Ing. en Software (Virtual) - 100 - - - 100
Ing. Biomédica - 70 - - - 70
Ing. en Tecnologia de Alimentos - 35 35 - - 70
Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas - 70 - - - 70
Lic. en Finanzas e Inversiones - 70 - - - 70
Lic. en Gestién y Desarrollo de Negocios - 70 - - - 70
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual) - 50 - - - 50
Ing. Ambiental - 35 - - ° 35
Ing. en Biotecnologia Acuatica - - 35 - - 35
Lic. en Ecologia - 35 - - - 35
Mtr. en Cieqcias de Produccién y Gestiéon de Negocios } : 12 } } 12
Agropecuarios
Mtr. en Ciencias Ambientales - 8 - - - 8
Mtr. en Cultura Fisica en Ambientes Interculturales - 6 - - - 6
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables 5 - - - - 5
Mtr. en Gestion de Proyectos Sostenibles - 2 - - - 2

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Informéatica.
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EVOLUCION DE LOS ESPACIOS EDUCATIVOS OFERTADOS
Periodo 2015 - 2023
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Ciclo escolar
2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

Unidad Académica

San Luis Rio Colorado 775 1,135 1,265 1,395 1,010 840 555 776 670
Hermosillo 1,545 2,035 2,440 3,405 2,110 2,205 1,640 2,222 2,571
Navojoa 460 960 1,105 1,275 1,030 980 645 1,021 922
Magdalena 280 490 630 785 680 525 400 525 490
Benito Juarez 245 350 490 420 280 175 175 280 245

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

EVOLUCION DE LOS ESPACIOS EDUCATIVOS OFERTADOS

Nivel Institucional

7,280
5,930
4,970 5,110 4725 4,824 4,898
3,305 I I 3,415 I
2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
———
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ASPIRANTES

6,645
Aspirantes registrados
Aspirantes registrados por Unidad Académica
San Luis Rio Colorado: 791
Hermosillo: 3,848
Navojoa: 1,198

Magdalena: 478

Benito Juarez: 330

Aspirantes registrados por genero Institucional

3,583 53.9% ® 3,062 46.1%

Femenino Masculino

Evolucion de aspirantes registrados por ciclo escolar Institucional
6,553 6,645
Afo 2022 Afo 2023

14
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ASPIRANTES REGISTRADOS
Ciclo escolar 2023 - 2024
Desglose: Programa Educativo, Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

Programa Educativo San Luis Rio Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez Total
Colorado

Lic. en Enfermeria 145 424 279 82 128 1,058
Lic. en Nutricion Humana 76 298 91 31 50 546
Ing. en Horticultura 86 234 111 35 74 540
Lic. en Administraciéon de Empresas 7 296 82 38 41 534
Lic. en Fisioterapia 67 250 97 35 37 486
Lic. en Comercio Internacional 51 200 68 48 - 367
Ing. Industrial en Manufactura 33 148 65 61 - 307
Lic. en Entrenamiento Deportivo 39 188 41 32 - 300
Lic. en Criminologia 48 140 70 27 - 285
Ing. en Software 41 148 56 26 - 271
Ing. en Mecatronica 31 137 77 - - 245
Lic. en Contaduria 63 132 49 - - 244
Lic. en Administraciéon de Empresas (Virtual) - 202 - - - 202
Ing. en Geociencias - 104 - 63 - 167
Lic. en Agronegocios - 104 37 - - 141
Ing. Biomédica - 132 - - - 132
Lic. en Contaduria (Virtual) - 122 - - - 122
Lic. en Ensefianza del Inglés 32 69 - - - 101
Lic. en Finanzas e Inversiones - 89 - - - 89
Ing. en Software (Virtual) - 78 - - - 78
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas - 71 - - - 71
Ing. en Tecnologia de Alimentos - 34 28 - - 62
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual) - 59 - - - 59
Lic. en Gestién y Desarrollo de Negocios - 58 - - - 58
Lic. en Ecologia - 52 - - - 52
Ing. Ambiental - 43 - - - 43
Mtr. en Cieqcias de Produccién y Gestiéon de Negocios B : o5 B B 25
Agropecuarios
Ing. en Biotecnologia Acuatica - - 22 - - 22
Mtr. en Ciencias Ambientales - 13 - - - 13
Mtr. en Gestién de Proyectos Sostenibles - 13 - - - 13

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Informética.
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ASPIRANTES REGISTRADOS SEGUN GENERO
Ciclo escolar 2023 - 2024
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Género Porcentaje
Unidad Académica y Programa Educativo Total
Femenino Masculino Femenino Masculino

San Luis Rio Colorado 451 340 57.0% 43.0% 791
Lic. en Enfermeria 114 31 78.6% 21.4% 145
Ing. en Horticultura 28 58 32.6% 67.4% 86
Lic. en Administraciéon de Empresas 50 27 64.9% 35.1% 77
Lic. en Nutricion Humana 63 13 82.9% 17.1% 76
Lic. en Fisioterapia 46 21 68.7% 31.3% 67
Lic. en Contaduria 34 29 54.0% 46.0% 63
Lic. en Comercio Internacional 29 22 56.9% 43.1% 51
Lic. en Criminologia 31 17 64.6% 35.4% 48
Ing. en Software 6 35 14.6% 85.4% 41
Lic. en Entrenamiento Deportivo 11 28 28.2% 71.8% 39
Ing. Industrial en Manufactura 6 27 18.2% 81.8% 33
Lic. en Ensefianza del Inglés 26 6 81.3% 18.8% 32
Ing. en Mecatrénica 6 25 19.4% 80.6% 31
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables 1 1 50.0% 50.0% 2
Hermosillo 2,050 1,798 53.3% 46.7% 3,848
Lic. en Enfermeria 326 98 76.9% 23.1% 424
Lic. en Nutricion Humana 222 76 74.5% 25.5% 298
Lic. en Administracion de Empresas 163 133 55.1% 44.9% 296
Lic. en Fisioterapia 170 80 68.0% 32.0% 250
Ing. en Horticultura 82 152 35.0% 65.0% 234
Lic. en Administracion de Empresas (Virtual) 142 60 70.3% 29.7% 202
Lic. en Comercio Internacional 125 75 62.5% 37.5% 200
Lic. en Entrenamiento Deportivo 50 138 26.6% 73.4% 188
Ing. en Software 25 123 16.9% 83.1% 148
Ing. Industrial en Manufactura 49 99 33.1% 66.9% 148
Lic. en Criminologia 78 62 55.7% 44.3% 140
Ing. en Mecatrénica 13 124 9.5% 90.5% 137
Ing. Biomédica 75 57 56.8% 43.2% 132
Lic. en Contaduria 65 67 49.2% 50.8% 132
Lic. en Contaduria (Virtual) 81 41 66.4% 33.6% 122
Ing. en Geociencias 29 75 27.9% 72.1% 104
Lic. en Agronegocios 47 57 45.2% 54.8% 104
Lic. en Finanzas e Inversiones 25 64 28.1% 71.9% 89
Ing. en Software (Virtual) 27 51 34.6% 65.4% 78
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 57 14 80.3% 19.7% 71
Lic. en Ensefianza del Inglés 49 20 71.0% 29.0% 69
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual) 36 23 61.0% 39.0% 59
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios 25 33 43.1% 56.9% 58
Lic. en Ecologia 34 18 65.4% 34.6% 52
Ing. Ambiental 22 21 51.2% 48.8% 43

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacion de Informatica.
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Agenda Estadistica 2023 - 202

ASPIRANTES REGISTRADOS SEGUN GENERO (Final)
Ciclo escolar 2023 - 2024
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Género Porcentaje
Unidad Académica y Programa Educativo Total
Femenino Masculino Femenino Masculino

Mtr. en Ciencias Ambientales 4 9 30.8% 69.2% 13
Mtr. en Gestion de Proyectos Sostenibles 8 5 61.5% 38.5% 13
Mtr. en Cultura Fisica en Ambientes Interculturales 4 6 40.0% 60.0% 10
Navojoa 613 585 51.2% 48.8% 1,198
Lic. en Enfermeria 197 82 70.6% 29.4% 279
Ing. en Horticultura 19 92 17.1% 82.9% 111
Lic. en Fisioterapia 60 37 61.9% 38.1% 97
Lic. en Nutricion Humana 65 26 71.4% 28.6% 91
Lic. en Administracion de Empresas 46 36 56.1% 43.9% 82
Ing. en Mecatrénica 9 68 11.7% 88.3% 77
Lic. en Criminologia 42 28 60.0% 40.0% 70
Lic. en Comercio Internacional 43 25 63.2% 36.8% 68
Ing. Industrial en Manufactura 21 44 32.3% 67.7% 65
Ing. en Software 12 44 21.4% 78.6% 56
Lic. en Contaduria 29 20 59.2% 40.8% 49
Lic. en Entrenamiento Deportivo 10 31 24.4% 75.6% 41
Lic. en Agronegocios i3 24 35.1% 64.9% 37
Ing. en Tecnologia de Alimentos 19 9 67.9% 32.1% 28
th]rr.c);r;g:zg?s de Produccién y Gestiéon de Negocios 18 7 72.0% 28.0% 25
Ing. en Biotecnologia Acuatica 10 12 45.5% 54.5% 22
Magdalena 251 227 52.5% 47.5% 478
Lic. en Enfermeria 64 18 78.0% 22.0% 82
Ing. en Geociencias 19 44 30.2% 69.8% 63
Ing. Industrial en Manufactura 27 34 44.3% 55.7% 61
Lic. en Comercio Internacional 28 20 58.3% 41.7% 48
Lic. en Administraciéon de Empresas 24 14 63.2% 36.8% 38
Ing. en Horticultura 8 27 22.9% 77.1% 35
Lic. en Fisioterapia 30 5 85.7% 14.3% 35
Lic. en Entrenamiento Deportivo 11 21 34.4% 65.6% 32
Lic. en Nutricion Humana 25 6 80.6% 19.4% 31
Lic. en Criminologia 12 15 44.4% 55.6% 27
Ing. en Software 3 23 11.5% 88.5% 26
Benito Juérez 218 112 66.1% 33.9% 330
Lic. en Enfermeria 96 32 75.0% 25.0% 128
Ing. en Horticultura 35 39 47.3% 52.7% 74
Lic. en Nutricién Humana 41 9 82.0% 18.0% 50
Lic. en Administraciéon de Empresas 25 16 61.0% 39.0% 41
Lic. en Fisioterapia 21 16 56.8% 43.2% 37
Lic. en Enfermeria 96 32 75.0% 25.0% 128

Fuente: Coordinaciéon de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacion de Informatica
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LOS ASPIRANTES REGISTRADOS SEGUN GENERO

Nivel Unidad Académica

San Luis Rio Colorado

43.0%

= Femenino = Masculino

Magdalena

= Femenino = Masculino

Hermosillo

D

= Femenino = Masculino

Benito Juarez

®Femenino ®Masculino

Navojoa

48.8% '

= Femenino = Masculino

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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EVOLUCION DE LOS ASPIRANTES REGISTRADOS
Periodo 2015 — 2023
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

2015-16 2016-17 2017-18
San Luis Rio Colorado 623 987 1,251
Hermosillo 2,293 4,255 4,072
Navojoa 455 961 1,156
Magdalena 233 463 587
Benito Juarez 174 189 269

EVOLUCION DE LOS ASPIRANTES REGISTRADOS

Nivel Institucional

2018-19

1,199

4,551

1,460
694
309

Agenda Estadistica 2023 - 2024

Ciclo escolar
2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

1,232 1,220 981 731 791
4,591 6,546 5,249 3,815 3,848
1,752 1,689 1,375 1,230 1,198

598 750 560 450 478

295 438 318 327 330
6,553 6,645

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

10,643
8,213 8,468 8,483
7,335
6,855 6,553 6,645
! I I
2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
—
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POBLACION ESCOLAR

15,145

Poblacion estudiantil

Poblacién estudiantil por Unidad Académica
San Luis Rio Colorado: 1,962
Hermosillo: 8,173
Navojoa: 2,779
Magdalena: 1,495

Benito Juarez: 736

4,374 10,771

Nuevo Ingreso Reingreso

Distribucién de poblacion estudiantil Institucional por género

8,176 s4.0% 6,969 s6.0%

Femenino Masculino

Poblacion estudiantil por tipo de estudios

Ingenieria: 4,567
Licenciatura: 10,529

Maestria: 49
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POBLACION ESCOLAR

31.6%
Grupo de edad

Los jévenes estudiantes de 19 y 21 afios son los que tienen la mayor
participacion en la matricula escolar.

29.3%

Campo de formacion Académica

La matricula se concentra en el campo de ciencias de la salud.

65 0.4%

Distribucién de la poblacion con discapacidad por género

28 0.1% 37 0.3%
Femenino Masculino

1,712 113%

Poblacion estudiantil con origen étnico

4 375 28.9%

Poblaciéon estudiantil con estimulo

Poblacion estudiantil egresada y titulada ciclo 2022-2023

2,453 2,231
Egresados Titulados
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Agenda Estadistica 2023 - 2

POBLACION ESCOLAR POR PROGRAMA EDUCATIVO
Periodo 2023-2
Desglose: Programa Educativo, Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

Programa Educativo Sacnoll_;iasdr\;l’o Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez foual
Lic. en Enfermeria 306 655 469 303 327 2,060
Lic. en Administracion de Empresas 215 650 209 119 70 1,263
Lic. en Fisioterapia 167 527 259 132 125 1,210
Ing. en Horticultura 189 541 232 40 132 1,134
Lic. en Nutricién Humana 224 480 244 86 74 1,108
Lic. en Comercio Internacional 145 525 225 117 - 1,012
Ing. Industrial en Manufactura 99 359 175 188 - 821
Lic. en Criminologia 110 350 180 81 6 727
Ing. en Software 96 352 159 97 - 704
Lic. en Entrenamiento Deportivo 116 353 123 82 2 676
Ing. en Geociencias - 388 - 227 - 615
Ing. en Mecatrénica 45 357 209 - - 611
Lic. en Contaduria 133 364 100 - - 597
Lic. en Administracion de Empresas (Virtual) - 359 - - - 359
Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas 34 205 24 - - 263
Lic. en Agronegocios - 218 34 11 - 263
Ing. Biomédica 21 211 30 - - 262
Lic. en Contaduria (Virtual) - 200 - - - 200
Lic. en Finanzas e Inversiones - 174 - - - 174
Lic. en Ensefianza del Inglés 57 99 3 12 - 171
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios - 160 - - - 160
Lic. en Ecologia - 145 - - - 145
Ing. en Software (Virtual) - 131 - - - 131
Ing. Ambiental - 124 - - - 124
Ing. en Tecnologia de Alimentos - 60 48 - - 108
Lic. en Gestién y Desarrollo de Negocios (Virtual) - 87 - - - 87
Lic. en Enfermeria (cuatrimestral) - 53 - - - 53
Ing. en Biotecnologia Acuatica - - 41 - - 41
Mtr. en Cieqcias de Produccién y Gestiéon de Negocios ) ) 14 R R 14
Agropecuarios
Mtr. en Ciencias Ambientales - 11 - - - 11
Mtr. en Gestién de Proyectos Sostenibles - 10 - - - 10
Ing. en Automatizacién de Procesos - 8 - - - 8
Mtr. en Cultura Fisica en Ambientes Interculturales - 8 - - - 8
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables 4 1 1 - - 6
Ing. en Logistica y Transporte - 5] - - - 5
Ing. Ambiental Industrial - 3 - - - 3
Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos - - - - 1

S 0 O T T

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Informatica.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

EVOLUCION DE LA POBLACION ESCOLAR TOTAL POR UNIDAD ACADEMICA
Periodo 2015 - 2023

Desglose: Unidad Académica e Institucional
Nivel Unidad Académica
Ciclo escolar
Unidad Académica
2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

San Luis Rio Colorado 1,768 2,035 2,570 2,830 2,997 2,834 2,222 2,090 1,962
Hermosillo 5,065 6,339 7,631 9,263 9,726 9,630 8,478 8,214 8,173
Navojoa 1,066 1,462 1,942 2,659 3,192 3,182 2,880 2,793 2,779
Magdalena 578 772 1,121 1,393 1,615 1,612 1,437 1,401 1,495
Benito Juérez 518 482 547 592 610 665 639 714 736

8,995 11,090 13,811 16,737 18,140 17,923 15,656 15,212 15,145

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

EVOLUCION DE LA POBLACION ESCOLAR TOTAL

Nivel Institucional

18,140 17,923
16,737
15,656 15,212 15,145
13,811
11,090
: I
2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

POBLACION ESCOLAR POR NIVEL Y TIPO DE ESTUDIOS

Periodo 2023-3
Desglose: Nivel de Estudios, Tipo de Estudios e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

Nivel y Tipo de estudios o Total
San Luis Rio . . . .
Colorado Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez
Pregrado 1,958 8,143 2,764 1,495 736 15,096
Ingenieria 450 2,539 894 552 132 4,567
Licenciatura 1,508 5,604 1,870 943 604 10,529

Posgrado (Maestria) - -

Fuente: Coordinacion de Evaluacién Institucional, SGP con informacion de la Coordinacién de Informatica.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ESCOLAR POR NIVEL Y TIPO DE ESTUDIOS
Nivel Unidad Académica e Institucional

0.2% 0.4% 0.5% 0.3%

100.0% -
90.0%
80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0% a1 1% 32 20 36.9% so%
10.0% 22.9% 17.9%
0.0%

San Luis Rio Colorado Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez Institucional

mIngenieria ®Licenciatura ®Posgrado (Maestria)

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

EVOLUCION DE LA POBLACION ESCOLAR TOTAL POR NIVEL Y TIPO DE ESTUDIOS

Periodo 2015 - 2023
Desglose: Nivel de Estudios, Tipo de Estudios e Institucional

Nivel Unidad Académica

Ciclo escolar
Unidad Académica

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

Técnico Superior Universitario - - - 35 17 - - - -

Pregrado 8,980 11,047 13,714 16,548 17,960 17,832 15,611 15,182 15,096
Ingenieria 2,411 3,319 4,383 5,160 5,508 5,361 4,477 4,377 4,567
Licenciatura 6,569 7,728 9,331 11,388 12,452 12,471 11,134 10,805 10,529

Posgrado (Maestria) 15 43 97 154 163 91 45 30 49

aoss | 11000 | 13811 | 16737 | 1o | 17923 | 1sewe | 1212 | 15145

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ESCOLAR TOTAL POR NIVEL Y TIPO DE ESTUDIOS

Nivel Institucional

73.0% 71.1% 71.0%
69.7% 68.6% 69.6% e o 69.5%
—— 67.6% 68.0% % — *—
. ° — = =0
0,
29.9% 7% 30.8% 30.4% 29.9% 28.6% 28.8% 30.2%
26.8% ° = — —— o —e
o ¢ °
0.2% 0.4% 0.7% 0.2% 0.9% 0.1% 0.9% 0.5% 0.3% 0.0% 0.3%
Q= @ =0
2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

e=@==Técnico Superior Universitario @=@==|ngenieria e=@==|_jcenciatura ==@==Posgrado (Maestria)

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 20

POBLACION ESCOLAR SEGUN GENERO
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Género Porcentaje
Unidad Académica y Programa Educativo Total
Femenino Masculino Femenino Masculino

San Luis Rio Colorado 1,145 817 58.4% 41.6% 1,962
Lic. en Enfermeria 240 66 78.4% 21.6% 306
Lic. en Nutricion Humana 179 45 79.9% 20.1% 224
Lic. en Administracion de Empresas 152 63 70.7% 29.3% 215
Ing. en Horticultura 61 128 32.3% 67.7% 189
Lic. en Fisioterapia 114 53 68.3% 31.7% 167
Lic. en Comercio Internacional 83 62 57.2% 42.8% 145
Lic. en Contaduria 87 46 65.4% 34.6% 133
Lic. en Entrenamiento Deportivo 33 83 28.4% 71.6% 116
Lic. en Criminologia 69 41 62.7% 37.3% 110
Ing. Industrial en Manufactura 24 75 24.2% 75.8% 99
Ing. en Software 18 78 18.8% 81.3% 96
Lic. en Ensefianza del Inglés 42 15 73.7% 26.3% 57
Ing. en Mecatronica 6 39 13.3% 86.7% 45
Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas 26 8 76.5% 23.5% 34
Ing. Biomédica 9 12 42.9% 57.1% 21
Mtr. en Sistemas de Produccion Biosustentables 2 2 50.0% 50.0% 4
Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos - 1 - 100.0% 1
Hermosillo 4,260 3,913 52.1% 47.9% 8,173
Lic. en Enfermeria 534 121 81.5% 18.5% 655
Lic. en Administracion de Empresas 385 265 59.2% 40.8% 650
Ing. en Horticultura 156 385 28.8% 71.2% 541
Lic. en Fisioterapia 380 147 72.1% 27.9% 527
Lic. en Comercio Internacional 336 189 64.0% 36.0% 525
Lic. en Nutricion Humana 352 128 73.3% 26.7% 480
Ing. en Geociencias 115 273 29.6% 70.4% 388
Lic. en Contaduria 202 162 55.5% 44.5% 364
Ing. Industrial en Manufactura 105 254 29.2% 70.8% 359
Lic. en Administracion de Empresas (Virtual) 241 118 67.1% 32.9% 359
Ing. en Mecatrénica 29 328 8.1% 91.9% 357
Lic. en Entrenamiento Deportivo 102 251 28.9% 71.1% 353
Ing. en Software 53 299 15.1% 84.9% 352
Lic. en Criminologia 220 130 62.9% 37.1% 350
Lic. en Agronegocios 95 123 43.6% 56.4% 218
Ing. Biomédica 121 90 57.3% 42.7% 211
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 158 47 77.1% 22.9% 205
Lic. en Contaduria (Virtual) 141 59 70.5% 29.5% 200
Lic. en Finanzas e Inversiones 69 105 39.7% 60.3% 174
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios 76 84 47.5% 52.5% 160
Lic. en Ecologia 81 64 55.9% 44.1% 145
Ing. en Software (Virtual) 35 96 26.7% 73.3% 131

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Informéatica.
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Agenda Estadistica 2023 - 202

POBLACION ESCOLAR SEGUN GENERO (Continta)
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Género Porcentaje
Unidad Académica y Programa Educativo Total
Femenino Masculino Femenino Masculino

Ing. Ambiental 61 63 49.2% 50.8% 124
Lic. en Ensefianza del Inglés 62 37 62.6% 37.4% 99
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual) 50 37 57.5% 42.5% 87
Ing. en Tecnologia de Alimentos 40 20 66.7% 33.3% 60
Lic. en Enfermeria (cuatrimestral) 45 8 84.9% 15.1% 53
Mtr. en Ciencias Ambientales 5 6 45.5% 54.5% 11
Mtr. en Gestion de Proyectos Sostenibles 6 4 60.0% 40.0% 10
Ing. en Automatizacion de Procesos - 8 - 100.0% 8
Mtr. en Cultura Fisica en Ambientes Interculturales 2 6 25.0% 75.0% 8
Ing. en Logistica y Transporte 3 2 60.0% 40.0% 5
Ing. Ambiental Industrial - 3 - 100.0% 3
Mtr. en Sistemas de Produccion Biosustentables - 1 - 100.0% 1
Navojoa 1,450 1,329 52.2% 47.8% 2,779
Lic. en Enfermeria 370 99 78.9% 21.1% 469
Lic. en Fisioterapia 171 88 66.0% 34.0% 259
Lic. en Nutricién Humana 191 53 78.3% 21.7% 244
Ing. en Horticultura 58 174 25.0% 75.0% 232
Lic. en Comercio Internacional 132 93 58.7% 41.3% 225
Ing. en Mecatrénica 12 197 5.7% 94.3% 209
Lic. en Administracion de Empresas 118 91 56.5% 43.5% 209
Lic. en Criminologia 107 73 59.4% 40.6% 180
Ing. Industrial en Manufactura 49 126 28.0% 72.0% 175
Ing. en Software 29 130 18.2% 81.8% 159
Lic. en Entrenamiento Deportivo 39 84 31.7% 68.3% 123
Lic. en Contaduria 68 32 68.0% 32.0% 100
Ing. en Tecnologia de Alimentos 32 16 66.7% 33.3% 48
Ing. en Biotecnologia Acuatica 19 22 46.3% 53.7% 41
Lic. en Agronegocios 12 22 35.3% 64.7% 34
Ing. Biomédica 13 17 43.3% 56.7% 30
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 16 8 66.7% 33.3% 24
I\A/I;rr.ot;.;r;cculg;glsas de Produccion y Gestion de Negocios 12 2 85.7% 14.3% 14
Lic. en Ensefianza del Inglés 2 1 66.7% 33.3% 3
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables - 1 - 100.0% 1
Magdalena 834 661 55.8% 44.2% 1,495
Lic. en Enfermeria 236 67 77.9% 22.1% 303
Ing. en Geociencias 87 140 38.3% 61.7% 227
Ing. Industrial en Manufactura 71 117 37.8% 62.2% 188
Lic. en Fisioterapia 102 30 77.3% 22.7% 132
Lic. en Administracion de Empresas 85 34 71.4% 28.6% 119
Lic. en Comercio Internacional 76 41 65.0% 35.0% 117
Ing. en Software 12 85 12.4% 87.6% 97

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacion de Informatica.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

POBLACION ESCOLAR SEGUN GENERO (Final)

Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Género Porcentaje
Unidad Académica y Programa Educativo Total
Femenino Masculino Femenino Masculino

Lic. en Nutricién Humana 70 16 81.4% 18.6% 86
Lic. en Entrenamiento Deportivo 30 52 36.6% 63.4% 82
Lic. en Criminologia 44 37 54.3% 45.7% 81
Ing. en Horticultura 7 33 17.5% 82.5% 40
Lic. en Ensefianza del Inglés 9 3 75.0% 25.0% 12
Lic. en Agronegocios 5 6 45.5% 54.5% 11
Benito Juérez 487 249 66.2% 33.8% 736
Lic. en Enfermeria 245 82 74.9% 25.1% 327
Ing. en Horticultura 50 82 37.9% 62.1% 132
Lic. en Fisioterapia 87 38 69.6% 30.4% 125
Lic. en Nutricién Humana 59 15 79.7% 20.3% 74
Lic. en Administracion de Empresas 44 26 62.9% 37.1% 70
Lic. en Criminologia 2 4 33.3% 66.7% 6
Lic. en Entrenamiento Deportivo - - 100.0%

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacién de Informatica.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ESCOLAR POR GENERO

Nivel Unidad Académica

San Luis Rio Colorado Hermosillo Navojoa

uFemenino ®Masculino = Femenino = Masculino ® Femenino ®Masculino

Magdalena Benito Juarez

33.8%

P

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

) . = Femenino = Masculino
=Femenino ®Masculino
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

POBLACION ESCOLAR POR GRUPO DE EDAD

Periodo 2023-2
Desglose: Grupo de Edad e Institucional

Nivel Unidad Académica

Grupo de Edad

San Luis Rio
Colorado

17 afios 4

18 afios 353
19 afios 348
20 afios 343
21 afios 334
22 afios 180
23 afios 147
24 afos 84
25 afios y mas 169

Unidad Académica

Hermosillo Navojoa Magdalena
7 1 7
1,047 496 280
1,113 525 271
1,182 456 223
1,188 489 264
968 305 184
804 205 97
536 114 67
1,328 188 102

Total
Benito Juarez

- 19
145 2,321
134 2,391
114 2,318
113 2,388
105 1,742
63 1,316

22 823
40 1,827

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacién de Informatica.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ESCOLAR POR GRUPO DE EDAD

Nivel Unidad Académica

San Luis Rio Colorado

0.2%

8.6%
4.3%

7.5%

9.2%

m17 afios =18 afios =19 afios
= 20 afios =21 afios m 22 afios
m 23 afios m 24 afos =25 afios y mas

Magdalena

6.8% 0.5%

4.5% 18.7%
6.5%
12.3%
18.1%
17.7%
14.9%

=17 afos =18 afos =19 afios
=20 afios m 21 afios m 22 afios
m 23 afos m 24 afios m 25 afios y mas

Hermosillo

%
16.2% 12.8%

6.6%

9.8%
14.5%
11.8%
14.5%
m 17 afios =18 afios =19 afios u18 afios
=20 afios m 21 afios m 22 afios =21 afios
m 23 afos m 24 afos m 25 afios y mas m 24 afos
Benito Juarez
3.0% 5.4%
0,
8.6% 19.7%

14.3%
18.2%

15.4%
15.5%
=18 afios =19 afios = 20 afios
m21 afios m 22 afios m 23 afios
= 24 afios = 25 afios y mas

11.0%

: 4'§| ]
17.6%

Navojoa

9
4.1% 08%

16.4%
=19 afios =20 afios
m 22 afios m 23 afios

m 25 afios y mas

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 20

POBLACION ESCOLAR POR CAMPO DE FORMACION ACADEMICA
Periodo 2023-2
Desglose: Campo de Formacion Académica, Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

Campo de Formaciéon Académica Total
S?OII‘;J:: dl(?)io Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez

Ciencias de la salud 697 1,715 972 521 526 4,431
Administracion y negocios 527 2,952 592 247 70 4,388
Ingenieria, manufactura y construccion 165 1,122 462 188 - 1,937
Agronomia y veterinaria 193 542 288 40 132 1,195
Tecnologias de la informacién y la comunicacion 97 483 159 97 - 836
Ciencias naturales, matematicas y estadistica - 544 - 227 - 771
Ciencias sociales y derecho 110 350 180 81 6 727
Servicios 116 366 123 82 2 689
Educacion 57 99 8 12 - 171

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacién de Informatica.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ESCOLAR POR CAMPO DE FORMACION ACADEMICA (Continda)

Nivel Institucional

Institucional

5.52%

4.55%

= Administracién y negocios 28.97%

= Agronomia y veterinaria 12.79%

= Ciencias de la salud
Ciencias naturales, matematicas y estadistica 1.13%

= Ciencias sociales y derecho

4.80%
= Educacion
mIngenieria, manufactura y construccion 5.09%
7.89%
= Servicios

= Tecnologias de la informacion y la comunicacién

29.26%

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ESCOLAR POR CAMPO DE FORMACION ACADEMICA (Continta)

Nivel Unidad Académica

San Luis Rio Colorado

4.94%

5.91%

26.86%

' 9.84%

m Administracion y negocios
yneg 8.41%

= Agronomia y veterinaria

= Ciencias de la salud 2.91%

= Ciencias sociales y derecho
5.61%

= Educacion

m Ingenieria, manufactura y construccion

m Servicios

= Tecnologias de la informacion y la comunicacion

35.52%

Hermosillo

5.91%
4.48%

= Administracion y negocios

= Agronomia y veterinaria

13.73%

= Ciencias de la salud 36.12%

Ciencias naturales, matematicas y

estadistica
u Ciencias sociales y derecho 1.21%
= Educacion 4.28%

® Ingenieria, manufactura y construccion

m Servicios 6.66%

m Tecnologias de la informacién y la
comunicacién

6.63%

20.98%

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacién Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ESCOLAR POR CAMPO DE FORMACION ACADEMICA (Continta)

Nivel Unidad Académica

Navojoa

5.72%

21.30%

m Administracién y negocios

= Agronomia y veterinaria
16.62%

m Ciencias de la salud
u Ciencias sociales y derecho

= Educacion

0.11% 10.36%

= Ingenieria, manufactura y construccion
6.48%

m Servicios

= Tecnologias de la informacién y la
comunicacion

34.98%

Magdalena

16.52%

5.48%
m Administracion y negocios
= Agronomia y veterinaria

0,
= Ciencias de la salud 12.58% 2.68%

= Ciencias naturales, matematicas y
estadistica
= Ciencias sociales y derecho 0.80%

m Educacion 5 400
. (]

m [ngenieria, manufactura y construccion
H Servicios

m Tecnologias de la informacion y la 34.85%

comunicacion 15.18%

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ESCOLAR POR CAMPO DE FORMACION ACADEMICA (Final)

Nivel Unidad Académica

Benito Juarez

0.82% 0.27%  gg10

= Administracién y negocios
17.93%
= Agronomia y veterinaria
m Ciencias de la salud

u Ciencias sociales y derecho

m Servicios

71.47%

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024 '

EVOLUCION DE LA POBLACION ESCOLAR TOTAL POR CAMPO DE FORMACION ACADEMICA
Periodo 2015 - 2023
Desglose: Campo de Formacion Académica e Institucional

Nivel Institucional

) . Ciclo escolar
Campo de Formacion Académica

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

Administracién y negocios 4,019 4,471 4,915 5,398 5,815 5,703 4,971 4,610 4,388
Agronomia y veterinaria 240 453 727 912 1,105 1,155 924 981 1,195
Ciencias de la salud 911 1,479 2,023 3,272 3,898 4,176 4,199 4,459 4,431
Ciencias naturales, matematicas y estadistica 527 802 940 1,077 999 981 834 831 771
Ciencias sociales y derecho 0 0 556 886 1,009 1,107 837 730 727
Educacion 284 346 413 379 372 287 204 173 171
Ingenierfa, manufactura y construccién 1,366 1,668 2,241 2,703 2,841 2,656 2,171 1,973 1,937
Servicios 1,068 1,214 1,279 1,343 1,323 1,116 804 699 689

Tecnologias de la informacion y la
comunicacion

8,995 11,090 13,811 16,737 18,140 17,923 15,656 15,212 15,145

Nota: En el periodo comprendido entre 2015 a 2021 se utiliza la Clasificacion mexicana de programas de estudio por campos de formacién académica 2011, Educacion superior y
media superior. A partir del ciclo escolar 2022-23 se usa la Clasificacion mexicana de planes de estudio por campos de formacién académica 2016, Educacién superior y media
superior.

580 657 717 767 778 742 712 756 836

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacién Institucional, SGP, UES.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ESCOLAR POR CAMPO DE FORMACION ACADEMICA

Nivel Institucional

26.8%

35.6%

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
® Administracién y negocios = Agronomia y veterinaria = Ciencias de la salud
= Ciencias naturales, matematicas y estadistica ™ Ciencias sociales y derecho ® Educacion
HIngenieria, manufactura y construccion H Servicios ETecnologias de la informacién y la comunicacion
———
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Agenda Estadistica 2023 - 2024/

/

POBLACION ESCOLAR POR GRUPO ETNICO
Periodo 2023-2
Desglose: Grupo Etnico, Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica
Grupo de Etnico Total

San Luis Rio . ; . .
Colorado Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez

Mayo - 31 992 5 273 1,301
Tohono O'odham 3 82 - 196 - 281
Yaqui - 6 - 2 60

[l 2]
o

Tarahumara - - 18 - -

Zapoteco - 10 - - -

=
o

Yoreme Mayo -
8 Pueblos Mayos -
Ejido Pesqueira -

Triquis, Mixtecos y Zapotecos -

B W A N e
.
.
)

Papagos -
Guarijio - - 1 - 1
Lucha Triqui -
Mixteco Alto -
Kikapoo -

Purepecha -

P PP NN DN W W M N

PR R NN
.
f
'

Comunidad Triquis de las 3 Cruces -

Fuente: Coordinacion de Evaluacién Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Servicios Estudiantiles.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ESCOLAR QUE PERTENECE A UN GRUPO ETNICO

Nivel Institucional

Institucional

02% gow

19.7%

San Luis Rio Colorado

u Hermosillo
®mNavojoa 12.0%
Magdalena
Benito Juarez
59.2%
Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
—
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

EVOLUCION DE LA POBLACION ESCOLAR TOTAL DE ORIGEN ETNICO POR UNIDAD ACADEMICA
Periodo 2017 - 2023

Desglose: Unidad Académica e Institucional
Nivel Unidad Académica

Ciclo escolar
Unidad Académica
2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

San Luis Rio Colorado 5] 5 8 7 19 21 3
Hermosillo 62 69 64 63 188 237 152
Navojoa 304 537 658 799 1,189 1,267 1,014
Magdalena 31 60 93 98 122 172 205
Benito Juarez 178 173 208 229 330 325 338

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

EVOLUCION DE LA POBLACION ESCOLAR TOTAL DE ORIGEN ETNICO POR UNIDAD ACADEMICA

Nivel Institucional

2,022
1,848
1,712
1,196
1’031 I
2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

POBLACION ESCOLAR POR UNIDAD ACADEMICA Y TIPO DE DISCAPACIDAD SEGUN GENERO
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Género . L,
Unidad Académica y Tipo de discapacidad Total Porceg;tatjj%gemlﬁ {)oc;g:a(:lon
Femenino Masculino
San Luis Rio Colorado 1 1 2 0.10%
Intelectual - 1 1 0.05%
Motriz 1 - 1 0.05%
Hermosillo 16 26 42 0.51%
Auditiva 6 8 14 0.17%
Fisica 1 - 1 0.01%
Intelectual 1 2 3 0.04%
Motriz 5 13 18 0.22%
Psicosocial 1 1 2 0.02%
Visual 2 2 4 0.05%
Navojoa 10 8 18 0.65%
Auditiva - 2 2 0.07%
Fisica 1 - 1 0.04%
Intelectual - 1 1 0.04%
Motriz 3 5 8 0.29%
Visual 6 - 6 0.22%
Magdalena 3 3 6 0.40%
Auditiva 1 1 2 0.13%
Fisica 1 - 1 0.07%
Motriz 1 - 1 0.07%
Visceral - 1 1 0.07%
Visual - 1 1 0.07%
Benito Juarez 1 - 1 0.14%
Auditiva 1 - 1 0.14%

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Servicios Estudiantiles.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ESCOLAR CON DISCAPACIDAD POR UNIDAD ACADEMICA

Nivel Unidad Académica

Institucional

1.4% 2.9%

8.7%

San Luis Rio Colorado
= Hermosillo
26.1%
mNavojoa

Magdalena

= Benito Juarez
60.9%

Fuente: Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Servicios Estudiantiles.
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Agenda Estadistica 2023 - 20

POBLACION ESCOLAR TOTAL POR ESTIMULO Y UNIDAD ACADEMICA SEGUN GENERO

Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica y Estimulo Genero Total Porcentaje .de I? poblacion
Femenino Masculino estudiantil total
San Luis Rio Colorado 440 243 683 34.8%
Estimulo Académico 342 157 499 25.4%
Convenio Ejido San Luis 49 26 75 3.8%
Estimulo Deportivo 70% 16 43 59 3.0%
Clausula 60 del Contrato Colectivo de Trabajo 15 9 24 1.2%
Estimulo de Formacién Integral Extra curricular 75% 13 4 17 0.9%
Estimulo Intercultural 4 1 5 0.3%
Estimulo Deportivo 100% - 3 3 0.2%
Estimulo para Personas con Discapacidad 1 - 1 0.1%
Hermosillo 1,132 660 1,792 21.9%
Estimulo Académico 919 479 1,398 17.1%
Estimulo Intercultural 79 48 127 1.6%
Clausula 60 del Contrato Colectivo de Trabajo 37 45 82 1.0%
Estimulo para Personas con Discapacidad 12 26 38 0.5%
Estimulo de Formacion Integral Extra curricular 75% 23 9 32 0.4%
Estimulo Deportivo 70% 12 20 32 0.4%
Estimulo Deportivo 50% 18 9 27 0.3%
Estimulo de Formacion Integral Extra Curricular 40% 12 12 24 0.3%
Estimulo Deportivo 100% 13 4 17 0.2%
Convenio STIRT 3 4 7 0.1%
Estimulo Académico Posgrado 8 3 6 0.1%
Condonacién Art. 16 Reglamento Cuotas Escolares 1 - 1 0.0%
Condonacién Primer Concurso Area Fisico-Matematico 50% - 1 1 0.0%
Navojoa 679 364 1,043 37.5%
Estimulo Intercultural 530 245 775 27.9%
Estimulo Académico 120 89 209 7.5%
Estimulo de Formacion Integral Extra curricular 75% 9 10 19 0.7%
Clausula 60 del Contrato Colectivo de Trabajo 9 9 18 0.6%
Estimulo para Personas con Discapacidad 10 7 17 0.6%
Estimulo de Formacién Integral Extra Curricular 40% 1 2 3 0.1%
Condonacién Art. 16 Reglamento Cuotas Escolares - 1 1 0.0%
Estimulo Académico Posgrado - 1 1 0.0%
Magdalena 372 186 558 37.3%
Estimulo Académico 215 95 310 20.7%
Estimulo Intercultural 122 61 183 12.2%
Estimulo Deportivo 50% 10 11 21 1.4%
Clausula 60 del Contrato Colectivo de Trabajo 7 9 16 1.1%
Estimulo de Formacién Integral Extra curricular 75% 6 5 11 0.7%
Estimulo para Personas con Discapacidad 3 2 5 0.3%
Condonacion Rally de conocimiento 100% 4 - 4 0.3%
Condonacién Rally de conocimiento 50% 2 2 4 0.3%
Estimulo Deportivo 100% 2 1 3 0.2%
Condonacion Rally de conocimiento 25% 1 - 1 0.1%
Benito Juarez 216 83 299 40.6%
Estimulo Intercultural 197 70 267 36.3%
Estimulo Académico 19 13 32 4.3%

2,839 1536 4,375 28.9%

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Informéatica.
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DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ESCOLAR TOTAL POR ESTIMULO ACADEMICO

Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

6.8%
15.6%

San Luis Rio Colorado
= Hermosillo
= Navojoa

Magdalena

m Benito Juarez

23.8%

41.0%

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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NUEVO INGRESO

4,374

Poblacion estudiantil de nuevo ingreso

Evoluciéon de poblacion estudiantil nuevo ingreso por Unidad Académica

4073 4 374
Ciclo escolar 2022 - 2023 Ciclo escolar 2023 - 2024

San Luis Rio Colorado: 590 San Luis Rio Colorado: 576

Hermosillo: 2,102 Hermosillo: 2,310

Navojoa: 788 Navojoa: 816

Magdalena: 372 Magdalena: 435

Benito Juéarez: 221 Benito Juarez: 237

Distribucién de poblacién estudiantil nuevo ingreso por género

2,191 s0.1% 2,183 49.9%

Femenino Masculino

Distribucidon de poblacion estudiantil nuevo ingreso por nivel de estudios
Ingenieria: 1,420

Licenciatura: 2,918

Maestria: 36
Distribucién de poblacién estudiantil nuevo ingreso por campo académico

Administracion y negocios 1,374 51 Educacion
Agronomia y veterinaria 462 564 Ingenieria, manufactura y construccion
Ciencias de la salud 1,028 229 Servicios
Ciencias naturales, matematicas y estadistica 162 267 Tecnologias de la informacion y la comunicacion

Ciencias sociales y derecho 217
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

POBLACION ESCOLAR DE NUEVO INGRESO
Periodo 2023-2
Desglose: Programa Educativo, Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

Programa Educativo Sacno:_c':ri: dlzio Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez Tosal
Ing. en Horticultura 72 202 73 35 65 447
Lic. en Enfermeria 71 125 110 69 69 444
Lic. en Administraciéon de Empresas 61 171 68 35 36 371
Lic. en Nutricion Humana 64 108 68 29 33 302
Lic. en Fisioterapia 37 109 68 34 34 282
Lic. en Comercio Internacional 41 129 58 37 - 265
Ing. Industrial en Manufactura 32 100 56 62 - 250
Lic. en Entrenamiento Deportivo 36 131 31 26 - 224
Lic. en Criminologia 31 101 55 30 - 217
Ing. en Software 32 104 46 22 - 204
Ing. en Mecatrénica 25 92 64 - - 181
Lic. en Contaduria 52 89 34 - - 175
Lic. en Administracion de Empresas (Virtual) - 154 - - - 154
Ing. en Geociencias - 66 - 56 - 122
Lic. en Agronegocios - 78 29 - - 107
Lic. en Contaduria (Virtual) - 102 - - - 102
Ing. Biomédica - 68 - - o 68
Ing. en Software (Virtual) - 63 - - - 63
Lic. en Finanzas e Inversiones - 57 - - - 57
Lic. en Administracién de Empresas Turisticas - 54 - - - 54
Lic. en Ensefianza del Inglés 21 30 - - - 51
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual) - 44 - - - 44
Ing. en Tecnologia de Alimentos - 21 22 - - 43
Lic. en Gestién y Desarrollo de Negocios - 35 - - - 35
Lic. en Ecologia - 34 - - - 34
Ing. Ambiental - 22 - - - 22
Ing. en Biotecnologia Acuatica - - 20 - - 20
Mtr. en Cien_cias de Produccion y Gestion de Negocios : : 14 : ) 14
Agropecuarios
Mtr. en Gestion de Proyectos Sostenibles - 10 - - - 10
Mtr. en Ciencias Ambientales - 6 - - - 6
Mtr. en Cultura Fisica en Ambientes Interculturales - 5 - - - 5

Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables - - - -

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacion de Informatica.
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EVOLUCION DE LA POBLACION ESCOLAR DE NUEVO INGRESO
Periodo 2015 - 2023
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Ciclo escolar
Unidad Académica

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

San Luis Rio Colorado 563 773 1,148 996 860 680 487 590 576
Hermosillo 1,662 2,490 3,165 3,515 2,580 2,433 1,721 2,102 2,310
Navojoa 347 638 966 1,132 999 746 613 788 816
Magdalena 237 364 494 518 523 424 425 372 435
Benito Juérez 159 134 229 229 179 172 139 221 237

2,968 4,399 6,002 6,390 5141 4,455 3,385 4,073 4,374

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

EVOLUCION DE LA POBLACION ESCOLAR DE NUEVO INGRESO

Nivel Institucional

6,390
6,002
5,141
4,399 4,455 4,374
4,073
3,385
2’968 I
2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
——
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

POBLACION ESCOLAR DE NUEVO INGRESO POR NIVEL Y TIPO DE ESTUDIOS SEGUN UNIDAD ACADEMICA
Periodo 2023-2
D:rslgloose: Nivel de Estudios, Tipo de Estudios, Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica y tipo de estudios

Unidad Académica

Programa Educativo s o Total
acnolfcl.JrlaS dlz'o Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez
Pregrado 575 2,289 802 435 237 4,338
Ingenieria 161 738 281 175 65 1,420
Licenciatura 414 1,551 521 260 172 2,918
Posgrado (Maestria) 1 21 14 - - 36

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Informatica.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE POBLACION ESCOLAR DE NUEVO INGRESO POR NIVEL Y TIPO DE ESTUDIOS
SEGUN UNIDAD ACADEMICA

Nivel Unidad Académica e Institucional

0.2% 0.9% 1.7% 0.8%

" 40.2%
0, 0 0,
28.0% SiLigi 27.4% S2%

San Luis Rio Colorado Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez Institucional

100.0%

90.0%

80.0%

70.0%

60.0%

50.0%

40.0%

30.0%

20.0%

10.0%

0.0%

EIngenieria ®Licenciatura = Posgrado (Maestria)

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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EVOLUCION DE LA POBLACION ESCOLAR DE NUEVO INGRESO POR NIVEL Y TIPO DE ESTUDIOS
Periodo 2015 — 2023
Desglose: Nivel de Estudios, Tipo de Estudios e Institucional

Nivel Unidad Académica

Ciclo escolar
Unidad Académica
2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

Técnico Superior Universitario - - - 35 - - - - -
Pregrado 2,960 4,364 5,937 6,292 5,074 4,423 3,354 4,059 4,338

Ingenieria 928 1,511 1,873 1,892 1,549 1,291 823 1,232 1,420

Licenciatura 2,032 2,853 4,064 4,400 3,525 3,132 2,531 2,827 2,918
Posgrado (Maestria) 8 35 65 63 67 32 31 14 36

2,968 4,399 6,002 6,390 5,141 4,455 3,385 4,073 4,374

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ESCOLAR DE NUEVO INGRESO POR NIVEL Y TIPO DE
ESTUDIOS

Nivel Unidad Académica

74.8%

0,
68.5% 67.7% 68.9% 68.6% o ooan 66.7%
‘\Mff_ e ——

34.3%
32.5%
SlN 29.6% 30.1% 29.0% 30.2% ’
—— ® 24.3%
0.3% 0.8% 1.1% 0.5%  1.0% 3% 0.7% 0.9% 0.3% 0.8%
2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

e=@==Técnico Superior Universitario e=@==|ngenieria ==@== |_jcenciatura w=@== Posgrado (Maestria)

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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I

POBLACION ESCOLAR DE NUEVO INGRESO POR PROGRAMA EDUCATIVO Y UNIDAD ACADEMICA SEGUN

GENERO
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Género Porcentaje
Unidad Académica y Programa Educativo Total
Femenino Masculino Femenino Masculino

San Luis Rio Colorado 308 268 53.5% 46.5% 576
Ing. en Horticultura 24 48 33.3% 66.7% 72
Lic. en Enfermeria 53 18 74.6% 25.4% 71
Lic. en Nutricion Humana 53 11 82.8% 17.2% 64
Lic. en Administraciéon de Empresas 41 20 67.2% 32.8% 61
Lic. en Contaduria 28 24 53.8% 46.2% 52
Lic. en Comercio Internacional 23 18 56.1% 43.9% 41
Lic. en Fisioterapia 22 15 59.5% 40.5% 37
Lic. en Entrenamiento Deportivo 10 26 27.8% 72.2% 36
Ing. en Software 6 26 18.8% 81.3% 32
Ing. Industrial en Manufactura 6 26 18.8% 81.3% 32
Lic. en Criminologia 21 10 67.7% 32.3% &l
Ing. en Mecatrénica 4 21 16.0% 84.0% 25
Lic. en Ensefianza del Inglés 16 5 76.2% 23.8% 21
Mtr. en Sistemas de Produccion Biosustentables 1 - 100.0% - 1
Hermosillo 1,119 1,191 48.4% 51.6% 2,310
Ing. en Horticultura 67 135 33.2% 66.8% 202
Lic. en Administraciéon de Empresas 92 79 53.8% 46.2% 171
Lic. en Administracion de Empresas (Virtual) 105 49 68.2% 31.8% 154
Lic. en Entrenamiento Deportivo 35 96 26.7% 73.3% 131
Lic. en Comercio Internacional 77 52 59.7% 40.3% 129
Lic. en Enfermeria 96 29 76.8% 23.2% 125
Lic. en Fisioterapia 72 37 66.1% 33.9% 109
Lic. en Nutricién Humana 79 29 73.1% 26.9% 108
Ing. en Software 20 84 19.2% 80.8% 104
Lic. en Contaduria (Virtual) 68 34 66.7% 33.3% 102
Lic. en Criminologia 55 46 54.5% 45.5% 101
Ing. Industrial en Manufactura 31 69 31.0% 69.0% 100
Ing. en Mecatronica 8 84 8.7% 91.3% 92
Lic. en Contaduria 38 51 42.7% 57.3% 89
Lic. en Agronegocios 35 43 44.9% 55.1% 78
Ing. Biomédica 41 27 60.3% 39.7% 68
Ing. en Geociencias 14 52 21.2% 78.8% 66
Ing. en Software (Virtual) 21 42 33.3% 66.7% 63
Lic. en Finanzas e Inversiones 15 42 26.3% 73.7% 57
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 44 10 81.5% 18.5% 54
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual) 24 20 54.5% 45.5% 44

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacion de Informatica.

45



Agenda Estadistica 2023 - 202

I

POBLACION ESCOLAR DE NUEVO INGRESO POR PROGRAMA EDUCATIVO Y UNIDAD ACADEMICA SEGUN

GENERO (Contintia)
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Género Porcentaje
Unidad Académica y Programa Educativo Total
Femenino Masculino Femenino Masculino

Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios 15 20 42.9% 57.1% 35
Lic. en Ecologia 20 14 58.8% 41.2% 34
Lic. en Ensefianza del Inglés 18 12 60.0% 40.0% 30
Ing. Ambiental 9 13 40.9% 59.1% 22
Ing. en Tecnologia de Alimentos 10 11 47.6% 52.4% 21
Mtr. en Gestion de Proyectos Sostenibles 6 4 60.0% 40.0% 10
Mtr. en Ciencias Ambientales 2 4 33.3% 66.7% 6
Mtr. en Cultura Fisica en Ambientes Interculturales 2 3 40.0% 60.0% 5
Navojoa 388 428 47.5% 52.5% 816
Lic. en Enfermeria 84 26 76.4% 23.6% 110
Ing. en Horticultura 15 58 20.5% 79.5% 73
Lic. en Administracion de Empresas 34 34 50.0% 50.0% 68
Lic. en Fisioterapia 36 32 52.9% 47.1% 68
Lic. en Nutricién Humana 47 21 69.1% 30.9% 68
Ing. en Mecatronica 6 58 9.4% 90.6% 64
Lic. en Comercio Internacional 35 23 60.3% 39.7% 58
Ing. Industrial en Manufactura 15 41 26.8% 73.2% 56
Lic. en Criminologia 31 24 56.4% 43.6% 55
Ing. en Software 9 37 19.6% 80.4% 46
Lic. en Contaduria 21 13 61.8% 38.2% 34
Lic. en Entrenamiento Deportivo 8 23 25.8% 74.2% 31
Lic. en Agronegocios 11 18 37.9% 62.1% 29
Ing. en Tecnologia de Alimentos 14 8 63.6% 36.4% 22
Ing. en Biotecnologia Acuatica 10 10 50.0% 50.0% 20
Xlérr.ozréccdz:;g?s de Produccion y Gestion de Negocios 12 2 85.7% 14.3% 14
Magdalena 223 212 51.3% 48.7% 435
Lic. en Enfermeria 55 14 79.7% 20.3% 69
Ing. Industrial en Manufactura 29 33 46.8% 53.2% 62
Ing. en Geociencias 14 42 25.0% 75.0% 56
Lic. en Comercio Internacional 22 15 59.5% 40.5% 37
Ing. en Horticultura 6 29 17.1% 82.9% 35
Lic. en Administraciéon de Empresas 22 13 62.9% 37.1% 35
Lic. en Fisioterapia 28 6 82.4% 17.6% 34
Lic. en Criminologia 14 16 46.7% 53.3% 30
Lic. en Nutricién Humana 22 7 75.9% 24.1% 29
Lic. en Entrenamiento Deportivo 9 17 34.6% 65.4% 26
Ing. en Software 2 20 9.1% 90.9% 22

Fuente: Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacion de Informatica.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

POBLACION ESCOLAR DE NUEVO INGRESO POR PROGRAMA EDUCATIVO Y UNIDAD ACADEMICA SEGUN

GENERO (Final)
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Género Porcentaje
Unidad Académica y Programa Educativo Total
Femenino Masculino Femenino Masculino

Benito Juarez 153 84 64.6% 35.4% 237
Lic. en Enfermeria 53 16 76.8% 23.2% 69
Ing. en Horticultura 30 35 46.2% 53.8% 65
Lic. en Administracién de Empresas 20 16 55.6% 44.4% 36
Lic. en Fisioterapia 21 13 61.8% 38.2% 34
Lic. en Nutricion Humana 29 87.9% 12.1% 33

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Informatica.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ESCOLAR DE NUEVO INGRESO SEGUN GENERO

Nivel Unidad Académica

San Luis Rio Colorado Hermosillo Navojoa
= Femenino = Masculino mFemenino ®Masculino = Femenino = Masculino

Magdalena

Benito Juarez

= Femenino = Masculino ®Femenino ®Masculino

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

POBLACION ESCOLAR DE NUEVO INGRESO POR CAMPO DE FORMACION ACADEMICA
Periodo 2023-2
Deslglose: Campo de Formacion Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

Campo de Formacion Academica San Luis Rio Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez Torl
Colorado

Administracién y negocios 154 923 189 72 36 1,374
Ciencias de la salud 172 342 246 132 136 1,028
Ingenieria, manufactura y construccion 57 303 142 62 - 564
Agronomia y veterinaria 73 202 107 35 65 482
Tecnologias de la informacién y la comunicacion 32 167 46 22 - 267
Servicios 36 136 31 26 - 229
Ciencias sociales y derecho 31 101 55 30 - 217
Ciencias naturales, matematicas y estadistica - 106 - 56 - 162
Educacion 21 30 - - - 51

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacién de Informatica.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ESCOLAR DE NUEVO INGRESO POR CAMPO DE FORMACION
ACADEMICA (Continta)

Nivel Unidad Académica

San Luis Rio Colorado

5.56%

. > . 26.7%
= Administracion y negocios

o 9.90%
= Agronomia y veterinaria

= Ciencias de la salud

. . . .65%
= Ciencias sociales y derecho 3.65%

= Educacion 5.38%
. (]

® Ingenieria, manufactura y construccion

. 12.67%
H Servicios

m Tecnologias de la informacién y la comunicacion

29.86%

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ESCOLAR DE NUEVO INGRESO POR CAMPO DE FORMACION
ACADEMICA (Continta)

Nivel Unidad Académica

Hermosillo

7.23%

5.89%

= Administracién y negocios

= Agronomia y veterinaria

13.12%, 40.0%

= Ciencias de la salud
Ciencias naturales, matematicas y estadistica
m Ciencias sociales y derecho 1.30% /
= Educacion 4.37%
® Ingenieria, manufactura y construccion
4.59%

m Servicios

= Tecnologias de la informacién y la comunicacion
14.81% 8.74%

Navojoa

5.64%

23.2%

‘ )

30.15%

= Administracién y negocios
= Agronomia y veterinaria 17.40%
m Ciencias de la salud

u Ciencias sociales y derecho

® Ingenieria, manufactura y construccion

m Servicios 6.74%

m Tecnologias de la informacién y la comunicacion

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ESCOLAR DE NUEVO INGRESO POR CAMPO DE FORMACION
ACADEMICA (Final)

Agenda Estadistica 2023 - 2024

Nivel Unidad Académica

Magdalena

5.06%

5.98% 16.6%

= Administracion y negocios

= Agronomia y veterinaria
14.25%

= Ciencias de la salud 8.05%

= Ciencias naturales, matematicas y
estadistica
u Ciencias sociales y derecho
m Ingenieria, manufactura y construccion 6.90%

m Servicios

= Tecnologias de la informacién y la
comunicacion

12.87%
’ 30.34%

Benito Juarez

15.2%

= Administracion y negocios
= Agronomia y veterinaria

= Ciencias de la salud

57.38% 27.43%

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024 '

EVOLUCION DE LA POBLACION ESCOLAR DE NUEVO INGRESO POR CAMPO DE FORMACION ACADEMICA
Periodo 2015 - 2023
Desglose: Campo de Formacion Académica e Institucional

Nivel Institucional

. . Ciclo escolar
Campo de Formacién Académica

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2022-23

Administracién y negocios 1,345 1,544 1,743 1,776 1,667 1,605 1,217 1,334 1,374
Ciencias de la salud 227 633 1,133 1,557 1,225 962 913 1,004 1,028
Ingenierfa, manufactura y construccién 602 679 989 1,024 794 584 346 477 564
Agronomia y veterinaria 31 248 370 342 313 303 167 335 482
Tecnologias de la informacién y la comunicacion 226 265 257 261 235 248 208 264 267
Servicios 310 485 469 479 335 265 173 202 229
Ciencias sociales y derecho 556 456 283 242 142 189 217
Ciencias naturales, matematicas y estadistica 148 391 332 389 212 192 144 202 162
Educacion 79 154 153 106 77 54 75 66 51

2,068 4,399 6,002 6,390 5,141 4,455 3,385 4,073 4374

Nota: En el periodo comprendido entre 2015 a 2021 se utiliza la Clasificacién mexicana de programas de estudio por campos de formacién académica 2011, Educacién
superior y media superior. A partir del ciclo escolar 2022-23 se usa la Clasificacion mexicana de planes de estudio por campos de formacién académica 2016, Educacién
superior y media superior.

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION ESCOLAR DE NUEVO INGRESO POR CAMPO ACADEMICO

Nivel Unidad Académica

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2022-23
®m Administracién y negocios = Agronomia y veterinaria = Ciencias de la salud
= Ciencias naturales, matematicas y estadistica ™ Ciencias sociales y derecho ® Educacion
H|ngenieria, manufactura y construccion H Servicios mTecnologias de la informacion y la comunicacion
—
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

AVANCE ACADEMICO

15,145

Poblacion estudiantil

15,092

Poblacién estudiantil en programas escolares semestrales

Grado de avance académico semestrales
Primer semestre: 6,947
Tercer semestre: 2,763
Quinto semestre: 2,675
Séptimo semestre: 2,520

Noveno semestre: 187

53
Grado de avance académico cuatrimestrales

Segundo semestre: 53

Grado de avance académico por Unidad Académica

Semestrales Cuatrimestrales
San Luis Rio Colorado: 1,962 Hermosillo: 53
Hermosillo: 8,120
Navojoa: 2,779
Magdalena: 1,495

Benito Juarez: 736
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Agenda Estadistica 2023 - 20

GRADO DE AVANCE ACADEMICO DE LOS PROGRAMAS ESCOLARES SEMESTRALES
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Semestre
Unidad Académica y Programa Educativo Total
ler 3er 5to 7mo 9no

San Luis Rio Colorado 878 390 346 348 - 1,962
Lic. en Enfermeria 137 52 34 83 - 306
Lic. en Nutricion Humana 111 36 38 39 - 224
Lic. en Administracion de Empresas 7 51 47 40 - 215
Ing. en Horticultura 95 48 23 23 - 189
Lic. en Fisioterapia 70 32 37 28 - 167
Lic. en Comercio Internacional 52 31 30 32 - 145
Lic. en Contaduria 62 28 37 6 - 133
Lic. en Entrenamiento Deportivo 42 25 32 17 - 116
Lic. en Criminologia 40 21 28 21 - 110
Ing. Industrial en Manufactura 51 10 25 13 - 99
Ing. en Software 56 24 4 12 - 96
Lic. en Ensefianza del Inglés 51 2 - 4 - 57
Ing. en Mecatronica 27 1 9 8 - 45
Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas 5 16 2 11 - 34
Ing. Biomédica 1 10 - 10 - 21
Mtr. en Sistemas de Produccion Biosustentables 1 3 - - - 4
Hermosillo 3,656 1,395 1,494 1,436 139 8,120
Lic. en Enfermeria 251 117 97 190 - 655
Lic. en Administraciéon de Empresas 305 88 118 139 - 650
Ing. en Horticultura 276 120 108 37 - 541
Lic. en Fisioterapia 204 111 115 97 - 527
Lic. en Comercio Internacional 197 87 117 124 - 525
Lic. en Nutricién Humana 164 69 91 156 - 480
Ing. en Geociencias 106 58 64 53 107 388
Lic. en Contaduria 154 76 88 46 - 364
Ing. Industrial en Manufactura 177 a7 63 72 - 359
Lic. en Administracion de Empresas (Virtual) 205 56 53 45 - 359
Ing. en Mecatrénica 148 59 65 85 - 357
Lic. en Entrenamiento Deportivo 160 82 64 47 - 353
Ing. en Software 177 71 58 46 - 352
Lic. en Criminologia 145 68 73 64 - 350
Lic. en Agronegocios 135 25 38 20 - 218
Ing. Biomédica 90 47 36 38 - 211
Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas 84 31 61 29 - 205
Lic. en Contaduria (Virtual) 132 34 16 18 - 200
Lic. en Finanzas e Inversiones 108 30 31 5] - 174
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios 87 29 33 11 - 160
Lic. en Ecologia 41 23 24 25 32 145

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Informéatica.
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Agenda Estadistica 2023 - 2

GRADO DE AVANCE ACADEMICO DE LOS PROGRAMAS ESCOLARES SEMESTRALES (Continta)
Periodo 2023-2
nggloose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Semestre

Unidad Académica y Programa Educativo Total
ler 3er 5to 7mo 9no

Ing. en Software (Virtual) 91 21 7 12 - 131
Ing. Ambiental 41 23 31 29 - 124
Lic. en Ensefianza del Inglés 59 3 30 7 - 99
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual) 66 5 4 12 - 87
Ing. en Tecnologia de Alimentos 31 7 9 13 - 60
Mtr. en Ciencias Ambientales 6 5 - - - 11
Mtr. en Gestion de Proyectos Sostenibles 10 - - - - 10
Ing. en Automatizacion de Procesos - - - 8 - 8
Mtr. en Cultura Fisica en Ambientes Interculturales 5 3 - - - 8
Ing. en Logistica y Transporte - - - 5) - 5}
Ing. Ambiental Industrial - - - 3 - 3
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables 1 - - - - 1
Navojoa 1,356 550 485 388 - 2,779
Lic. en Enfermeria 226 103 64 76 - 469
Lic. en Fisioterapia 136 42 31 50 - 259
Lic. en Nutricion Humana 127 40 44 33 - 244
Ing. en Horticultura 113 62 28 29 - 232
Lic. en Comercio Internacional 94 58 45 28 - 225
Ing. en Mecatronica 87 32 70 20 - 209
Lic. en Administraciéon de Empresas 98 40 41 30 - 209
Lic. en Criminologia 80 38 35 27 - 180
Ing. Industrial en Manufactura 109 17 23 26 - 175
Ing. en Software 91 36 13 19 - 159
Lic. en Entrenamiento Deportivo 52 31 22 18 - 123
Lic. en Contaduria 42 22 34 2 - 100
Ing. en Tecnologia de Alimentos 27 7 7 7 - 48
Ing. en Biotecnologia Acuatica 23 3 11 4 - 41
Lic. en Agronegocios 30 - - 4 - 34
Ing. Biomédica 7 14 - 9 - 30
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas - 4 17 3 - 24
Mtr. en Ciencias de Produccién y Gestiéon de Negocios 14 } ; R ) 14
Agropecuarios
Lic. en Ensefianza del Inglés - - - 3 ° 3
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables - 1 - - - 1
Magdalena 692 265 232 258 48 1,495
Lic. en Enfermeria 133 46 37 87 - 303
Ing. en Geociencias 69 55 25 30 48 227
Ing. Industrial en Manufactura 100 19 34 35 - 188
Lic. en Fisioterapia 60 33 20 19 - 132
Lic. en Administracion de Empresas 49 28 25 17 - 119
Lic. en Comercio Internacional 55 25 28 9 - 117
Ing. en Software 50 23 20 4 - 97
Lic. en Nutricion Humana 48 10 12 16 - 86

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Informética.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

GRADO DE AVANCE ACADEMICO DE LOS PROGRAMAS ESCOLARES SEMESTRALES (Final)
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Semestre
Unidad Académica y Programa Educativo Total
ler 3er 5to 7mo 9no

Lic. en Entrenamiento Deportivo 43 12 21 6 - 82
Lic. en Criminologia 45 14 2 20 - 81
Ing. en Horticultura 40 - - - - 40
Lic. en Ensefianza del Inglés - - 6 6 - 12
Lic. en Agronegocios - - 2 9 - 11
Benito Juarez 365 163 118 90 - 736
Lic. en Enfermeria 135 82 67 43 - 327
Ing. en Horticultura 75 42 8 7 - 132
Lic. en Fisioterapia 61 21 23 20 - 125
Lic. en Nutricién Humana 56 - 9 9 - 74
Lic. en Administracion de Empresas 38 18 10 4 - 70
Lic. en Criminologia - - 1 5 - 6
Lic. en Entrenamiento Deportivo - - - 2 -

Nota técnica: El grado de avance en afios se mide en créditos. Para obtener el grado de avance se divide el nimero de créditos por estudiante entre el total de créditos del
programa  educativo.  Asimismo, es necesario consultar las Tablas de equivalencias del grado de avance que se encuentran en
http://planeacion.sec.gob.mx/upeo/Formatosinicio20222023/911.9A.pdf

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacién de Informatica.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL GRADO DE AVANCE ACADEMICO DE LOS PROGRAMAS ESCOLARES
SEMESTRALES

Nivel Unidad Académica

Navojoa

San Luis Rio Colorado Hermosillo

1.7% 14.0%

17.7% 17.7%

45.0% 17.5%

44.8% 48.8%
17.6% ‘ 18.4%
19.9% 17.2% 19.8%
mler m3er m5t0 =7mo mler m3er m5t0 “7mo =9no mler m3er m5t0 = 7mo
Magdalena Benito Juarez
3.2% 0,
17.3% 12.2%
46.3% 16.0%
= 49.6%
15.5%
22.1%
17.7%
mler m3er m5t0 ©"7mo m9no mler m3er =5t0 = 7mo

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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GRADO DE AVANCE ACADEMICO DE LOS PROGRAMAS ESCOLARES CUATRIMESTRALES POR UNIDAD

ACADEMICA Y PROGRAMA EDUCATIVO
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo

Nivel Unidad Académica

Cuatrimestre

Unidad Académica y Programa Educativo Total
2do
Hermosillo 53 53
Lic. en Enfermeria (cuatrimestral) 53 53

Nota técnica: El grado de avance en afios se mide en créditos. Para obtener el grado de avance se divide el nimero de créditos por estudiante entre el total de créditos del
programa educativo. Asimismo, es necesario consultar las Tablas de equivalencias del grado de avance que se encuentran en http://planeacion.sec.gob.mx/upeo/
FormatosInicio20222023/911.9A.pdf

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacién de Informatica.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL GRADO DE AVANCE ACADEMICO DE LOS PROGRAMAS ESCOLARES
CUATRIMESTRALES

Nivel Unidad Académica

Hermosillo

100.0%

m2do

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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EGRESADOS

26,650

Historico de egresados

Evolucion de egresados por Unidad Académica

2,022 2,453
Ciclo escolar 2021-22 Ciclo escolar 2022-2023
San Luis Rio Colorado: 369 San Luis Rio Colorado: 425
Hermosillo: 977 Hermosillo: 1,160
Navojoa: 359 Navojoa: 565
Magdalena: 288 Magdalena: 222
Benito Juarez: 29 Benito Juérez: 81

Egresados por género

Egresados por campo de formacion ciclo 2022-2023
Administracion y negocios: 808

1,610 e5.6% 843 34.4%

Ciencias de la salud: 715
Ingenieria, manufactura y construccion: 363
Agronomia y veterinaria: 150
Ciencias sociales y derecho: 137
Servicios: 92
Ciencias naturales, matematicas y estadistica: 74
Tecnologias de la informacién y la comunicacion: 71

lzdllﬁag'én' 12
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Agenda Estadistica 2023 - 20

EGRESADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO SEGUN GENERO
Ciclo escolar 2022 — 2023
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Género Porcentaje
Unidad Académica y Programa Educativo Total
Femenino Masculino Femenino Masculino

San Luis Rio Colorado 285 140 67.1% 32.9% 425
Lic. en Administraciéon de Empresas 55 17 76.4% 23.6% 72
Lic. en Enfermeria 43 12 78.2% 21.8% 55
Lic. en Nutricién Humana 46 9 83.6% 16.4% 55
Lic. en Criminologia 21 16 56.8% 43.2% 37
Lic. en Contaduria 26 10 72.2% 27.8% 36
Ing. en Horticultura 14 21 40.0% 60.0% 35
Lic. en Comercio Internacional 24 9 72.7% 27.3% 33
Ing. en Software 7 13 35.0% 65.0% 20
Lic. en Ensefianza del Inglés 12 7 63.2% 36.8% 19
Ing. Biomédica 9 8 52.9% 47.1% 17
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 13 1 92.9% 7.1% 14
Lic. en Entrenamiento Deportivo 6 6 50.0% 50.0% 12
Ing. Industrial en Manufactura 6 5 54.5% 45.5% 11
Ing. en Mecatronica 1 6 14.3% 85.7% 7
Ing. Industrial 1 - 100.0% - 1
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables 1 - 100.0% - 1
Hermosillo 721 439 62.2% 37.8% 1,160
Lic. en Administraciéon de Empresas 98 38 72.1% 27.9% 136
Lic. en Enfermeria 88 16 84.6% 15.4% 104
Lic. en Comercio Internacional 63 34 64.9% 35.1% 97
Lic. en Nutricién Humana 78 15 83.9% 16.1% 93
Ing. en Horticultura 28 49 36.4% 63.6% 77
Lic. en Fisioterapia 53 10 84.1% 15.9% 63
Lic. en Administraciéon de Empresas (Virtual) 43 16 72.9% 27.1% 59
Lic. en Contaduria 36 16 69.2% 30.8% 52
Ing. Industrial en Manufactura 16 35 31.4% 68.6% 51
Lic. en Entrenamiento Deportivo 21 30 41.2% 58.8% 51
Lic. en Criminologia 30 20 60.0% 40.0% 50
Ing. Biomédica 25 20 55.6% 44.4% 45
Ing. en Mecatrénica 3 33 8.3% 91.7% 36
Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas 29 5 85.3% 14.7% 34
Ing. Ambiental 18 14 56.3% 43.8% 32
Ing. en Geociencias 9 16 36.0% 64.0% 25
Lic. en Ecologia 14 10 58.3% 41.7% 24
Lic. en Agronegocios 14 6 70.0% 30.0% 20
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios 12 8 60.0% 40.0% 20
Lic. en Finanzas e Inversiones 11 7 61.1% 38.9% 18

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Informatica.
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EGRESADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO SEGUN GENERO (Continta)
Ciclo escolar 2022 — 2023
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Género Porcentaje
Unidad Académica y Programa Educativo Total
Femenino Masculino Femenino Masculino
Ing. en Software 1 16 5.9% 94.1% 17
Lic. en Contaduria (Virtual) 11 - 100.0% - 11
Ing. en Logistica y Transporte 5 5 50.0% 50.0% 10
Ing. en Automatizacién de Procesos 2 6 25.0% 75.0% 8
Mtr. en Cultura Fisica en Ambientes Interculturales 1 5 16.7% 83.3% 6
Ing. en Software (Virtual) 2 2 50.0% 50.0% 4
Ing. en Tecnologia de Alimentos 2 2 50.0% 50.0% 4
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual) 1 3 25.0% 75.0% 4
Mtr. en Ciencias Ambientales 4 - 100.0% - 4
Lic. en Ensefianza del Inglés 2 1 66.7% 33.3% 3
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables 1 1 50.0% 50.0% 2
Navojoa 397 168 70.3% 29.7% 565
Lic. en Enfermeria 138 24 85.2% 14.8% 162
Lic. en Nutricion Humana 57 2 96.6% 3.4% 59
Lic. en Administraciéon de Empresas 27 19 58.7% 41.3% 46
Ing. en Mecatrénica 6 35 14.6% 85.4% 41
Ing. Industrial en Manufactura 15 22 40.5% 59.5% 37
Lic. en Comercio Internacional 23 5 82.1% 17.9% 28
Lic. en Criminologia 20 5 80.0% 20.0% 25
Ing. en Horticultura 11 12 47.8% 52.2% 23
Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas 21 1 95.5% 4.5% 22
Lic. en Contaduria 13 6 68.4% 31.6% 19
Ing. Biomédica 9 9 50.0% 50.0% 18
Lic. en Fisioterapia 16 1 94.1% 5.9% 17
Ing. en Software 3 13 18.8% 81.3% 16
Ing. en Tecnologia de Alimentos 14 1 93.3% 6.7% 15
Lic. en Agronegocios 8 3 72.7% 27.3% 11
Ing. en Biotecnologia Acuatica 9 1 90.0% 10.0% 10
Lic. en Entrenamiento Deportivo 1 8 11.1% 88.9% 9
Lic. en Ensefianza del Inglés 3 - 100.0% - 3
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables 3 - 100.0% - 3
Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos - 1 - 100.0% 1
Magdalena 151 71 68.0% 32.0% 222
Lic. en Enfermeria 47 7 87.0% 13.0% 54
Ing. Industrial en Manufactura 17 17 50.0% 50.0% 34
Lic. en Comercio Internacional 23 3 88.5% 11.5% 26
Lic. en Administracion de Empresas 16 6 72.7% 27.3% 22
Lic. en Entrenamiento Deportivo 9 10 47.4% 52.6% 19
Lic. en Criminologia 11 4 73.3% 26.7% 15
Ing. en Software 2 11 15.4% 84.6% 13
Lic. en Ensefianza del Inglés 11 1 91.7% 8.3% 12
Ing. en Geociencias 4 7 36.4% 63.6% 11
—
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

EGRESADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO SEGUN GENERO (Final)
Ciclo escolar 2022 — 2023
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Género Porcentaje
Unidad Académica y Programa Educativo Total
Femenino Masculino Femenino Masculino

Lic. en Nutricién Humana 9 1 90.0% 10.0% 10
Lic. en Agronegocios 2 4 33.3% 66.7% 6
Benito Juarez 56 25 69.1% 30.9% 81
Lic. en Enfermeria 24 7 77.4% 22.6% 31
Ing. en Horticultura 7 8 46.7% 53.3% 15
Lic. en Nutricién Humana 11 1 91.7% 8.3% 12
Lic. en Administracién de Empresas 8 3 72.7% 27.3% 11
Lic. en Criminologia 6 4 60.0% 40.0% 10
Lic. en Agronegocios - 1 - 100.0% 1
Lic. en Entrenamiento Deportivo - 1 - 100.0%

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacién de Informatica.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE EGRESADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO SEGUN GENERO

Nivel Unidad Académica

Navojoa

San Luis Rio Colorado Hermosillo

37.8%

. ) ) ' . o )
= Femenino ®Masculino " Femenino ®Masculino Femenino ®Masculino

Magdalena Benito Juarez

“Femenino ®Masculino mFemenino mMasculino

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

60



Agenda Estadistica 2023 - 2024

EVOLUCION DE LOS EGRESADOS
Periodo 2014 - 2023-1
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Ciclo escolar
Unidad Académica

2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

San Luis Rio Colorado 307 301 270 273 340 302 256 369 425
Hermosillo 411 517 618 821 736 647 1,132 977 1,160
Navojoa 126 159 175 198 189 180 387 359 565
Magdalena 100 59 53 97 128 117 92 288 222

Benito Juarez 3 57 76 10 81 41 6 29 81

8 5 9
11093 ho 1’494 1’474 11287 11936 21022 21453

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

EVOLUCION DE LOS EGRESADOS

Nivel Institucional

2,453
2,022
1,936
1,494 1,474
1,287
1,192
1,093
: I I
2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
——
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

EGRESADOS POR GRUPO DE EDAD
Ciclo escolar 2022 — 2023
Desglose: Grupo de Edad Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

Grupo de Edad S%nOILOuri: dl;io Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez Total
21 afios - 2 - - - 2
22 afios 123 238 129 66 19 575
23 afios 116 295 201 69 23 704
24 afios 85 227 121 30 20 483
25 afios 32 107 42 15 6 202
26 a 29 afios 41 182 45 23 9 300
30 afios y mas 28 109 27 19 4 187

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Informatica.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE EGRESADOS POR GRUPO DE EDAD

Nivel Unidad Académica

San Luis Rio Colorado Hermosillo Navojoa

4.8%

6.6% 9.4% 0.2% 8.0%

' 20.5% 22.8%

9.6%

28.9% 7.4%

15.7%
7.5%

9.2% 21.4%

9
20.0% 25.4%

6%
27.3% 19.6% so.6%
N N " m21 afios m 22 afios m 23 afios =22 afios =23 afios w24 afos
m 22 afios =23 afios w24 afios .
w24 afios m 25 afios m26 a 29 afios . . . ,
o o - . . . m 25 afnos 26 a 29 affios ®30 afios y mas
m 25 afios m26 a29 afios m30 afios y mas =30 afios y mas
Magdalena Benito Juarez

8.6% 4.9%
11.1% A

23.5%

10.4% 29.7%

6.8%

13.5%

24.7%
’ 28.4%
31.1%
= 22 afios = 23 afios = 24 afnos m 22 afios = 23 afios " 24 afios
u 25 afios m26 a 29 afios m30 afiosy mas m 25 afios m26a29afios m30 afiosy mas

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

EGRESADOS POR CAMPO DE FORMACION ACADEMICA

Ciclo escolar 2022 — 2023
Desglose: Campo de Formacion Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

Campo de Formacion Académica S%noh;i;dlzio Hermosillo Navojoa Magdalena ?j;‘:;‘z’ Total
Administracién y negocios 155 461 126 54 12 808
Ciencias de la salud 110 260 238 64 43 715
Ingenierfa, manufactura y construccién 37 178 114 34 - 363
Agronomia y veterinaria 35 7 23 - 15 150
Ciencias sociales y derecho 37 50 25 15 10 137
Servicios 12 51 9 19 1 92
Ciencias naturales, matematicas y estadistica - 53 10 11 - 74
Tecnologias de la informacién y la comunicacion 20 21 17 13 - 71

Educacion 19 9 12 - 43

3

Fuente: Coordinacién de Evaluacién Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Informética.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE EGRESADOS POR CAMPO DE FORMACION ACADEMICA

Nivel Unidad Académica

San Luis Rio Colorado

4.7%

2.8%

= Administracion y negocios

= Agronomia y veterinaria
4.5% 36.5%

= Ciencias de la salud

= Ciencias sociales y derecho

” 8.7%
= Educacion
m Ingenieria, manufactura y construccion 0.0%
u Servicios

= Tecnologias de la informacion y la
comunicacion

25.9%

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE EGRESADOS POR CAMPO DE FORMACION ACADEMICA (Continda)

Nivel Unidad Académica

Hermosillo

1.8%

4.4%

= Administracion y negocios

15.3%
= Agronomia y veterinaria

= Ciencias de la salud
39.7%

Ciencias naturales, matematicas y 0.8%
estadistica ’

= Ciencias sociales y derecho 4.3%
= Educacion

4.6%
m Ingenierfa, manufactura y construccion
= Servicios
= Tecnologias de la informacion y la

comunicacion

22.4% 6.6%

Navojoa

= Administracién y negocios

22.3%

= Agronomia y veterinaria 20.2%
u Ciencias de la salud

Ciencias naturales, matematicas y
estadistica

\

m Ciencias sociales y derecho 4.1%

\\
0.5% I—————mmm
= Educacion 4.4% V
®|ngenieria, manufactura y construccién 1.8%
m Servicios

m Tecnologias de la informacién y la
comunicacion

42.1%

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.




Agenda Estadistica 2023 - 2024

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE EGRESADOS POR CAMPO DE FORMACION ACADEMICA (Final)

Nivel Unidad Académica

= Administracién y negocios

m Ciencias de la salud

= Ciencias naturales, matematicas y
estadistica

u Ciencias sociales y derecho

= Educacion

® [ngenieria, manufactura y construccion

m Servicios

m Tecnologias de la informacion y la
comunicacion

= Administracion y negocios

= Agronomia y veterinaria

= Ciencias de la salud

= Ciencias sociales y derecho

m Servicios

Magdalena

5.9%

8.6%

15.3%

5.4%

5.0%

Benito Juarez

1.2%

12.3% 14.8%

53.1%

24.3%

18.5%

65



Agenda Estadistica 2023 - 20

HISTORICO DE EGRESADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO SEGUN UNIDAD ACADEMICA
Periodo 1988 — 2023-1
Desglose: Programa Educativo Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

Programa Educativo Sf’g‘o'l';i: dr‘;'b Hermosillo Navojoa Magdalena  Benito Juarez foual
Lic. en Comercio Internacional 957 2,320 442 817 - 4,536
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 707 2,552 46 - - 3,305
Lic. en Administraciéon de Empresas 1,482 877 189 264 175 2,987
Lic. en Nutricion Humana 112 1,156 639 31 26 1,964
Lic. en Contaduria 1,324 539 87 - - 1,950
Lic. en Entrenamiento Deportivo 270 1,135 48 67 305 1,825
Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos 697 14 523 211 207 1,652
Ing. Industrial en Manufactura 109 255 120 226 - 710
Ing. en Horticultura 112 442 63 - 53 670
Ing. en Software 130 180 180 94 15 599
Ing. Industrial 526 - - - - 526
Lic. en Ensefianza del Inglés 212 203 21 88 - 524
Ing. en Geociencias - 441 - 54 - 495
Lic. en Enfermeria 57 148 166 54 31 456
Ing. en Mecatronica 84 204 142 - - 430
Mtr. en Administracion de la Calidad 150 202 - 7 - 429
Lic. en Criminologia 116 168 69 40 29 422
Lic. en Ecologia - 398 - - - 398
Lic. en Acuacultura - 1 306 - - 307
Ing. Industrial en Electrénica 287 - - - - 287
Lic. en Agronegocios - 59 24 22 146 251
Ing. Ambiental Industrial 61 176 - - - 237
Ing. Ambiental 29 206 - - - 235
Ing. Biomédica 37 101 51 - - 189
Mtr. en Administracion 175 - - - - 175
Lic. en Enfermeria (Cuatrimestral) 10 86 78 - - 174
Ing. en Tecnologia de Alimentos - 53 80 - - 133
Ing. Agréonomo en Sistemas de Irrigacion 88 - - - - 88
Mtr. en Metodologia del Entrenamiento Deportivo de Alto Rendimiento - 85 - - - 85
Lic. en Fisioterapia - 63 17 - - 80
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables 32 19 19 - - 70
Lic. en Ciencias Policiales y Seguridad Ciudadana - 67 - - - 67
Lic. en Administraciéon de Empresas (Virtual) 2 59 - - - 61
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios - 58 - - - 58
Mtr. en Administracién de Negocios Internacionales 40 2 - 15 - 57
Ing. en Biotecnologia Acuatica - - 53 - - 53
Ing. Agrénomo en Zonas Aridas 35 - - - - 35
Lic. en Finanzas e Inversiones - 29 - - - 29

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Informéatica.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

HISTORICO DE EGRESADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO SEGUN UNIDAD ACADEMICA (Final)
Periodo 1988 — 2023-1
Desglose: Programa Educativo, Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

Programa Educativo Sac“o'l-é‘ri: d'z"o Hermosillo Navojoa Magdalena  Benito Juérez Tor!
Mtr. en Administracién de Empresas Turisticas - 19 - - - 19
Mtr. en Ciencias en Tecnologia de Cultivos Acuicolas - - 15 - - 15
Tec. Superior Universitario en Moldeo de Plasticos - 14 - - - 14
Lic. en Contaduria (Virtual) - 11 - - - 11
Ing. en Logistica y Transporte - 10 - - - 10
Ing. en Automatizacién de Procesos - 8 - - - 8
Mtr. en Cultura Fisica en Ambientes Interculturales - 6 - - - 6
Ing. en Software (Virtual) - 4 - - - 4
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual) - 4 - - - 4
Mtr. en Ciencias Ambientales - 4 - - - 4
Ing. Agréonomo Fitotecnista 3 - - - - 3
Ing. Civil 3 - - - - 3

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacién de Informatica.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024/

/

TITULADOS

14,556

Historico de titulados

Evolucion de titulados por Unidad Académica

1,934 2,231
Ciclo escolar 2021-22 Ciclo escolar 2022-2023
San Luis Rio Colorado: 441 San Luis Rio Colorado: 438
Hermosillo: 948 Hermosillo: 1,114
Navojoa: 312 Navojoa: 413
Magdalena: 165 Magdalena: 189
Benito Juarez: 68 Benito Juéarez: 77

Titulados por género

1,371 e15% .II 860 ss.5%
Titulados por opcion de titulacion
Alto desempefio académico: 1,100
Diplomado: 312
Tesis: 40
Otros: 173
Titulados por campo de formacion
Administracion y negocios: 823 111 : Tecnologias de la informacién y la comunicacion
Ciencias de la salud: 472 79 : Ciencias naturales, matematicas y estadistica
Ingenieria, manufactura y construccion: 372 78 : Agronomiay veterinaria

Ciencias sociales y derecho: 131 42 : Educacion

Servicios: 123

68



Agenda Estadistica 2023 - 20

TITULADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO SEGUN GENERO
Ciclo escolar 2022 — 2023
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Género Porcentaje
Unidad Académica y Programa Educativo Total
Femenino Masculino Femenino Masculino

San Luis Rio Colorado 281 157 64.2% 35.8% 438
Lic. en Administracion de Empresas 45 13 77.6% 22.4% 58
Lic. en Nutricion Humana 47 10 82.5% 17.5% 57
Lic. en Enfermeria 41 13 75.9% 24.1% 54
Lic. en Contaduria 32 13 71.1% 28.9% 45
Lic. en Comercio Internacional 27 10 73.0% 27.0% 37
Lic. en Entrenamiento Deportivo 15 12 55.6% 44.4% 27
Lic. en Criminologia 18 8 69.2% 30.8% 26
Ing. Industrial en Manufactura 5 15 25.0% 75.0% 20
Ing. Biomédica 11 7 61.1% 38.9% 18
Ing. en Horticultura 4 14 22.2% 77.8% 18
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 14 3 82.4% 17.6% 17
Ing. en Mecatronica - 15 - 100.0% 15
Lic. en Ensefianza del Inglés 11 3 78.6% 21.4% 14
Ing. en Software 3 8 27.3% 72.7% 11
Mtr. en Administracion de la Calidad 4 7 36.4% 63.6% 11
Ing. Industrial 1 4 20.0% 80.0% 5
Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos 1 1 50.0% 50.0% 2
Mtr. en Administracion 2 - 100.0% - 2
Ing. Industrial en Electrénica - 1 - 100.0% 1
Hermosillo 660 454 59.2% 40.8% 1,114
Lic. en Administracién de Empresas 89 40 69.0% 31.0% 129
Lic. en Comercio Internacional 75 38 66.4% 33.6% 113
Lic. en Nutricion Humana 88 23 79.3% 20.7% 111
Lic. en Contaduria 59 30 66.3% 33.7% 89
Lic. en Criminologia 39 19 67.2% 32.8% 58
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 44 12 78.6% 21.4% 56
Ing. Industrial en Manufactura 19 35 35.2% 64.8% 54
Ing. en Mecatrénica 10 42 19.2% 80.8% 52
Lic. en Entrenamiento Deportivo 16 36 30.8% 69.2% 52
Ing. en Software 12 35 25.5% 74.5% 47
Lic. en Enfermeria 32 10 76.2% 23.8% 42
Ing. en Horticultura 15 25 37.5% 62.5% 40
Ing. en Geociencias 14 25 35.9% 64.1% 39
Ing. Biomédica 24 10 70.6% 29.4% 34
Lic. en Ecologia 17 13 56.7% 43.3% 30
Lic. en Administracion de Empresas (Virtual) 23 6 79.3% 20.7% 29
Ing. Ambiental 20 8 71.4% 28.6% 28

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacion de Informatica.
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TITULADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO SEGUN GENERO (Contintia)
Ciclo escolar 2022 — 2023
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Género Porcentaje
Unidad Académica y Programa Educativo Total
Femenino Masculino Femenino Masculino
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios 12 9 57.1% 42.9% 21
Lic. en Agronegocios 10 10 50.0% 50.0% 20
Lic. en Ciencias Policiales y Seguridad Ciudadana 7 7 50.0% 50.0% 14
Lic. en Ensefianza del Inglés 13 - 100.0% - 13
Lic. en Finanzas e Inversiones 7 6 53.8% 46.2% 13
Lic. en Enfermeria (cuatrimestral) 5 5 50.0% 50.0% 10
Mtr. en Administracion de la Calidad 6 4 60.0% 40.0% 10
Ing. en Tecnologia de Alimentos 3 1 75.0% 25.0% 4
Ing. Ambiental Industrial 1 2 33.3% 66.7% 3
gtr. en Metodologia del Entrenamiento Deportivo de Alto : 2 B 100.0% 2
endimiento
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables - 1 - 100.0% 1
Navojoa 259 154 62.7% 37.3% 413
Lic. en Enfermeria 47 7 87.0% 13.0% 54
Lic. en Comercio Internacional 36 11 76.6% 23.4% 47
Lic. en Nutricién Humana 41 4 91.1% 8.9% 45
Ing. en Mecatronica 10 31 24.4% 75.6% 41
Ing. en Software 8 23 25.8% 74.2% 3ill
Lic. en Criminologia 17 12 58.6% 41.4% 29
Lic. en Administracion de Empresas 15 11 57.7% 42.3% 26
Ing. Industrial en Manufactura 8 16 33.3% 66.7% 24
Lic. en Contaduria 16 7 69.6% 30.4% 23
Ing. Biomédica 11 11 50.0% 50.0% 22
Ing. en Horticultura 8 6 57.1% 42.9% 14
Ing. en Tecnologia de Alimentos 10 1 90.9% 9.1% 11
Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas 10 1 90.9% 9.1% 11
Ing. en Biotecnologia Acuatica 2 5 28.6% 71.4% 7
Lic. en Ensefianza del Inglés 7 - 100.0% - 7
Lic. en Entrenamiento Deportivo 4 3 57.1% 42.9% 7
Lic. en Enfermeria (cuatrimestral) 5 - 100.0% - 5
Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos 3 1 75.0% 25.0% 4
Lic. en Agronegocios 1 2 33.3% 66.7% 3
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables - 2 - 100.0% 2
Magdalena 114 75 60.3% 39.7% 189
Lic. en Enfermeria 39 7 84.8% 15.2% 46
Ing. Industrial en Manufactura 15 22 40.5% 59.5% 37
Lic. en Comercio Internacional 16 4 80.0% 20.0% 20
Lic. en Entrenamiento Deportivo 7 13 35.0% 65.0% 20
Lic. en Administracion de Empresas 9 4 69.2% 30.8% 13
Ing. en Software 2 10 16.7% 83.3% 12
Lic. en Criminologia 7 4 63.6% 36.4% 11
Lic. en Ensefianza del Inglés 6 2 75.0% 25.0% 8
—
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

TITULADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO SEGUN GENERO (Final)
Ciclo escolar 2022 — 2023
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Género Porcentaje
Unidad Académica y Programa Educativo Total
Femenino Masculino Femenino Masculino
Lic. en Nutricién Humana 7 - 100.0% - 7
Mtr. en Administracion de la Calidad 2 4 33.3% 66.7% 6
Lic. en Agronegocios 3 2 60.0% 40.0% 5
Ing. en Geociencias 1 2 33.3% 66.7% 3
Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos - 1 - 100.0% 1
Benito Juarez 57 20 74.0% 26.0% 77
Lic. en Enfermeria 23 7 76.7% 23.3% 30
Lic. en Administraciéon de Empresas 14 3 82.4% 17.6% 17
Lic. en Nutricion Humana 11 - 100.0% - 11
Lic. en Criminologia 3 4 42.9% 57.1% 7
Ing. en Horticultura 5 1 83.3% 16.7% 6
Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos - 3 - 100.0% 3
Lic. en Agronegocios 1 1 50.0% 50.0% 2
Lic. en Entrenamiento Deportivo - 1 - 100.0% 1

Fuente: Coordinaciéon de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacion de Informatica.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE TITULADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO SEGUN GENERO

Nivel Unidad Académica

San Luis Rio Colorado Hermosillo Navojoa

35.8% 40.8%

y

“Femenino ®Masculino “Femenino ®Masculino “Femenino ®Masculino

Magdalena Benito Juarez

39.7%

“Femenino ®Masculino " Femenino ®Masculino

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

EVOLUCION DE LOS TITULADOS
Periodo 2014 - 2023-1
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Ciclo escolar
Unidad Académica

2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

San Luis Rio Colorado 212 234 188 186 135 170 340 441 438
Hermosillo 433 359 352 453 258 408 682 948 1,114
Navojoa 83 83 112 112 89 74 205 312 413
Magdalena 70 73 48 44 29 102 134 165 189
Benito Juarez 70 55 48 55 45 62 43 68 7

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

EVOLUCION DE LOS TITULADOS

Nivel Institucional

2,231
1,934
1,404
868 850
816
804 748
] I
2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

TITULADOS POR GRUPO DE EDAD
Ciclo escolar 2022 — 2023
Desglose: Grupo de Edad, Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

Grupo de Edad Sago:‘;iasd?o Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez Total
21 afios - - 1 - - 1
22 afios 1 10 - - - 11
23 afios 101 206 102 40 12 461
24 afios 112 279 123 59 27 600
25 afios 78 178 71 24 17 368
26 a 29 afios 80 273 87 38 13 491
30 afios y mas 66 168 29 28 8 299

Fuente: Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional con informaciéon de la Coordinacion de Informatica.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE TITULADOS POR GRUPO DE EDAD

Nivel Unidad Académica

San Luis Rio Colorado Hermosillo Navojoa

0.2% 0.9% 7.0%0.2%

15.1% [
23.1% 15.1%

18.5% ‘ 24.7%

21.1%
18.3%
24.5%
25.0%
25.6% 17.2%
29.8%
0,
17.8% 16.0%
u 22 afios =23 afios =24 afios =22 afios u 23 afios =24 afios m21 afios =23 afios " 24 afios
u25 afios m26 a29 afios ™30 afios y mas m 25 afios =26 a29 afios =30 afios y mas u 25 afios m26a29afios m30 afios y mas

Magdalena

Benito Juarez

14.8% 10.4%

21.2%
16.9% ‘

22.1%

15.6%

20.1%

35.1%
31.2%
12.7%

m23 afios ®24 afios m25afios ®26a29afios ®30 afios y mas m23 afios =24 afios m25afios =26 a 29 afios m30 afos y mas

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacién Institucional, SGP, UES.
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TITULADOS POR CAMPO DE FORMACION ACADEMICA
Ciclo escolar 2022 — 2023
Desglose: Campo de Formacion Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica
Campo de Formacién Académica :
San Luis Rio

Colorado Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez
Administracién y negocios 170 480 110 44 19
Ciencias de la salud 111 163 104 53 41
Ingenieria, manufactura y construccion 59 176 100 37 -
Ciencias sociales y derecho 26 58 29 11 7
Servicios 27 68 7 20 1
Tecnologias de la informacion y la comunicacion 13 a7 35 13 3
Ciencias naturales, matematicas y estadistica - 69 7 3 -
Agronomia y veterinaria 18 40 14 - 6
Educacion 14 13 7 8 -

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacién de Informatica.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE TITULADOS POR CAMPO DE FORMACION ACADEMICA

Nivel Unidad Académica

San Luis Rio Colorado

3.0%

6.2%

= Administracion y negocios

= Agronomia y veterinaria

13.5%
= Ciencias de la salud

u Ciencias sociales y derecho

3.2%
= Educacion
= Ingenierfa, manufactura y construccién 5.9%
m Servicios

m Tecnologias de la informacion y la comunicacion

25.3%

38.8%

Agenda Estadistica 2023 - 2024/

Total

823
472
372
131
123
111
79
78
42

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 202‘4_1/

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE TITULADOS POR CAMPO DE FORMACION ACADEMICA (Continda)

Nivel Unidad Académica

Hermosillo

4.2%

= Administracion y negocios 6.1%

= Agronomia y veterinaria

= Ciencias de la salud

15.8%

Ciencias naturales, matematicas y estadistica
43.1%
u Ciencias sociales y derecho

= Educacion 1.2%
m Ingenieria, manufactura y construccion 5.2%

m Servicios

= Tecnologias de la informacion y la comunicacion

14.6% 3.6%

Navojoa

- - ) 8.5%
= Administracion y negocios

= Agronomia y veterinaria
= Ciencias de la salud
Ciencias naturales, matematicas y estadistica
24.2%
u Ciencias sociales y derecho
= Educacion
3.4%
m Ingenieria, manufactura y construccién

m Servicios

= Tecnologias de la informacion y la comunicacién

25.2%

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE TITULADOS POR CAMPO DE FORMACION ACADEMICA (Final)

23.3%

28.0%

Nivel Unidad Académica

Magdalena

6.9%

= Administracion y negocios

10.6%
= Ciencias de la salud

= Ciencias naturales, matematicas y estadistica

m Ciencias sociales y derecho

= Educacion

19.6%

= Ingenieria, manufactura y construccién

m Servicios

m Tecnologias de la informacion y la comunicacion
4.2%

5.8%

1.6%

Benito Juarez

3.9%

1.3%

m Administracion y negocios

9.1%
24.7%

‘ 7.8%

= Agronomia y veterinaria

= Ciencias de la salud

u Ciencias sociales y derecho

m Servicios

= Tecnologias de la informacion y la comunicacion

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.




Agenda Estadistica 2023 - 2024/

TITULADOS POR SEGUN OPCION DE TITULACION
Ciclo escolar 2022 — 2023
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Programa Educativo

Opcion de titulacion

Unidad Académica y Programa Educativo Alto Total
Desempefio Diplomado Tesis Otros
Académico

San Luis Rio Colorado 247 140 - 51 438
Lic. en Administraciéon de Empresas 39 13 - 6 58
Lic. en Nutricion Humana 32 25 - - 57
Lic. en Enfermeria 40 14 - - 54
Lic. en Contaduria 24 19 - 2 45
Lic. en Comercio Internacional 14 20 - 3 37
Lic. en Entrenamiento Deportivo 9 - - 18 27
Lic. en Criminologia 20 6 - - 26
Ing. Industrial en Manufactura 7 12 - 1 20
Ing. Biomédica 14 4 - - 18
Ing. en Horticultura 14 4 - - 18
Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas 10 5 - 2 17
Ing. en Mecatronica 9 6 - - 15
Lic. en Ensefianza del Inglés 9 4 - 1 14
Ing. en Software 6 5 - - 11
Mtr. en Administracion de la Calidad - - - 11 11
Ing. Industrial - 2 - 3 5
Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos - - - 2 2
Mtr. en Administracion - - - 2 2
Ing. Industrial en Electrénica - 1 - - 1
Hermosillo 461 538 31 84 1,114
Lic. en Administraciéon de Empresas 67 60 2 - 129
Lic. en Comercio Internacional 44 57 2 10 113
Lic. en Nutricion Humana 42 60 1 8 111
Lic. en Contaduria 52 37 - - 89
Lic. en Criminologia 24 33 - 1 58
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 18 28 1 9 56
Ing. Industrial en Manufactura 10 41 3 - 54
Ing. en Mecatronica 4 45 2 1 52
Lic. en Entrenamiento Deportivo 21 - 1 30 52
Ing. en Software 23 23 - 1 47
Lic. en Enfermeria 40 2 - - 42
Ing. en Horticultura 16 22 1 1 40
Ing. en Geociencias 4 26 6 3 39
Ing. Biomédica 16 17 1 - 34
Lic. en Ecologia 4 18 3 5 30
Lic. en Administraciéon de Empresas (Virtual) 27 2 - - 29
Ing. Ambiental 6 20 1 1 28

Fuente: Elaborado por la Secretaria General de Planeacién con informacion de la Coordinacién de Informatica.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024/

/

TITULADOS SEGUN OPCION DE TITULACION (Continta)
Ciclo escolar 2022 — 2023
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Programa Educativo

Opcion de titulacion

Unidad Académica y Programa Educativo Alto Total
Desempefio Diplomado Tesis Otros
Académico
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios 10 9 2 - 21
Lic. en Agronegocios 5 15 - - 20
Lic. en Ciencias Policiales y Seguridad Ciudadana 11 3 - - 14
Lic. en Ensefianza del Inglés 4 7 - 2 13
Lic. en Finanzas e Inversiones 9 3 1 - 13
Lic. en Enfermeria (cuatrimestral) 4 6 - - 10
Mtr. en Administracién de la Calidad - - - 10 10
Ing. en Tecnologia de Alimentos - 2 2 - 4
Ing. Ambiental Industrial - 2 1 - 3
Mtr. en Metodologia del Entrenamiento Deportivo de Alto Rendimiento - - - 2 2
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables - - 1 - 1
Navojoa 210 176 5 22 413
Lic. en Enfermeria 49 5 - - 54
Lic. en Comercio Internacional 21 23 2 1 a7
Lic. en Nutricién Humana 16 29 - - 45
Ing. en Mecatronica 15 23 1 2 41
Ing. en Software 9 22 - - 31
Lic. en Criminologia 16 5 - 8 29
Lic. en Administracion de Empresas 8 17 - 1 26
Ing. Industrial en Manufactura 10 13 - 1 24
Lic. en Contaduria 11 12 - - 23
Ing. Biomédica 15 7 - - 22
Ing. en Horticultura 10 4 - - 14
Ing. en Tecnologia de Alimentos 7 4 - - 11
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 7 4 - - 11
Ing. en Biotecnologia Acuatica 3 - - 4 7
Lic. en Ensefianza del Inglés 3 2 - 2 7
Lic. en Entrenamiento Deportivo 5 - - 2 7
Lic. en Enfermeria (cuatrimestral) 3 2 - - 5
Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos - 3 - 1 4
Lic. en Agronegocios 2 1 - - 3
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables - - 2 - 2
Magdalena 133 37 1 18 189
Lic. en Enfermeria 42 4 - - 46
Ing. Industrial en Manufactura 22 15 - - 37
Lic. en Comercio Internacional 14 6 - - 20
Lic. en Entrenamiento Deportivo 9 - - 11 20
Lic. en Administraciéon de Empresas 10 8 - - 13
Ing. en Software 6 6 - - 12
—
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

TITULADOS SEGUN OPCION DE TITULACION (Final)
Ciclo escolar 2021 — 2022
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Programa Educativo

Opciodn de titulacion

Unidad Académica y Programa Educativo Alto Total

Desempefio Diplomado Tesis Otros

Académico
Lic. en Criminologia 10 - - 1 11
Lic. en Ensefianza del Inglés 6 2 - - 8
Lic. en Nutricién Humana 7 - - - 7
Mtr. en Administracion de la Calidad - - 1 5 6
Lic. en Agronegocios 4 1 - - 5
Ing. en Geociencias 3 - - - 3
Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos - - - 1 1
Benito Juarez 49 21 3 4 77
Lic. en Enfermeria 19 9 - 2 30
Lic. en Administracion de Empresas 12 1 3 1 17
Lic. en Nutricién Humana 8 3 - - 11
Lic. en Criminologia 4 3 - - 7
Ing. en Horticultura 6 - - - 6
Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos - 3 - - 3
Lic. en Agronegocios - 2 - - 2
Lic. en Entrenamiento Deportivo - - - 1

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Informatica.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE TITULADOS SEGUN OPCION DE TITULACION

Nivel Unidad Académica

San Luis Rio Colorado Hermosillo

11.6% 7.5%
2.8%

41.4%
32.0% 56.4%
u Alto Desempefio Académico
m Alto Desempefio Académico = Diplomado
= Diplomado = Tesis
= Otros = Otros
Magdalena Navojoa
9.5% 1.005 5:3%

0.5%
19.6% \ \
50.8%
42.6%
70.4%

m Alto Desempefio Académico m Alto Desempefio Académico

= Diplomado = Diplomado

mTesis u Tesis

= Otros = Otros

Benito Juarez

5.2%
3.9%

27.3%

63.6%

m Alto Desempefio Académico
u Diplomado

= Tesis

= Otros

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacién Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 20

HISTORICO DE TITULADOS POR PROGRAMA EDUCATIVO
Periodo 1988 — 2023-1
Desglose: Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

Programa Educativo S"g‘oll';‘ri: d'zio Hermosillo Navojoa Magdalena  Benito Juarez Total
Lic. en Comercio Internacional 511 1,222 294 466 - 2,493
Lic. en Administraciéon de Empresas 603 559 116 159 136 1,573
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 213 1,194 26 1 - 1,434
Lic. en Nutricion Humana 101 826 426 26 22 1,401
Lic. en Entrenamiento Deportivo 191 740 24 45 211 1,211
Lic. en Contaduria 509 359 65 - - 933
Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos 197 6 205 99 129 636
Ing. Industrial en Manufactura 80 172 71 166 - 489
Ing. en Software 73 159 117 74 13 436
Lic. en Ensefianza del Inglés 134 142 18 53 - 347
Ing. en Mecatrénica 58 161 98 - - 317
Ing. en Horticultura 54 198 33 - 31 316
Lic. en Criminologia 69 132 53 26 22 302
Ing. en Geociencias - 255 - 31 - 286
Lic. en Ecologia - 258 - - - 258
Mtr. en Administracion de la Calidad 96 129 - 26 - 251
Lic. en Enfermeria 56 43 56 49 30 234
Lic. en Acuacultura 1 1 175 - - 177
Ing. Industrial 170 - - - - 170
Ing. Ambiental 14 154 - - - 168
Ing. Ambiental Industrial 48 113 - - - 161
Ing. Industrial en Electrénica 145 - - - - 145
Lic. en Enfermeria (cuatrimestral) 10 73 61 - - 144
Lic. en Agronegocios - 32 12 15 68 127
Ing. Biomédica 25 62 32 - - 119
Ing. en Tecnologia de Alimentos - 34 45 - - 79
Lic. en Ciencias Policiales y Seguridad Ciudadana - 64 - - - 64
Mtr. en Metodologia del Entrenamiento Deportivo de Alto Rendimiento 1 44 - - - 45
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables 12 12 13 - - 37
Lic. en Administracion de Empresas (Virtual) - 33 - - - 33
Mtr. en Administracién de Negocios Internacionales 25 1 - 6 - 32
Ing. en Biotecnologia Acuatica - - 31 - - 31
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios - 31 - - - 31
Lic. en Finanzas e Inversiones - 30 - - - 30
Mtr. en Administracién 20 - - - - 20
Tec. Superior Universitario en Moldeo de Plasticos - 9 - - - 9
Mtr. en C. Esp. en Tecnologias de Cultivos Acuicolas - - 5 - - 5
Mtr. en Administracién de Empresas Turisticas - 4 - - - 4
Mtr. en Cultura Fisica en Ambientes Interculturales - 3 - - - 3
Ing. Agronomo Fitotecnista 2 - - - - 2
Ing. Agrénomo en Sistemas de Irrigacion 1 - - - - 1
Ing. Agrénomo en Zonas Aridas 1 - - - - 1
Mtr. en Ciencias en Sistemas de Produccién Biosustentables - - 1 - - 1

Elaborado por Coordinacién de Evaluacion Institucional SGP, UES
——
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MOVILIDAD INSTITUCIONAL

269

Estudiantes participantes

237 32
Estudiantes participantes Estudiantes participantes
internos por género visitante por género
143 60.3% 94 39.7% 14 43.8% 18 56.3%
Femenino Masculino Femenino Masculino
144

Docentes participantes

76 1
Docentes participantes Docentes participantes
internos por género visitante por género
39 51.3% 37 48.7% 0 0.0% 1 100.0%
Femenino Masculino Femenino Masculino
)

No docentes participantes

3 2
No docentes participantes No docentes participantes
internos por género visitante por género
3 100.0% 0 0.0% 2 100.0% 0 0.0%
Femenino Masculino Femenino Masculino
141

Eventos realizados

Distribucién de Servicio Social y Practica Profesional

Servicio Social: 844

Practica Profesional: 1,468

—
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Agenda Estadistica 2023 - 202

I

MOVILIDAD INSTITUCIONAL POR PROGRAMA ACADEMICO SEGUN GENERO

Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica/Administrativa, Tipo de Participante e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica / Administrativa y Género Porcentaje
Tipo de Participante Total
Femenino Masculino Femenino Masculino

San Luis Rio Colorado 3 6 33% 67% 9

Interno 3 6 33% 67% 9

Estudiante Nacional 2 3 40% 60% 5

Lic. en Comercio Internacional 1 3 25% 75% 4

Lic. en Administracion de Empresas 1 - 100% - 1

Profesor Nacional 1 3 25% 75% 4

Curso de Inglés SMRT - 2 - 100% 2

Curso de actualizacion curricular 1 1 50% 50% 2
Hermosillo 143 93 61% 39% 236
Interno 127 75 63% 37% 202
Estudiante Nacional 112 58 66% 34% 170
Lic. en Ecologia 65 42 61% 39% 107

Lic. en Entrenamiento Deportivo 13 12 52% 48% 25

Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas 7 - 100% - 7

Lic. en Administraciéon de Empresas 6 - 100% - 6

Lic. en Enfermeria 5 - 100% - 5

Lic. en Comercio Internacional 4 1 80% 20% 5

Ing. en Geociencias 1 2 33% 67% 3

Lic. en Fisioterapia 2 - 100% - 2

Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios 2 - 100% - 2

Lic. en Nutricion Humana 2 - 100% - 2

Ing. Biomédica 2 - 100% - 2

Ing. Industrial en Manufactura - 1 - 100% 1

Lic. en Ensefianza del Inglés 1 - 100% - 1

Ing. Ambiental 1 - 100% - 1

Lic. en Contaduria 1 - 100% - 1

Profesor Nacional 15 17 47% 53% 32

Lic. en Ecologia 8 9 47% 53% 17

Lic. en Entrenamiento Deportivo - 4 - 100% 4

Curso de Inglés SMRT 2 2 50% 50% 4

Programa de intercambio académico 2 - 100% - 2

Lic. en Administraciéon de Empresas 2 - 100% - 2

Ing. en Software - 1 - 100% 1

Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas 1 - 100% - 1

Ing. Ambiental - 1 - 100% 1

Visitante 16 18 47% 53% 34

Estudiante Internacional 11 15 42% 58% 26

Ing. en Software (Virtual) 2 5 29% 71% 7

Ing. Ambiental 3 3 50% 50% 6

Lic. en Contaduria 1 2 33% 67% 3

Lic. en Comercio Internacional 3 - 100% - 3

Lic. en Fisioterapia - 2 - 100% 2

Lic. en Ecologia 1 1 50% 50% 2

Lic. en Administracion de Empresas - 1 - 100% 1

Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 1 - 100% - 1

Lic. en Entrenamiento Deportivo - 1 - 100% 1

Estudiante Nacional 3 2 60% 40% 5

Programa de intercambio académico 1 1 50% 50% 2

Lic. en Nutricién Humana 1 - 100% - 1

Lic. en Comercio Internacional - 1 - 100% 1

Lic. en Ecologia 1 - 100% - 1

Profesor Nacional - 1 - 100% 1

Curso de actualizacién curricular - 1 - 100% 1

No docente Internacional 2 - 100% - 2

Intercambio de Administrativos 2 - 100% - 2

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Cooperacion Académica y Asuntos Internacionales.
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Agenda Estadistica 2023 - 20

MOVILIDAD INSTITUCIONAL POR PROGRAMA ACADEMICO SEGUN GENERO (Final)

Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica/Administrativa, Tipo de Participante e Institucional

Nivel Unidad Académica

Navojoa 24 36 40% 60% 60
Interno 24 35 41% 59% 59
Estudiante Nacional 18 28 39% 61% 46

Ing. en Mecatronica 6 23 21% 79% 29

Lic. en Comercio Internacional 6 1 86% 14% 7

Ing. en Tecnologia de Alimentos 4 - 100% - 4

Ing. en Horticultura 2 2 50% 50% 4

Ing. en Biotecnologia Acuética - 1 - 100% 1

Ing. Biomédica - 1 - 100% 1
Profesor Nacional 6 7 46% 54% 13

Ing. en Tecnologia de Alimentos 2 2 50% 50% 4

Ing. en Mecatronica 1 3 25% 75% 4

Curso de actualizacion curricular 1 2 33% 67% 3
Programa de intercambio académico 1 - 100% - 1

Ing. Biomédica 1 - 100% - 1
Visitante - 1 - 100% 1
Estudiante Internacional 1 - 100% 1

Ing. en Biotecnologia Acuatica - 1 - 100% 1
Magdalena 23 8 74% 26% 31
Interno 23 8 74% 26% 31
Estudiante Nacional 11 5 69% 31% 16

Lic. en Criminologia 4 3 57% 43% 7

Ing. en Geociencias 4 1 80% 20% 5

Ing. en Software 1 1 50% 50% 2

Lic. en Ensefianza del Inglés 1 - 100% - 1

Lic. en Comercio Internacional 1 - 100% - 1

Profesor Nacional 12 8 80% 20% 15
Curso de actualizacién curricular 2 1 67% 33% 3

Lic. en Nutricién Humana 2 - 100% - 2

Lic. en Criminologia 2 - 100% - 2

Ing. en Software 1 1 50% 50% 2

Ing. en Geociencias - 1 - 100% 1

Lic. en Ensefianza del Inglés 1 - 100% - 1

Lic. en Comercio Internacional 1 - 100% - 1

Curso de Inglés SMRT 1 - 100% - 1
Programa de intercambio académico 1 - 100% - 1

Ing. Industrial en Manufactura 1 - 100% - 1

Benito Juarez 5 7 42% 58% 12
Interno 5 7 42% 58% 12
Profesor Nacional 5 7 42% 58% 12

Ing. en Horticultura 3 5 38% 63% 8

Curso de actualizacién curricular 1 2 33% 67% 3

Curso de Inglés SMRT 1 - 100% - 1
Rectoria 3 - 100% - 3
Interno 3 - 100% - 3
No docente Nacional 3 - 100% - 3
Intercambio de Administrativos 2 - 100% - 2

Curso de Inglés SMRT 1 - 100% 1

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacién de Cooperacion Académica y Asuntos Internacionales.
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Agenda Estadistica 2023 - 202

I

MOVILIDAD INSTITUCIONAL POR PROGRAMA ACADEMICO SEGUN TIPO DE MOVILIDAD
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica/Administrativa, Tipo de Participante e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica / Administrativa y Tipo de Modalidad Porcentaje Total
Tipo de Participante Presencial Virtual Presencial Virtual

San Luis Rio Colorado 7 2 78% 22% 9

Interno 7 2 78% 22% 9

Estudiante Nacional 5 - 100% - 5

Lic. en Comercio Internacional 4 - 100% - 4

Lic. en Administracion de Empresas 1 - 100% - 1

Profesor Nacional 2 2 50% 50% 4

Curso de Inglés SMRT - 2 - 100% 2

Curso de actualizacion curricular 2 - 100% - 2
Hermosillo 221 15 94% 6% 236
Interno 195 7 97% 3% 202
Estudiante Nacional 167 3 98% 2% 170
Lic. en Ecologia 107 - 100% - 107

Lic. en Entrenamiento Deportivo 25 - 100% - 25

Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas 7 - 100% - 7

Lic. en Administracion de Empresas 6 - 100% - 6

Lic. en Enfermeria 4 1 80% 20% 5

Lic. en Comercio Internacional 5 - 100% - 5

Ing. en Geociencias 3 - 100% - 3

Lic. en Fisioterapia 2 - 100% - 2

Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios 1 1 50% 50% 2

Lic. en Nutricion Humana 1 1 50% 50% 2

Ing. Biomédica 2 - 100% - 2

Ing. Industrial en Manufactura 1 - 100% - 1

Lic. en Ensefianza del Inglés 1 - 100% - 1

Ing. Ambiental 1 - 100% - 1

Lic. en Contaduria 1 - 100% - 1

Profesor Nacional 28 4 88% 13% 32

Lic. en Ecologia 17 - 100% - 17

Lic. en Entrenamiento Deportivo 4 - 100% - 4

Curso de Inglés SMRT - 4 - 100% 4

Programa de intercambio académico 2 - 100% - 2

Lic. en Administraciéon de Empresas 2 - 100% - 2

Ing. en Software 1 - 100% - 1

Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas 1 - 100% - 1

Ing. Ambiental 1 - 100% - 1

Visitante 26 8 76% 24% 34

Estudiante Internacional 19 7 73% 27% 26

Ing. en Software (Virtual) - 7 - 100% 7

Ing. Ambiental 6 - 100% - 6

Lic. en Contaduria 3 - 100% - 3

Lic. en Comercio Internacional 3 - 100% - 3

Lic. en Fisioterapia 2 - 100% - 2

Lic. en Ecologia 2 - 100% - 2

Lic. en Administraciéon de Empresas 1 - 100% - 1

Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 1 - 100% - 1

Lic. en Entrenamiento Deportivo 1 - 100% - 1

Estudiante Nacional 4 1 80% 20% 5

Programa de intercambio académico 2 - 100% - 2

Lic. en Nutricion Humana 1 - 100% - 1

Lic. en Comercio Internacional - 1 - 100% 1

Lic. en Ecologia 1 - 100% - 1

Profesor Nacional 1 - 100% - 1

Curso de actualizacién curricular 1 - 100% - 1

No docente Internacional 2 - 100% - 2

Intercambio de Administrativos 2 - 100% - 2

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Cooperacion Académica y Asuntos Internacionales.
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Agenda Estadistica 2023 - 20

MOVILIDAD INSTITUCIONAL POR PROGRAMA ACADEMICO SEGUN TIPO DE MOVILIDAD (Final)

Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica/Administrativa, Tipo de Participante e Institucional
Nivel Unidad Académica

Navojoa 60 - 100% - 60
Interno 59 - 100% - 59
Estudiante Nacional 46 - 100% - 46

Ing. en Mecatronica 29 - 100% - 29

Lic. en Comercio Internacional 7 - 100% - 7

Ing. en Tecnologia de Alimentos 4 - 100% - 4

Ing. en Horticultura 4 - 100% - 4

Ing. en Biotecnologia Acuética 1 - 100% - 1

Ing. Biomédica 1 - 100% - 1
Profesor Nacional 13 - 100% - 13

Ing. en Tecnologia de Alimentos 4 - 100% - 4

Ing. en Mecatronica 4 - 100% - 4

Curso de actualizacion curricular 3 - 100% - 3
Programa de intercambio académico 1 - 100% - 1

Ing. Biomédica 1 - 100% - 1
Visitante 1 - 100% - 1
Estudiante Internacional 1 - 100% - 1

Ing. en Biotecnologia Acuatica 1 - 100% - 1
Magdalena 30 1 97% 3% 31
Interno 30 1 97% 3% 31
Estudiante Nacional 16 - 100% - 16

Lic. en Criminologia 7 - 100% - 7

Ing. en Geociencias 5 - 100% - 5

Ing. en Software 2 - 100% - 2

Lic. en Ensefianza del Inglés 1 - 100% - 1

Lic. en Comercio Internacional 1 - 100% - 1
Profesor Nacional 14 1 93% 7% 15
Curso de actualizacién curricular 3 - 100% - 3

Lic. en Nutricién Humana 2 - 100% - 2

Lic. en Criminologia 2 - 100% - 2

Ing. en Software 2 - 100% - 2

Ing. en Geociencias 1 - 100% - 1

Lic. en Ensefianza del Inglés 1 - 100% - 1

Lic. en Comercio Internacional 1 - 100% - 1

Curso de Inglés SMRT - 1 - 100% 1
Programa de intercambio académico 1 100% - 1

Ing. Industrial en Manufactura 1 - 100% - 1

Benito Juarez 11 1 92% 8% 12
Interno 11 1 92% 8% 12
Profesor Nacional 11 1 92% 8% 12

Ing. en Horticultura 8 - 100% - 8

Curso de actualizacién curricular 3 - 100% - 3

Curso de Inglés SMRT - 1 - 100% 1
Rectoria 2 1 67% 33% 3
Interno 2 1 67% 33% 3
No docente Nacional 2 1 67% 33% 3
Intercambio de Administrativos 2 - 100% - 2

Curso de Inglés SMRT - 1 - 100% 1

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacion de Cooperacion Académica y Asuntos Internacionales.
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MOVILIDAD INSTITUCIONAL POR MOVILIDAD SEGUN UNIDAD ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA

Periodo 2023-2
Desglose: Tipo de Participante, Movilidad e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica y Administrativa

Tipo de Participante y Movilidad Total
San Luis Rio Hermosillo Navojoa Magdalena Bei"“’ Rectoria
Colorado Juérez
Interno 9 202 59 31 12 3 316
Estudiante Nacional 5 170 46 16 - - 237
Estancia Académica - 62 - - - - 62
Congresos y Convenciones - 5 32 7 - - 44
Estancia de Investigacion - 44 - - - - 44
Intercambio Académico 5 28 5 5 - - 43
Universiada Nacional - 25 - - - - 25
Verano de Investigacion Cientifica - 6 9 4 - - 19
Profesor Nacional 4 32 13 15 12 - 76
Congresos y Convenciones - 4 10 10 5 - 29
Estancia Académica 2 14 - 2 1 - 19
Estancia Corta 2 4 3 3 6 - 18
Estancia de Investigacion - 9 - - - - 9
Intercambio de Profesores Investigadores y : 1 : R R B 1
Administrativos
No docente Nacional - - - - - 3 3
Intercambio de Profesores Investigadores y
. . - - - - - 2 2
Administrativos
Estancia Académica - - - - - 1 1
Visitante - 34 1 - - - 35
Estudiante Internacional - 26 1 - - - 27
Intercambio Académico - 26 1 - - - 27
Estudiante Nacional - 5 - - - - 5
Verano de Investigacion Cientifica - 4 - - - - 4
Intercambio Académico - 1 - - - - 1
Profesor Nacional - 1 - - - - 1
Estancia Corta - 1 - - - - 1
No docente Internacional - 2 - - - - 2
Intercambio de Profesores Investigadores y ) 2 } : : : P

Administrativos

o, T T

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacién de Cooperacion Académica y Asuntos Internacionales.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024 '

MOVILIDAD INSTITUCIONAL POR PAIS SEGUN UNIDAD ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA

Periodo 2023-2
Desglose: Tipo de Participante, pais e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica y Administrativa

Tipo de Participante y Pais Total
San Luis Rio Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez Rectoria
Colorado
Interno 9 202 59 31 12 3 316
Estudiante Nacional 5 170 46 16 - - 237
México 4 150 38 13 - - 205
Colombia 1 9 6 3 - - 19
Argentina - 5 1 - - - 6
Chile - 2 1 - - - 3
Corea del Sur - 2 - - - - 2
Pera - 1 - - - - 1
Bolivia - 1 - - - - 1
Profesor Nacional 4 32 13 15 12 - 76
México 4 30 13 15 12 - 74
Argentina - 1 - - - - 1
Colombia - 1 - - - - 1
No docente Nacional - - - - - 3 3
Colombia - - - - - 2 2
México - - - - - 1 1
Visitante - 34 1 - - - 35
Estudiante Internacional - 26 1 - - - 27
Colombia - 16 - - - - 16
Ecuador - 6 - - - - 6
Argentina - 4 1 - - - 5
Estudiante Nacional - 5 - - - - 5
México - 5 - - - - 5
Profesor Nacional - 1 - - - - 1
México - 1 - - - - 1
No docente Internacional - 2 - - - - 2
Colombia - 2 - - - - 2

s T P, e,

Nota: Para los participantes internos indica el pais de destino, mientras que para los participantes visitantes refiere al pais de origen.
Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Cooperacion Académica y Asuntos Internacionales.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

MOVILIDAD INSTITUCIONAL POR PROGRAMA DE MOVILIDAD SEGUN UNIDAD ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA

Periodo 2023-2
Desglose: Tipo de Participante, Programa de Movilidad e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica y Administrativa

Tipo de Participante y Programa de Movilidad Total

San Luis Rio . . Benito .
Colorado Hermosillo Navojoa Magdalena Judrez Rectoria

Interno 9 202 59 31 12 3 316
Estudiante Nacional 5 170 46 16 - - 237

Investigacion - 62 - - - - 62
El Gavilan - 27 - - - - 27
CONDDE = 25 o =
DELFIN - 8 11 4 - - 23
ExpoCiencias Sonora 2023 - 23 - - - 23
ANUIES 9 2 4 - - 19
Granja de Perlas 17 - - - - 17
CONAHEC 6 2 - - -
7mo Congreso de Ciencias Forenses, Derecho
y Seguridad Publica
PAME UDUAL -
Convenio Directo -
ExpoCiencias Nacional San Luis Potosi 2022 -
PILA -
Tiangis Turistico México 2.0 -
Congreso “Food Science, Biotechnology &
Safety, Latin Food 2022”

T N

[
(S 1]

w w

Profesor Nacional 4 32 13 15 12 - 76

Investigacion -
Curso de actualizacion curricular 2
SMRT 2
CONDDE -
Expo Ciencias - - - - 4 -
ExpoCiencias Sonora 2023 - - 4 - - -
Congreso “Food Science, Biotechnology &
Safety, Latin Food 2022”
Préactica de campo - - - -
8vo. Congreso Ingenieria - - - 2 - -
Congreso de nutricion humana "Nutrifest" - - - 2
DELFIN - 1 1 - - -
ExpoCiencias Nacional San Luis Potosi 2022 - - 2
Programa de intercambio UES-UNAM - 1 - 1 - -
7mo Congreso de Ciencias Forenses, Derecho
y Seguridad Publica
7mo. Congreso Nacional de Comercio y
Contabilidad
9no. Congreso Nacional de Ingenierias -
ANUIES -
Congreso ANUPII -
Il Jornada de Ingenierias -
Infoagro -
Modalidas Regional -
PILA -
Tianguis Turistico México 2.0 -
XXIX Congreso Internacional en Metalurgia
Extractiva
XXV Congreso Derecho Juridico - - - 1 - -

w
'
P NDNNNMNMNMNNW W DA DdMO©

[ =
[T
R

o
o

No docente Nacional - - - - - 3

PILA - - - - - 2
SMRT - - - - - 1

R
.
'
.
B
PN W R P RPRRPRPRRRERRER B

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacién de Cooperacion Académica y Asuntos Internacionales.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

MOVILIDAD INSTITUCIONAL POR PROGRAMA DE MOVILIDAD SEGUN UNIDAD ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA
(Final)

Periodo 2023-2

Desglose: Tipo de Participante, Programa de Movilidad e Institucional

Nivel Unidad Académica

Visitante - 34 1 - - - 35
Estudiante Internacional - 26 1 - - - 27
PAME UDUAL - 20 - - - - 20

PILA - 4 1 - - - 5
Convenio Directo - 2 - - - - 2
Estudiante Nacional - 5 - - - - 5
DELFIN - 4 - - R _ 4
ANUIES - 1 - - - - 1
Profesor Nacional - 1 - - - - 1
Curso de actualizacion curricular - 1 - - - - 1

No docente Internacional - 2 - - - - 2
PILA - 2 - - - - 2

N N N A R T N NN

Fuente: Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Cooperacion Académica y Asuntos Internacionales.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

Unidad Académica Total
Servicio Social Précticas Profesionales
San Luis Rio Colorado 190 282 472
Hermosillo 327 653 980
Navojoa 205 300 505
Magdalena 104 189 293
Benito Juarez 18 44 62

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacion de Cooperacion Académica y Asuntos Internacionales.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

Nivel Unidad Académica

) 3 71.0
Benito Juarez
29.0
64.5
Magdalena
35.5
) 59.4
Navojoa
Hermosillo
o 59.7
San Luis Rio Colorado
I 63.5
Institucional
0.0 10.0 20.0 30.0 40.0 50.0 60.0 70.0 80.0

m Practicas Profesionales  ® Servicio Social

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 202

¥

NUMERO DE EVENTOS ACADEMICOS REALIZADOS POR LA INSTITUCION

Periodo 2023-2
Desglose: Tipo de Evento Académico e Institucional

Tipo de Evento Académico NuUmero de eventos
Conferencias (divulgacion) 4
Exhibiciones y exposiciones 2
Talleres 14
Eventos promocion 114
Eventos deportivos 7

Fuente: Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Vinculacién.

REVISTAS DE LA INSTITUCION

Ciclo escolar 2022-2023
Desglose: Revista e Institucional

Revista Articulos Autores

Educacién financiera: un andlisis para la ciudad de Hermosillo, Sonora
Hacia la alfabetizacion disciplinar: la experiencia de un posgrado en salud

ENFOQUES La administracién del tiempo: competencia basica en ambientes de aprendizaje virtuales 13
La experiencia como factor de mediacién en la formacion lectora

Validacion de la escala de sensibilidad intercultural de los docentes de educacién basica en Sonora

Andlisis de medidas preventivas ergonémicas en la industria maquiladora para conocer la calidad de vida del trabajador: caso
de diagnostico

El cambio climatico y la ruta del agua

PROPUESTA Green synthesis of silver nanoparticles

AMBIENTAL 2
Impacto de la calidad biolégica del aire (polen y esporas de hongo) en la salud de la poblacién de Hermosillo
La forestacion como elemento de educacién ambiental
Tanning leather environmental assessment: a case study in Leon, Mexico
Riesgo cardiovascular en estudiantes universitarios segun, estado de nutricién, circunferencia de cintura y actividad fisica
Prevalencia de lactancia materna en el Centro de Salud Urbano Progreso Norte de Hermosillo, Sonora

REVISTA SALUES Efecto de edulcorantes no caléricos en glucosa capilar e insulina sérica basal en adultos con DM2 18

Seguridad alimentaria y estado de nutricién infantil en zona periurbana “El Guayacan” en Hermosillo, Sonora

Disefio y validacion de escala de actitud alimentaria y actividad fisica para poblacién escolar

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Vinculacion.
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PLANTA DOCENTE

1,012

Docentes

Docentes por Unidad Académica
San Luis Rio Colorado: 157
Hermosillo: 481
Navojoa: 197
Magdalena: 109

Benito Juarez: 68

Docentes por genero Institucional

538 53.2% 474 46.8%

Femenino 4r Masculino

Docentes por tipo de dedicacién Institucional

Tiempo completo: 37.1%
Medio Tiempo: 0.9%

Por asignatura: 62.0%

Docentes por tipo de escolaridad Institucional

Licenciatura: 39.2%
Maestria: 42.7%
Doctorado: 18.1%

Grupo de edad con mayor frecuencia Institucional
35 — 39 afios

93

Agenda Estadistica 2023 - 2024
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DOCENTES POR UNIDAD ACADEMICA SEGUN GENERO
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Género Porcentaje
Unidad Académica Total
Femenino Masculino Femenino Masculino

San Luis Rio Colorado 66 91 42.0% 58.0% 157
Hermosillo 245 236 50.9% 49.1% 481
Navojoa 113 84 57.4% 42.6% 197
Magdalena 66 43 60.6% 39.4% 109
Benito Juarez 48 20 70.6% 29.4% 68

Fuente: Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Recursos Humanos.

DOCENTES POR UNIDAD ACADEMICA SEGUN GENERO

Nivel Unidad Académica

San Luis Rio Colorado Hermosillo Navojoa

42.0% 42.6%
58.0% 57.4%
= Femenino ®Masculino = Femenino = Masculino = Femenino = Masculino
Magdalena Benito Juarez
29.4%
39.4%
60.6%
70.6%
= Femenino = Masculino = Femenino = Masculino
Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
——
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DOCENTES POR UNIDAD ACADEMICA SEGUN TIEMPO DE DEDICACION

Periodo 2023-2
Desglose: Institucional y Unidad Académica

Nivel Unidad Académica

Tiempo de dedicacion

Unidad Académica Total
Tiempo Completo Medio Tiempo Por Asignatura
San Luis Rio Colorado 66 4 87 157
Hermosillo 196 2 283 481
Navojoa 60 1 136 197
Magdalena 34 2 73 109
Benito Juarez 20 48 68

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Recursos Humanos.

DOCENTES POR UNIDAD ACADEMICA SEGUN TIEMPO DE DEDICACION

Nivel Unidad Académica

San Luis Rio Colorado Hermosillo Navojoa

30.5%

42.0% 40.7%
55.4%
58.8% 0.5%
69.0%
2.5% 0.4%
= Tiempo Completo = Medio Tiempo = Tiempo Completo = Medio Tiempo = Tiempo Completo = Medio Tiempo
= Por Asignatura = Por Asignatura = Por Asignatura
Magdalena Benito Juéarez
29.4%

31.2%

67.0% 1.8%
70.6%

= Tiempo Completo = Medio Tiempo

= Por Asignatura mTiempo Completo = Por Asignatura

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DOCENTES POR TIEMPO DE DEDICACION Y GRUPO DE EDAD
Periodo 2023-2
Desglose: Tiempo de Dedicacién, Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Grupo de edad

Tiempo de Dedicacion y Unidad Total Promedio de
Académica 65y ota edad
20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 més
Tiempo Completo - 13 23 53 51 66 60 52 32 26 376 48.3
San Luis Rio Colorado - 3 3 5 8 12 12 8 9 6 66 50.5
Hermosillo - 1 8 30 29 33 30 30 22 13 196 49.4
Navojoa - 3 2 7 11 12 13 7 1 4 60 47.3
Magdalena - 3 6 6 1 7 4 4 - 3 34 44.9
Benito Juarez - & 4 5) 2 2 1 & - - 20 40.3
Medio Tiempo - - 2 - 2 3 1 - 1 - 9 44.7
San Luis Rio Colorado - - 2 - 1 - 1 - - - 4 39.5
Hermosillo - - - - - 1 - - 1 - 2 53.0
Navojoa - - - - - 1 - - - - 1 47.0
Magdalena - - - - 1 1 - - - - 2 45.5
Benito Juarez - - - - - - - - - - - -
Por Asignatura 10 97 151 135 79 61 47 30 14 3 627 38.4
San Luis Rio Colorado 3 14 18 16 18 8 5 2 8 - 87 38.2
Hermosillo 2 33 73 66 31 30 21 20 6 1 283 39.2
Navojoa 3 13 25 32 20 16 14 8 4 1 136 40.3
Magdalena 2 23 21 11 7 2 5 - 1 1 73 34.7
Benito Juarez - 14 14 10 - - - 48 34.9
San Luis Rio Colorado 3 157 43.4
Hermosillo 2 34 81 96 60 64 51 50 29 14 481 43.4
Navojoa 3 16 27 39 31 29 27 15 5 5 197 425
Magdalena 2 26 27 17 9 10 9 4 1 4 109 38.1
Benito Juarez - 17 18 15 5 7 3 3 - - 68 36.5

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacion de Recursos Humanos.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE DOCENTES POR TIEMPO DE DEDICACION Y GRUPO DE EDAD

Nivel Institucional

Institucional

29%  1.0%
4.6% 10.9%

u20-24
m25-29

=30-34 10.7% 17.4%

7 35-39
m40-44
m45-49
m50-54
m55-59

=60-64 12.8%

65y mas

18.6%

13.0%

Tiempo Completo

6.9% 3.5%
6.1%

= 25-29 14.1%

=30-34
= 35-39
13.8%
m40-44
u45-49
150-54
m55-59
160-64 13.6%

=65y mas

17.6%

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE DOCENTES POR TIEMPO DE DEDICACION Y GRUPO DE EDAD (Final)

Nivel Institucional

Medio Tiempo

11.1%

22.2%

11.1%

= 30-34
m40-44
m45-49
m50-54
= 60-64

22.2%

33.3%

Por Asignatura

2,206 0-5% 1 o4

u20-24
m25-29
u30-34 9.7%
135-39
m40-44
m45-49
m50-54

0,
m55-59 24.1%

12.6%
H60-64

=65y mas

21.5%

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 202‘4_1/

PROMEDIO DE EDAD DE DOCENTES POR TIEMPO DE DEDICACION

Nivel Institucional

Promedio de edad

48.3
44.7

38.4

Tiempo Completo Medio Tiempo Por Asignatura

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DOCENTES POR TIEMPO DE DEDICACION SEGUN ANOS DE ANTIGUEDAD
Periodo 2023-2
Desglose: Tiempo de Dedicacién, Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Afios de antigliedad Promedio de
Tiempo de Dedicacion y Unidad Académica Total afios de
0-4 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30 y mas antigtiedad

Tiempo Completo 40 70 64 60 102 22 18 376 15.4
San Luis Rio Colorado 6 5 5 12 24 7 7 66 19.0
Hermosillo 15 45 37 32 48 10 9 196 15.0
Navojoa 9 6 16 8 16 8 2 60 14.8
Magdalena 5 8 3 5 11 2 - 34 14.3
Benito Juarez 5 6 3 3 3 - - 20 10.2
Medio Tiempo 1 2 - 4 1 1 - 9 13.4
San Luis Rio Colorado 1 1 - 1 - 1 - 4 115
Hermosillo - 1 - 1 - - - 2 10.5
Navojoa - - - 1 - - - 1 15.0
Magdalena - - - 1 1 - - 2 195
Benito Juarez - - - - - - - - -

Por Asignatura 389 189 37 11 - 1 - 627 3.9
San Luis Rio Colorado 55 27 4 1 - - - 87 35
Hermosillo 170 90 14 8 - 1 - 283 4.2
Navojoa 76 45 15 - - - - 136 45
Magdalena 48 19 4 2 - - - 73 3.5
Benito Juarez 40 8 - - - - - 48 2.0
San Luis Rio Colorado 62 33 9 14 24 8 7 157 10.2
Hermosillo 185 136 51 41 48 11 9 481 8.6
Navojoa 85 51 31 9 16 8 2 197 7.7
Magdalena 53 27 7 8 12 2 - 109 7.2
Benito Juarez 45 14 3 3 3 - - 68 4.4

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Recursos Humanos.
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Nivel Institucional

u0-4
=5-9
u10-14
©15-19
m20-24
= 25-29

=30y mas

=0-4
=59
=10-14
©15-19
m20-24
m25-29

130y mas

‘ Agenda Estadistica 2023 - 2024

DISTRIBUCION PORCENTUAL DOCENTES POR TIEMPO DE DEDICACION SEGUN ANOS DE ANTIGUEDAD

Institucional

24% 1.8%

10.2%

7.4%

42.5%

10.0%

25.8%

Tiempo Completo

0,
4.8% 10.6%

18.6%

27.1%

16.0%

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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M A" ?‘ Agenda Estadistica 2023 - 2024

DISTRIBUCION PORCENTUAL DOCENTES POR TIEMPO DE DEDICACION SEGUN ANOS DE ANTIGUEDAD (Final)

Nivel Institucional

Medio Tiempo

11.1% 11.1%

11.1%

u0-4
22.2%
=5-9

=15-19
u20-24

m25-29

44.4%

Por Asignatura

1.8% 0.2%
5.9%

"0-4
"5-9 30.1%
#10-14
#15-19
"25-29

62.0%

Elaborado por Coordinacién Evaluacién Institucional, SGP, UES

102



m Agenda Estadistica 2023 - 2024

PROMEDIO DE ANOS DE ANTIGUEDAD DE DOCENTES SEGUN TIEMPO DE DEDICACION

Nivel Institucional

Promedio de afios de antigiiedad

154
13.4
I ]

Tiempo Completo Medio Tiempo Por Asignatura

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

103



Agenda Estadistica 2023 - 2024

DOCENTES POR TIEMPO DE DEDICACION SEGUN GRADO DE ESCOLARIDAD
Periodo 2023-2
D:rs:gloose: Tiempo de Dedicacion, Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Grado de Escolaridad

Tiempo de Dedicacién y Unidad Académica Total
Licenciatura Maestria Doctorado
Tiempo Completo 56 203 117 376
San Luis Rio Colorado 13 37 16 66
Hermosillo 21 100 75 196
Navojoa 4 36 20 60
Magdalena 12 20 2 34
Benito Juarez 6 10 4 20
Medio Tiempo 3 6 - 9
San Luis Rio Colorado 1 3 - 4
Hermosillo - 2 - 2
Navojoa 1 - - 1
Magdalena 1 1 - 2

Benito Juarez - - - R

Por Asignatura 338 223 66 627
San Luis Rio Colorado 51 29 7 87
Hermosillo 122 116 45 283
Navojoa 73 51 12 136
Magdalena 58 14 1 73
Benito Juarez 34 13 1 48
San Luis Rio Colorado 65 69 23 157
Hermosillo 143 218 120 481
Navojoa 78 87 32 197
Magdalena 71 35 3 109
Benito Juarez 40 23 5 68

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacion de Recursos Humanos.
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- Agenda Estadistica 2023 - 2024

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE DOCENTES POR GRADO DE ESCOLARIDAD SEGUN TIEMPO DE DEDICACION

Nivel Institucional

Grado de escolaridad

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% 80.0% 90.0% 100.0%

= Licenciatura = Maestria =Doctorado

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

105



Agenda Estadistica 2023 - 2024

PROYECTOS DE INVESTIGACION APROBADOS
Periodo 2023-2
Desglose: Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

Programa Educativo e DI Total
San Luis Rio Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez
Colorado
Ing. en Horticultura 2 1 1 - - 4
Lic. en Ecologia - 4 - - - 4
Ing. Ambiental - 3 - - - 3
Ing. Biomédica - 3 - - - 3
Ing. en Mecatronica - 2 1 - - 8
Lic. en Administracion de Empresas - 2 - - 1 3
Ing. Industrial en Manufactura 1 1 - - - 2
Lic. en Comercio Internacional - 1 1 - - 2
Lic. en Ecologia
Mtr. en Ciencias Ambientales - 2 - - - 2
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables
Lic. en Entrenamiento Deportivo - - - -
Lic. en Nutricién Humana 1

Ing. en Geociencias -

N N = )
\
\
.

2
2
1
Lic. en Ensefianza del Inglés - 1

S N T S A NN

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Investigacion y Posgrado.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE DOCENTES ADSCRITOS AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES POR
GENERO

Nivel Institucional

Intitucional

0,
010 0% 12.1%

= San Luis Rio Colorado
= Hermosillo
= Navojoa

m Benito Juarez

75.8%

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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PRODEP

Programa para el Desarrollo Profesional Docente

87
Docentes con perfil deseable PRODEP

Docentes PRODEP por Unidad Académica
San Luis Rio Colorado: 7
Hermosillo: 60
Navojoa: 14
Magdalena: 1

Benito Juarez: 5

Docentes PRODEP por genero Institucional

38 43.7% 49 56.3%

Femenino qr Masculino

10

Cuerpos Académicos reconocidos por PRODEP
En formacion: 2
En Consolidacion: 4

Consolidado: 4

107

Agenda Estadistica 2023 - 2024
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DOCENTES CON PERFIL DESEABLE PRODEP SEGUN GENERO
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Género Porcentaje
Unidad Académica Total
Femenino Masculino Femenino Masculino
San Luis Rio Colorado 2 5 28.6% 71.4% 7
Hermosillo 31 29 51.7% 48.3% 60
Navojoa 4 10 28.6% 71.4% 14
Magdalena - 1 - 100.0% 1
Benito Juarez 1 4 20.0% 80.0% 5

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacion de Investigacion y Posgrado.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE DOCENTES CON PERFIL DESEABLE PRODEP

Nivel Institucional y Unidad Académica

Institucional
5.7% 8.0% . . .
1.1% ’ San Luis Rio Colorado Hermosillo
m San Luis Rio Colorado
28.6%

= Hermosillo
= Navojoa 48.3% 51.7%

Magdalena
m Benito Juarez 71.4%

“Femenino ®Masculino = Femenino = Masculino
Navojoa Magdalena Benito Juéarez

20.0%

28.6%

71.4%

80.0%

100.0%

= Femenino = Masculino = Femenino = Femenino = Masculino

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DOCENTES CON PERFIL DESEABLE PRODEP POR PROGRAMA EDUCATIVO
Periodo 2023-4
Desglose: Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

Programa Educativo Total

San Luis Rio

Colorado Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez

IN
'
'
[
N

Lic. en Comercio Internacional 1
Lic. en Entrenamiento Deportivo -
Ing. Industrial en Manufactura 3
Lic. en Nutricion Humana -
Ing. en Software 2
Lic. en Administracién de Empresas Turisticas -
Ing. en Mecatrénica -
Lic. en Ecologia -
Ing. Ambiental -
Ing. en Horticultura 1
Lic. en Administraciéon de Empresas -

Ing. en Geociencias -

w W Rk N OO b O M B D NN
=
D
\

Ing. Biomédica -

'
N
'
'

Ing. en Biotecnologia Acuatica -
Ing. en Tecnologia de Alimentos -
Lic. en Ensefianza del Inglés -
Lic. en Finanzas e Inversiones -

Lic. en Contaduria -

P R R R R
.
,
.

Lic. en Agronegocios -

=
-
N

PR R R R NN ®W WA BN O OO N NN O ©

Lic. en Enfermeria - - - - 1

oa T, L T T

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Investigacion y Posgrado.
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W e ?h Agenda Estadistica 2023 - 2024

CUERPOS ACADEMICOS RECONOCIDOS POR PRODEP SEGUN GRADO DE CONSOLIDACION
Periodo 2023-2
Dzrslgloose: Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Grado de Consolidacion

Unidad Académica Total
En Formacion En Consolidacién Consolidado
San Luis Rio Colorado - 2 - 2
Hermosillo 2 2 3 7
Navojoa - - 1 1

Magdalena

Benito Juarez

Fuente: Coordinacion de Evaluacién Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Investigacion y Posgrado.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LOS CUERPOS ACADEMICOS RECONOCIDOS POR PRODEP POR GRADO DE
CONSOLIDACION

Nivel Institucional

Institucional

40.0%
= En Formacion

= En Consolidacion

= Consolidado

40.0%

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 20

SNI

Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores

89

Docentes adscritos a SNI

Docentes adscritos a SNI por Unidad Académica
San Luis Rio Colorado: 8
Hermosillo: 67
Navojoa: 12
Magdalena: -

Benito Juarez: 2

Docentes adscritos a SNI por genero Institucional

44 49.4% 45 50.6%

Femenino qr Masculino

Docentes adscritos a SNI por categoria Institucional
Candidato: 44
Nivel 1: 44
Nivel 2: 1
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DOCENTES ADSCRITOS AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES POR UNIDAD ACADEMICA SEGUN

GENERO
Periodo 2023
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Género Porcentaje
Unidad Académica Total
Femenino Masculino Femenino Masculino
San Luis Rio Colorado 3 5 37.5% 62.5% 8
Hermosillo 37 30 55.2% 44.8% 67
Navojoa 4 8 33.3% 66.7% 12
Magdalena - - -
Benito Juarez - 2 - 100.0% 2
(fotal | 4 | 45 | 49.4% 50.6% |89

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacién de Investigacion y Posgrado.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE DOCENTES ADSCRITOS AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES POR
UNIDAD ACADEMICA Y GENERO

Nivel Unidad Académica

San Luis Rio Colorado Hermosillo Navojoa Benito Juarez
0,
37.5% 33.3%
44.8%
55.2%
0,
62.5% 66.7%
100.0%
" Femenino ®Masculino “Femenino ®Masculino " Femenino ®Masculino m Masculino

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

112



Agenda Estadistica 2023 - 2024 '

DOCENTES ADSCRITOS AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES POR PROGRAMA EDUCATIVO
Periodo 2023
Dzrslgloose: Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica

Programa Educativo Total

San Luis Rio

Colorado Hermosillo Navojoa Magdalena  Benito Juarez

N
'
'
[
[N

Ing. en Horticultura 2
Lic. en Entrenamiento Deportivo 1
Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas -
Ing. Biomédica -
Lic. en Comercio Internacional -
Lic. en Ecologia -
Ing. Industrial en Manufactura 4
Ing. en Tecnologia de Alimentos -
Ing. Ambiental -
Lic. en Nutricién Humana -
Ing. en Mecatrénica -
Li

c. en Fisioterapia -

Ing. en Software -

P N N WN W R, 0w o o o N
'
'
'

Lic. en Enfermeria 1

'
N
'
'

Ing. en Biotecnologia Acuatica -
Lic. en Administraciéon de Empresas -
Ing. en Geociencias -
Lic. en Agronegocios -
Lic. en Contaduria -
Lic. en Finanzas e Inversiones -

Lic. en Criminologia -

'
'
'

[ [ [l N N N N N N N N w S (6,2} (92} (53] (6] (2] o) © ©

PP P NN NN
'
'
'

Lic. en Ensefianza del Inglés -

) T 2 2 N A

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Investigacion y Posgrado.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DOCENTES ADSCRITOS AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES SEGUN CATEGORIA Y GENERO
Periodo 2023
D:rs:gloose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Categoria SNI
Unidad Académica Candidato Nivel 1 Nivel 2 Total
Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino

San Luis Rio Colorado 2 2 1 3 - - 8
Hermosillo 21 11 16 19 - - 67
Navojoa 3 3 1 4 - 1 12
Magdalena - - - -

Benito Juarez - 2 - - - - 2

7 N

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacién de Investigacion y Posgrado.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE DOCENTES ADSCRITOS AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES SEGUN
GENERO

Nivel Institucional

Categoria SNI
100.0%
100.0%
90.0%
80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0% 37.5%
33.3%
31.3%
30.0% 2.4%
i 25.0% | |25.0% 25.0%  25.0% 22.0%
20.0% 16.4%
12.5%
10.0% I I 8.3% 8.3%
0.0% l l
Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino
Candidato Nivel 1 Nivel 2

M San Luis Rio Colorado  m Hermosillo ™ Navojoa [ Benito Juarez

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

PERSONAL NO DOCENTE

761

Personal No Docente

Personal No Docente por Unidad Académica
Rectoria: 22
Secretaria General Académica: 31
Secretaria General Administrativa: 76
Secretaria General de Planeacion: 16
San Luis Rio Colorado: 104
Hermosillo: 263
Navojoa: 118
Magdalena: 61

Benito Juarez: 50

Personal No Docente por genero Institucional

389 51.1% 372 48.9%

Femenino 1r Masculino

Personal No Docente por tipo de funcion Institucional
Apoyo a la Docencia: 33
Servicios: 249
Administrativa: 458
Directiva: 21
Grupo de edad con mayor frecuencia en personal No Docente Institucional

45- 49 anos
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

PERSONAL NO DOCENTE SEGUN GENERO
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Administrativa e Institucional

Nivel Unidad Administrativa

Género Porcentaje
Unidad Administrativa Total
Femenino Masculino Femenino Masculino

Rectoria 9 13 40.9% 59.1% 22
Secretaria General Académica 27 4 87.1% 12.9% 31
Secretaria General Administrativa a7 29 61.8% 38.2% 76
Secretaria General de Planeacion 9 7 56.3% 43.8% 16
San Luis Rio Colorado 50 54 48.1% 51.9% 104
Hermosillo 133 150 47.0% 53.0% 283
Navojoa 57 61 48.3% 51.7% 118
Magdalena 31 30 50.8% 49.2% 61
Benito Juarez 26 24 52.0% 48.0% 50

Fuente: Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Recursos Humanos.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL PERSONAL NO DOCENTE POR GENERO (Continda)

Nivel Unidad Administrativa

Rectoria Secretaria General Académica Secretaria General
Administrativa

12.9%

40.9% 38.2%

59.1% 61.8%

87.1%

= Femenino ®Masculino = Femenino = Masculino = Femenino = Masculino

Secretaria General de
Planeacion

43.8%

56.3%

= Femenino ®Masculino
Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL PERSONAL NO DOCENTE POR GENERO (Final)

Nivel Unidad Administrativa

San Luis Rio Colorado

48.1%
51.9% ?

= Femenino ®Masculino

Magdalena

49.2% 50.8%

= Femenino = Masculino

Hermosillo

47.0%
53.0%

= Femenino = Masculino

Benito Juarez

48.0%
° 52.0%

= Femenino = Masculino

Navojoa

0,
51.7% 48.3%

= Femenino = Masculino

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacién Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

PERSONAL NO DOCENTE POR TIPO DE FUNCION
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Administrativa e Institucional

Nivel Unidad Administrativa

Tipo de funcion

Unidad Administrativa Total
Apoyo a la docencia Servicios Administrativos Directivos

Rectoria - 3 16 g 22
Secretaria General Académica - 2 28 1 31
Secretaria General Administrativa - 9 66 1 76
Secretaria General de Planeacion - - 15 1 16
San Luis Rio Colorado 8 34 59 3 104
Hermosillo 11 109 160 3 283
Navojoa 10 43 62 3 118
Magdalena 3 27 28 3 61
Benito Juarez 1 3 50

22 24

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Recursos Humanos.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL PERSONAL NO DOCENTE POR TIPO DE FUNCION

Nivel Unidad Administrativa

Institucional Rectoria

2.8%4.3% 13.6% 13.6%

= Apoyo a la docencia
32.7% u Servicios

= Servicios
= Administrativa
= Administrativa
o = Directiva
= Directiva 60.2%
72.7%
Secretaria General Académica Secretaria General Administrativa
3.2% 59 1.3%
o 6.5% 11.8%
u Servicios u Servicios

= Administrativa = Administrativa

= Directiva = Directiva

90.3% 86.8%

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacién Institucional, SGP, UES.

118



Agenda Estadistica 2023 - 2024

DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL PERSONAL NO DOCENTE POR TIPO DE FUNCION (Final)

Nivel Unidad Administrativa

Secretaria General de Planeacion

6.3%

= Administrativa

= Directiva

93.8%

Hermosillo

11% 399

= Apoyo a la docencia

San Luis Rio Colorado

= Apoyo a la docencia
= Servicios
= Administrativa

= Directiva

= Apoyo a la docencia

29%  7.7%

32.7%

56.7%

Navojoa

25% 85%

m Servicios 38.5% u Servicios
= Administrativa = Administrativa 36.4%

56.5% 52.5%
= Directiva = Directiva

Magdalena Benito Juarez
4.9% 4.9% 6.0% 2.0%
= Apoyo a la docencia = Apoyo a la docencia
m Servicios = Servicios 44.0%
= Administrativa 45.9% 44.3% = Administrativa
0,
= Directiva = Directiva 48.0%
Elaborado por la Coordinacién de Evaluacién Institucional, SGP, UES.
E—
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Agenda Estadistica 2023 - 2024 '

PERSONAL NO DOCENTE SEGUN GRUPO DE EDAD
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Administrativa e Institucional

Nivel Unidad Administrativa

Grupo de Edad

Unidad Administrativa i Total Pégr:ggcijo
20-24 25-29 30-34 35-39 40 - 44 45 - 49 50 - 54 55 -59 60-64 65ymas
Rectoria 1 1 1 2 8 4 8 1 8 & 22 48.4
Secretaria General Académica - 5 3 7 7 6 1 2 - - 31 39.7
Secretaria General Administrativa 2 6 3 6 5 16 18 11 7 2 76 47.6
Secretaria General de Planeacion - - 3 3 1 2 3 1 2 1 16 46.4
San Luis Rio Colorado 2 6 6 13 14 21 17 13 9 3 104 46.4
Hermosillo 7 20 36 45 41 34 29 33 23 15 283 449
Navojoa 1 10 10 22 21 18 17 9 6 4 118 44.3
Magdalena 1 7 3 6 12 5 12 5 7 3 61 46.1

Benito Juarez - 3 1 44.4

1 9 4 6 5 3 6 3 50
z

Fuente: Coordinacién de Evaluacién Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Recursos Humanos.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL PERSONAL NO DOCENTE POR GRUPO DE EDAD

Nivel Unidad Administrativa

Institucional

m20-24 Rectoria
450 1.8% u25-29
20-24 8.3% 7:6% 13.6% 4.5% 4 504
®25-29 10.0% "30-34 4.5%
m30-34 10.2% 35-39 9.1%
3530 w40 - 44 13.6%
m45 - 49
w40 - 44 14.8%
245 - 49 13.8% 50 -54 4.5% 13.6%
m55-59
u50-54
14.2% =60 - 64 13.6%
®55-59 14.7% R 65y mas 18.2%
Secretaria General Académica m20-24  Secretaria General Administrativa
6.5% =25-29 oy 2% 26% o
R 320 16.1% =130 - 2% 9%
=25-29 0 30-34 3.9%
®30-34 35-39
0 7.9%
35 -39 19.4% . 0.7% 540 - 44 14.5%
40 - 44 #45-49 < 6.6%
=45 - 49 u50-54
®50 - 54 "55-59
() -
m55-59 22 6% 22.6% m60 - 64 23.7% 21.1%
® 65y mas
Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
E—
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL PERSONAL NO DOCENTE POR GRUPO DE EDAD (Final)

Nivel Unidad Administrativa

Secretaria General de Planeacion m20-24 San Luis Rio Colorado
m25-29
=30-34 6.3% 18.6% s0.a 8,706 2:9% 1.9% g gop
35-39 12.5% ' >8%
35-39
_ 12.5%
m40 - 44 2o m40 - 44 / 12.5%
_ 3%
m45 - 49 m45 - 49
m50 - 54 18.8% m50-54
m55 - 59 18.8% m55-59 16.3% 13.5%
=60 - 64 6.30 m60 - 64
. 3%
=65y mas 12.5% ®65y mas 20.2%
=20-24 Hermosillo =20-24 Navojoa
m25-29
m25-29
% 2.5% 3.4% 0.8%
23034 8.1% 5.3% 2.5% 7 194 5.106 3:4% 0-8%,
®30-34 5
7.6% 8.5%
. 0
35-39 12.7% 35 -39
m40 - 44 11.7% w40 - 44
45 - 49 u45 - 49 14.4%
0,
m50 - 54 10.2% 15 00 250 - 54 18.6%
. 0 R 0
m55-59 m55 - 59
m60 - 64 12.0% m60 - 64 15.3%
=65y mas = 14.5% =65y mas 17.8%
120-24 Magdalena m25-29 Benito Juarez
125-29 _
4.9%1.6% . "30-34 6.0%  6.0%
u30-34 11.5% 11.5%
5% 35-39 12.0%
- 0,
35-39 4.9% 40 - 44 22.0%
140 - 44 0
: 8.2% 0.8% =45 - 49 6.0%
u45 - 4 :
m50-54
150 - 54 10.0%
w55 - 59 m55-59
19.7%
560 - 64 19.7% =60 - 64 12.0% 18.0%
. 0
H65y mas 8.2% H65y mas 8.0%
Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
E—
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Agenda Estadistica 2023 - 202

PROMEDIO DE EDAD DEL PERSONAL NO DOCENTE

Nivel Unidad Administrativa

Promedio de edad del personal no docente por unidad administrativa

48.4
47.6 46.4 46.4 46.1
44.9 443 44.4
| I I I I
Rectoria Secretaria Secretaria Secretaria San Luis Rio Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez
General General General de Colorado

Académica Administrativa Planeacion

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

PERSONAL NO DOCENTE POR ANOS DE ANTIGUEDAD
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Administrativa e Institucional

Nivel Unidad Administrativa
Afios de antigliedad

Unidad Administrativa Promedio de afios

0-4 5.9 10- 14 15-19 20 - 24 25-29 30y mas de antigliedad
Rectoria 15 2 - 4 1 - - 22
Secretaria General Académica 12 8 6 3 2 - - 31
Secretaria General Administrativa 31 7 20 5 10 1 2 76
Secretaria General de Planeacion 9 3 1 1 1 1 - 16
San Luis Rio Colorado 23 8 26 3 34 5 5 104
Hermosillo 135 52 44 18 23 8 3 283
Navojoa 56 25 17 11 6 1 2 118
Magdalena 19 20 10 3 8 1 - 61

Benito Juarez 3 - 50
3

7 3 4 4 2 B
N 2 I N R N T I AT

Fuente: Coordinacion de Evaluacién Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Recursos Humanos.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL PERSONAL NO DOCENTE POR ANOS DE ANTIGUEDAD

Nivel Unidad Administrativa

Institucional Rectoria
2.2% 1.6% 4.5%
m0-4 11.4%
18.2%
®5-9
6.8% =0-4
®10-14
44.3% u5-9
15-19
15-19 9.1%
=20-24
16.8% 20 - 24
m25-29 68.2%
m30y mas
16.8%
Secretaria General Académica Secretaria General Administrativa
6.5% 1.3% 2.6%
9.7% =0-4 13.2%
m0-4 =5-9
®5-9 38.7% =10-14 6.6% 40.8%
#10-14 10.4% 15-19 :
15-19 ®20-24
=20-24 =25-29
3 26.3%
m30y mas
25.8% 9.2%
Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
E—
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL PERSONAL NO DOCENTE POR ANOS DE ANTIGUEDAD (Final)

Nivel Unidad Administrativa

6.3% o, 4.8%
o4 6.3% m0-4 4.8% 22.1%
6.3% =5-9
®5-9
1519 115-19 32.7% ‘ 7.7%
0,
56.3% u20- 24
m20-24
w25 - 29 18.8% =25 -29
=30y mas 2.0% 25.0%
Hermosillo Navojoa
2.894.1% 5.19,0.8% 1.7%
=0-4 8.1% =0-4 ’
9.3%
55-9 6.4% 55-9
=10 - 14 =10 - 14
“15-19 15.5% 47.7% “15-19 14.4% 47.5%
m20-24 m20-24
m25-29 m25-29
=30y mas 18.4% =30y mas 21.2%
Magdalena Benito Juarez
1.6% 4.0%
13.1% 8.0%
m0-4
5.9 4.9% 3L.1% =0-4 8.0%
-k .
®5-9
=10- 14 \ o014 6.0% ‘
[} -
=15-19 9
16.4% .15-19
m20-24
m20-24
=25 -29 74.0%
32.8%
Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
E—

Secretaria General de Planeacion

San Luis Rio Colorado
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Agenda Estadistica 2023 - 202‘4_1/

PROMEDIO DE ANOS DE ANTIGUEDAD DEL PERSONAL NO DOCENTE

Nivel Unidad Administrativa

Promedio de afios de antigliedad del personal no docente por unidad administrativa

16.0
14.2

14.0

12.0

10.0 9.4

8.5
7.7
8.0
7.3 7.3
7.0
6.0
5.2
4.8

4.0

2.0

0.0

Rectoria Secretaria Secretaria Secretaria San Luis Rio Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez
General General General de Colorado
Académica Administrativa Planeacion
Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
—
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

PERSONAL NO DOCENTE SEGUN GRADO DE ESCOLARIDAD
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Administrativa e Institucional

Nivel Unidad Administrativa

Grado de Escolaridad

Unidad Administrativa Primaria Secundaria  Preparatoria ItEésctﬁi(iig: biﬁ]egnec;?;z;a Maestria Doctorado especl:\lizca do fotal
Rectoria - - 1 - 7 7 1 - 16
Secretaria General Académica - - 3 - 10 6 2 1 22
Secretaria General Administrativa - - 1 - 16 12 2 - 31
Secretaria General de Planeacion 2 6 16 - 33 19 - - 76
San Luis Rio Colorado 3 7 7 3 21 5 1 3 50
Hermosillo 16 50 49 9 95 47 5 12 283
Navojoa 4 8 3 1 32 8 - 5 61
Magdalena 1 17 20 4 46 23 - 7 118
Benito Juarez 6 16 15 6 22 33 4 104

2
2

Fuente: Coordinacion de Evaluacién Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Recursos Humanos y Coordinacién de Informatica.
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Agenda Estadistica 2023 - 20

DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL GRADO DE ESCOLARIDAD DEL PERSONAL NO DOCENTE

Nivel Unidad Administrativa

Porcentaje del grado de escolaridad del personal no docente por unidad administrativa

9%
9%
8% 5.9%

19.5% 13.1%
()
31.7%

3.9%

6.5% 6.3%

2.0%

25.0%

21.0%

38.7%
43.8%

33.6% 42.0%

37.1% 39.0%

21.2% 92.5%

5.8%

45.5%

3.0%

17.3%

14.4% SHLEE

43.8%
14.0%
15.1%

16.9%

15.4% 13.1%

13.7%

14.4%
13.6%

6.3%

4.2% 3.20%

o] 26%

®mPrimaria ®Secundaria ®Preparatoria = Estudios técnicos  mLicenciatura = Maestria mDoctorado = No especificado

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

PRESUPUESTO E INFRAESTRUCTURA

$807,762

Presupuesto Institucional autorizado

(Miles de pesos)

Presupuesto Institucional autorizado por Unidad Académica

Subsidio Federal $394,779 Subsidio Estatal $279,983 Ingresos Propios $133,000

Presupuesto Institucional autorizado por Unidad Académica
Rectoria: $200,294
San Luis Rio Colorado: $124,270
Hermosillo: $285,172
Navojoa: $108,037
Magdalena: $53,645
Benito Juarez: $36,344

$53.335

Inversion por estudiante

(Miles de pesos)

Infraestructura Institucional por tipo de espacio educativo

Aulas: 218 Laboratorio de informatica: 20 Aula Magna y/o conferencias: 9
Aula- Smart: 31 Laboratorio y/o talleres: 73 Gimnasio: 2
Auto- acceso: 7 Biblioteca: 5 Cubiculos: 365

Infraestructura Institucional por tipo de espacio cultural y de esparcimiento

Espacios deportivos: 11 Areas de exposicion cultural: 5 Centro de negocios/ Vinculacion: 1
Clinica Fisioterapia, Enfermeria y Nutricion: 3 Estacion de radio: 1 Cafeteria/ comedor: 6
Consultorios y servicios estudiantiles: 12 Areas de esparcimiento: 20 Estacionamientos: 15

Areas verdes: 5
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

EVOLUCION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL TOTAL AUTORIZADO
Periodo 2015 - 2023
Desglose: Origen del recurso e Institucional

Nivel Origen del Recurso

Afio
Origen del recurso
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Subsidio Federal 259,712 296,764 296,764 344,011 357,727 370,418 370,418 381,797 394,779
Subsidio Estatal 215,785 213,627 211,827 216,829 223,715 257,267 270,000 260,565 279,983
Ingresos Propios 77,552 76,057 105,350 96,000 102,000 115,000 135,000 133,000 133,000
Ingresos Extraordinarios 19,044 2,873 - - 4,340 - - - -

572,093 589,322 613,942 656,839 687,782 742,686 775,418 775,362 807,762

1 Cifras en miles de pesos.
Nota: Presupuesto Original.
Elaborado por la Coordinacién de Evaluacién Institucional, SGP, UES.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL SEGUN ORIGEN DEL RECURSO

Nivel Origen del Recurso

Porcentaje del presupuesto institucional por origen del recurso

2023 48.9%

2022 49.2%

2021 47.8%

2020 49.9%

2019 52.0% 0.6%
2018 52.4%

2017 48.3%

2016 50.4% 0.5%

2015 45.4% 3.3%

70.0% 80.0% 90.0% 100.0%

3
3

10.0% 20.0% 30.0% 40.0%

o
o
s

® Subsidio Federal = Subsidio Estatal ~ ®Ingresos Propios  ®Ingresos Extraordinarios

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

EVOLUCION DEL PRESUPUESTO TOTAL AUTORIZADO POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
Periodo 2015 - 2023
Desglose: Unidad Administrativa e Institucional

Nivel Unidad Académica

Afo
Unidad Administrativa
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rectoria 221,642 218,791 196,766 207,157 187,984 183,718 188,563 179,860 200,294
San Luis Rio Colorado 112,832 116,786 130,677 126,377 130,014 130,356 125,819 108,789 124,270
Hermosillo 147,965 162,839 173,248 208,172 230,727 265,496 281,511 308,155 285,172
Navojoa 46,524 48,346 54,562 62,110 76,967 90,656 102,195 101,392 108,037
Magdalena 23,935 22,291 38,662 31,629 39,268 45,482 49,242 51,871 53,645
Benito Juarez 19,195 20,269 20,027 21,394 22,822 26,977 28,089 25,296 36,344

572,093 589,322 613,942 656,839 687,782 742,686 775,418 775,362 807,762

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional con informacion de la Coordinacion de Planeacion y Evaluacion, SGP.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

Nivel Unidad Administrativa

Porcentaje del presupuesto institucional por unidad administrativa

2023 24.8%

2022 23.2% _

2021 24.3%

2020 24.7%

2019 27.3%

2018 31.5%

.I

2017 32.0%

2016 37.1%

|‘

2015 38.7%

.|

0.0

8

10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0% 70.0% 80.0% 90.0% 100.0%

mRectoria  ®San Luis Rio Colorado  =Hermosillo = Navojoa =Magdalena = Benito Juarez

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

EVOLUCION DE LA INVERSION POR ESTUDIANTE
Periodo 2016 - 2023
Desglose: Unidad Administrativa e Institucional

Nivel Unidad Académica

Afo
Unidad Administrativa
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
San Luis Rio Colorado 57,389 50,847 44,656 43,381 45,997 56,624 52,052 63,338
Hermosillo 25,688 22,703 22,473 23,723 20,153 33,205 37,516 34,892
Navojoa 33,069 28,096 23,358 24,112 28,490 35,484 36,302 38,876
Magdalena 28,874 34,489 22,706 24,315 28,215 34,267 37,024 35,883
Benito Juérez 42,053 36,613 36,138 37,412 40,567 43,957 35,428 49,380

53,140 44,453 39,245 34,818 37,453 49,529 50,970 53,335

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional con informacion de la Coordinacion de Planeacion y Evaluacion, SGP.

EVOLUCION PORCENTUAL DE LA INVERSION POR ESTUDIANTE

Nivel Unidad Académica

133.3%
117.4%
98.3%
—_—
—
'L 83.9%
69.2%
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
e=@== San Luis Rio Colorado  ==@== Hermosillo Navojoa  ==@m=|\|jagdalena  e=@==Benito Juarez  e==@mm|nstitucional

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 20

INFRAESTRUCTURA SEGUN TIPO DE ESPACIO EDUCATIVO
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Tipo de espacio educativo

Aula-Smart
Unidad Académica (programa de ’ !
Aulas inglés en Auto-Acceso Lallborato,rlp de  Laboratorios y/o Biblioteca Aulas Magna ylo Gimnasio Cubiculos
nformética Talleres Conferencias

todas las

carreras)
San Luis Rio Colorado 45 7 1 6 10 1 2 1 112
Hermosillo 92 9 2 8 34 1 3 1 149
Navojoa 46 6 2 2 21 1 2 - 53
Magdalena 26 5 1 3 4 1 1 - 31
Benito Juarez 4 1 1 1 1 - 20

——————-——

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacion de Infraestructura, Recursos Materiales y Servicios Generales.

INFRAESTRUCTURA SEGUN TIPO DE ESPACIO CULTURAL Y DE ESPARCIMIENTO
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Tipo de espacio cultural y de esparcimiento

. P Clinica ) Areas de i
Unidad Académica Espacios Fisioterapia (églse%gig): Exposicion Pé(;en?oi?é Estacion Areas de ﬁgngggse/ Cafeterias/ Areas
deportivos Enfermeria estudiantiles y eventos n Cultural deradio  Esparcimiento Vingulacién Comedor Estacionamientos  verdes
y Nutricién Culturales

San Luis Rio Colorado 4 - 1 1 1 - 2 1 1 3 SI
Hermosillo 3 1 3 2 1 - 7 - 2 5 Sl
Navojoa 2 1 6 5 8 - 4 - 1 5 Sl
Magdalena 1 - 1 2 - 1 4 - 1 1 Sl
Benito Juarez 1 1 1 - - 3 - 1 1 Sl

--—---—-“_

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional. SGP con informacién de la Coordinacién de Infraestructura, Recursos Materiales y Servicios Generales.

INFRAESTRUCTURA SEGUN TRANSPORTE Y RED DIGITAL
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Tipo de infraestructura

Unidad Académica Transporte para

Transporte escolar Cobertura WIFI

practicas
San Luis Rio Colorado 3 0 SI
Hermosillo - 10 SI
Navojoa 1 5 Sl
Magdalena 2 1 Sl
Benito Juarez Sl

___

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacion de la Coordinacion de Infraestructura, Recursos Materiales y Servicios Generales.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

INDICADORES INSTITUCIONALES

Programas educativos de calidad reconocida

43.4%

Programas educativos de calidad reconocida

38.6%

Estudiantes en programas educativos de calidad reconocida

Programas educativos de posgrado de calidad reconocida

100.0%

Programas educativos dentro del Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC)

Nivel del programa educativo en el PNPC

1 Creciente creacion

3 En desarrollo

48 Estudiantes en programas educativos CONACYT

15 Estudiantes con beca CONACYT
72.2% Tasa de retencion del primero al segundo afio
25.9% Tasa de reprobacion

27.8% Tasa de desercién general del primero al segundo semestre
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PROGRAMAS EDUCATIVOS DE RECONOCIDA CALIDAD
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

PE % de
Unidad . Organismo Afo de Poblacién PE Acreditado ] . % de PE de Estudiantes
Académica Programa Educativo Ac?editador creacion Escolar Evaluable y/o Nivel 1 Vigencia Calidad en PE de
CIEES Calidad
Ing. Biomédica CACEI 2017 21 NO NO NA
Ing. en Horticultura COMEAA 2016 189 Sl NO NA
Ing. en Mecatrénica CACEI 2014 45 NO NO NA
Ing. en Software CONAIC 2012 96 Sl NO NA
Ing. Industrial en Manufactura CACEI 2014 99 Sl NO NA
Lic. en Administracion de CACECA 1983 215 sI sI 31/12/2026
Empresas
|Gt eE CACECA 1983 34 NO sI 14/12/2023
San Luis Rio E'mpresas Tur|§tlcas ) 55.6% 21.4%
Colorado Lic. en Comercio Internacional CACECA 2000 145 Sl Sl 31/12/2026 ’ ’
Lic. en Contaduria CACECA 1983 133 Sl Sl 31/12/2026
Lic. en Criminologia CONFEDE 2017 110 Sl NO NA
Lic. en Enfermeria COMACE 2017 306 Sl NO NA
Lic. en Ensefianza del Inglés COAPEHUM 2008 57 NO Sl 27/06/2024
Lic. en Entrenamiento CIEES 2007 116 si NO NA
Deportivo
Lic. en Fisioterapia COMAPAS 2018 167 NO NO NA
Lic. en Nutricion Humana CONCAPREN 2016 224 NO NO NA
Ing. Ambiental CACEB 2009 124 Sl Sl 31/01/2025
Ing. Biomédica CACEI 2017 211 Sl NO NA
Ing. en Automatizacion de CACEI 2019 8 NO NO NA
Procesos
Ing. en Geociencias CACEI 1984 388 Sl NO NA
Ing. en Horticultura COMEAA 1984 541 Sl NO NA
Ing. en Logistica y Transporte CACEI 2019 5 NO NO NA
Ing. en Mecatrénica CACEI 2014 357 Sl NO NA
Ing. en Software CONAIC 2014 352 Sl NO NA
Ig), &7 e elaplie 2 CACEI 2014 60 si NO NA
Alimentos
Ing. Industrial en Manufactura CACEI 2014 359 Sl NO NA
Lic. en Administracion de
Empresas CACECA 2013 650 Sl S| 07/12/2027
Hermosillo E‘;pﬁgsg‘i”}'sr'fstgac‘ggn de CACECA 1990 205 s s 10/12/2026 52.4% 46.3%
Lic. en Agronegocios CACECA 2017 218 SI SI 10/12/2026
Lic. en Comercio Internacional CACECA 1992 525 Sl Sl 10/12/2026
Lic. en Contaduria CACECA 2007 364 Sl Sl 07/12/2027
Lic. en Criminologia CONDEFE 2017 350 Sl NO NA
Lic. en Ecologia CACEB 1985 145 Sl Sl 31/01/2025
Lic. en Enfermeria COMACE 2017 708 SI NO NA
Lic. en Ensefianza del Inglés COAPEHUM 2009 99 Sl Sl 20/12/2026
Lic. en Entrenamiento CIEES 2001 353 S| si 20/12/2024
Deportivo
Lic. en Finanzas e Inversiones CACECA 2018 174 NO NO NA
Lic. en Fisioterapia COMAPAS 2018 527 Sl NO NA
Lic. en Gestion y Desarrollo CACECA 2017 160 sI si 07/12/2027
de Negocios
Lic. en Nutricion Humana CONCAPREN 2007 480 Sl Sl 07/12/2023
Ing. Biomédica CACEI 2017 30 NO NO NA
Ing. en Biotecnologia Acuatica ANPROMAR 2014 41 NO Sl 01/01/2024
Ing. en Horticultura COMEAA 2016 232 Sl NO NA
Ing. en Mecatronica CACEI 2014 209 Sl NO NA
Ing. en Software CONAIC 2012 159 Sl NO NA
Ing. en Tecnologia de
Alimentos CACEI 2014 48 NO NO NA
Ing. Industrial en Manufactura CACEI 2014 175 Sl NO NA
Lic. en Administracion de CACECA 2013 209 Si Si 14/12/2027
Empresas
Navojoa Lic. en Adm|n|§trgC|on de CACECA 2017 24 NO NO NA 41.7% 31.7%
Empresas Turisticas
Lic. en Agronegocios CACECA 2016 34 NO NO NA
Lic. en Comercio Internacional CACECA 2007 225 Sl Sl 25/11/2027
Lic. en Contaduria CACECA 2016 100 Sl Sl 16/10/2025
Lic. en Criminologia CONFEDE 2017 180 Sl NO NA
Lic. en Enfermeria COMACE 2017 469 Sl NO NA
Lic. en Entrenamiento CIEES 2016 123 si NO NA
Deportivo
Lic. en Fisioterapia COMAPAS 2018 259 Sl NO NA
Lic. en Nutricion Humana CONCAPREN 2008 244 Sl Sl 13/12/2024
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Agenda Estadistica 2023 - 2024/

PROGRAMAS EDUCATIVOS DE RECONOCIDA CALIDAD (Final)
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

PE % de
Unidad . Organismo Afo de Poblacion PE Acreditado . . % de PE de Estudiantes
Académica Programa Educativo Acreditador creacion Escolar Evaluable yl/o Nivel 1 Vigencia Calidad en PE de
CIEES Calidad
Ing. en Geociencias CACEI 2016 227 Sl NO NA
Ing. en Software CONAIC 2012 97 Sl NO NA
Ing. Industrial en Manufactura CACEI 2014 188 Sl NO NA
Lic. en Administracion de
Empresas CACECA 2007 119 Sl Sl 23/11/2027
Lic. en Agronegocios CACECA 2017 11 NO NO NA
Lic. en Comercio Internacional CACECA 1998 117 Sl Sl 19/10/2023
Magdalena Lic. en Criminologia CONFEDE 2017 81 Sl NO NA 22.2% 18.2%
Lic. en Enfermeria COMACE 2017 303 Sl NO NA
Lic. en Ensefianza del Inglés COAPEHUM 2016 12 NO NO NA
Lic. en Entrenamiento
Deportivo CIEES 2016 82 S| NO NA
Lic. en Fisioterapia COMAPAS 2018 132 NO NO NA
Ing. en Horticultura COMEAA 2023 35 NO NO NA
Lic. en Nutricion Humana CONCAPREN 2016 86 SI NO NA
Ing. en Horticultura COMEAA 2016 132 NO NO NA
Lic. en Administracion de CACECA 2013 70 NO NO NA
Empresas
Benito Juarez  Lic. en Criminologia CONFEDE 2017 6 NO NO NA 0.0% 0.0%
Lic. en Enfermeria COMACE 2017 327 SI NO NA
Lic. en Fisioterapia COMAPAS 2018 125 NO NO NA
Lic. en Nutricion Humana CONCAPREN 2016 74 Sl NO NA
Universidad Estatal de Sonora (Total) 14,305 53 23 43.4% 38.6%

Fuente: Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacién de Calidad Institucional.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

EVOLUCION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE RECONOCIDA CALIDAD
Periodo 2015 - 2023
Desglose: Institucional

Nivel Institucional

Ciclo escolar
2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

Institucional

Porcentaje de Programas Educativos de
Reconocida Calidad

Porcentaje de Poblacién Escolar en Programas
Educativos de Reconocida Calidad

66.7% 75.0% 75.9% 75.9% 57.9% 62.2% 58.5% 48.0% 43.4%

71.2% 78.3% 80.7% 80.9% 64.5% 66.2% 56.5% 51.7% 38.6%

Fuente: Coordinacion de Evaluacién Institucional, SGP con informacién de la Coordinacion de Calidad Institucional.

EVOLUCION PORCENTUAL DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE RECONOCIDA CALIDAD

Nivel Institucional

9 9%
690 80.7% 80.9%
=
71V —
75.0% 75.9% 75.9% 64.5% 66.2%
66.7%
62.2%
57.9%
48.0% 43.4%
38.6%
2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

==@== Porcentaje de Programas Educativos de Reconocida Calidad

==@== Porcentaje de Poblacion Escolar en Programas Educativos de Reconocida Calidad

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 20

PROGRAMAS EDUCATIVOS DENTRO DEL PROGRAMA NACIONAL DE POSGRADOS DE CALIDAD
Periodo 2023-2
Dzrslgloose: Unidad Académica y Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

PE Acreditado

Unidad : Organismo Afo de Poblacion : NUmero de - . % de PE de
Académica Programa Educativo Acreditador creacion Escolar y/SNNF:\éEI becarios Vigencia Calidad
San Luis Rio Maestria en Sistemas de Produccion CONACYTa/ o

Colorado Biosustentables PNPCb e 4 D eEEaEly 2 LD i)
Maestria en Ciencias Ambientales e 2021 11 Remente 5 2024
PNPCb creacion
Maestria en Gestion de Proyectos CONACYT/ )
) Sostenibles SNPc s e D e )
Hermosillo 3 . ) 57.1%
Maestria en Cultura Fisica en Ambientes CONACYT/ 2021 8 No aplica 3 2023
Interculturales SNPc
Maestria en Sistemas de Produccion CONACYTa/
Biosustentables PNPCh 2013 1 En desarrollo 1 2025
Maestria en Ciencias en Produccién y CONACYT/ "
Gestion de Negocios Agropecuarios SNPc AV = o gigliea )
havolea M s de Prod CONACYTa/ 28.6%
aestria en Sistemas de Produccion a
Biosustentables PNPCb 2013 1 En desarrollo 1 2025
Universidad Estatal de Sonora (Total) 48 5 15 100.0%

Nota:

a Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

b Programa Nacional de Posgrados de Calidad
¢ Sistema Nacional de Posgrados

Fuente: Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP con informacién de la Coordinacion de Investigacion y Posgrado.
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Agenda Estadistica 2023 - 202

I

TASA DE RETENCION DEL PRIMERO AL SEGUNDO ANO POR PROGRAMA EDUCATIVO

Ciclo escolar 2022 - 2023
Desglose: Programa Educativo e Institucional

Nivel Programa Educativo

Ing. en Biotecnologia Acuatica 28 10 21 110.7%
Ing. Ambiental Industrial 3 0 3 100.0%
Mtr. en Ciencias Ambientales 9 4 5 100.0%
Mtr. en Cultura Fisica en Ambientes Interculturales 9 6 3 100.0%
Lic. en Enfermeria 2,145 406 1,616 94.3%
Mtr. en Sistemas de Produccion Biosustentables 12 6 5 91.7%
Ing. en Mecatrénica 566 84 430 90.8%
Lic. en Ensefianza del Inglés 173 37 120 90.8%
Lic. en Comercio Internacional 1,043 184 747 89.3%
Ing. Industrial en Manufactura 789 133 571 89.2%
Lic. en Criminologia 730 137 510 88.6%
Lic. en Fisioterapia 1,140 80 928 88.4%
Ing. en Horticultura 941 150 682 88.4%
Lic. en Nutricion Humana 1,174 229 806 88.2%
Lic. en Administraciéon de Empresas 1,348 287 892 87.5%
Ing. Ambiental 154 32 102 87.0%
Ing. en Software 651 66 500 86.9%
Ing. Biomédica 322 80 194 85.1%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 644 92 452 84.5%
Ing. en Automatizacién de Procesos 19 8 8 84.2%
Lic. en Ecologia 162 24 111 83.3%
Lic. en Finanzas e Inversiones 162 18 117 83.3%
Lic. en Agronegocios 237 38 156 81.9%
Lic. en Contaduria 654 107 422 80.9%
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 346 70 209 80.6%
Ing. en Geociencias 660 36 493 80.2%
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios 182 20 125 79.7%
Ing. en Logistica y Transporte 19 10 5 78.9%
Ing. en Tecnologia de Alimentos 120 19 65 70.0%
Ing. en Software (Virtual) 105 4 68 68.6%
Lic. en Administraciéon de Empresas (Virtual) 398 59 205 66.3%
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual) 72 4 43 65.3%
Lic. en Contaduria (Virtual) 168 11 98 64.9%
Lic. en Ciencias Policiales y Seguridad Ciudadana 27 0 0 0.0%
Lic. en Enfermeria (cuatrimestral) 53 -

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 202

I

TASA DE RETENCION DEL PRIMERO AL SEGUNDO ANO POR UNIDAD ACADEMICA Y PROGRAMA EDUCATIVO
(Continda)

Periodo 2022 — 2023

Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica y Programa Educativo

Unidad Académica y Programa Educativo M;é;ig_uzla gg;zsg Rezlgzg;els © Tasa
San Luis Rio Colorado 2,090 424 1,385 86.6%
Ing. en Mecatrénica 27 7 20 100.0%
Lic. en Ensefianza del Inglés 56 19 36 98.2%
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 49 14 34 98.0%
Lic. en Enfermeria 307 55 235 94.5%
Lic. en Nutricién Humana 231 55 160 93.1%
Lic. en Fisioterapia 143 - 130 90.9%
Lic. en Administracion de Empresas 253 72 154 89.3%
Lic. en Comercio Internacional 158 33 104 86.7%
Ing. en Software 102 20 64 82.4%
Lic. en Contaduria 144 36 81 81.3%
Ing. en Horticultura 189 35 117 80.4%
Mtr. en Sistemas de Produccion Biosustentables 5 1 3 80.0%
Lic. en Criminologia 146 37 79 79.5%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 116 12 80 79.3%
Ing. Industrial en Manufactura 104 11 67 75.0%
Ing. Biomédica 60 17 21 63.3%
Hermosillo 8,214 1,160 5,863 85.5%
Ing. Ambiental Industrial 3 - 3 100.0%
Mtr. en Ciencias Ambientales 9 4 5 100.0%
Mtr. en Cultura Fisica en Ambientes Interculturales 9 6 3 100.0%
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables 3 2 1 100.0%
Ing. en Horticultura 436 7 339 95.4%
Lic. en Enfermeria 668 104 530 94.9%
Ing. Biomédica 202 45 143 93.1%
Ing. Industrial en Manufactura 335 51 259 92.5%
Ing. en Software 293 17 248 90.4%
Lic. en Fisioterapia 533 63 418 90.2%
Lic. en Criminologia 333 50 249 89.8%
Lic. en Nutricién Humana 527 93 372 88.2%
Ing. en Mecatrénica 342 36 265 88.0%
Lic. en Administracion de Empresas 699 136 479 88.0%
Lic. en Comercio Internacional 561 97 396 87.9%
Ing. Ambiental 154 32 102 87.0%
Ing. en Automatizacién de Procesos 19 8 8 84.2%
Lic. en Ecologia 162 24 111 83.3%
Lic. en Finanzas e Inversiones 162 18 117 83.3%
Lic. en Contaduria 403 52 275 81.1%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 340 51 222 80.3%
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios 182 20 125 79.7%
Ing. en Geociencias 439 25 322 79.0%

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 20

TASA DE RETENCION DEL PRIMERO AL SEGUNDO ANO POR UNIDAD ACADEMICA Y PROGRAMA EDUCATIVO
(Continda)

Periodo 2022 — 2023

Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica y Programa Educativo

Unidad Académica y Programa Educativo Mzz;g;ig—uzla gg;zsg Rezlgzg;els © Tasa
Ing. en Logistica y Transporte 19 10 5 78.9%
Lic. en Ensefianza del Inglés 92 3 69 78.3%
Lic. en Agronegocios 206 20 140 77.7%
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 248 34 151 74.6%
Ing. en Software (Virtual) 105 4 68 68.6%
Lic. en Administraciéon de Empresas (Virtual) 398 59 205 66.3%
Ing. en Tecnologia de Alimentos 65 4 39 66.2%
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual) 72 4 43 65.3%
Lic. en Contaduria (Virtual) 168 11 98 64.9%
Lic. en Ciencias Policiales y Seguridad Ciudadana 27 - - 0.0%
Lic. en Enfermeria (cuatrimestral) - - 53 -
Navojoa 2,793 564 1,963 90.5%
Ing. en Biotecnologia Acuatica 28 10 21 110.7%
Lic. en Enfermeria 506 162 359 103.0%
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables 4 3 1 100.0%
Lic. en Nutricion Humana 248 59 176 94.8%
Ing. en Mecatronica 197 41 145 94.4%
Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas 49 22 24 93.9%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 110 9 92 91.8%
Lic. en Comercio Internacional 217 28 167 89.9%
Lic. en Fisioterapia 233 17 191 89.3%
Ing. Industrial en Manufactura 179 37 119 87.2%
Lic. en Criminologia 173 25 125 86.7%
Ing. en Horticultura 217 23 159 83.9%
Lic. en Administracion de Empresas 228 46 141 82.0%
Ing. Biomédica 60 18 30 80.0%
Lic. en Agronegocios 20 11 5 80.0%
Ing. en Software 162 16 113 79.6%
Lic. en Contaduria 107 19 66 79.4%
Ing. en Tecnologia de Alimentos 55 15 26 74.5%
Lic. en Ensefianza del Inglés - 3 3 -
Magdalena 1,437 288 1026 91.4%
Lic. en Agronegocios 10 6 11 170.0%
Lic. en Criminologia 64 15 51 103.1%
Lic. en Comercio Internacional 107 26 80 99.1%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 78 19 56 96.2%
Lic. en Ensefianza del Inglés 25 12 12 96.0%
Lic. en Enfermeria 304 54 234 94.7%
Lic. en Administraciéon de Empresas 112 22 84 94.6%
Ing. en Software 94 13 75 93.6%
Ing. Industrial en Manufactura 171 34 126 93.6%
Ing. en Geociencias 221 11 171 82.4%
——
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

TASA DE RETENCION DEL PRIMERO AL SEGUNDO ANO POR UNIDAD ACADEMICA Y PROGRAMA EDUCATIVO
(Final)

Periodo 2022- 2023-2

Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica y Programa Educativo

Matricula Egreso Reingreso
Unidad Académica y Programa Educativo 2022-2 2022-2 2023-1 Tasa
Ing. en Geociencias 221 11 171 82.4%
Lic. en Fisioterapia 122 - 98 80.3%
Lic. en Nutricion Humana 93 10 57 72.0%
Benito Juarez 714 81 499 81.2%
Lic. en Criminologia 14 10 6 114.3%
Lic. en Agronegocios 1 1 - 100.0%
Lic. en Fisioterapia 109 - 91 83.5%
Ing. en Horticultura 99 15 67 82.8%
Lic. en Administraciéon de Empresas 56 11 34 80.4%
Lic. en Enfermeria 360 31 258 80.3%
Lic. en Nutricion Humana 75 12 41 70.7%

Lic. en Entrenamiento Deportivo - -

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

TASA DE RETENCION DEL PRIMERO AL SEGUNDO ANO POR PROGRAMA EDUCATIVO

Cohorte 2022
Desglose: Programa Educativo e Institucional

Nivel Programa Educativo

Programa Educativo

Mtr. en Ciencias Ambientales
Mtr. en Cultura Fisica en Ambientes Interculturales

Lic. en Enfermeria

Mtr. en Sistemas de Produccion Biosustentables
Ing. en Horticultura

Lic. en Fisioterapia

Ing. Industrial en Manufactura

Ing. en Mecatronica

Ing. en Software

Lic. en Comercio Internacional

Lic. en Administraciéon de Empresas

Lic. en Criminologia

Lic. en Finanzas e Inversiones

Lic. en Nutricion Humana

Lic. en Ensefianza del Inglés

Lic. en Contaduria

Ing. en Geociencias

Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas
Lic. en Entrenamiento Deportivo

Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios

Lic. en Agronegocios

Ing. Biomédica

Ing. Ambiental

Lic. en Ecologia

Lic. en Gestién y Desarrollo de Negocios (Virtual)
Ing. en Software (Virtual)

Ing. en Tecnologia de Alimentos

Lic. en Contaduria (Virtual)

Lic. en Administraciéon de Empresas (Virtual)

Nuevo Ingreso

2022-2

435

329
287
191
105
188
242
332
189
71
282
66
174
162
92
199
71
72
96
34
35
40
76
51
85
155

Reingreso
2023-2 Tasa
5 100.0%
3 100.0%
381 87.6%
5 83.3%
271 82.4%
233 81.2%
152 79.6%
83 79.0%
148 78.7%
189 78.1%
257 77.4%
140 74.1%
52 73.2%
202 71.6%
47 71.2%
122 70.1%
113 69.8%
60 65.2%
127 63.8%
45 63.4%
44 61.1%
56 58.3%
19 55.9%
19 54.3%
21 52.5%
39 51.3%
23 45.1%
30 35.3%

34.8%

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

TASA DE EFICIENCIA TERMINAL POR COHORTE (Continta)
Cohorte 2022
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica y Programa Educativo

Nuevo Ingreso Reingreso

Unidad Académica y Programa Educativo 2021-2 2022-2 Tasa
San Luis Rio Colorado 590 413 70.0%
Lic. en Fisioterapia 38 32 84.2%
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 22 18 81.8%
Lic. en Enfermeria 71 57 80.3%
Lic. en Administracion de Empresas 59 a7 79.7%
Lic. en Ensefianza del Inglés 30 23 76.7%
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables 4 3 75.0%
Lic. en Comercio Internacional 36 26 72.2%
Lic. en Nutricion Humana 68 48 70.6%
Lic. en Contaduria 37 26 70.3%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 33 22 66.7%
Ing. en Horticultura 66 43 65.2%
Lic. en Criminologia 30 19 63.3%
Ing. en Software 35 21 60.0%
Ing. Industrial en Manufactura 32 17 53.1%
Ing. Biomédica 29 11 37.9%
Hermosillo 2,102 1459 69.4%
Mtr. en Ciencias Ambientales 5) 5 100.0%
Mtr. en Cultura Fisica en Ambientes Interculturales 3 3 100.0%
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables 1 1 100.0%
Lic. en Enfermeria 111 106 95.5%
Ing. en Software 71 66 93.0%
Ing. Industrial en Manufactura 70 65 92.9%
Ing. en Horticultura 138 125 90.6%
Ing. en Mecatrénica 68 57 83.8%
Lic. en Fisioterapia 111 92 82.9%
Lic. en Nutricion Humana 74 61 82.4%
Ing. Biomédica 31 25 80.6%
Lic. en Criminologia 73 58 79.5%
Lic. en Administracion de Empresas 141 110 78.0%
Lic. en Comercio Internacional 106 78 73.6%
Lic. en Finanzas e Inversiones 71 52 73.2%
Lic. en Contaduria 107 75 70.1%
Lic. en Ensefianza del Inglés 36 24 66.7%
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios 71 45 63.4%
Ing. en Geociencias 103 64 62.1%
Lic. en Agronegocios 72 44 61.1%
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 70 42 60.0%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 109 63 57.8%
Ing. Ambiental 34 19 55.9%
Lic. en Ecologia 35 19 54.3%
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual) 40 21 52.5%
——
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Agenda Estadistica 2023 - 20

TASA DE EFICIENCIA TERMINAL POR COHORTE (Final)
Cohorte 2022
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica y Programa Educativo

Nuevo Ingreso Reingreso

Unidad Académica y Programa Educativo 2021-2 2022-2 Tasa
Ing. en Software (Virtual) 76 39 51.3%
Ing. en Tecnologia de Alimentos 35 16 45.7%
Lic. en Contadurfa (Virtual) 85 30 35.3%
Lic. en Administracion de Empresas (Virtual) 155 54 34.8%
Navojoa 788 605 76.8%
Mtr. en Sistemas de Produccion Biosustentables 1 1 100.0%
Lic. en Enfermeria 110 102 92.7%
Lic. en Comercio Internacional 71 62 87.3%
Ing. en Horticultura 70 58 82.9%
Lic. en Fisioterapia 74 61 82.4%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 31 25 80.6%
Ing. en Software 52 39 75.0%
Ing. Industrial en Manufactura 56 42 75.0%
Ing. en Mecatrénica 37 26 70.3%
Lic. en Nutricion Humana 74 52 70.3%
Lic. en Contaduria 30 21 70.0%
Lic. en Administraciéon de Empresas 71 49 69.0%
Lic. en Criminologia 59 40 67.8%
Ing. Biomédica 36 20 55.6%
Ing. en Tecnologia de Alimentos 16 7 43.8%
Magdalena 372 292 78.5%
Lic. en Administraciéon de Empresas 35 32 91.4%
Lic. en Criminologia 27 23 85.2%
Ing. Industrial en Manufactura 33 28 84.8%
Ing. en Geociencias 59 49 83.1%
Lic. en Enfermeria 69 57 82.6%
Lic. en Comercio Internacional 29 23 79.3%
Ing. en Software 30 22 73.3%
Lic. en Fisioterapia 30 22 73.3%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 26 17 65.4%
Lic. en Nutricién Humana 34 19 55.9%
Benito Juarez 221 171 77.4%
Ing. en Horticultura 55 45 81.8%
Lic. en Enfermeria 74 59 79.7%
Lic. en Fisioterapia 34 26 76.5%
Lic. en Administracion de Empresas 26 19 73.1%
Lic. en Nutricién Humana 32 22 68.8%

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

EVOLUCION DE LA TASA DE EFICIENCIA TERMINAL POR COHORTE

Periodo 2014 - 2022
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Institucional

Afio de ingreso
Unidad Académica

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
San Luis Rio Colorado 66.9% 71.0% 74.8% 68.4% 73.0% 72.8% 63.2% 64.9% 70.0%
Hermosillo 69.1% 69.6% 70.8% 72.1% 70.7% 68.8% 62.2% 69.3% 69.4%
Navojoa 72.9% 54.5% 73.2% 76.4% 80.1% 80.6% 68.2% 69.8% 76.8%
Magdalena 77.1% 64.6% 76.4% 78.5% 80.3% 73.7% 67.6% 56.2% 78.5%
Benito Juarez 83.1% 62.9% 71.6% 74.6% 76.9% 80.4% 77.3% 80.6% 77.4%

70.3% 69.2% 72.4% 72.7% 73.7% 72.7% 64.5% 64.5% 72.2%

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

EVOLUCION INSTITUCIONAL DE LA TASA DE RETENCION DEL PRIMERO A SEGUNDO ANO

Nivel Institucional

73.7%
72.4% 72.7% 72.7% 72.2%
70.3%
69.2%
I 64.5% 64.5%
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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TASA DE EGRESO POR PROGRAMA EDUCATIVO

Cohorte 2017
Desglose: Programa Educativo e Institucional

Nivel Programa Educativo

Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Ing.
Ing.
Ing.
Lic.
Ing.
Ing.
Ing.
Lic.
Ing.
Lic.
Lic.
Lic.
Ing.
Ing.

Programa Educativo

en Enfermeria

en Contaduria

en Agronegocios

en Administracién de Empresas

en Comercio Internacional

en Ensefianza del Inglés

en Administracién de Empresas Turisticas
Biomédica

Industrial en Manufactura

en Horticultura

en Criminologia

en Biotecnologia Acuatica

en Mecatrénica

Ambiental

en Gestién y Desarrollo de Negocios
en Software

en Nutricion Humana

en Entrenamiento Deportivo

en Ecologia

en Tecnologia de Alimentos

en Geociencias

Nuevo Ingreso

544
278
79
590
473
153
215
188
349
330
556
29
268
109
60
257
589
430
64
75
268

Egreso

294
143
38
273
199
63
88
75
138
127
213
11
93
37
20
82
179
127
13
14
24

Agenda Estadistica 2023 - 2024 '

Tasa

54.0%
51.4%
48.1%
46.3%
42.1%
41.2%
40.9%
39.9%
39.5%
38.5%
38.3%
37.9%
34.7%
33.9%
33.3%
31.9%
30.4%
29.5%
20.3%
18.7%
9.0%

Elaborado por Secretaria General de Planeacion, UES
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Agenda Estadistica 2023 - 20

TASA DE EGRESO POR UNIDAD ACADEMICA Y PROGRAMA EDUCATIVO (Continta)
Cohorte 2017
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica y Programa Educativo Nuevo Ingreso Egreso Tasa
San Luis Rio Colorado 1,119 431 38.5%
Ing. Ambiental 10 6 60.0%
Lic. en Contaduria 84 49 58.3%
Lic. en Enfermeria 107 57 53.3%
Lic. en Administraciéon de Empresas 108 52 48.1%
Ing. en Horticultura 62 27 43.5%
Ing. Biomédica 37 16 43.2%
Lic. en Ensefianza del Inglés 57 21 36.8%
Lic. en Comercio Internacional 94 34 36.2%
Lic. en Criminologia 162 56 34.6%
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 29 10 34.5%
Ing. Industrial en Manufactura 48 14 29.2%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 70 20 28.6%
Lic. en Nutricion Humana 161 46 28.6%
Ing. en Mecatrénica 42 11 26.2%
Ing. en Software 48 12 25.0%
Hermosillo 3,101 1096 35.3%
Lic. en Enfermeria 143 77 53.8%
Lic. en Agronegocios 34 17 50.0%
Lic. en Contaduria 157 73 46.5%
Lic. en Administracion de Empresas 347 153 44.1%
Lic. en Ensefianza del Inglés 54 23 42.6%
Lic. en Comercio Internacional 262 104 39.7%
Ing. Industrial en Manufactura 179 71 39.7%
Lic. en Criminologia 214 82 38.3%
Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas 161 61 37.9%
Ing. Biomédica 117 43 36.8%
Ing. en Horticultura 183 64 35.0%
Ing. en Software 120 41 34.2%
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios 60 20 33.3%
Ing. Ambiental 99 31 31.3%
Ing. en Mecatrénica 148 46 31.1%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 247 76 30.8%
Lic. en Nutricion Humana 269 80 29.7%
Lic. en Ecologia 64 13 20.3%
Ing. en Tecnologia de Alimentos 51 5 9.8%
Ing. en Geociencias 192 16 8.3%
Navojoa 961 424 44.1%
Lic. en Enfermeria 113 78 69.0%
Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas 25 17 68.0%
Lic. en Contaduria 37 21 56.8%
Lic. en Comercio Internacional 84 42 50.0%
Lic. en Agronegocios 23 11 47.8%

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

TASA DE EGRESO POR UNIDAD ACADEMICA Y PROGRAMA EDUCATIVO (Final)
Cohorte 2017
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica y Programa Educativo Nuevo Ingreso Egreso Tasa
Ing. Biomédica 34 16 47.1%
Ing. en Mecatrénica 78 36 46.2%
Ing. en Horticultura 45 20 44.4%
Lic. en Administracion de Empresas 78 34 43.6%
Ing. en Biotecnologia Acuatica 29 11 37.9%
Ing. en Tecnologia de Alimentos 24 9 37.5%
Ing. en Software 59 21 35.6%
Lic. en Nutricién Humana 92 32 34.8%
Lic. en Criminologia 113 39 34.5%
Ing. Industrial en Manufactura 56 19 33.9%
Lic. en Ensefianza del Inglés 23 7 30.4%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 48 11 22.9%
Magdalena 494 206 41.7%
Lic. en Ensefianza del Inglés 19 12 63.2%
Lic. en Administraciéon de Empresas 27 17 63.0%
Lic. en Comercio Internacional 33 19 57.6%
Ing. Industrial en Manufactura 66 34 51.5%
Lic. en Criminologia 35 18 51.4%
Lic. en Enfermeria 105 51 48.6%
Lic. en Agronegocios 22 10 45.5%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 46 20 43.5%
Ing. en Software 29 8 27.6%
Lic. en Nutricion Humana 36 9 25.0%
Ing. en Geociencias 76 8 10.5%
Benito Juarez 229 94 41.0%
Lic. en Administracion de Empresas 30 17 56.7%
Lic. en Criminologia 32 18 56.3%
Lic. en Enfermeria 76 31 40.8%
Ing. en Horticultura 40 16 40.0%
Lic. en Nutricién Humana 31 12 38.7%
Ing. en Software 1 0 0.0%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 19 0.0%

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

EVOLUCION DE LA TASA DE EGRESO COHORTE

Periodo 2009 — 2017
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Afio de ingreso
Unidad Académica

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
San Luis Rio Colorado 29.9% 46.1% 48.8% 46.7% 54.7% 43.1% 43.3% 47.4% 38.5%
Hermosillo 42.9% 46.4% 48.9% 50.0% 39.1% 34.3% 36.3% 37.3% 35.3%
Navojoa 40.4% 44.4% 43.9% 44.6% 53.9% 37.1% 43.5% 43.9% 44.1%
Magdalena 72.4% 26.7% 29.0% 44.8% 62.4% 36.7% 45.6% 50.5% 41.7%
Benito Juérez 26.4% 35.2% 36.4% 70.0% 49.3% 21.2% 33.3% 45.5% 41.0%

38.0% 43.5% 45.8% 49.6% 45.6% 35.9% 39.1% 41.4% 38.1%

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

EVOLUCION DE LA TASA DE EGRESO POR COHORTE

Nivel Institucional

49.6%
45.8% 45.6%
43.5%
41.4%
38.0% 39.1% 38.1%
I 35.9%
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

TASA DE TITULACION POR COHORTE POR PROGRAMA EDUCATIVO
Cohorte 2016

Desglose: Programa Educativo e Institucional

Nivel Programa Educativo

Programa Educativo Egresados Titulados Tasa
Ing. en Biotecnologia Acuética 7 6 85.7%
Ing. Ambiental 39 30 76.9%
Ing. Industrial en Manufactura 137 103 75.2%
Lic. en Nutricion Humana 259 182 70.3%
Ing. en Mecatrénica 98 67 68.4%
Ing. en Software 105 69 65.7%
Lic. en Comercio Internacional 245 158 64.5%
Lic. en Administracion de Empresas 292 184 63.0%
Lic. en Contaduria 126 77 61.1%
Ing. en Tecnologia de Alimentos 28 17 60.7%
Lic. en Ensefianza del Inglés 67 40 59.7%
Lic. en Ecologia 19 10 52.6%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 141 73 51.8%
Ing. en Geociencias 66 34 51.5%
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 51 25 49.0%
Ing. en Horticultura 104 49 47.1%
Lic. en Agronegocios 0.0%

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 202

I

TASA DE TITULACION POR COHORTE POR UNIDAD ACADEMICA Y PROGRAMA EDUCATIVO (Contintia)
Cohorte 2016
D:sglroie: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica y Programa Educativo Egresados Titulados Tasa
San Luis Rio Colorado 364 281 77.2%
Lic. en Comercio Internacional 50 44 88.0%
Ing. Industrial en Manufactura 32 28 87.5%
Lic. en Contaduria 33 28 84.8%
Lic. en Nutricion Humana 60 50 83.3%
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 14 11 78.6%
Ing. en Horticultura 18 14 77.8%
Lic. en Administracion de Empresas 62 47 75.8%
Lic. en Ensefianza del Inglés 22 16 72.7%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 26 16 61.5%
Ing. en Software 29 17 58.6%
Ing. en Mecatrénica 18 10 55.6%
Hermosillo 901 485 53.8%
Ing. en Software 36 28 77.8%
Ing. Ambiental 39 30 76.9%
Ing. en Mecatrénica 37 27 73.0%
Lic. en Ensefianza del Inglés 20 14 70.0%
Lic. en Nutricion Humana 121 72 59.5%
Ing. Industrial en Manufactura 46 27 58.7%
Ing. en Tecnologia de Alimentos 15 8 53.3%
Lic. en Administracion de Empresas 160 85 53.1%
Lic. en Ecologia 19 10 52.6%
Lic. en Comercio Internacional 138 71 51.4%
Lic. en Contaduria 77 39 50.6%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 69 33 47.8%
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 37 14 37.8%
Ing. en Geociencias 29 9 31.0%
Ing. en Horticultura 58 18 31.0%
Navojoa 278 183 65.8%
Ing. en Biotecnologia Acuatica 7 6 85.7%
Lic. en Comercio Internacional 41 29 70.7%
Ing. Industrial en Manufactura 17 12 70.6%
Lic. en Nutricién Humana 44 31 70.5%
Ing. en Mecatronica 43 30 69.8%
Ing. en Tecnologia de Alimentos 13 9 69.2%
Lic. en Administraciéon de Empresas 36 24 66.7%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 18 12 66.7%
Lic. en Contaduria 16 10 62.5%
Ing. en Software 22 11 50.0%
Lic. en Ensefianza del Inglés 8 4 50.0%
Ing. en Horticultura 13 5 38.5%
Magdalena 181 130 71.8%
Lic. en Nutricién Humana 21 19 90.5%

——
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TASA DE TITULACION POR COHORTE POR UNIDAD ACADEMICA Y PROGRAMA EDUCATIVO (Final)
Cohorte 2016
Dgsglr()(;e: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica y Programa Educativo Egresados Titulados Tasa
Lic. en Comercio Internacional 16 14 87.5%
Ing. Industrial en Manufactura 42 36 85.7%
Lic. en Administracién de Empresas 15 11 73.3%
Ing. en Software 18 13 72.2%
Ing. en Geociencias 37 25 67.6%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 15 6 40.0%
Lic. en Ensefianza del Inglés 17 6 35.3%
Benito Juarez 61 45 73.8%
Lic. en Administracion de Empresas 19 17 89.5%
Ing. en Horticultura 15 12 80.0%
Lic. en Nutricion Humana 13 10 76.9%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 13 6 46.2%
Lic. en Agronegocios 0.0%

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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EVOLUCION DE LA TASA DE TITULACION POR COHORTE
Periodo 2008-2016
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

Afio de ingreso
Unidad Académica

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
San Luis Rio Colorado 34.3% 37.2% 40.6% 39.5% 48.6% 50.4% 63.2% 65.0% 77.2%
Hermosillo 34.3% 46.9% 51.8% 57.3% 46.2% 41.6% 62.6% 76.1% 53.8%
Navojoa 22.4% 41.2% 42.8% 63.0% 58.2% 65.6% 63.6% 49.6% 65.8%
Magdalena 38.5% 36.3% 50.7% 43.9% 45.3% 67.2% 74.8% 78.8% 71.8%
Benito Juérez 51.0% 50.0% 53.6% 51.3% 61.6% 66.7% 76.4% 80.4% 73.8%

35.0% 43.0% 47.4% 51.7% 49.3% 49.3% 64.7% 70.8% 63.0%

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

EVOLUCION DE LA TASA DE TITULACION POR COHORTE

Nivel Institucional
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64.7% 63.0%
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Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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APROVECHAMIENTO ACADEMICO (Continta)
Periodo 2023-1
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Porcentaje de estudiantes segun el rango de aprovechamiento

Unidad Académica y Programa Educativo Evaluados promedio Pézr;fjailo
Menos de 7 7a7.9 8a8.9 9a10
San Luis Rio Colorado 1,383 1.2% 9.0% 38.1% 51.8% 8.88
Lic. en Enfermeria 235 0.4% 0.9% 25.5% 73.2% 9.21
Lic. en Administracion de Empresas 154 0.6% 5.2% 29.9% 64.3% 9.10
Lic. en Contaduria 81 1.2% 4.9% 40.7% 53.1% 8.97
Lic. en Nutricion Humana 160 1.3% 5.0% 42.5% 51.3% 8.93
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 34 - 17.6% 29.4% 52.9% 8.93
Ing. Biomédica 21 - - 52.4% 47.6% 8.86
Lic. en Entrenamiento Deportivo 80 - 12.5% 33.8% 53.8% 8.85
Lic. en Criminologia 79 - 8.9% 49.4% 41.8% 8.78
Lic. en Comercio Internacional 104 1.0% 14.4% 41.3% 43.3% 8.78
Lic. en Fisioterapia 130 - 6.2% 53.1% 40.8% 8.77
Ing. en Software 64 4.7% 18.8% 32.8% 43.8% 8.64
Ing. Industrial en Manufactura 67 3.0% 10.4% 40.3% 46.3% 8.59
Ing. en Mecatrénica 20 - 25.0% 45.0% 30.0% 8.59
Ing. en Horticultura 117 2.6% 19.7% 46.2% 31.6% 8.53
Lic. en Ensefianza del Inglés 36 5.6% 25.0% 25.0% 44.4% 8.47
Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos 1 - - 100.0% - 8.46
Hermosillo 5,854 2.6% 16.7% 46.1% 34.5% 8.59
Lic. en Enfermeria (cuatrimestral) 53 - - 11.3% 88.7% 9.43
Lic. en Enfermeria 530 0.2% 4.5% 33.8% 61.5% 9.06
Lic. en Contaduria (Virtual) 98 2.0% 12.2% 27.6% 58.2% 8.90
Lic. en Fisioterapia 418 0.7% 5.3% 45.7% 48.3% 8.88
Lic. en Ensefianza del Inglés 69 1.4% 20.3% 29.0% 49.3% 8.77
Ing. en Software 248 0.8% 11.7% 43.1% 44.4% 8.77
Lic. en Administracion de Empresas (Virtual) 205 4.4% 13.2% 37.6% 44.9% 8.76
Ing. en Software (Virtual) 68 2.9% 19.1% 36.8% 41.2% 8.65
Lic. en Comercio Internacional 396 0.8% 17.4% 46.2% 35.6% 8.63
Lic. en Finanzas e Inversiones 117 4.3% 16.2% 35.0% 44.4% 8.63
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual) 43 7.0% 11.6% 41.9% 39.5% 8.61
Lic. en Contaduria 275 1.5% 15.6% 50.5% 32.4% 8.61
Lic. en Nutricion Humana 372 1.6% 13.2% 57.8% 27.4% 8.58
Lic. en Administraciéon de Empresas 479 3.3% 17.1% 43.2% 36.3% 8.58
Ing. en Logistica y Transporte 5 - - 80.0% 20.0% 8.57
Ing. Biomédica 143 0.7% 17.5% 52.4% 29.4% 8.56
Ing. en Automatizaciéon de Procesos 8 - 12.5% 75.0% 12.5% 8.56
Lic. en Criminologia 249 2.4% 20.5% 45.0% 32.1% 8.54
Lic. en Entrenamiento Deportivo 222 2.7% 20.7% 46.4% 30.2% 8.51
Lic. en Ecologia 111 0.9% 23.4% 55.0% 20.7% 8.41
Ing. Industrial en Manufactura 259 3.1% 23.6% 49.4% 23.9% 8.41
Ing. en Mecatrénica 265 5.3% 21.5% 47.5% 25.7% 8.39
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios 125 4.8% 19.2% 54.4% 21.6% 8.38
Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas 151 5.3% 25.8% 45.7% 23.2% 8.37
Ing. Ambiental 102 2.0% 21.6% 66.7% 9.8% 8.34
—
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APROVECHAMIENTO ACADEMICO (Continta)
Periodo 2023-1
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica y Programa Educativo Evaluados promedio

Menos de 7 7a79 8a8.9 9al10
Lic. en Agronegocios 140 8.6% 25.0% 42.9% 23.6%
Ing. en Tecnologia de Alimentos 39 - 17.9% 64.1% 17.9%
Ing. en Horticultura 339 5.3% 25.7% 50.4% 18.6%
Ing. en Geociencias 322 4.7% 28.0% 58.1% 9.3%
Ing. Ambiental Industrial 3 - 33.3% 66.7% -
Navojoa 1,962 2.5% 16.9% 39.3% 41.2%
Lic. en Enfermeria 359 0.6% 5.3% 29.2% 64.9%
Lic. en Comercio Internacional 167 4.8% 13.2% 28.1% 53.9%
Lic. en Contaduria 66 1.5% 13.6% 34.8% 50.0%
Lic. en Criminologia 125 - 8.8% 49.6% 41.6%
Lic. en Fisioterapia 191 1.0% 11.0% 46.1% 41.9%
Lic. en Nutricién Humana 176 1.7% 14.2% 44.3% 39.8%
Ing. Biomédica 30 3.3% 13.3% 50.0% 33.3%
Lic. en Ensefianza del Inglés 3 - - 66.7% 33.3%
Lic. en Administraciéon de Empresas 141 5.0% 17.7% 34.0% 43.3%
Ing. en Mecatronica 145 1.4% 22.8% 41.4% 34.5%
Ing. en Biotecnologia Acuatica 21 - 19.0% 66.7% 14.3%
Ing. en Tecnologia de Alimentos 26 7.7% 7.7% 57.7% 26.9%
Ing. en Software 113 2.7% 28.3% 43.4% 25.7%
Ing. Industrial en Manufactura 119 5.0% 31.9% 36.1% 26.9%
Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas 24 - 29.2% 50.0% 20.8%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 92 3.3% 30.4% 43.5% 22.8%
Ing. en Horticultura 159 6.3% 31.4% 42.1% 20.1%
Lic. en Agronegocios 5 - 40.0% 60.0% -
Magdalena 1,060 2.3% 12.7% 33.3% 51.7%
Lic. en Enfermeria 234 1.3% 3.8% 20.5% 74.4%
Lic. en Fisioterapia 98 2.0% 9.2% 27.6% 61.2%
Lic. en Administraciéon de Empresas 84 1.2% 8.3% 36.9% 53.6%
Lic. en Nutricién Humana 57 1.8% 10.5% 31.6% 56.1%
Lic. en Agronegocios 11 - 9.1% 36.4% 54.5%
Lic. en Criminologia 51 2.0% 15.7% 35.3% 47.1%
Lic. en Ensefianza del Inglés 12 - 8.3% 50.0% 41.7%
Ing. Industrial en Manufactura 126 2.4% 16.7% 41.3% 39.7%
Ing. en Geociencias 171 2.3% 12.9% 45.0% 39.8%
Ing. en Software 75 1.3% 17.3% 40.0% 41.3%
Lic. en Comercio Internacional 80 2.5% 27.5% 26.3% 43.8%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 56 8.9% 26.8% 32.1% 32.1%
Ing. en Horticultura 5 20.0% 20.0% 60.0% -

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacién Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 20

APROVECHAMIENTO ACADEMICO (Final)
Periodo 2023-1
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Porcentaje de estudiantes segun el rango de aprovechamiento

Unidad Académica y Programa Educativo Evaluados promedio Pécé:;daif
Menos de 7 7a79 8a8.9 9a1l0
Benito Juérez 499 0.6% 12.0% 39.7% 47.7% 8.85
Lic. en Administracion de Empresas 34 - 17.6% 26.5% 55.9% 8.98
Lic. en Enfermeria 258 0.4% 7.8% 40.3% 51.6% 8.91
Lic. en Fisioterapia 91 - 16.5% 33.0% 50.5% 8.90
Ing. en Horticultura 67 - 14.9% 49.3% 35.8% 8.70
Lic. en Criminologia 6 - - 66.7% 33.3% 8.63
Lic. en Nutricion Humana 41 4.9% 19.5% 41.5% 34.1% 8.61
Lic. en Entrenamiento Deportivo - 50.0% 50.0% - 7.96

Elaborado por Secretaria General de Planeacion, UES

PROMEDIO DE APROVECHAMIENTO ACADEMICO DE ESTUDIANTES

Nivel Unidad Académica

Promedio
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8.59 I I
San Luis Rio Colorado Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez Institucional
Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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PORCENTAJE DE APROVECHAMIENTO ACADEMICO ESTUDIANTIL

Nivel Unidad Académica

Porcentaje de estudiantes aprobados y reprobados

100.0%

90.0%

80.0%

70.0%

60.0%

50.0%

46.1%

40.0%
39.3%

39.7%

33.3%
30.0%

20.0%

16.7% 16.9%

10.0%
12.7%

12.0%

0.0%
San Luis Rio Colorado Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez Institucional

mMenosde7 ®7a79 m8a89 =9all

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

EVOLUCION DEL APROVECHAMIENTO ACADEMICO POR SEMESTRE
Periodo 2017-2 — 2023-1
Desglose: Institucional y Unidad Académica

Nivel Unidad Académica

Semestre de ingreso
Unidad Académica

2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2 2023-1

San Luis Rio Colorado 8.40 8.50 8.50 8.60 8.70 8.70 8.53 8.80 8.80 8.90 8.93 8.88
Hermosillo 8.20 8.20 8.20 8.30 8.40 8.30 8.30 8.43 8.50 8.70 8.64 8.59
Navojoa 8.40 8.50 8.50 8.60 8.70 8.60 8.40 8.56 8.60 8.80 8.75 8.68
Magdalena 8.70 8.70 8.70 8.70 8.70 8.70 8.70 8.83 8.70 8.90 8.88 8.85
Benito Juérez 8.50 8.40 8.40 8.50 8.70 8.60 8.70 8.81 8.80 8.90 8.90 8.85

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

EVOLUCION DEL APROVECHAMIENTO ACADEMICO POR SEMESTRE

Nivel Institucional
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Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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Agenda Estadistica 2023 - 202

I

APROVECHAMIENTO ACADEMICO DE EGRESADOS
Ciclo escolar 2022 — 2023
Desglose: Programa Educativo e Institucional

Nivel Programa Educativo

Unidad Académica

Programa Educativo San Luis Rio _ ) . ] P(gtérrrlﬁ'dailo
Colorado Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez
Mtr. en Cultura Fisica en Ambientes Interculturales - 9.82 - - - 9.82
Mtr. en Ciencias Ambientales - 9.80 - - - 9.80
Ing. en Software (Virtual) - 9.70 - - - 9.70
Lic. en Administracion de Empresas (Virtual) - 9.64 - - - 9.64
Lic. en Contaduria (Virtual) - 9.64 - - - 9.64
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual) - 9.63 - - - 9.63
Mtr. en Sistemas de Produccién Biosustentables 9.27 9.47 9.71 - - 9.55
Ing. en Logistica y Transporte - 9.43 - - - 9.43
Lic. en Finanzas e Inversiones - 9.36 - - - 9.36
Lic. en Ensefianza del Inglés 9.25 9.77 8.47 9.60 - 9.34
Lic. en Enfermeria 9.18 9.21 9.40 9.42 9.11 9.30
Lic. en Administraciéon de Empresas 9.40 9.10 9.32 9.19 9.25 9.22
Ing. en Biotecnologia Acuatica - - 9.15 - - 9.15
Lic. en Criminologia 9.15 9.12 9.00 9.39 9.31 9.15
Lic. en Contaduria 9.33 9.00 9.16 - - 9.14
Lic. en Fisioterapia - 9.10 9.20 - - 9.12
Ing. Industrial en Manufactura 9.25 8.77 9.15 9.43 - 9.08
Ing. en Automatizacion de Procesos - 9.08 - - - 9.08
Lic. en Administraciéon de Empresas Turisticas 9.19 8.75 9.48 - - 9.07
Lic. en Comercio Internacional 9.23 8.84 9.41 9.33 - 9.07
Ing. Biomédica 9.13 9.03 9.08 - - 9.06
Ing. en Mecatronica 9.24 8.71 9.25 - - 9.02
Ing. en Software 9.11 8.86 8.67 9.27 - 8.97
Ing. Ambiental - 8.96 - - - 8.96
Lic. en Gestién y Desarrollo de Negocios - 8.95 - - - 8.95
Lic. en Nutricion Humana 9.06 8.81 8.95 9.20 9.04 8.94
Lic. en Entrenamiento Deportivo 8.80 8.98 8.50 9.03 8.80 8.92
Ing. en Tecnologia de Alimentos - 8.55 9.01 - - 8.91
Ing. en Horticultura 9.21 8.68 8.92 - 9.32 8.91
Ing. Industrial 8.90 - - - - 8.90
Lic. en Agronegocios - 8.87 9.18 8.72 7.50 8.90
Lic. en Ecologia - 8.86 - - - 8.86
Ing. en Geociencias - 8.63 - 9.29 - 8.83
Lic. en Sistemas Computacionales Administrativos - - 7.70 - - 7.70

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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TASA DE REPROBACION ESCOLAR (ALUMNOS CON UNA O MAS MATERIAS REPROBADAS EN EL PERIODO) (Contin(ia)

Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica y Programa Educativo Evaluados 1 2 3 4 5 Mas de 5
materia materia materia materia materia materias

San Luis Rio Colorado 1,763 6.7% 4.0% 1.4% 1.9% 1.1% 2.5%
Ing. en Horticultura 167 12.0% 8.4% 3.6% 5.4% 3.6% 2.4%
Ing. en Software 93 7.5% 9.7% 2.2% 3.2% 3.2% 5.4%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 99 14.1% 3.0% 2.0% 3.0% - 6.1%
Lic. en Ensefianza del Inglés 53 5.7% 7.5% 3.8% 1.9% - 3.8%
Ing. Industrial en Manufactura 81 7.4% 6.2% 1.2% 1.2% 2.5% 1.2%
Ing. Biomédica 45 8.9% 2.2% - - - 6.7%
Lic. en Comercio Internacional 146 5.5% 4.8% 2.1% 1.4% 1.4% 2.1%
Lic. en Criminologia 121 10.7% 0.8% 1.7% 1.7% 0.8% 0.8%
Lic. en Contaduria 122 6.6% 4.9% - 0.8% - 2.5%
Lic. en Nutricion Humana 173 6.4% 1.7% - 1.2% 1.7% 2.9%
Ing. en Mecatrénica 29 10.3% 3.4% - - - -

Lic. en Administraciéon de Empresas 262 3.4% 3.4% 1.1% 1.5% 0.8% 3.1%
Lic. en Fisioterapia 135 7.4% 3.0% - 2.2% - 0.7%
Lic. en Enfermeria 237 0.8% 1.7% 1.7% 0.8% 0.4% 0.8%
Hermosillo 6,565 13.6% 6.5% 4.2% 3.0% 2.0% 2.0%
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual) 47 12.8% 12.8% 6.4% 4.3% - 14.9%
Ing. en Geociencias 321 24.6% 10.6% 7.8% 3.4% 1.9% 1.6%
Lic. en Administracion de Empresas (Virtual) 226 11.9% 6.2% 8.0% 6.2% 6.2% 4.4%
Ing. en Software (Virtual) 65 15.4% 1.5% 10.8% 7.7% 1.5% 4.6%
Ing. en Mecatrénica 281 16.7% 11.0% 4.3% 4.3% 2.1% 2.8%
Ing. Industrial en Manufactura 294 20.4% 8.8% 6.5% 3.1% 0.7% 0.7%
Lic. en Contaduria (Virtual) 120 10.0% 6.7% 7.5% 4.2% 5.0% 6.7%
Ing. en Tecnologia de Alimentos 43 20.9% 14.0% 2.3% 2.3% - -

Lic. en Ecologia 122 12.3% 12.3% 5.7% 3.3% 2.5% 1.6%
Ing. Ambiental 118 24.6% 5.9% 2.5% 0.8% 1.7% 1.7%
Lic. en Contaduria 339 12.4% 9.1% 5.3% 3.2% 2.4% 3.2%
Lic. en Agronegocios 170 13.5% 4.7% 2.9% 5.3% 3.5% 5.3%
Ing. Biomédica 168 14.3% 9.5% 5.4% 3.6% 1.2% -

Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios 149 11.4% 8.7% 3.4% 6.7% 2.0% 1.3%
Ing. en Software 250 13.6% 8.0% 3.6% 1.6% 3.2% 2.4%
Lic. en Administracion de Empresas 771 12.3% 6.1% 4.8% 3.8% 3.1% 1.9%
Lic. en Comercio Internacional 467 15.4% 7.5% 3.2% 2.8% 2.1% 0.4%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 276 12.3% 4.7% 3.6% 3.6% 3.6% 3.3%
Lic. en Finanzas e Inversiones 139 11.5% 5.8% 5.0% 5.0% 2.2% 0.7%
Lic. en Criminologia 296 12.8% 4.4% 4.7% 2.0% 0.7% 1.7%
Ing. en Horticultura 396 12.6% 3.3% 2.3% 2.5% 1.0% 3.5%
Lic. en Nutricion Humana 370 14.1% 3.8% 3.5% 0.8% 1.1% 1.9%
Lic. en Ensefianza del Inglés 75 13.3% 6.7% 2.7% - 1.3% -

Lic. en Fisioterapia 440 11.4% 5.7% 1.6% 2.0% 1.1% 0.9%
Ing. en Logistica y Transporte 17 11.8% 5.9% - - - -

Lic. en Enfermeria 534 7.3% 3.6% 1.7% 0.7% 0.6% 0.2%
Ing. en Automatizacién de Procesos 18 - - - 5.6% - -

Elaborado por la Coordinacién de Evaluacion Institucional, SGP, UES.
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TASA DE REPROBACION ESCOLAR (ALUMNOS CON UNA O MAS MATERIAS REPROBADAS EN EL PERIODO) (Final)
Periodo 2023-2
Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Porcentaje de estudiantes segun el nimero de materias reprobadas

Unidad Académica y Programa Educativo Evaluados 1 2 3 4 5 Mas de 5 (repr-lt-)(i)t:(lzién)
materia materia materia materia materia materias

Lic. en Enfermeria (cuatrimestral) 53 1.9% - - - - - 1.9%

Navojoa 2,350 12.7% 5.0% 2.9% 1.2% 1.3% 1.5% 24.6%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 99 29.3% 10.1% 4.0% - 2.0% - 45.5%
Ing. en Software 135 16.3% 10.4% 7.4% 3.7% 1.5% 2.2% 41.5%
Ing. en Horticultura 196 17.9% 7.7% 4.6% 2.0% 2.0% 2.0% 36.2%
Ing. Industrial en Manufactura 163 14.7% 6.1% 2.5% 3.1% 2.5% 1.8% 30.7%
Ing. en Mecatronica 187 18.2% 2.7% 2.7% 1.6% 1.6% 1.6% 28.3%
Lic. en Administraciéon de Empresas 248 12.9% 5.6% 4.0% 1.6% 0.4% 1.6% 26.2%
Lic. en Nutricién Humana 187 10.2% 7.5% 2.1% 1.6% 1.6% 3.2% 26.2%
Lic. en Criminologia 140 15.0% 5.0% 2.9% 1.4% 0.7% 0.7% 25.7%
Ing. en Biotecnologia Acuatica 29 13.8% - 6.9% - - 3.4% 24.1%
Ing. Biomédica 51 11.8% 2.0% 2.0% - 3.9% 2.0% 21.6%
Lic. en Comercio Internacional 196 8.2% 7.1% 3.1% - 0.5% 1.5% 20.4%
Ing. en Tecnologia de Alimentos 45 4.4% 6.7% 4.4% - 2.2% - 17.8%
Lic. en Fisioterapia 189 9.0% 2.6% 1.6% - 0.5% 1.6% 15.3%
Lic. en Enfermeria 371 7.5% 1.6% 1.1% 0.5% 1.3% 0.3% 12.4%
Lic. en Contaduria 93 8.6% - 1.1% - - 2.2% 11.8%
Lic. en Agronegocios 19 5.3% - - - - - 5.3%

Lic. en Ensefianza del Inglés 2 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

Magdalena 1,207 6.0% 2.2% 1.8% 1.2% 1.1% 2.1% 14.4%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 71 11.3% 7.0% 2.8% 1.4% - 9.9% 32.4%
Lic. en Comercio Internacional 106 12.3% 3.8% 4.7% 3.8% 4.7% 1.9% 31.1%
Ing. en Software 85 4.7% 5.9% 3.5% 4.7% 1.2% 2.4% 22.4%
Lic. en Criminologia 61 9.8% 3.3% - - - 3.3% 16.4%
Lic. en Nutricion Humana 64 9.4% 1.6% - 1.6% - 1.6% 14.1%
Lic. en Fisioterapia 100 6.0% 3.0% 1.0% 3.0% - - 13.0%
Ing. en Geociencias 174 4.6% 0.6% 2.3% - 1.1% 2.9% 11.5%
Ing. Industrial en Manufactura 159 1.9% 1.3% 1.3% 0.6% 1.9% 3.1% 10.1%
Lic. en Administraciéon de Empresas 111 4.5% 0.9% 1.8% - 0.9% 0.9% 9.0%
Lic. en Agronegocios 12 8.3% - - - - - 8.3%
Lic. en Ensefianza del Inglés 25 8.0% - - - - - 8.0%
Lic. en Enfermeria 239 4.6% 1.3% 1.3% - 0.4% - 7.5%
Benito Juarez 583 7.2% 3.9% 2.1% 1.4% 1.2% 2.2% 18.0%
Lic. en Nutricion Humana 47 8.5% - 6.4% 6.4% - 6.4% 27.7%
Lic. en Fisioterapia 102 7.8% 5.9% 2.0% 2.9% 2.0% 2.9% 23.5%
Ing. en Horticultura 92 7.6% 2.2% 1.1% 1.1% 4.3% 1.1% 17.4%
Lic. en Enfermeria 276 8.0% 4.7% 2.2% - 0.4% 2.2% 17.4%
Lic. en Administraciéon de Empresas 50 2.0% 4.0% - 2.0% - - 8.0%
Lic. en Criminologia 14 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
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PORCENTAJE DE APROBACION Y REPROBACION

Nivel Unidad Académica

Porcentaje de estudiantes aprobados y reprobados

100.0%
1.5% 2.1%
1.3% 9
1.2% 125

90.0%

12.7%
80.0%
13.6%
70.0%
60.0%
50.0%
85.6%
82.4% 82.0%
40.0%
75.4%
68.7%
30.0%
20.0%
10.0%
0.0%
San Luis Rio Colorado Hermosillo Navojoa Magdalena Benito Juarez
= No reprobados =1 materia =2 materia 3 materia =4 materia u 5 materia EMas de 5
materias
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EVOLUC|ON DE LA TASA DE REPROBAC|ON ESCOLAR (ALUMNOS CON UNA O MAS MATERIAS REPROBADAS EN EL PERIODO)
Periodo 2017-2 — 2023-1
Desglose: Institucional y Unidad Académica

Nivel Unidad Académica

Semestre
Unidad Académica

2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2 2023-1

San Luis Rio Colorado 35.7% 29.0% 34.6% 30.2% 30.2% 28.2% 30.5% 25.8% 24.4% 20.5% 18.6% 17.6%
Hermosillo 37.8% 36.8% 37.0% 34.6% 36.3% 37.3% 37.2% 38.1% 32.6% 29.0% 29.5% 31.3%
Navojoa 25.1% 26.2% 0.3% 22.3% 30.6% 26.9% 25.4% 27.1% 31.0% 27.4% 25.8% 24.6%
Magdalena 27.71% 25.2% 33.9% 24.3% 22.5% 21.4% 18.8% 18.5% 22.0% 16.4% 18.5% 14.4%
Benito Juarez 25.5% 25.5% 36.6% 22.7% 21.7% 20.3% 24.2% 22.8% 23.5% 19.6% 18.5% 18.0%

34.4% | 32.4% | 358% | 30.9% | 32.8% | 32.3% | 31.3% | 32.4% | 20.8% | 259% | 258% | 25.9%
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EVOLUCION DE LA TASA DE REPROBACION ESCOLAR POR SEMESTRE

Nivel Unidad Académica

35.8%
34.4%
32.4% 32.8% 32.3% 32.4%
30.9% 31.3%
29.8%
2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2 2023-1
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TASA DE DEMANDA DE ESPACIOS EDUCATIVOS (Continua)
Ciclo escolar 2022 — 2023

Nivel pregrado

Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica y Programa Educativo Espacios Aspirantes Tasa
San Luis Rio Colorado 665 789 118.6%
Lic. en Enfermeria 70 145 207.1%
Lic. en Fisioterapia 35 67 191.4%
Lic. en Criminologia 35 48 137.1%
Ing. en Horticultura 70 86 122.9%
Ing. en Software 35 41 117.1%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 35 39 111.4%
Lic. en Administracion de Empresas 70 77 110.0%
Lic. en Nutricion Humana 70 76 108.6%
Ing. Industrial en Manufactura 35 33 94.3%
Lic. en Ensefianza del Inglés 35 32 91.4%
Lic. en Contaduria 70 63 90.0%
Ing. en Mecatronica 35 31 88.6%
Lic. en Comercio Internacional 70 51 72.9%
Hermosillo 2,555 3812 149.2%
Lic. en Enfermeria 105 424 403.8%
Lic. en Nutricion Humana 105 298 283.8%
Lic. en Fisioterapia 105 250 238.1%
Ing. Biomédica 70 132 188.6%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 105 188 179.0%
Lic. en Administraciéon de Empresas 175 296 169.1%
Ing. en Geociencias 70 104 148.6%
Lic. en Ecologia 35 52 148.6%
Lic. en Comercio Internacional 140 200 142.9%
Ing. en Software 105 148 141.0%
Ing. Industrial en Manufactura 105 148 141.0%
Lic. en Criminologia 105 140 133.3%
Ing. en Mecatrénica 105 137 130.5%
Lic. en Finanzas e Inversiones 70 89 127.1%
Lic. en Contaduria 105 132 125.7%
Ing. Ambiental 35 43 122.9%
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual) 50 59 118.0%
Lic. en Contaduria (Virtual) 105 122 116.2%
Ing. en Horticultura 210 234 111.4%
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 70 71 101.4%
Lic. en Administraciéon de Empresas (Virtual) 200 202 101.0%
Lic. en Agronegocios 105 104 99.0%
Lic. en Ensefianza del Inglés 70 69 98.6%
Ing. en Tecnologia de Alimentos 35 34 97.1%
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios 70 58 82.9%
Ing. en Software (Virtual) 100 78 78.0%
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

TASA DE DEMANDA DE ESPACIOS EDUCATIVOS (Final)
Ciclo escolar 2022 — 2023

Nivel pregrado

Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica y Programa Educativo Espacios Aspirantes Tasa
Navojoa 910 1173 128.9%
Lic. en Enfermeria 105 279 265.7%
Ing. en Horticultura 70 111 158.6%
Lic. en Contaduria 35 49 140.0%
Lic. en Fisioterapia 70 97 138.6%
Lic. en Nutricion Humana 70 91 130.0%
Lic. en Administracion de Empresas 70 82 117.1%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 35 41 117.1%
Ing. en Mecatronica 70 77 110.0%
Lic. en Agronegocios 35 37 105.7%
Lic. en Criminologia 70 70 100.0%
Lic. en Comercio Internacional 70 68 97.1%
Ing. Industrial en Manufactura 70 65 92.9%
Ing. en Software 70 56 80.0%
Ing. en Tecnologia de Alimentos 35 28 80.0%
Ing. en Biotecnologia Acuatica 35 22 62.9%
Magdalena 490 478 97.6%
Lic. en Comercio Internacional 35 48 137.1%
Lic. en Enfermeria 70 82 117.1%
Lic. en Administracion de Empresas 35 38 108.6%
Ing. en Horticultura 35 35 100.0%
Lic. en Fisioterapia 35 35 100.0%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 35 32 91.4%
Ing. en Geociencias 70 63 90.0%
Lic. en Nutricion Humana 35 31 88.6%
Ing. Industrial en Manufactura 70 61 87.1%
Lic. en Criminologia 35 27 77.1%
Ing. en Software 35 26 74.3%
Benito Juarez 245 330 134.7%
Lic. en Enfermeria 70 128 182.9%
Lic. en Nutricién Humana 35 50 142.9%
Lic. en Administraciéon de Empresas 35 41 117.1%
Ing. en Horticultura 70 74 105.7%
Lic. en Fisioterapia 35 37 105.7%
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Agenda Estadistica 2023 - 2024

EVOLUCION DE LA TASA DE DEMANDA DE ESPACIOS EDUCATIVOS

Periodo 2015 - 2023
Nivel pregrado
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica
Ciclo escolar

Unidad Académica
2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

San Luis Rio Colorado 80.4% 87.0% 98.9% 85.9% 122.0% 145.2% 186.5% 94.3% 118.6%
Hermosillo 148.4% 209.1% 166.9% 133.7% 217.6% 296.9% 334.9% 172.1% 149.2%
Navojoa 98.9% 100.1% 104.6% 114.5% 170.1% 172.3% 217.3% 121.0% 128.9%
Magdalena 83.2% 94.5% 93.2% 88.4% 87.9% 142.9% 145.5% 85.7% 97.6%
Benito Juérez 71.0% 54.0% 54.9% 73.6% 105.4% 250.3% 181.7% 116.8% 134.7%

114.3% 137.9% 123.7% 112.8% 165.7% 225.2% 258.1% 136.1% 135.3%
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EVOLUCION DE LA TASA DE DEMANDA DE ESPACIOS EDUCATIVOS

Nivel Unidad Académica

258.1%
225.2%
165.7%
137.9% 136.1% 135.3%
123.7%
114.3% I 112.8% I I
2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
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TASA DE ABSORCION EDUCATIVA (Continta)
Ciclo escolar 2022 — 2023

Nivel pregrado

Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica y Programa Educativo Aspirantes Nuevo Ingreso Tasa
San Luis Rio Colorado 789 575 72.9%
Ing. Industrial en Manufactura 33 32 97.0%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 39 36 92.3%
Lic. en Nutricion Humana 76 64 84.2%
Ing. en Horticultura 86 72 83.7%
Lic. en Contaduria 63 52 82.5%
Ing. en Mecatronica 31 25 80.6%
Lic. en Comercio Internacional 51 41 80.4%
Lic. en Administracion de Empresas 77 61 79.2%
Ing. en Software 41 32 78.0%
Lic. en Ensefianza del Inglés 32 21 65.6%
Lic. en Criminologia 48 31 64.6%
Lic. en Fisioterapia 67 37 55.2%
Lic. en Enfermeria 145 71 49.0%
Hermosillo 3,812 2289 60.0%
Ing. en Horticultura 234 202 86.3%
Lic. en Contaduria (Virtual) 122 102 83.6%
Ing. en Software (Virtual) 78 63 80.8%
Lic. en Administraciéon de Empresas (Virtual) 202 154 76.2%
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas 71 54 76.1%
Lic. en Agronegocios 104 78 75.0%
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual) 59 44 74.6%
Lic. en Criminologia 140 101 72.1%
Ing. en Software 148 104 70.3%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 188 131 69.7%
Ing. Industrial en Manufactura 148 100 67.6%
Lic. en Contaduria 132 89 67.4%
Ing. en Mecatrénica 137 92 67.2%
Lic. en Ecologia 52 34 65.4%
Lic. en Comercio Internacional 200 129 64.5%
Lic. en Finanzas e Inversiones 89 57 64.0%
Ing. en Geociencias 104 66 63.5%
Ing. en Tecnologia de Alimentos 34 21 61.8%
Lic. en Gestion y Desarrollo de Negocios 58 35 60.3%
Lic. en Administracion de Empresas 296 171 57.8%
Ing. Biomédica 132 68 51.5%
Ing. Ambiental 43 22 51.2%
Lic. en Fisioterapia 250 109 43.6%
Lic. en Ensefianza del Inglés 69 30 43.5%
Lic. en Nutricién Humana 298 108 36.2%
Lic. en Enfermeria 424 125 29.5%
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TASA DE ABSORCION EDUCATIVA (Final)
Ciclo escolar 2022 — 2023

Nivel pregrado

Desglose: Unidad Académica, Programa Educativo e Institucional

Nivel Unidad Académica

Unidad Académica y Programa Educativo Aspirantes Nuevo Ingreso Tasa
Navojoa 1,173 802 68.4%
Ing. en Biotecnologia Acuatica 22 20 90.9%
Ing. Industrial en Manufactura 65 56 86.2%
Lic. en Comercio Internacional 68 58 85.3%
Ing. en Mecatrénica 77 64 83.1%
Lic. en Administraciéon de Empresas 82 68 82.9%
Ing. en Software 56 46 82.1%
Ing. en Tecnologia de Alimentos 28 22 78.6%
Lic. en Criminologia 70 55 78.6%
Lic. en Agronegocios 37 29 78.4%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 41 31 75.6%
Lic. en Nutricién Humana 91 68 74.7%
Lic. en Fisioterapia 97 68 70.1%
Lic. en Contaduria 49 34 69.4%
Ing. en Horticultura 111 73 65.8%
Lic. en Enfermeria 279 110 39.4%
Magdalena 478 435 91.0%
Lic. en Criminologia 27 30 111.1%
Ing. Industrial en Manufactura 61 62 101.6%
Ing. en Horticultura 35 35 100.0%
Lic. en Fisioterapia 35 34 97.1%
Lic. en Nutricién Humana 31 29 93.5%
Lic. en Administracion de Empresas 38 35 92.1%
Ing. en Geociencias 63 56 88.9%
Ing. en Software 26 22 84.6%
Lic. en Enfermeria 82 69 84.1%
Lic. en Entrenamiento Deportivo 32 26 81.3%
Lic. en Comercio Internacional 48 37 77.1%
Benito Juarez 330 237 71.8%
Lic. en Fisioterapia 37 34 91.9%
Ing. en Horticultura 74 65 87.8%
Lic. en Administraciéon de Empresas 41 36 87.8%
Lic. en Nutricién Humana 50 33 66.0%
Lic. en Enfermeria 128 69 53.9%
Lic. en Fisioterapia 37 34 91.9%

Elaborado por la Coordinacion de Evaluacion Institucional, SGP, UES.

168



Agenda Estadistica 2023 - 2024

EVOLUCION DE LA TASA DE ABSORCION EDUCATIVA
Periodo 2015 - 2023

Nivel pregrado
Desglose: Unidad Académica e Institucional

Nivel Unidad Académica

. L Ciclo escolar
Unidad Académica

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

San Luis Rio Colorado 90.4% 78.3% 91.8% 83.1% 69.8% 55.7% 48.4% 82.4% 72.9%
Hermosillo 72.5% 58.5% 77.7% 77.2% 56.2% 37.2% 32.8% 56.3% 60.0%
Navojoa 76.3% 66.4% 83.6% 77.5% 57.0% 44.2% 44.5% 64.9% 68.4%
Magdalena 101.7% 78.6% 84.2% 74.6% 89.1% 56.5% 73.8% 83.3% 91.0%
Benito Juarez 91.4% 70.9% 85.1% 74.1% 60.7% 39.3% 43.7% 67.9% 71.8%

78.6% 64.2% 81.8% 77.8% 60.8% 41.9% 39.6% 63.3% 65.9%
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EVOLUCION DE LA TASA DE ABSORCION EDUCATIVA

Nivel Institucional

81.8%
78.6% 77.8%
64.2% 63.3% 65.9%
60.8%
41.9%
39.6%
2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
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ABREVIACIONES

IASI
IAZA

MAC
MANI
MCTCA
MCA
MCPGNA
MCFAI
MGPS
MEDAR
MSPB
MCA
MCPGNA
MCFAI

Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.
Lic.

Agronomo en Sistemas de Irrigacion
Agrénomo en Zonas Aridas

Ambiental

Ambiental Industrial

Biomédica

en Automatizacion de Procesos

en Biotecnologia Acuética

en Geociencias

en Horticultura

en Logistica y Transporte

en Mecatrénica

en Software

en Software (Virtual)

en Tecnologia de Alimentos

Industrial

Industrial en Electrénica

Industrial en Manufactura

en Acuacultura

en Administracién de Empresas

en Administracion de Empresas (Virtual)
en Administracion de Empresas Turisticas
en Agronegocios

en Ciencias Policiales y Seguridad Ciudadana
en Comercio Internacional

en Contaduria

en Contaduria (Virtual)

en Criminologia

en Ecologia

en Enfermeria

en Ensefianza del Inglés

en Entrenamiento Deportivo

en Finanzas e Inversiones

en Fisioterapia

en Gestion y Desarrollo de Negocios

en Gestion y Desarrollo de Negocios (Virtual)
en Nutricion Humana

en Sistemas Computacionales Administrativos

Tec. Superior Universitario en Moldeo de Plasticos

Mtr.
Mtr.
Mtr.
Mtr.
Mtr.
Mtr.
Mtr.
Mtr.
Mtr.
Mtr.
Mtr.
Mtr.

en Administracion de la Calidad

en Administracion de Negocios Internacionales

en C. Esp. en Tecnologias de Cultivos Acuicolas

en Ciencias Ambientales

en Ciencias de Produccion y Gestion de Negocios Agropecuarios
en Cultura Fisica en Ambientes Interculturales

en Gestion de Proyectos Sostenibles

en Metodologia del Entrenamiento Deportivo de Alto Rendimiento
en Sistemas de Produccién Biosustentables

en Ciencias Ambientales

en Ciencias de Produccion y Gestion de Negocios Agropecuarios
en Cultura Fisica en Ambientes Interculturales
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