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AREAS DE COMPETENCIA CREDITOS OPTATIVOS PRACTICAS PROFESIONALES FORMACION INTEGRAL SERVICIO SOCIAL

AUD09C1V  Auditoriaal
‘Generlcas Desempefio El estudiante debera realizar un minimo de 2  El estudiante debe cursar 8 créditos de El estudiante debe realizar un minimo de 480
o Organizacion Empresarial . practicas profesionales distintas, con un valorde  formacion integral distribuidos en cuatro horas de servicio social con 10 créditos,
@ Manejo de la Normatividad Contable CHS44C1V  Eticay 5 3 créditos cada una. actividades distintas conforme a los lineamientos especificados por
Responsabilidad la institucion.
© Gestion Legal L Social EXI27C1  Préctica Contable ADMO3B1V ~ CHS32A2V  Fomentoa a Lectura Para iniciar el servicio social, el estudiante
@ Gestion de los Recursos Econdmicos CONO4B1V . . "o
@ Lengua Extranjera CON23C1V  Informatica 7 CON0SC1V . 3 o debera haber acreditado el 65% de los
- Contable CONo7C1y ~ CHS33A2V  Orientacion Nutricional créditos  correspondientes a las horas
© Formacion Integral . JUS04B1V supervisadas de las asignaturas obligatorias
CON2ACTV lc‘t’”tab"!dadl 6 CONOSB2V JUS05B1Y  CHS34A2V  Actividad Cultural de la malla curricular.
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CON25C1V  Costos 7 CON05B2V EXI28C1 Practica Fiscal AUDO1B2y ~ CHS35A2V  Geénero y Sociedad
. . . -~ . $S001C1
El estudiante debera cubrir un minimo de 18 Especiales CONO05B2V
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siguiente listado o de las mallas curriculares de CON2sC1v \(igpszmhdad 6 CONOBB2V Total d 2dit c .
los diferentes programas educativos de la Sostenyi/bili dad otal de creditos minimos.
institucion y/lo de los catdlogos de otras Eroresaral 353
instituciones educativas P
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CLAVE ASIGNATURA CREDITOS ANTECED de Finanzas
ENTES -
ADM52C1V  Comportamiento 6  ADMossty JUS28CIV - Informatica / JUSOSBTV
y Desarrollo Fiscal
Organizacional JUS29C1V  Temas Actuales 6 JuSo7C1v
de Impuestos
ADM53C1V  Direccion de 6 . . , . - .
Negocios y LEX06C1V  Lengua 6 *Para cursar una asignatura optativa debera haber cubierto los antecedentes académicos de la misma.
Desarrollo Extranjera El nimero de créditos esta asignado de acuerdo al Sistema de Asignacion y Transferencia de Créditos (SATCA) donde:
Sustentable MAT67C1V '(\Dntizttji(t):tivos 7 16 horas de trabajo supervisado (aula, plataforma, laboratorio) equivalen a 1 crédito.
Empresariales 20 horas de trabajo independiente (tareas, exposiciones, conferencias, tesis) equivalen a 1 crédito.
50 horas de trabajo (servicio social, estancias, practicas profesionales) equivalen a 1 crédito.
TESIS

Con la realizacion de tesis se cubren 50 créditos optativos y su clave es INV01C1



