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Competencia del area: Competencia del curso:

Analizar las variables y factores que|Desarrollar habilidades que permitan detectar oportunidades y poner en
inciden en el trabajo directivo en las|marcha las ideas de negocio para generar valor econémico, social y
organizaciones, para la gestion y ellambiental, basandose en las principales estrategias de éxito de las
desarrollo empresarial que permitan ellempresas a nivel mundial, en un contexto global, a partir de un
logro de los objetivos y metas|pensamiento critico y basandose en la resolucién de problemas.

corporativas.

Elementos de competencia:

1. Reconocer el alcance de un proyecto, de acuerdo con la innovacioén que persista en el entorno donde se
desarrolle, local o regional; que genere valor econdmico con una vision de productividad, conciencia
social y responsabilidad.

2. Describir el proceso creativo de la generacion de nuevas ideas de negocio, con la finalidad de que surjan
acciones de emprendimiento que aporten innovacion y generen oportunidades laborales a nuestra regién,
a través del desarrollo de las habilidades de liderazgo, creatividad y responsabilidad.

3. Desarrollar un proyecto emprendedor, a través de la integracion de las competencias previas adquiridas
en los temas de organizacion, vision emprendedora y liderazgo; a fin de favorecer el auto empleo,
apegandose a los criterios de sustentabilidad y competitividad requerida por los organismos y mercados
nacionales e internacionales.

Perfil del docente:

Licenciatura en Emprendimiento, Licenciatura en Administracion, Comercio, Negocios. Deseable.
Preferentemente Maestria en Emprendimiento, Maestria en Administracién, Desarrollo de Habilidades
Directivas, Comercio, Negocios o posgrado afin a la asignatura. El docente formador de emprendedores
requiere caracteristicas y competencias especificas de manera integral. Evalla los procesos de ensefianza y
de aprendizaje con un enfoque formativo, con una actitud de cambio a las innovaciones pedagdgicas.
Construye ambientes para el aprendizaje auténomo y colaborativo
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Elemento de competencia 1: Reconocer el alcance de un proyecto, de acuerdo con la innovacion que
persista en el entorno donde se desarrolle, local o regional; que genere valor econémico con una vision de

productividad, conciencia social y responsabilidad.

EC1 Fase I: Introduccién al emprendimiento y creaciéon de empresas.

Contenido: Definiciones de empresario, emprendimiento estilos de emprendimiento La creacién de empresas
y sus diferencias La empresa como el vehiculo de emprendimiento Establecimiento de politicas Directrices
orientadas al fomento de la cultura para el emprendimiento.

EC1 F1 Actividad de aprendizaje 1:
Investigacion sobre empresas emprendedoras.

Investigar la identificacion de empresas u
organizaciones emprendedoras e innovadoras en
la localidad y tambien en internet; integrar
documento en plataforma y entregar por equipo.

Tomar notas y participar de manera activa en la
exposicion del facilitador con respecto a los temas
expuestos y diversos puntos de vista sobre el
material de clase.

Con base en lo visto en clase y los recursos de la
actividad en plataforma, elaborar documento donde
se muestre la investigacion sobre empresas
emprendedoras.

Cumplir con los criterios de la rubrica
correspondiente; debera estar debidamente
referenciado y presentado con los elementos
ejecutivos basicos de un proyecto, con:

. Portada

. Introduccion

. Definicion de Objetivos

. Justificacion y Antecedentes del Proyecto
. Analisis del Sector

. Analisis de Mercado

. Justificacion y Antecedentes del Proyecto
. Conclusion
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De manera grupal se llevard a cabo una
coevaluacion, donde los equipos expondran el
trabajo de investigacion realizado, apoyandose con
la herramienta de Power Point.

3 hrs. Aula
1 hr. Plataforma

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma (X) Laboratorio ( )
Grupal (X) Individual ( ) Equipo (X)
Recursos:

1. Material de exposicion del facilitador

2. El emprendedor de éxito.

3. Modelo conceptual de desarrollo empresarial
basado en competencias.

4. Competencias del docente para la formacién de
capacidad emprendedora en la Universidad
Metropolitana.

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de Trabajo de investigacion .

EC1 F1 Actividad de aprendizaje 2: Trabajo
escrito sobre las Estrategias de Mercado

Desarrollar en plataforma un trabajo escrito sobre
la idea de negocio, basandose en las principales
estrategias de éxito de negocios emprendedores,
analizados en la Actividad 1: Trabajo de
Investigacion sobre empresas emprendedoras.

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma (X) Laboratorio ( )
Grupal (X) Individual () Equipo (X)
Recursos:
1. Guia de los Fundamentos para la Direcciéon de
Proyectos.

2. Actividad 1: Trabajo de Investigaciéon sobre
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Participar activamente en la exposicion
del facilitador y mediante las anotaciones obtenidas
en el aula, realizar un trabajo en equipo de 5
personas como maximo, con el cual se
desarrollaran los puntos, basandose en su propia
idea de negocio emprendedor.

Utilizando los recursos ofrecidos en la actividad de
plataforma, se realizara el trabajo escrito en word y
una presentacion oral en Power Point; dichas
evidencias se entregaran por plataforma oara su
evaluacion y posteriormente su exposicion por
equipo en el aula.

El trabajo escrito debera considerar los criterios de
la rubrica correspondiente; ademas de:

. Portada

. Introduccion

. Definicion de Objetivos

. Justificacion y Antecedentes del Proyecto
. Desarrollo

. Resultados

. Conclusion
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En el aula, durante la exposiciéon se llevara de
manera grupal una coevaluacion.

3 hrs. Aula
1 hr. Plataforma

empresas emprendedoras.

Criterios de evaluacion de la actividad:

1. Rubrica de Trabajo escrito
2. Rubrica de Presentacion oral
3. Asistencia y participacion activa en el aula

EC1 Fase II: Importancia de emprender un negocio

Contenido: Ejemplos de empresas emprendedoras Beneficios de emprender Emprendimiento, su impacto
social y sus beneficios globales Fortaleza de la creatividad del emprendedor

EC1 F2 Actividad de aprendizaje 3: Trabajo

Tipo de actividad:

escrito de las estrategias del emprendimiento  |Aula (X)  Plataforma (X) Laboratorio ( )
Grupal (X) Individual () Equipo (X)

Elaborar trabajo escrito en el cual se describan las

estrategia de éxito propuestas en la idea del Recursos:

negocio emprendedor.

Apoyados por los materiales expuestos y
proporcionados por el facilitador en clase, tomar
anotaciones, referente a los métodos de control
para garantizar el éxito de las estrategias del
negocio emprendedor.

Elaborar un Diagrama de Gantt, Flujo o de Hitos
realizados en el programa Excel o Word con el
apoyo de los recursos proporcionados en
plataforma, los cuales debera analizar, para la
elaboracién del trabajo escrito.

Entregar de acuerdo con indicaciones establecidas

1. Material de clase proporcionado por el facilitador.

2. Teaching of entrepreneurship. Outcomes from an
innovative experience.

3. Administracion de pequefias y medianas
empresas.

Criterios de evaluacion de la actividad:

- Rubrica de Trabajo escrito
- Rubrica de Presentacion oral
- Asistencia y participacion activa en el aula
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por el facilitador, en un documento de Word, que
cumpla con los siguientes puntos:

. Portada

. Introduccion

. Estrategias de Comunicacion

. Estrategias de Servicio

. Presupuesto de la Mezcla de Mercadeo
. Estrategias de Aprovisionamiento

. Conclusion
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Participar en retroalimentacion grupal por medio
una expocision donde el alumno en equipo
expondra el trabajo escrito; apoyandose con la
herramienta de Power Point.

2 hrs. Aula
1 hr. Plataforma

EC1 F2 Actividad de aprendizaje 4: Trabajo
escrito sobre el establecimiento de las
proyecciones de Ventas

Elaborar documento escrito en el cual se
establezcan los objetivos de las proyecciones de
ventas del negocio emprendedor.

Apoyarse con la explicacién por el facilitador en
clase sobre los metodos de control para garantizar
el alcance de las metas de venta de la empresa
emprendedora.

El documento escrito debera contener graficas y
tablas comparativas, apoyandose con los recursos
publicados en plataforma el alumno debera leer y
analizar estos recursos para la elaboracion de
dicho trabajo escrito, realizandolos en el programa
Excel o Word el cual reportaran subiendolo para
evaluacion a la plataforma oficial de la universidad.

En equipo de 5 personas maximo se desarrollaran
los siguientes puntos basandose en su propia idea
de negocio emprendedor:

. Portada

. Introduccion

. Proyeccion de Ventas y Politica de Cartera
Ficha Técnica del Producto o Servicio

. Estado de Desarrollo

. Descripcion del Proceso

. Necesidades y Requerimientos

. Plan de Produccién

. Conclusion

©CONOUAWNE

Participar en retroalimentaciéon, por medio
una expocision donde el alumno en equipo
expondra el trabajo de investigacion realizado

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma (X) Laboratorio ( )
Grupal (X) Individual ( ) Equipo (X)
Recursos:

1. Material de apoyo del facilitador

2. Creatividad: 62 ejercicios para desarrollar la mente.
3. El Emprendedor de éxito.

4. Entrepreneurship. Emprendedores.

Criterios de evaluacion de la actividad:
- Rubrica de Trabajo escrito
- Rubrica de Presentacién oral
- Asistencia y participacion activa en el aula
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apoyandose con la herramienta de Power Point

2 hrs. Aula
1 hr. Plataforma

EC1 Fase lll: La idea de Negocio como generador de emprendimiento exitoso.

Contenido: La creacion de idea de negocio y sus claves de éxito La empresa y su estructura Establecimiento

de la vision

EC1 F3 Actividad de aprendizaje 5: Trabajo
escrito sobre un plan de compras

Elaborar un trabajo escrito con un plan de
compras.

Tomar notas y participar de manera activa en la
exposicion del facilitador con respecto a los temas
expuestos y diversos puntos de vista sobre el
material de clase.

Apoyados por los diversos recursos
proporcionados en plataforma, los cuales deberan
ser analizados para realizar el trabajo sobre la
estrategia de control del plan de compras del
proyecto emprendedor u organizaciones
emprendedoras e innovadoras que se estara
desarrollando.

Desarrollar en plataforma, la construccién de un
plan de necesidades de insumos asi como las
propuestas de adquisicion, integrado por un
diagrama de hitos o Gantt el cual debera ser
realizado en el programa Excel o Word el cual
reportaran subiendolo para evaluacion a la
actividad en plataforma.

Entregar cumpliendo con los siguientes criterios de
la rubrica correspondiente; el trabajo debera estar
debidamente referenciado y presentado con los
elementos ejecutivos basicos de un proyecto:

- Portada

« Introduccion

« Consumos Por Unidad de Producto
. Conclusion

Participar en retroalimentaciéon grupal de las
exposiciones en el aula de los equipos.

3 hrs. Aula
1 hr. Plataforma

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma (X) Laboratorio ( )
Grupal (X) Individual ( ) Equipo (X)
Recursos:

1. Material de apoyo del facilitador

2. Administracién de la Innovacion.

3. Convertir suefios en realidades. Una guia para
emprendedores.

Criterios de evaluacién de la actividad:
1. Rubrica de Trabajo escrito
2. Rubrica de Presentacién oral
3. Asistencia y participacion activa en el aula

EC1 F3 Actividad de aprendizaje 6: Trabajo
escrito: definiendo el plan de costos de
produccién

Tipo de actividad:
Aula (X) Plataforma (X)

Grupal (X) Individual ()

Laboratorio ( )
Equipo (X)
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Integrar un documento escrito, definiendo un plan
de prouccion y también la estrategia de control del
plan de operaciones del proyecto emprendedor u
organizaciones emprendedoras e innovadoras que
se estara desarrollando.

Tomara notas y participar de manera activa en la
exposicion del facilitador con respecto a los temas
expuestos y diversos puntos de vista sobre el
material de clase.

Con base en lo visto en clase y los recursos de la
actividad en plataforma, analizar los materiales en
plataforma y realizar en la construccion de un plan
de operaciones, integrado por un diagrama de
Estructura de desglose de trabajo y un diagrama
de flujo que debera ser realizado en el programa
Excel o Word el cual reportaran subiéndolo para
evaluacion a la actividad de plataforma.

Entregar la evidencia en equipo por plataforma,
cumpliendo con los criterios de la rubrica
correspondiente; el trabajo debera estar
debidamente referenciado y presentado con los
elementos ejecutivos basicos de un proyecto, con:

- Portada

« Introduccion

- Costos de Produccion

« Infraestructura

- Parametros Técnicos Especiales
- Conclusion

Participar en el proceso de retroalimentacion
mediante la exposicion en el aula

3 hrs. Aula
1 hr. Plataforma

Recursos:
1. Material de apoyo del facilitador
2. The Psychology of Entrepreneurship.
3. El mito del emprendedor. Por qué no funcional las
pequefias empresas y qué hacer para que
funcionen.

Criterios de evaluacion de la actividad:
1. Rubrica de Trabajo escrito
2. Rubrica de Presentacién oral
3. Asistencia y participacion activa en el aula

Evaluacion formativa:

Actividades de aprendizaje:

- A1 Trabajo de Investigacion sobre empresas emprendedoras
- A2 Trabajo escrito sobre las Estrategias de Mercado
- A3 Trabajo escrito de las estrategias del emprendimiento

- A4 Trabajo escrito sobre el establecimiento de las proyecciones de Ventas

- A5 Trabajo escrito sobre un plan de compras

- A6 Trabajo escrito: definiendo el plan de costos de produccion

Competencias blandas:

Las actividades contribuiran al desarrollo de trabajo en equipo, toma de decisiones, innovacién, comunicacion
oral, creatividad, organizacion, capacidad de analisis, resolucion de problemas, relaciones interpersonales,

planeacion, liderazgo.
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Elemento de competencia 2: Describir el proceso creativo de la generacion de nuevas ideas de negocio, con
la finalidad de que surjan acciones de emprendimiento que aporten innovacién y generen oportunidades
laborales a nuestra region, a través del desarrollo de las habilidades de liderazgo, creatividad y

responsabilidad.

EC2 Fase I: Desarrollo y planteamiento del Plan de Negocios

Contenido: Realizacion del plan de negocios Interpretar el entorno de la actividad empresarial Evaluar

viabilidad del negocio

EC2 F1 Actividad de aprendizaje 7: Trabajo
escrito de la Estructura Organizacional

Realizar un trabajo escrito en plataforma sobre la
estructura organizacional, relacionandola con la
vision y misiéon del proyecto emprendedor u
organizaciones emprendedoras € innovadoras que
se estara desarrollando; apoyarse con la
informacién proporcionada por el facilitador, asi
como los recursos porporcionados en plataforma.

Tomar notas y participar de manera activa en la
exposicion del facilitador con respecto a los temas
expuestos y diversos puntos de vista sobre el
material de clase.

Entregar documento de acuerdo con los criterios
de la rubrica correspondiente; el trabajo debera
estar debidamente referenciado y presentado con
los elementos ejecutivos basicos de un proyecto,
COMo son:

1. Portada

2. Introduccion

3. Analisis DOFA

4. Organismos de Apoyo
5. Conclusion

De manera grupal se llevara a cabo una lluvia de
ideas donde podamos participar en su
retroalimentacion y en ideas que sumen al trabajo,
en equipo el alumno en equipo expondra el
trabajo por Power Point.

2 hrs. Aula
1 hr. Plataforma

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma (X) Laboratorio ( )
Grupal (X) Individual ( ) Equipo (X)
Recursos:

1. Material de apoyo del facilitador

2. Psychology of Entrepreneurship: Research and
Education.

3. Guia LUCES para emprendedores.

Criterios de evaluacion de la actividad:
1. Rubrica de Trabajo Escrito
2. Rubrica de Exposicion
3. Asistencia y participacion activa en el aula

EC2 F1 Actividad de aprendizaje 8: Esquema
grafico de un diagrama Organizacional

la estructura
desglose de

Realizar un diagrama de
organizacional y sus
responsabilidades.

Tomar notas y participar de manera activa en la
exposicion del facilitador con respecto a los temas
expuestos y diversos puntos de vista sobre el
material de clase.

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma ( ) Laboratorio ( )
Grupal (X) Individual ( ) Equipo (X)
Recursos:

1. Material de power point del facilitador
2. Entrepreneurship: A process perspective.
3. El emprendimiento: Una montafa rusa.

Criterios de evaluacion de la actividad:
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Con base a los visto en clase, establecer en
plataforma las responsabilidades de los miembros
de la estructura organizacional, asi como su
funcionalidad y formas de comunicacion; esta
entrega debera ser en equipo, en un documento en
Word.

El alumno entregara la evidencia en equipo
cumpliendo con los criterios de la rubrica
correspondiente, el trabajo debe estar debidamente
referenciado y presentado con los elementos
ejecutivos basicos de un proyecto, con:

- Portada

« Introduccion

- Estructura Organizacional
« Conclusion

De manera grupal se llevara a cabo la
retroalimentacion para su optimizacion, una vez
que se realice la expocision de dicha actividad por
equipos de trabajo.

2 hrs. Aula

1. Rubrica de Esquema Gréfico
2. Rubrica de Equipo
3. Asistencia y participacion activa en el aula

EC2 Fase II: Competencias del Empresario

Contenido: Desarrollo de habilidades gerenciales Efectividad de la comunicacién verbal y no verbal

Establecer contactos claves y en forma oportuna.

EC2 F2 Actividad de aprendizaje 9: Cuadro
comparativo sobre los Aspectos politicos en la
estructura organizacional

Constituir un cuadro comparativo de los aspectos
politicos para la estructura organizacional y sus
desglose de los procedimientos de control para el
cumplimiento de las politicas del proyecto
emprendedor.

Tomar notas en el aula y participaran activamente
en la exposicion del facilitador con respecto a los
temas expuestos y diversos puntos de vista sobre
el material de clase.

Apoyados por los diversos recursos
proporcionados en plataforma, los cuales deberan
ser analizados para la elaboracién de un
documento en Word el cual debera ser
reportartado subiéndolo para evaluacion a la
plataforma oficial de la universidad.

Entregara la investigacién en equipo por
plataforma, debidamente referenciado vy
presentado con los elementos ejecutivos basicos
de un proyecto, como:

1. Portada

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma( ) Laboratorio ( )
Grupal (X) Individual ( ) Equipo (X)
Recursos:

1. Material de exposicion del facilitador

2. Encyclopedia of Business Ethics and Society. (Vol.
2).

3. Un cambio que abraza la visién empresarial.
Revista Negocios de El Nuevo Dia, p. 14

Criterios de evaluacion de la actividad:
1. Rubrica de Cuadro comparativo
2. Rubrica de Presentacién oral
3. Asistencia y participacion activa en el aula
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2. Introduccién

3. Constitucion regulaciones politicas de la
Empresa

4. Conclusién

Participar en el analisis grupal sobre los temas

expuestos por los equipo y se realizaran
retroalimentaciones y propuestas de mejora.

2 hrs. Aula

EC2 F2 Actividad de aprendizaje 10: Trabajo de
investigacion: procedimientos de control para
el cumplimiento de las regulaciones legales

Investigar la Integracion de aspectos legales y
politicos para la estructura organizacional y sus
desglose de los procedimientos de control para el
cumplimiento de las regulaciones legales y politica
del proyecto emprendedor.

Tomar notas y participar de manera activa en la
exposicion del facilitador con respecto a los temas
expuestos y diversos puntos de vista sobre el
material de clase.

Apoyandose con los recursos porporcionados en
plataforma, elaborar un documento en Word el cual
debera ser reportartado subiéndolo para
evaluacion a la plataforma oficial de la universidad.

Basado en la informacién del facilitador, asi como
los recursos de la actividad en plataforma, en
equipo de 5 personas maximo desarrollar los
siguientes puntos basandose en su propia idea de
negocio emprendedor:

1. Portada

2. Introduccién

3. Constitucion Empresa y Aspectos Legales
4. Conclusion

En la sesion presencial, de manera grupal se
llevaran a cabo propuestas de mejora al proyecto,
por medio de las exposiciones de los trabajos de
investigacion realizados, apoyandose con la
herramienta de Power Point.

2 hrs. Aula

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma ( ) Laboratorio ( )
Grupal (X) Individual () Equipo (X)
Recursos:

1. Material de power point del facilitador

2. The Wall Street Journal: Complete small business
guidebook.

3. Como crear y dirigir la nueva empresa.

Criterios de evaluacion de la actividad:
1. Rubrica de Trabajo de investigacion
2. Rubrica de Presentacién oral
3. Asistencia y participacion activa en el aula

EC2 Fase lll: Oportunidades Empresariales dentro del entorno comercial

Contenido: Detectar las oportunidades de negocio Habilidades personales o competencias Comunicacion.

EC2 F3 Actividad de aprendizaje 11: Cuadro
comparativo sobre la Estrategia de

Tipo de actividad:
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Financiacion

Realizar un cuadro comparativo que contenga la
estrategia del plan de financiamiento 6ptimo, asi
como la ruta critica que se debera tomar,
considerando las diversas caracteristicas y
aspectos legales a considerar; asi también la toma
de decisiones de alguna fuente de financiamiento
del proyecto emprendedor u organizaciones
emprendedoras e innovadoras que se estara
desarrollando.

Apoyandose con los recursos proporcionados en
plataforma, el alumno debera leerlos y analizarlos
para la elaboracién de un cuadro comparativo
sobre el plan y las estrategias 6ptimas de
financiamiento del proyecto, el cual debera ser
realizado en el programa Excel o una tabla en
Word.

Basado en lo expuesto por el maestro en clase, el
alumno en equipo de 5 personas maximo,
desarrollara los siguientes puntos, basandose en
su propia idea de negocio emprendedor:

1. Portada

2. Introduccion

3.Cuadro comparativo de Fuentes de
Financiacion

4. Formatos Financieros

5. Conclusion

De manera grupal se llevara a cabo reuniones en

mesa redonda para analisis de las propuestas de
mejora del proyecto.

2 hrs. Aula

Aula (X) Plataforma ( ) Laboratorio ( )
Grupal (X) Individual () Equipo (X)
Recursos:

1. Material de power point del facilitador

2. Las PYMES ante el reto del siglo XXI: Los nuevos
mercados globales.

3. Entrepreneurship in the Global Firm (Vol. 6).

Criterios de evaluacion de la actividad:
1. Rubrica de Cuadro comparativo
2. Rubrica de Mesa Redonda
3. Asistencia y participacion activa en el aula

EC2 F3 Actividad de aprendizaje 12: Linea del
tiempo de costos administrativos

Construir una linea del tiempo sobre el plan de
costos administrativos mas benéfico, asi como la
ruta critica que se debera tomar, considerando las
diversas caracteristicas, como la definicion
detallada de un analisis de puestos y su
funcionalidad en la empresa; asi como también los
gastos de capacitacion para el personal que
colaborara en el proyecto emprendedor u
organizaciones emprendedoras e innovadoras que
se estara desarrollando.

El alumno tomara notas y participara de manera
activa en la exposicion del facilitador con respecto
a los temas expuestos y diversos puntos de vista
sobre el material de clase.

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma ( ) Laboratorio ( )
Grupal (X) Individual ( ) Equipo (X)
Recursos:

1. Material de power point del facilitador

2. Micro- and small enterprises in Latin America:
Experience of Business Development Services.

3. La jerga del emprendedor.

Criterios de evaluacion de la actividad:
1. Rubrica de Linea de tiempo
2. Rubrica de Trabajo en Equipo
3. Asistencia y participacion activa en el aula
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Basado en lo expuesto por el maestro en clase, el
alumno en equipo de 5 personas maximo,
desarrollara los siguientes puntos, basandose en
su propia idea de negocio emprendedor:

1.
2.
3.

4.

De

retroalimentacion, en el aula.

2 hrs. Aula

Portada

Introduccion

Linea de tiempo de plan de costos: Gastos de
PersonalGastos de Puesta en MarchaGastos
Anuales de Administracion

Conclusion

manera grupal se llevara a cabo la

Evaluacion formativa:

Actividades de aprendizaje:

- A7 Trabajo escrito de la Estructura Organizacional

- A8 Esquema grafico de un diagrama Organizacional

- A9 Cuadro comparativo sobre los Aspectos politicos en la estructura organizacional

- A10 Trabajo de investigacion: procedimientos de control para el cumplimiento de las regulaciones legales
- A11 Cuadro comparativo sobre la Estrategia de Financiacion

- A12 Linea del tiempo de costos administrativos

Competencias blandas:

Las actividades contribuiran al desarrollo de trabajo en equipo, toma de decisiones, innovacion, comunicacion

oral,

creatividad, organizacion, capacidad de analisis, resolucion de problemas, relaciones interpersonales,

planeacion, liderazgo.
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Elemento de competencia 3: Desarrollar un proyecto emprendedor, a través de la integracion de las
competencias previas adquiridas en los temas de organizacion, vision emprendedora y liderazgo; a fin de
favorecer el auto empleo, apegandose a los criterios de sustentabilidad y competitividad requerida por los
organismos y mercados nacionales e internacionales.

EC3 Fase I: Fuentes de Financiacién en la localidad para negocios emprendedores

Contenido: Iniciativas empresariales Fuentes de financiacion Préstamos Integracion y presentacion del

Project Charter

EC3 F1 Actividad de aprendizaje 13: Linea del
tiempo de un plan de Egresos

Formular una linea de tiempo con el plan de
egresos administrativos mas benéfico.

1. Tomar notas y participar de manera activa en
la exposicion del facilitador con respecto a los
temas expuestos y diversos puntos de vista
sobre el material de clase.

2.Analizar los diversos recursos
proporcionados en plataforma para la
elaboracion de un documento, integrado
por la linea de tiempo, asi como la ruta critica
que se debera tomar, considerando las
diversas caracteristicas como la definiciéon
detallada de las necesidades basicas de
operacion y su funcionalidad en la empresa,
también su beneficio en el proyecto
emprendedor u organizaciones
emprendedoras e innovadoras que se estara
desarrollando. el cual debera ser realizado en
el programa Excel o Word; el cual reportaran
subiéndolo para evaluacion a la plataforma
oficial de la universidad.

3. La evidencia debera elaborarse en equipo de
5 personas maximo; tomando en
cosiderancion la rubrica correspondiente, asi
como los siguientes puntos:

- Portada

« Introduccién

- CONTENIDO SOLICITADO

- Conclusion

Presentar resultados, conclusiones y argumentar la
informacion encontrada por medio de una
presentacion en power point.

De manera grupal se llevara a cabo el analisis de
mejoras de optimizacién del proyecto.

2 hrs. Aula
2 hrs. Plataforma

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma (X) Laboratorio ( )
Grupal (X) Individual ( ) Equipo (X)
Recursos:

1. Material de power point del facilitador

2. Small business and entrepreneurship.

3. Empresarismo y administracion de pequefios
negocios.

Criterios de evaluacion de la actividad:
1. Rubrica de Linea de tiempo
2. Rubrica de Presentacién oral
3. Asistencia y participacion activa en el aula

EC3 F1 Actividad de aprendizaje 14: Esquema
grafico sobre la estrategia de Capital de Trabajo

Construir un esquema grafico sobre la estrategia

Tipo de actividad:
Aula (X) Plataforma (X)

Grupal (X) Individual ()

Laboratorio ( )
Equipo (X)
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de capital de trabajo el cual resulte ser el mas
benéfico.

Tomar notas y participar de manera activa en la
exposicion del facilitador con respecto a los temas
expuestos y diversos puntos de vista sobre el
material de clase.

Apoyandose con los recursos proporcionados en
plataforma, elaborar un documento en Word, con
un esquema grafico, la estrategia de capital de
trabajo el cual resulte ser el mas benéfico,
considerando las diversas caracteristicas como la
definicion detallada de su funcionalidad en la
empresa, también su beneficio en el proyecto
emprendedor u organizaciones emprendedoras e
innovadoras que se estara desarrollando. La
evidencia se reportara subiéndola para evaluacion
a la plataforma oficial de la universidad.

La evidencia desarrollada en equipo de 5 personas
maximo, debera presenar los siguientes puntos
basdndose en su propia idea de negocio
emprendedor:

1. Portada

2. Introduccion

3. Capital de Trabajo
4. Conclusién

Los alumnos organizados en equipos, presentaran
la evidencia, por medio de una exposicién en
Power Point, la cual debe de contener
conclusiones y argumenten la informacion
encontrada.

De manera grupal se llevara a cabo la optimizacién
del proyecto.

2 hrs. Aula
2 hrs. Plataforma

Recursos:
1. Material de apoyo del facilitador
2. Women and entrepreneurship: Contemporary
classics.
3. 21st Century Management: A Reference Handbook
(Vol. 1).

Criterios de evaluacion de la actividad:
1. Rubrica de Esquema Grafico
2. Rubrica de Presentacion oral
3. Rubrica de trabajo en equipo
4. Asistencia y participacion activa en el aula

EC3 Fase II: La Formalizacién y Legalizacion de un negocio emprendedor

Contenido: Analisis de capacidad productiva Dinamica econémica Problemas y demandas del mercado

EC3 F2 Actividad de aprendizaje 15: Linea del
tiempo de Hitos

Crear en plataforma, una linea del tiempo sobre los
hitos que contemple la estrategia de control del
plan de operaciones del proyecto emprendedor u
organizaciones emprendedoras e innovadoras que
se estara desarrollando.

Apoyandose con los recursos proporcionados en
plataforma, elaborar un documento con la creacién
de una linea del tiempo sobre los hitos; se realizara

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma (X) Laboratorio ( )
Grupal (X) Individual () Equipo (X)
Recursos:

1. Material de power point del facilitador

2. International Encyclopedia of Business and
Management

3. Entrepreneurship: A process perspective.
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en Excel o Word.

En equipo de 5 personas maximo, desarrollar los
siguientes puntos, basandose en su propia idea de
negocio emprendedor:

1. Portada

2. Introduccion

3. Cronograma de Actividades
4. Conclusién

Ademas, elaborar un power point, para exponer en
el aula sus conclusiones y argumenten la
informacién encontrada.

De manera grupal llevar a cabo el analisis de las
propuestas y se decidira sobre las mejores
alternativas de mejora.

3 hrs. Aula
1 hr. Plataforma

Criterios de evaluacién de la actividad:
1. Rubrica de Linea del tiempo
2. Rubrica de Presentacion oral
3. Asistencia y participacion activa en el aula

EC3 F2 Actividad de aprendizaje 16: Cuadro
comparativo del Impacto econémico, social y
ambiental

Clasificar en un cuadro comparativo, el impacto
econdmico, social y ambiental.

Tomar nota y participar de manera activa en la
exposicion del facilitador con respecto a los temas
expuestos y diversos puntos de vista sobre el
material de clase.

Con la informacién recabada, asi como
apoyandose con los recursos proporcionados en
plataforma, en equipos de 5 personas maximo,
elaborar en plataforma un cuadro comparativo
sobre el impacto econémico, social y ambiental; la
estrategia de control para el logro del impacto
deseado en el proyecto emprendedor u
organizaciones emprendedoras € innovadoras que
se estara desarrollando.

La evidencia sera reportada subiéndolo para
evaluacion a la plataforma oficial de la universidad;
la cual debe de contener los siguientes puntos
basandose en su propia idea de negocio
emprendedor:

1. Portada

2. Introduccion

3. Impacto Econdémico, Regional, Social,
Ambiental

4., Conclusion

Es necesario que los alumnos expongan en una
presentacién en Power Point, sus conclusiones y

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma (X) Laboratorio ( )
Grupal (X) Individual () Equipo (X)
Recursos:

1. Material de power point del facilitador

2. Jugada estratégica para un nuevo agronegocio.
Revista Negocios de El Nuevo Dia, p. 11

3. Encyclopedia of Business Ethics and Society.

Criterios de evaluacion de la actividad:
1. Rubrica de Cuadro comparativo
2. Rubrica de Presentacion oral
3. Rubrica de trabajo en equipo
4. Asistencia y participacion activa en el aula
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argumenten la informacion encontrada.

De manera grupal se llevara a cabo el analisis de
los objetivos alcanzados y pendientes por alcanzar.

3 hrs. Aula
1 hr. Plataforma

EC3 Fase lll: Project Charter

Contenido: Importancia del Project Charter Objetivos SMART Presentacion del Project Charter

EC3 F3 Actividad de aprendizaje 17: Resumen
ejecutivo primera parte

Disenar el resumen ejecutivo o Project Charter
donde quede establecido los generales del
proyecto a presentar y también la estrategia de
control de los principales elementos expuestos en
el acta constitutiva del proyecto emprendedor u
organizaciones emprendedoras e innovadoras que
se estara desarrollando.

El alumno tomara notas y participara de manera
activa en la exposicion del facilitador con respecto
a los temas expuestos y diversos puntos de vista
sobre el material de clase.

Apoyandose con los recursos proporcionados en
plataforma, el alumno debera leerlos y analizarlos
para el disefio del resumen ejecutivo primera parte,
integrado por un documento en Word que debera
contener los puntos enumerados y el cual debera
ser realizado en el programa Excel o Word.

Es necesario que los alumnos expongan en un
documento en Word y para presentaciéon en equipo
de manera presencial en Power Point, sus
conclusiones y argumenten la informacion
encontrada.

Basado en lo expuesto por el maestro en clase, el
alumno en equipo de 5 personas maximo
desarrollara los siguientes puntos basandose en su
propia idea de negocio emprendedor:

. Portada

. Introduccion

. Concepto del Negocio

. Potencial del Mercado en Cifras

. Ventajas Competitivas y Propuesta de Valor
. Ventajas Competitivas y Propuesta de Valor
. Conclusién

NOoO O~ WNPRE

De manera grupal se llevara a cabo la optimizacién
de resumen ejecutivo

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma (X) Laboratorio ( )
Grupal (X) Individual () Equipo (X)
Recursos:

1. Material de power point del facilitador

2. Las PYMES ante el reto del siglo XXI: Los nuevos
mercados globales.

3. Entrepreneurship in the Global Firm.

Criterios de evaluacion de la actividad:
1. Rubrica de Resumen
2. Rubrica de Presentacion oral
3. Rubrica de Trabajo en Equipo
4. Asistencia y participacion activa en el aula
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3 hrs. Aula
1 hr. Plataforma

EC3 F3 Actividad de aprendizaje 18: Cuadro
dialéctico de informe Ejecutivo

Realizar un cuadro dialectico con los generales del
proyecto a presentar y también la estrategia de
control de los principales elementos expuestos en
el acta constitutiva del proyecto emprendedor u
organizaciones emprendedoras e innovadoras que
se estara desarrollando.

El alumno tomara notas y participara de manera
activa en la exposicion del facilitador con respecto
a los temas expuestos y diversos puntos de vista
sobre el material de clase.

Apoyandose con los recursos proporcionados en
plataforma, asi como los resultados de la actividad
anterior (A17); los alumnos en equipo de 5
personas maximo desarrollaran los siguientes
puntos basandose en su propia idea de negocio
emprendedor:

1. Portada

2. Introduccién

3. Proyecciones de Ventas y Rentabilidad

4. Conclusiones Financieras y Evaluacion de
Viabilidad

. Presentacion Oral por parte del equipo

. Conclusion

o Ol

En equipo se realizara la exposicion ejecutiva,
sobre todos los por menores del proyecto
desarrollado en el semestre y este sera evaluado
por expertos invitados.

4 hrs. Aula
1 hr. Plataforma

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma (X) Laboratorio ( )
Grupal (X) Individual ( ) Equipo (X)
Recursos:

1. Material de power point del facilitador

2. Entrepreneurship in the Global Firm.

3. International Encyclopedia of Business and
Management.

Criterios de evaluacién de la actividad:
1. Rubrica de Cuadro dialectico
2. Rubrica de Presentacién oral
3. Rubrica de Exposicion
4. Asistencia y participacion activa en el aula

Evaluacion formativa:

Actividades de aprendizaje:

- A13 Linea del tiempo de un plan de Egresos

- A14 Esquema grafico sobre la estrategia de Capital de Trabajo

- A15 Linea del tiempo de Hitos

- A16 Cuadro comparativo del Impacto econémico, social y ambiental

- A17 Resumen ejecutivo primera parte
- A18 Cuadro dialéctico de informe Ejecutivo

Competencias blandas:
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Las actividades contribuiran al desarrollo de trabajo en equipo, toma de decisiones, innovacion, comunicacion
oral, creatividad, organizacion, capacidad de analisis, resolucion de problemas, relaciones interpersonales,

planeacion, liderazgo.
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Politicas

Para impartir esta materia, se
asignara el salon de clase
presencial o virtual, los alumnos
haran consultas en biblioteca
escolar y virtuales, realizaran
trabajo en equipo extra-clase y se
apoyaran en las presentaciones
con el equipo audiovisual, se
recomienda ir a congresos,

Metodologia

Los estudiantes podran realizar
diversas actividades formativas,
como son la seleccidon de proyectos
emprendedores e innovadores,
identificacion de buenas practicas y
presentacion de las mismas en las
clases prescenciales. La
integracion del trabajo teorico
practico y la combinacién del

Evaluacion

La evaluacion del curso se
realizara de acuerdo al Reglamento
Escolar vigente que considera los
siguientes articulos:

ARTICULO 27. La evaluacion es el
proceso que permite valorar el
desarrollo de las competencias
establecidas en las secuencias




conferencias y otras, inherentes a
la asignatura que permitan tener
una formacion integral.

El trabajo continuado del estudiante
sera el criterio establecido para
elaborar el sistema de evaluacion.
La asignatura es eminentemente
practica, por lo que habra,
fundamentalmente, una evaluacioén
continua. Se valoraran los
resultados obtenidos en los
trabajos y actividades. En este
sentido, se tendra en cuenta el
trabajo del alumno a lo largo de
todo el curso, su progreso, su
implicacion en el proceso de
aprendizaje, asi como el logro de
las competencias sefialadas. Sera
por ello necesario contar con la
participacion de los alumnos en los
procesos de evaluacién que se
llevaran a cabo.

Los criterios que se toman en
cuenta en el momento de valorar el
trabajo de los participantes y sus
procesos de aprendizaje son:

1. Entrega de actividades y
trabajos en las fechas
acordadas.

2. Presentacion de los trabajos:
orden, claridad, coherencia.

3. Fluidez, correccion y
adecuacion en el uso de la
lengua.

4. Asistencia y participacion en
las clases, seminarios y
sesiones de tutoria.

5. Actitud de interés por los
contenidos y el desarrollo de
la asignatura.

6. Implicacion en los grupos de
trabajo.

7. Realizacién de los trabajos y
actividades que se
propongan, tanto
individualmente como en
grupo, con rigor, calidad y

trabajo individual y grupal son
posibles gracias a la presencialidad
y a la no presencialidad.

La metodologia del apendizaje de
la asignatura consistira en las
siguientes actividades:

1. Lectura analizada por parte
de los alumnos, de los
materiales y documentacion
facilitados por el profesor para
cada tema. Los materiales se
proporcionan por plataforma
oficial de la Universidad.

2. Expocision por parte del
profesor, utilizando medio
audiovisuales de los temas
mas importantes de cada
tema.

3. Planteamiento de las dudas
que correspondan en las
clases presenciales y/o a
través de aula virtual

4. Realizacion de la evaluacion
presencial escrito en las
fechas indicadas por el
facilitador.

didacticas del plan de estudio del
programa educativo
correspondiente. Su metodologia
es integral y considera diversos
tipos de evidencias de
conocimiento, desempefio y
producto por parte del alumno.

ARTICULO 28. Las modalidades
de evaluacion en la Universidad
son:

1. Diagndstica permanente,
entendiendo esta como la
evaluacion continua del estudiante
durante la realizacién de una o
varias actividades;

2. Formativa, siendo esta, la
evaluacién al alumno durante el
desarrollo de cada elemento de
competencia; y

3. Sumativa es la evaluacion
general de todas y cada una de las
actividades y evidencias de las
secuencias didacticas.

So6lo los resultados de la
evaluacion sumativa tienen efectos
de acreditacion y seran reportados
al departamento de registro y
control escolar.

ARTICULO 29. La evaluacién
sumativa sera realizada tomando
en consideracién de manera
conjunta y razonada, las evidencias
del desarrollo de las competencias
y los aspectos relacionados con las
actitudes y valores logradas por el
alumno.

ARTICULO 30. Los resultados de
la evaluacion expresara el grado de
dominio de las competencias, por
lo que la escala de evaluacion
contemplara los niveles de:

1. Competente sobresaliente;
2. Competente avanzado;

3. Competente intermedio;

4. Competente basico; y

5. No aprobado.




elaboracion personal.

. Seleccion, organizacion e
interrelacién de la
informacion.

. Conocimiento de los

contenidos de la asignatura,

reflejado, por un lado, en la
capacidad para el analisis
critico reflexivo y para la
aplicacion de dichos
contenidos, y por otra, en la
capacidad para exponer,

ejemplificar y argumentar a

partir de conceptos, ideas y

fundamentos teoricos.

10. Transferencia y creatividad

en la busqueda y
presentacion de proyectos.

11. Uso de los recursos

bibliograficos.

12. Uso de herramientas

tecnologicas como Word,
Power Point, Internet y otras
plataformas de apoyo.

El nivel minimo para acreditar una
asignatura sera el de competente
basico. Para fines de acreditacion
los niveles tendran un equivalente
numeérico conforme a lo siguiente:

Competente sobresaliente 10
Competente avanzado 9
Competente intermedio 8
Competente basico 7

No aprobado 6




