Universidad Estatal de Sonora
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La Fuerza del Saber Estimulard mi Espiritu

Curso: Entorno Legal de los Negocios Horas aula: 1

Clave: 041CP041 Horas virtuales: 4

Horas laboratorio: 0

Antecedentes: Horas independientes: 1

Competencia del area: Competencia del curso:

Emplear el pensamiento estratégico en|ldentificar y conocer los atributos juridicos de las personas fisicas y
la gestion empresarial, a nivel regional,jmorales; los elementos, requisitos y las caracteristicas de los contratos
nacional o internacional, mediante la|civiles; los conceptos y principios generales de la Ley Federal del
aplicacion efectiva de herramientas|Trabajo, para identificar los derechos y obligaciones de la relacion
metodoldgicas, de produccion,lobrero-patronal; y reconocer e interpretar las disposiciones generales
financieras, mercadolégicas y de|del derecho fiscal, los efectos y consecuencias del cumplimiento e
gestion del capital humano, con el finjincumplimiento de las obligaciones tributarias.

de incrementar los indices de
productividad y competitividad
organizacional, bajo un enfoque de
calidad, analisis de problemas, trabajo
en equipo y toma de decisiones.

Elementos de competencia:

1. Identificar al Derecho Civil como una subrama del derecho, con base en el analisis y comprensién de sus
caracteristicas, conceptos y atributos de las personas fisica y moral; mediante el pensamiento estratégico
basado en la normatividad vigente.

2. Identificar las normas juridicas relativas a las relaciones laborales que se dan en el entorno empresarial
de nuestro pais, para el oportuno analisis de problemas conforme al pensamiento estratégico.

3. Interpretar las principales disposiciones del Derecho Fiscal Mexicano, para una correcta aplicacion de las
obligaciones tributarias en los actos generados por las empresas bajo un sentido de responsabilidad,
analisis de problemas y el pensamiento estratégico.

Perfil del docente:

Licenciado en derecho, preferentemente con posgrado o especialidad en derecho civil, laboral o fiscal,
experiencia y habilidades en docencia a nivel superior. Planificar los procesos de ensefianza y de aprendizaje
atendiendo a un enfoque de competencias. Evaluar los procesos de ensefianza y de aprendizaje con un
enfoque formativo, ademas de construir ambientes para el aprendizaje auténomo y colaborativo.

Elaboré: DR. CARLOS CALDERON SALDANA Septiembre 2023
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Autorizé: Coordinacion de Procesos Educativos







Elemento de competencia 1: Identificar al Derecho Civil como una subrama del derecho, con base en el
analisis y comprension de sus caracteristicas, conceptos y atributos de las personas fisica y moral; mediante el
pensamiento estratégico basado en la normatividad vigente.

Competencias blandas a promover: Analisis de Problemas, pensamiento estratégico

EC1 Fase I: Antecedentes del derecho civil

Contenido: El Derecho Civil como rama del Derecho

EC1 F1 Actividad de aprendizaje 1:
Investigacion de los antecedentes del Derecho
Civil.

Elaborar de forma independiente e individual, una
investigacion sobre los origenes y contenido del
Derecho Civil, a partir de la exposicion introductoria
del tema por parte del facilitador en clase.

1 hr. Aula
2 hrs. Virtuales
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal () Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ()

Recursos:

Compendio de Derecho Civil. Rojina, R. (2010). Tomo I.
México D.F: Editorial Porrua, S.A.

Coddigo Civil Federal

Coédigo Civil para el Estado de Sonora

Criterios de evaluacion de la actividad:
El trabajo sera evaluado de la siguiente manera:

Entrega en tiempo y forma
Contenido.

Indicar fuentes bibliograficas.
Conclusion.

Rubrica de investigacién

EC1 Fase Il: Concepto de persona y atributos legales

Contenido: Concepto de persona, caracteristicas y atributos legales de las personas fisica y moral.

EC1 F2 Actividad de aprendizaje 2: Concepto y
caracteristicas del Derecho Civil

Realizar una investigacion de manera individual,
sobre los aspectos generales del derecho civil,
concepto, caracteristicas y principios, con base en
la explicacién del tema por parte del facilitador y el
analisis de los materiales de apoyo del apartado de
recursos.

1 hr. Aula
2 hrs. Virtuales
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal () Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ()

Recursos:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Coddigo Civil Federal

Coddigo Civil para el Estado de Sonora

Cddigo de Familia para el Estado de Sonora

Compendio de Derecho Civil. Rojina, R. (2010). Tomo I.
México D.F: Editorial Porrua, S.A.



https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/2_110121.pdf
http://transparencia.esonora.gob.mx/NR/rdonlyres/E76EB7DE-A419-4CFC-8EE9-FF6763DDF91D/178627/codigocivilparaelestadodesonora.pdf
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/15_Rubrica_trabajo_de_investigacion.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CPEUM.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CPEUM.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/2_110121.pdf
http://transparencia.esonora.gob.mx/NR/rdonlyres/E76EB7DE-A419-4CFC-8EE9-FF6763DDF91D/178627/codigocivilparaelestadodesonora.pdf
https://www.stjsonora.gob.mx/acceso_informacion/marco_normativo/CodigoDeFamilia.pdf

Criterios de evaluacion de la actividad:
Entrega en tiempo y forma.

Contenido acorde a lo solicitado.
Indicar fuentes bibliogréficas.
Conclusion.

Rubrica de investigacion

EC1 F2 Actividad de aprendizaje 3: Concepto de
persona, caracteristicas y atributos legales de
las personas fisica y moral.

Elaborar individualmente, un cuadro sinéptico
sobre los conceptos de la persona fisica y moral, e
identificar las caracteristicas de cada una de ellas,
con base en la informacién proporcionada en clase
por parte del facilitador, el analisis independiente
de los materiales del apartado de recursos u otras
fuentes de informacién juridico-académica
confiables.

1 hr. Aula
1 hr. Virtual
1 hr. Independiente

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal () Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ( )

Recursos:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Cddigo Civil Federal

Coddigo Civil para el Estado de Sonora

Cddigo de Familia para el Estado de Sonora

Compendio de Derecho Civil. Rojina, R. (2010). Tomo I.
México D.F: Editorial Porrda, S.A.

Criterios de evaluacion de la actividad:
Entrega en tiempo y forma.

Contenido acorde a lo solicitado.
Indicar fuentes bibliograficas.
Conclusion.

Rubrica de investigacién

EC1 F2 Actividad de aprendizaje 4: Mapa
conceptual de atributos legales de las
personas.

Elaborar de forma individual, un mapa conceptual
sobre los atributos de las personas fisicas y
morales con base en la exposicién del facilitador.

1 hr. Aula
1 hr. Independiente

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales ( )

Grupal () Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ()

Recursos:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Coddigo Civil Federal

Cddigo Civil para el Estado de Sonora.

Cddigo de Familia para el Estado de Sonora



https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/15_Rubrica_trabajo_de_investigacion.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CPEUM.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/2_110121.pdf
http://transparencia.esonora.gob.mx/NR/rdonlyres/E76EB7DE-A419-4CFC-8EE9-FF6763DDF91D/178627/codigocivilparaelestadodesonora.pdf
https://www.stjsonora.gob.mx/acceso_informacion/marco_normativo/CodigoDeFamilia.pdf
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/15_Rubrica_trabajo_de_investigacion.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CPEUM.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/2_110121.pdf
http://transparencia.esonora.gob.mx/NR/rdonlyres/E76EB7DE-A419-4CFC-8EE9-FF6763DDF91D/178627/codigocivilparaelestadodesonora.pdf
https://www.stjsonora.gob.mx/acceso_informacion/marco_normativo/CodigoDeFamilia.pdf

Compendio de Derecho Civil. Rojina, R. (2010). Tomo I.
México D.F: Editorial Porrua, S.A.

Criterios de evaluacion de la actividad:
Entrega en tiempo y forma.

Contenido acorde a lo solicitado.
Indicar fuentes bibliograficas.
Conclusion.

Rubrica de investigacion

EC1 Fase llI: El contrato civil

Contenido: El Contrato Civil: elementos, clasificacién e importancia en los negocios

EC1 F3 Actividad de aprendizaje 5: Concepto de
contrato, sus elementos y clasificacion.

Presentar una exposicion en equipo del contrato,
sus elementos, clasificacion e importancia en los
negocios. Tomando en cuenta las referencias
propuestas por el docente.

2 hrs. Aula
2 hrs. Virtuales

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X) Laboratorio ( )

Grupal () Individual ( ) Equipo (X)
Independientes ( )

Recursos:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Cddigo Civil Federal

Cddigo Civil para el Estado de Sonora

Cddigo de Familia para el Estado de Sonora

Compendio de Derecho Civil. Rojina, R. (2010). Tomo I.
México D.F: Editorial Porrda, S.A.

Criterios de evaluacion de la actividad:
Entregarlo en tiempo y forma.

Indicar fuentes bibliograficas.
La conclusion sea elaborada por el equipo.

Estar presente todos los integrantes del equipo en la
exposicion.

Rubrica de exposicidn

Evaluacion formativa:

Investigacion individual del derecho civil

Elaboracién de un cuadro sinéptico sobre los conceptos de la persona fisica y moral

Identificar las caracteristicas de cada una de ellas



https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/15_Rubrica_trabajo_de_investigacion.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CPEUM.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/2_110121.pdf
http://transparencia.esonora.gob.mx/NR/rdonlyres/E76EB7DE-A419-4CFC-8EE9-FF6763DDF91D/178627/codigocivilparaelestadodesonora.pdf
https://www.stjsonora.gob.mx/acceso_informacion/marco_normativo/CodigoDeFamilia.pdf
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/05_Rubrica_Exposicion.pdf

Elaboracién de forma individual un mapa conceptual sobre los atributos de las personas fisicas y morales
Exposicion en equipo del contrato, sus elementos, clasificacion e importancia en los negocios.

Entrega en tiempo y forma.

Contenido acorde a lo solicitado.

Indicar fuentes bibliograficas.

Conclusion.

Utilizar la rubrica de investigacion.

Fuentes de informacion

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/ CPEUM.pdf

Cadigo Civil Federal. https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/2_110121.pdf

Cadigo Civil para el Estado de Sonora. http://transparencia.esonora.gob.mx/NR/rdonlyres/E76EB7DE-A419-
4CFC-8EE9-FF6763DDF91D/178627/codigocivilparaelestadodesonora.pdf

Caodigo de Familia para el Estado de Sonora.
https://www.stjsonora.gob.mx/acceso _informacion/marco _normativo/CodigoDeFamilia.pdf

Compendio de Derecho Civil. Rojina, R. (2010). Tomo I. México D.F: Editorial Porrua, S.A.



https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CPEUM.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/2_110121.pdf
http://transparencia.esonora.gob.mx/NR/rdonlyres/E76EB7DE-A419-4CFC-8EE9-FF6763DDF91D/178627/codigocivilparaelestadodesonora.pdf
http://transparencia.esonora.gob.mx/NR/rdonlyres/E76EB7DE-A419-4CFC-8EE9-FF6763DDF91D/178627/codigocivilparaelestadodesonora.pdf
https://www.stjsonora.gob.mx/acceso_informacion/marco_normativo/CodigoDeFamilia.pdf

Elemento de competencia 2: Identificar las normas juridicas relativas a las relaciones laborales que se dan
en el entorno empresarial de nuestro pais, para el oportuno analisis de problemas conforme al pensamiento

estratégico.

Competencias blandas a promover: Analisis de problemas, pensamiento estratégico

EC2 Fase I: Derecho del trabajo

Contenido: Concepto, Objetivo y fines del Derecho del trabajo.

EC2 F1 Actividad de aprendizaje 6: Mapa
conceptual sobre concepto, objetivo y fines del
derecho del trabajo.

Elaborar de manera individual un mapa conceptual
sobre el concepto, origenes y fines del derecho
laboral. Tomando como referencia los recursos
propuestos por el docente.

1 hr. Aula
1 hr. Independiente

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales ( ) Laboratorio ( )

Grupal () Individual (X) Equipo ( )
Independientes (X)

Recursos:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Ley Federal del Trabajo

De la Cueva, Mario. El nuevo derecho mexicano de
trabajo. Ed. Porrua. México.

De Buen, Néstor. Derecho del Trabajo Ed. Porrua.
México.

Davalos, José. (2016). El constituyente laboral. 2016, de
Instituto Nacional de Estudios Histéricos las Revoluciones
de México, La Secretaria de Gobernacion y el Instituto de
Investigaciones Juridicas de la UNAM. Sitio
web: https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv/detalle-
libro/4458-el-constituyente-laboral-coleccion-inehrm

Porfirio Marquet Guerrero. (2014). FUENTES Y
ANTECEDENTES DEL DERECHO MEXICANO DEL
TRABAJO. 2014, de Universidad Nacional Auténoma de
México, Instituto de Investigaciones Juridicas. Sitio web:
https://archivos.juridicas.unam.mx/www/bjv/libros/8/3684/
12.pd

Criterios de evaluacion de la actividad:
Entrega en tiempo y forma.

Contenido acorde a lo solicitado.
Indicar fuentes bibliogréficas.
Conclusion.

Rubrica de mapa conceptual

EC2 Fase Il: La Relacion de Trabajo

Contenido: Elementos y conceptos de la relacion de trabajo

EC2 F2 Actividad de aprendizaje 7:
Investigacion de conceptos de la relacion de
trabajo.

Tipo de actividad:

Aula (X) Virtuales (X) Laboratorio ( )



https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CPEUM.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFT.pdf
https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv/detalle-libro/4458-el-constituyente-laboral-coleccion-inehrm
https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv/detalle-libro/4458-el-constituyente-laboral-coleccion-inehrm
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/04_Rubrica_Mapa_Conceptual.pdf

Presentar una investigacion de manera individual,
sobre los elementos y conceptos de las partes
involucradas en una relacién de trabajo. Tomando
en cuenta las referencias propuestas por el
docente.

1 hr. Aula
2 hrs. Virtuales
1 hr. Independiente

Grupal () Individual (X)
Independientes (X)

Equipo ( )

Recursos:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Ley Federal del Trabajo

De la Cueva, Mario. El nuevo derecho mexicano de
trabajo. Ed. Porrua. México.

De Buen, Néstor. Derecho del Trabajo Ed. Porrua.
México.

Davalos, José. (2016). El constituyente laboral. 2016, de
Instituto Nacional de Estudios Histéricos las Revoluciones
de México, La Secretaria de Gobernacion y el Instituto de
Investigaciones Juridicas de la UNAM. Sitio
web: https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv/detalle-
libro/4458-el-constituyente-laboral-coleccion-inehrm

Porfirio Marquet Guerrero. (2014). FUENTES Y
ANTECEDENTES DEL DERECHO MEXICANO DEL
TRABAJO. 2014, de Universidad Nacional Auténoma de
México, Instituto de Investigaciones Juridicas. Sitio web:
https://archivos.juridicas.unam.mx/www/bjv/libros/8/3684/
12.pd

Criterios de evaluacion de la actividad:
Entrega en tiempo y forma.

Contenido acorde a lo solicitado.
Indicar fuentes bibliograficas.
Conclusion.

Rubrica de investigacion

EC2 F2 Actividad de aprendizaje 8: Mapa
conceptual de los derechos y obligaciones del
trabajador y patroén.

Elaborar un mapa conceptual de manera individual,
acerca de los derechos y obligaciones de los
trabajadores y patrones en una relacion de trabajo.
Tomando en cuenta las referencias propuestas por
el docente.

1 hr. Aula
1 hr. Virtual
1 hr. Independiente

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal () Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ()

Recursos:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Ley Federal del Trabajo

De la Cueva, Mario. El nuevo derecho mexicano de
trabajo. Ed. Porrua. México.

De Buen, Néstor. Derecho del Trabajo Ed. Porrua.
México.



https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CPEUM.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFT.pdf
https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv/detalle-libro/4458-el-constituyente-laboral-coleccion-inehrm
https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv/detalle-libro/4458-el-constituyente-laboral-coleccion-inehrm
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/15_Rubrica_trabajo_de_investigacion.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CPEUM.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFT.pdf

Davalos, José. (2016). El constituyente laboral. 2016, de
Instituto Nacional de Estudios Histéricos las Revoluciones
de México, La Secretaria de Gobernacion y el Instituto de
Investigaciones Juridicas de la UNAM. Sitio
web: https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv/detalle-
libro/4458-el-constituyente-laboral-coleccion-inehrm

Porfirio Marquet Guerrero. (2014). FUENTES Y
ANTECEDENTES DEL DERECHO MEXICANO DEL
TRABAJO. 2014, de Universidad Nacional Autébnoma de
México, Instituto de Investigaciones Juridicas. Sitio web:
https://archivos.juridicas.unam.mx/www/bjv/libros/8/3684/
12.pd

Criterios de evaluacion de la actividad:
Entrega en tiempo y forma.

Contenido acorde a lo solicitado.
Indicar fuentes bibliograficas.
Conclusion.

Rubrica de mapa conceptual

EC2 Fase lll: Suspensiéon y Terminacion de la relacion de trabajo

Contenido: Contenido del acta administrativa, causas y consecuencias de la suspensién y terminacion de la

relacion laboral.

EC2 F3 Actividad de aprendizaje 9: Exposicion
de las causas de suspension temporal y
terminacion de las relaciones laborales.

Elaborar en equipo, una exposicion en power point
0 canva, en la que se deberan identificar los
contenidos de una acta administrativa, las causas
de suspension temporal de labores y de
terminacion de las relaciones laborales. Tomando
en cuenta las referencias propuestas por el
docente.

1 hr. Aula
1 hr. Virtual
1 hr. Independiente

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X) Laboratorio ( )

Grupal () Individual ( ) Equipo (X)
Independientes (X)

Recursos:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Ley Federal del Trabajo

De la Cueva, Mario. El nuevo derecho mexicano de
trabajo. Ed. Porrua. México.

De Buen, Néstor. Derecho del Trabajo Ed. Porrua.
México.

Davalos, José. (2016). El constituyente laboral. 2016, de
Instituto Nacional de Estudios Histéricos las Revoluciones
de México, La Secretaria de Gobernacion y el Instituto de
Investigaciones Juridicas de la UNAM. Sitio
web: https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv/detalle-
libro/4458-el-constituyente-laboral-coleccion-inehrm

Porfirio Marquet Guerrero. (2014). FUENTES Y
ANTECEDENTES DEL DERECHO MEXICANO DEL
TRABAJO. 2014, de Universidad Nacional Auténoma de



https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv/detalle-libro/4458-el-constituyente-laboral-coleccion-inehrm
https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv/detalle-libro/4458-el-constituyente-laboral-coleccion-inehrm
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/04_Rubrica_Mapa_Conceptual.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CPEUM.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFT.pdf
https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv/detalle-libro/4458-el-constituyente-laboral-coleccion-inehrm
https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv/detalle-libro/4458-el-constituyente-laboral-coleccion-inehrm

México, Instituto de Investigaciones Juridicas. Sitio web:
https://archivos.juridicas.unam.mx/www/bjv/libros/8/3684/
12.pd

Criterios de evaluacion de la actividad:
Entregarlo en tiempo y forma.

Indicar fuentes bibliogréficas.
La conclusion sea elaborada por el equipo.

Estar presente todos los integrantes del equipo en la
exposicion.

Rubrica de exposicion

Evaluacion formativa:

Mapa conceptual sobre el concepto, origenes y fines del derecho laboral.

Inestigacion sobre los elementos y conceptos de las partes involucradas en una relacion de trabajo.

Mapa conceptual de los derechos y obligaciones de los trabajadores y patrones en una relacion de trabajo.

Exposicién de los contenidos de una acta administrativa, las causas de suspensién temporal de labores y de
terminacion de las relaciones laborales.

Entrega en tiempo y forma.
Contenido acorde a lo solicitado.
Indicar fuentes bibliograficas.
Conclusién.

Rubrica de investigacion

Fuentes de informacion

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Ley Federal del Trabajo vigente

De la Cueva, Mario. El nuevo derecho mexicano de trabajo. Ed. Porrda. México.
De Buen, Néstor. Derecho del Trabajo Ed. Porria. México.

Davalos, José. (2016). El constituyente laboral. 2016, de Instituto Nacional de Estudios Historicos las
Revoluciones de México, La Secretaria de Gobernacion y el Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM.
Sitio web: https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv/detalle-libro/4458-el-constituyente-laboral-coleccion-inehrm

Porfirio Marquet Guerrero. (2014). FUENTES Y ANTECEDENTES DEL DERECHO MEXICANO DEL
TRABAJO. 2014, de Universidad Nacional Auténoma de México, Instituto de Investigaciones Juridicas. Sitio
web: https://archivos.juridicas.unam.mx/www/bjv/libros/8/3684/12.pd



https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/05_Rubrica_Exposicion.pdf
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/15_Rubrica_trabajo_de_investigacion.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CPEUM.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFT.pdf
https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv/detalle-libro/4458-el-constituyente-laboral-coleccion-inehrm




Elemento de competencia 3: Interpretar las principales disposiciones del Derecho Fiscal Mexicano, para una
correcta aplicacion de las obligaciones tributarias en los actos generados por las empresas bajo un sentido de
responsabilidad, analisis de problemas y el pensamiento estratégico.

Competencias blandas a promover: Analisis de problemas, pensamiento estratégico

EC3 Fase I: Aspectos Generales del Derecho Fiscal.

Contenido: Concepto de derecho fiscal, antecedentes constitucionales.

EC3 F1 Actividad de aprendizaje 10:
Investigacion del derecho fiscal y del art. 31 de
la Constitucion

Realizar una investigacion individualmente, de
conceptos y naturaleza del derecho fiscal en
México, ademas de expresar sobre la importancia
del contenido del articulo 31 fraccion IV
constitucional. Tomando en cuenta las referencias
propuestas por el docente.

1 hr. Aula
2 hrs. Virtuales
1 hr. Independiente

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal () Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ()

Recursos:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Jiménez, G. (1998). Lecciones de derecho tributario.
México, D.F. Ecafsa.

Latapi, M. (2010). Introduccion al estudio de las
contribuciones. México, D.F. McGraw-Hill.

Ley del Impuesto Sobre la Renta

Ley del Impuesto al Valor Agregado

Ley del Impuesto Especial Sobre Produccién y Servicios

Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
de 2023

Ley de Hacienda del Estado de Sonora

Margain, M. (2008). Introduccién al estudio del derecho
tributario mexicano. México, DF. Porrua.

Rodriguez, L. (2014). Derecho Fiscal. México, D.F.
Oxford.

Sanchez, P. (2015). Nociones de Derecho Fiscal. México,
pac;j.
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Criterios de evaluacion de la actividad:
Entrega en tiempo y forma.

Contenido acorde a lo solicitado.

Indicar fuentes bibliogréficas.

Conclusion.

Rubrica de investigacion

EC3 Fase II: La Hacienda Publica y la Actividad Financiera del Estado.

Contenido: Hacienda publica en los tres érdenes de Gobierno.
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EC3 F2 Actividad de aprendizaje 11:
Investigacion documental sobre la Hacienda
Publica y la actividad financiera del Estado.

Realizar una investigacién documental reunidos en
equipo, sobre los conceptos y naturaleza de la
hacienda publica en México de los tres 6rdenes de
gobierno, asi como sefialar en que consiste la
actividad financiera del estado. Con la informacion
investigada elaborara un mapa conceptual, el cual
debera ser subido a plataforma en los tiempos
establecidos para tal efecto. Tomando como
referencia los recursos propuestos por el docente.

1 hr. Aula
3 hrs. Virtuales
1 hr. Independiente

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)

Grupal () Individual ( )
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo (X)

Recursos:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Jiménez, G. (1998). Lecciones de derecho tributario.
México, D.F. Ecafsa.

Latapi, M. (2010). Introduccién al estudio de las
contribuciones. México, D.F. McGraw-Hill.

Ley del Impuesto Sobre la Renta

Ley del Impuesto al Valor Agregado

Ley del Impuesto Especial Sobre Produccion v Servicios

Ley de Ingresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal
de 2023

Ley de Hacienda del Estado de Sonora

Margain, M. (2008). Introduccién al estudio del derecho
tributario mexicano. México, DF. Porrda.

Rodriguez, L. (2014). Derecho Fiscal. México, D.F.
Oxford.

Sanchez, P. (2015). Nociones de Derecho Fiscal. México,
pac;j.
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Criterios de evaluacion de la actividad:
Entrega en tiempo y forma.

Contenido acorde a lo solicitado.
Indicar fuentes bibliograficas.
Conclusion.

Rubrica de investigacion

EC3 Fase lll: Las Principales Leyes Fiscales Federales.

Contenido: Cdédigo fiscal de la federacion, Ley de impuestos sobre la renta, Ley de impuesto al valor
agregado, Ley de Hacienda del Estado de Sonora e impuesto por la prestacion de servicios de hospedaje.

EC3 F3 Actividad de aprendizaje 12: Resumen
del contenido del codigo Fiscal de la
Federacion.

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)

Grupal () Individual (X)

Laboratorio ( )
Equipo ()
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Realizar un resumen de manera individual, del
contenido del Cadigo Fiscal de la Federacion, en él
sefialara cuantos titulos contiene, cuantos
capitulos tiene cada titulo y los temas que trata el
Cddigo Fiscal de la Federacion. Tomando en
cuenta la bibliografia propuesta por el docente.

1 hr. Aula
1 hr. Virtual
1 hr. Independiente

Independientes (X)

Recursos:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Jiménez, G. (1998). Lecciones de derecho tributario.
México, D.F. Ecafsa.

Latapi, M. (2010). Introduccion al estudio de las
contribuciones. México, D.F. McGraw-Hill.

Ley del Impuesto Sobre la Renta

Ley del Impuesto al Valor Agregado

Ley del Impuesto Especial Sobre Produccion v Servicios

Ley de Ingresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal
de 2023

Ley de Hacienda del Estado de Sonora.

Margain, M. (2008). Introduccién al estudio del derecho
tributario mexicano. México, DF. Porrda.

Rodriguez, L. (2014). Derecho Fiscal. México, D.F.
Oxford.

Sanchez, P. (2015). Nociones de Derecho Fiscal. México,
pacj.
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Criterios de evaluacion de la actividad:
Entrega en tiempo y forma.

Contenido acorde a lo solicitado.
Indicar fuentes bibliograficas.
Conclusion.

Rubrica de resumen

EC3 F3 Actividad de aprendizaje 13: Exposicion
de las principales leyes fiscales federales y
estatales.

Realizar una exposicion en equipos las principales
leyes fiscales. (Ley del Impuesto Sobre la Renta,
Ley del Impuesto al Valor Agregado, Ley de
Hacienda del Estado de Sonora, Impuesto por la
Prestacion de Servicios de Hospedaje). Tomando
en cuenta la bibliografia propuesta por el docente.

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal () Individual ( )
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo (X)

Recursos:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Jiménez, G. (1998). Lecciones de derecho tributario.
México, D.F. Ecafsa.
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2 hrs. Aula
2 hrs. Virtuales
1 hr. Independiente

Latapi, M. (2010). Introduccion al estudio de las
contribuciones. México, D.F. McGraw-Hill.

Ley del Impuesto Sobre la Renta

Ley del Impuesto al Valor Agregado

Ley del Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios

Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
de 2023

Ley de Hacienda del Estado de Sonora

Margain, M. (2008). Introduccién al estudio del derecho
tributario mexicano. México, DF. Porraa.

Rodriguez, L. (2014). Derecho Fiscal. México, D.F.
Oxford.

Sanchez, P. (2015). Nociones de Derecho Fiscal. México,
pacj.
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Criterios de evaluacion de la actividad:
Entrega en tiempo y forma.

Contenido acorde a lo solicitado.
Indicar fuentes bibliograficas.
Conclusion.

Rubrica de exposicién oral

EC3 F3 Actividad de aprendizaje 14: Portafolio
de evidencias

Realizar un portafolio, de manera individual, de
todas las actividades realizadas durante este
curso.

2 hrs. Virtuales
1 hr. Independiente

Tipo de actividad:
Aula () Virtuales (X) Laboratorio ( )

Grupal () Individual (X) Equipo ( )
Independientes (X)

Recursos:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Jiménez, G. (1998). Lecciones de derecho tributario.
México, D.F. Ecafsa.

Latapi, M. (2010). Introduccion al estudio de las
contribuciones. México, D.F. McGraw-Hill.

Ley del Impuesto Sobre la Renta

Ley del Impuesto al Valor Agregado

Ley del Impuesto Especial Sobre Produccién y Servicios



http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LIF_2023.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LIF_2023.pdf
http://transparencia.esonora.gob.mx/NR/rdonlyres/2259DF15-C7BF-4C5C-A7D4-C2059143CD22/202658/LeydeHaciendadelEstadodeSonora.pdf
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/05_Rubrica_Exposicion.pdf
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CPEUM.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
de 2023

Ley de Hacienda del Estado de Sonora

Margain, M. (2008). Introduccién al estudio del derecho
tributario mexicano. México, DF. Porraa.

Rodriguez, L. (2014). Derecho Fiscal. México, D.F.
Oxford.

Sanchez, P. (2015). Nociones de Derecho Fiscal. México,
pacj.
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Criterios de evaluacion de la actividad:
El trabajo sera evaluado de la siguiente manera:

Entrega en tiempo y forma.
Contenido acorde a lo solicitado.

Rubrica de portafolio de evidencias

Evaluacion formativa:

Resumen del contenido del Cadigo Fiscal de la Federacion

Exposicion de las principales leyes fiscales: Ley del Impuesto Sobre la Renta, Ley del Impuesto al Valor
Agregado, Ley de Hacienda del Estado de Sonora, Impuesto por la Prestacion de Servicios de Hospedaje

Entrega de un portafolio de todas y cada una de las actividades realizadas durante el curso.

Entrega en tiempo y forma.
Contenido acorde a lo solicitado.
Indicar fuentes bibliograficas.
Conclusion.

Utilizar la rubrica de investigacion.

Fuentes de informacion

Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos. http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Jiménez, G. (1998). Lecciones de derecho tributario. México, D.F. Ecafsa.

Latapi, M. (2010). Introduccién al estudio de las contribuciones. México, D.F. McGraw-Hill.

Ley del Impuesto Sobre la Renta. http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Ley del Impuesto al Valor Agregado. http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm
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Ley del Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios. http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/index.htm

Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2023

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LIF 2023.pdf .

Ley de Hacienda del Estado de Sonora. http://transparencia.esonora.gob.mx/NR/rdonlyres/2259DF15-C7BF-
4C5C-A7D4-C2059143CD22/202658/LeydeHaciendadelEstadodeSonora.pdf

Margain, M. (2008). Introduccion al estudio del derecho tributario mexicano. México, DF. Porrua.

Rodriguez, L. (2014). Derecho Fiscal.

México, D.F. Oxford.

Sanchez, P. (2015). Nociones de Derecho Fiscal. México, pacj.
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Politicas

Durante el desarrollo del curso se
establecen las siguientes politicas
para los estudiantes participantes,
gue estaran vigentes durante el
curso, para las situaciones no
contempladas en este documento,
se aplicara la decision surgida de la
participacion del facilitador, alumno
y en s u caso las
autoridades académicas de UES.
Al inicio del curso se establecera
los horarios y las vias de
comunicacion, considerando al
menos una via alterna a la
plataforma educativa. Se respetara
el calendario y horario del curso. El
alumno tendra derecho a la
evaluacion final cumpliendo con la
asistencia. Los materiales,
sugerencias de actividades,
examenes, tareas, casos practicos
y demas consideraciones del curso
permaneceran en plataforma hasta
finalizar el curso. La integracion y
participacion de los equipos de
trabajo sera organizada por el
facilitador, buscando siempre el
logro eficiente de la competencia
del curso. Para cada sesion se
definiran los objetivos de manera
clara y precisa. En algunos casos
se tendran que utilizar materiales
de la plataforma y en otros el
facilitador proporcionara el material
para el trabajo presencial de la
actividad. Para entrega de tareas
se tomara en consideracion la

Metodologia

Es responsabilidad del estudiante
gestionar los procedimientos
necesarios para alcanzar el
desarrollo de las competencias del
curso. El curso se desarrollara
combinando sesiones presenciales
y virtuales, asi como
practicas presenciales en
laboratorios, campos o a distancia
en congruencia con la naturaleza
de la asignatura. Los productos
académicos escritos deberan ser
entregados en formato PDF en la
plataforma institucional, de acuerdo
con los criterios establecidos por el
facilitador y cumpliendo con el
formato APA 7ma edicion. El
desarrollo de esta materia sera con
actividades tedricas y practicas de
manera presencial y virtual. El
facilitador expondra los temas
interactuando con el estudiante el
cual, de acuerdo con sus
investigaciones bibliograficas y
elaboracion de ejercicios practicos,
participara de manera activa tanto
en el aula como en la plataforma.
La evaluacion sera tanto de
actividades virtuales como
presenciales.

Evaluacion

La evaluacién del curso se
realizara de acuerdo al Reglamento
Escolar vigente que considera los
siguientes articulos:

ARTICULO 27. La evaluacion es el
proceso que permite valorar el
desarrollo de las competencias
establecidas en las
secuencias didacticas del plan de
estudio del programa educativo
correspondiente. Su metodologia
es integral y considera diversos
tipos de evidencias de
conocimiento, desempefio y
producto por parte del alumno.
ARTICULO 28. Las modalidades
de evaluacion en la Universidad
son: Diagndstica permanente,
entendiendo esta como la
evaluaciéon continua del estudiante
durante la realizacién de una o
varias actividades; Formativa,
siendo esta, la evaluacion al
alumno durante el desarrollo de
cada elemento de competencia; y
Sumativa es la evaluacion general
de todas y cada una de las
actividades y evidencias de las
secuencias didacticas. Solo los
resultados de la evaluacion
sumativa tienen efectos de
acreditacion y seran reportados al
departamento de registro y control
escolar.

ARTICULO 29. La evaluacion
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fecha exacta que marque la
actividad en caso de no entregar a
tiempo algun trabajo, se
considerara solamente la parte
proporcional de la puntuacion
asignada a dicha actividad. Es
importante que durante la clase
presencial los alumnos, muestren
una actitud de respeto vy
colaboracion en la clase evitando
los distractores como juegos, el uso
de redes sociales en teléfonos
celulares, elaboracién de tareas
propias de otras asignaturas o
realizando otra actividad diferente a
la materia que se expone y se
explica en el aula. La evaluacién
del curso se dara dunica y
exclusivamente en base a las
actividades desarrolladas a lo largo
del curso, examenes y portafolio
del estudiante.

sumativa sera realizada tomando
en consideracion de manera
conjunta y razonada, las evidencias
del desarrollo de las competencias
y los aspectos relacionados con las
actitudes y valores logradas por el
alumno.

ARTICULO 30. Los resultados de
la evaluacion expresaran el grado
de dominio de las competencias,
por lo que la escala de evaluacion
contemplara los niveles de:
Competente sobresaliente;
Competente avanzado;
C om p et e n t e
intermedio;Competente basico; y
No aprobado. El nivel minimo para
acreditar una asignatura serd el de
competente basico. Para fines de
acreditacion los niveles tendran un
equivalente numérico conforme a lo
siguiente:

Competente sobresaliente 10
Competente avanzado 9
Competente intermedio 8
Competente basico 7

No aprobado 6.




