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Curso: BIOETICA Y LEGISLACION

Clave: JUS43A2

Horas aula: 2

Horas plataforma: 1

Antecedentes:

Horas laboratorio: 0

Competencia del area:

Aplicar la metodologia y fundamentos
tedricos que organizan la intervencion
del personal de salud garantizando la
relacion de ayuda en el contexto de
codigos éticos, normativos y legales
de la profesion con respeto por la
cultura y los derechos humanos, en
sus diferentes funciones.

Competencia del curso:

Aplicar la ética, bioética y las implicaciones legales en los procesos de
atencion a la salud, con el fin de garantizar la relacién paciente- y
profesionales de la salud bajo las NOM y Normas internacionales
aplicables.

1. Conocer la historia de la bioética

Elementos de competencia:

, Su relacion con la ética, la moral y deontologia asi como su aplicacion

en el campo profesional del area de la salud, a fin de otorgar un cuidado seguro y sin riesgos para el

paciente; aplicando un conocimiento amplio y concreto sobre bioética y legislacion segun sea el caso.
2. Utilizar el marco legal como un medio para justifica el ejercicio del profesional de la salud asi como las
consecuencias de actos ilicitos con la finalidad de establecer diferencias entre la buena praxis y el acto

ilicito; fundamentado en las leyes mexicanas, las normas oficiales mexicanas relativas a la salud y los

tratados internacionales.

3. Solucionar dilemas éticos los cuales pueden llegar a presentarse durante el ejercicio profesional al

brindar la atencién al usuario y/o

familia; a fin de lograr un actuar reflexivo y critico que evite lesionar los

derechos de los usuarios, utilizando documentos cientificos avalados por la comunidad médica asi como
la aplicacion de las leyes mexicanas, normas oficiales mexicanas y los tratados internacionales.

Licenciado en Enfermeria o Medicina,

Perfil del docente:

con estudios en bioética y filosofia, preferentemente con Maestria en

Ciencias de la Salud; amplio conocimiento en el marco juridico del profesional de la salud y docencia. Planifica
los procesos de ensefianza y de aprendizaje atendiendo al enfoque por competencias. Evalta los procesos de

ensefianza y de aprendizaje con un

enfoque formativo, con una actitud de cambio a las innovaciones

pedagogicas. Construye ambientes para el aprendizaje auténomo y colaborativo.
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Elemento de competencia 1: Conocer la historia de la bioética, su relacion con la ética, la moral y
deontologia asi como su aplicacién en el campo profesional del area de la salud, a fin de otorgar un cuidado
seguro Yy sin riesgos para el paciente; aplicando un conocimiento amplio y concreto sobre bioética y legislacion

segun sea el caso.

EC1 Fase I: Antecedentes historicos de la bioética

Contenido: Relacion de la bioética, ética, moral y deontologia. Aplicacion en la actividad que realiza el

profesional de la salud.

EC1 F1 Actividad de aprendizaje 1: Cuadro
comparativo

Elaborar un cuadro comparativo sobre las
definiciones de bioética, ética, moral y deontologia
y su relacién y aplicaciéon en las actvidades que
realiza el profesional de la salud. Se debera subir a
plataforma.

3 hrs. Plataforma

Tipo de actividad:

Aula () Plataforma (X) Laboratorio ( )
Grupal () Individual (X) Equipo ( )
Recursos:

- Arroyo M. Pilar. Etica 'y deontologia en enfermeria
- Rodriguez Lozano V. et al. Etica, México, D.F.

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de cuadro comparativo

EC1 F1 Actividad de aprendizaje 2: Notas de
clases

El facilitador expondra al grupo sobre los principios
bioéticos y su aplicacién en la préactica del personal
del area de la salud:

- Principio de beneficiencia

- Principio de no-maleficiencia
- Principio de autonomia

- Principio de justicia

El alumno realizard sus notas de clases;

identificando cada uno de los principios, su uso y
aplicacion en el cuidado brindado al paciente.

3 hrs. Aula

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma ( ) Laboratorio ( )
Grupal () Individual (X) Equipo ( )
Recursos:

- Arroyo M. Pilar (1996), Etica y deontologia en
enfermeria, Editorial McGraw-Hill Interamericana.

- Bonilla, J. (2007). Bioética para enfermeria:
Aspectos tedricos y practicos .

- Nacimiento y Desarrollo de la Bioética.

- Rodriguez Lozano V. et al. (1998) Etica, México,
D.F: editorial Pearson.

- Thompson Joyce B. et al (1998) Etica en enfermeria,
Editorial El Manual Moderno.

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de apuntes de clase

EC1 F1 Actividad de aprendizaje 3: Collage

Realizar un collage ejemplificando actividades
propias del profesional de la salud, basandose en
la exposicién que haga el docente del tema:
Dimensiones y aplicaciones de la ética en el
ejercicio profesional:

- Etica, vocacion y profesion
- El profesional y su compromiso social

4 hrs. Aula

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma ( ) Laboratorio ( )
Grupal () Individual ( ) Equipo (X)
Recursos:

- Presentacion del docente

- Bonilla, J. Bioética para enfermeria: Aspectos
tedricos y practicos.

- Rodriguez Lozano V. et al. (1998) Etica, México,
D.F: editorial Pearson.

. Thompson Joyce B. et al (1998) Etica en enfermeria,
Editorial EI Manual Moderno.

- Creador de collage de fotos.



http://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/33CuadroComparativo.pdf?0.8342176136718888
file:///C:/Users/CC2%2007/Downloads/BIOETICA%20PARA%20ENFERMERIA.pdf&nbsp; 
file:///C:/Users/CC2%2007/Downloads/BIOETICA%20PARA%20ENFERMERIA.pdf&nbsp; 
file:///C:/Users/CC2%2007/Downloads/BIOETICA%20PARA%20ENFERMERIA.pdf&nbsp; 
https://pochicasta.files.wordpress.com/2009/03/concepto-bioetica.pdf
http://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/21_Rubrica_Apuntes_de_Clase.pdf?0.8806917468341147
file://portal.ues.mx/C:/Users/CC2%2007/Downloads/BIOETICA%20PARA%20ENFERMERIA.pdf
file://portal.ues.mx/C:/Users/CC2%2007/Downloads/BIOETICA%20PARA%20ENFERMERIA.pdf
https://www.fotor.com/es/collage/

- Coédigo de ética para el equipo de salud de la
Asociacién meédica de Argentina.

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica: Collage

EC1 F1 Actividad de aprendizaje 4: Mesa
redonda

El docente amplia informacién sobre los conceptos
de bioética, ética, moral y deontologia asi como su
relacion y aplicacion en el ambito de del area de la
salud y organiza una mesa redonda donde los
alumnos participaran compartiendo su opinion de la
tematica a tratar.

2 hrs. Aula

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma ( ) Laboratorio ( )
Grupal (X) Individual () Equipo ( )
Recursos:

. Arroyo M. Pilar (1996), Etica y deontologia en
enfermeria, Editorial McGraw-Hill Interamericana.

- Bonilla, J. (2007). Bioética para enfermeria:
Aspectos tedricos y practicos .

- Nacimiento y Desarrollo de la Bioética .

- Rodriguez Lozano V. et al. (1998) Etica, México,
D.F: editorial Pearson.

. Thompson Joyce B. et al (1998) Etica en enfermeria,
Editorial El Manual Moderno

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de mesa redonda

EC1 Fase ll: Funciones del padrén de profesionales de la salud

Contenido: Las funciones de la enfermera y la relacion que guarda con: Individuo. Ejercicio de su profesion.

Sociedad. Colegas. Institucion.

EC1 F2 Actividad de aprendizaje 5: Sintesis

Identificar cual es la idoneidad de su profesiéon en
su quehacer diario. Realizara una sintesis del tema
desarrollado y lo subira a plataforma, basandose
en la exposicion del facilitador en el aula sobre las
funciones vy la relacion que guarda con:

« Individuo

- Ejercicio de su profesion
- Sociedad

- Colegas

« Institucién

3 hrs. Aula
1 hr. Plataforma

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma (X) Laboratorio ( )
Grupal () Individual (X) Equipo ( )
Recursos:

- Comision de arbitraje médico, CONAMED, de los
derechos generales de las enfermeras y enfermeros
de México, mayo de 2005.

- Codigo de Bioética para el personal de la salud.
México.

- Consejo Internacional de Enfermeras (CIE) who-we-
are/code-of-ethics-for-nurses

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de sintesis

EC1 F2 Actividad de aprendizaje 6: Exposicion

Realizar una exposicién en equipo, sobre las
funciones: asistenciales, administrativas, docencia
e investigacion; sus implicaciones legales;

Tipo de actividad:
Aula (X) Plataforma ( )

Grupal () Individual ()

Laboratorio ( )
Equipo (X)

Recursos:



http://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/Collage%20.pdf?0.015631798112702988
http://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/Collage%20.pdf?0.015631798112702988
file:///C:/Users/CC2%2007/Downloads/BIOETICA%20PARA%20ENFERMERIA.pdf&nbsp;
file:///C:/Users/CC2%2007/Downloads/BIOETICA%20PARA%20ENFERMERIA.pdf&nbsp;
file:///C:/Users/CC2%2007/Downloads/BIOETICA%20PARA%20ENFERMERIA.pdf&nbsp;
https://pochicasta.files.wordpress.com/2009/03/concepto-bioetica.pdf
https://pochicasta.files.wordpress.com/2009/03/concepto-bioetica.pdf
http://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/34-MesaRedonda.pdf?0.6924950387154107
http://www.conamed.gob.mx/prof_salud/pdf/codigo_bioetica.pdf
http://www.conamed.gob.mx/prof_salud/pdf/codigo_bioetica.pdf
http://www.icn.ch/
http://www.icn.ch/
http://www.ues.mx/Docs/oferta_educativa/Rubricas/Sintesis.pdf?0.895878159450824

enfatizando las buenas practicas en el ejercicio de

o - Recomendaciones para la buena practica en
su profesion.

enfermeria.

- Recomendaciones para mejorar la atencién en
Enfermeria

2 hrs. Aula - Atencién orientada al paciente

.- Cadigo de conducta para la enfermeria

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de exposicién

Evaluacion formativa:
- Mediante la presentacién del portafolio recopilando las actividades previamente calificadas del elemento
de competencia.
- Asistencia, participacion y entrega de trabajos en tiempo y forma.
- Valores y actitudes (Honradez, esfuerzo, justicia y respeto)

Fuentes de informacion

1. Arroyo M. Pilar (1996), Etica y deontologia en enfermeria, Editorial McGraw-Hill Interamericana.

2. Bonilla, J. (2007). Bioética para enfermeria: Aspectos tedricos y practicos. Recuperado de:
file:///C:/Users/CC2%2007/Downloads/BIOETICA%20PARA%20ENFERMERIA.pdf

3. Nacimiento y Desarrollo de la Bioética. Recuperado de:
https://pochicasta.files.wordpress.com/2009/03/concepto-bioetica.pdf

4. Rodriguez Lozano V. et al. (1998) Etica, México, D.F: editorial Pearson.

5. Thompson Joyce B. et al (1998) Etica en enfermeria, Editorial El Manual Moderno.



http://codamedy.ssy.gob.mx/2015/05/recomendaciones-para-la-buena-practica-en-enfermeria/
http://codamedy.ssy.gob.mx/2015/05/recomendaciones-para-la-buena-practica-en-enfermeria/
http://www.medigraphic.com/pdfs/enfermeriaimss/eim-2003/eim032j.pdf.
http://www.medigraphic.com/pdfs/enfermeriaimss/eim-2003/eim032j.pdf.
http://www.evidenciaencuidados.es/evidenciaencuidados/pdf/RNAO/Atencion_orientada_al_paciente_guia.pdf
http://www.aguascalientes.gob.mx/COESAMED/pdf/enfermeria.pdf
http://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/05_Rubrica_Exposicion.pdf?0.9469823720969857
file:///C:/Users/CC2%2007/Downloads/BIOETICA%20PARA%20ENFERMERIA.pdf
file:///C:/Users/CC2%2007/Downloads/BIOETICA%20PARA%20ENFERMERIA.pdf
https://pochicasta.files.wordpress.com/2009/03/concepto-bioetica.pdf
https://pochicasta.files.wordpress.com/2009/03/concepto-bioetica.pdf

Elemento de competencia 2: Utilizar el marco legal como un medio para justifica el ejercicio del profesional
de la salud asi como las consecuencias de actos ilicitos con la finalidad de establecer diferencias entre la
buena praxis y el acto ilicito; fundamentado en las leyes mexicanas, las normas oficiales mexicanas relativas a

la salud y los tratados internacionales.

EC2 Fase I: Marco Juridico

Contenido: Marco juridico que fundamenta el actuar del profesional de la salud en México, con base en sus

funciones y su perfil.

EC2 F1 Actividad de aprendizaje 7: Mapa
conceptual

Realizar un mapa conceptual partiendo de la base
legal como lo es la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y las leyes secundarias
nacionales e internacionales en las cuales se
fundamenta el actuar del profesional en el ejercicio
de sus funciones.

El facilitador expondra al grupo sobre los diversos
documentos que integran el marco juridico que
fundamenta su actuar en Mexico y el mundo; con
relacion a sus funciones y su perfil.

4 hrs. Aula

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma ( ) Laboratorio ( )
Grupal () Individual () Equipo (X)
Recu(Eso_s: .

- Caodigo Civil Sonora.

- Cdbdigo de Bioética para el Personal de la Salud.

- Cdbdigo de conducta.

. Cddigo de Etica para enfermeras.

- Cddigo Deontolégico del CIE para la Profesion de
Enfermeria.

- Codigo Penal Federal.

-Constituciédn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos. Diario Oficial de la
Federacion 5 de febrero de 1917 Ultima reforma
DOF 15 de septiembre 2017.

- LEY GENERAL DE SALUD EN EL ESTADO DE
SONORA.

- LEY GENERAL DE SALUD FEDERAL.

- Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité
de ética.

- Morales J. Nava G. et al (2011). Principios de ética,
bioética y conocimiento del hombre.

- Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012, del
expediente clinico.

Criterios de evaluacion de la actividad:
- Asistencia, participacion y entrega de trabajo en
tiempo y forma.
- Rubrica de mapa conceptual

EC2 F1 Actividad de aprendizaje 8: Resumen

Realizar un resumen sobre el contenido de la NOM
004 relativa al Expediente Clinico. Se debera
entregar impreso y subir a plataforma; debera
contener hoja frontal, introduccion, indice,
desarrollo del tema y conclusiones. En clase
presencial se reforzara el tema y se aclararan las
dudas.

2 hrs. Aula
1 hr. Plataforma

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma (X) Laboratorio ( )
Grupal () Individual (X) Equipo ( )
Recursos:

Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012, del
expediente clinico.

Criterios de evaluacion de la actividad:
Rubrica de resumen

EC2 F1 Actividad de aprendizaje 9:
Dramatizacion.

Tipo de actividad:
Aula (X) Plataforma (X)

Grupal () Individual ()

Laboratorio ( )
Equipo (X)



http://www.stjsonora.gob.mx/
http://www.stjsonora.gob.mx/
http://www.ugto.mx/redmedica/quienes-somos/codigo-de-etica-del-personal-de-salud
http://www.ugto.mx/redmedica/quienes-somos/codigo-de-etica-del-personal-de-salud
http://www.conbioetica-mexico.salud.gob.mx/interior/queeslabioetica.html
http://www.conbioetica-mexico.salud.gob.mx/interior/queeslabioetica.html
http://www.conamed.gob.mx/prof_salud/pdf/codigo_enfermeras.pdf
http://www.conamed.gob.mx/prof_salud/pdf/codigo_enfermeras.pdf
http://www.icn.ch/images/stories/documents/about/icncode_spanish.pdf
http://www.icn.ch/images/stories/documents/about/icncode_spanish.pdf
http://www.icn.ch/images/stories/documents/about/icncode_spanish.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/cpf.htm
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/cpf.htm
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/1_150917.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/1_150917.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/1_150917.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/1_150917.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/1_150917.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/lgs.htm
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/lgs.htm
http://www.salud.gob.mx/unidades/cdi/legis/lgs
http://www.salud.gob.mx/unidades/cdi/legis/lgs
https://repository.uaeh.edu.mx/bitstream/bitstream/handle/123456789/11959/libro_principios_de_etica.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repository.uaeh.edu.mx/bitstream/bitstream/handle/123456789/11959/libro_principios_de_etica.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://dof.gob.mx/nota_detalle_popup.php?codigo=5272787
http://dof.gob.mx/nota_detalle_popup.php?codigo=5272787
http://dof.gob.mx/nota_detalle_popup.php?codigo=5272787
http://www.ues.mx/Docs/oferta_educativa/Rubricas/04_Rubrica_Mapa_Conceptual.pdf
http://dof.gob.mx/nota_detalle_popup.php?codigo=5272787
http://dof.gob.mx/nota_detalle_popup.php?codigo=5272787
http://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/Resumen.pdf?0.023201475163260765

Realizar en equipos de trabajo, una dramatizacién
sobre los derechos de los pacientes, también|Recursos:

realizaran un video del mismo tema el cual subiran - Carta de los derechos generales de los pacientes.
a plataforma, lo anterior basandose en la - Derechos de los pacientes en México.
presentacion del facilitador sobre los derechos de - Los pacientes también tienen derechos.

los pacientes.

Criterios de evaluacion de la actividad:

3 hrs. Aula

> hrs. Plataforma Rubrica de dramatizacién

Evaluacion formativa:

- Asistencia, participacion, entrega de trabajos en tiempo y forma, previamente calificados, del elemento de
competencia.

- Aprobar la actividad de autoevaluacién del elemento de competencia en los periodos establecidos por la
institucion; a traves del banco de reactivos digitales tipo EGEL de CENEVAL, al finalizar cada elemento
de competencia.

- Aspectos afectivos-emocionales: respnsabilidad, puntulidad, asistencia, participacion y respeto.

Fuentes de informacion

1. Cadigo Civil Sonora. Recuperado de http:// www.stjsonora.gob.mx/
2. Codigo de Bioética para el Personal de la Salud. Recuperado de http://www.ugto.mx/redmedica/quienes-
somos/codigo-de-etica-del-personal-de-salud

3. Cdédigo de conducta. Recuperado de http://www.conbioetica-
mexico.salud.gob.mx/interior/queeslabioetica.html
4. Cédigo de Etica para enfermeras. Recuperado de http:/

www.conamed.gob.mx/prof salud/pdf/codigo _enfermeras.pdf
5. Codigo Deontologico del CIE para la Profesién de Enfermeria. Recuperado
de http://www.icn.ch/images/stories/documents/about/icncode spanish.pdf

6. Codigo Penal Federal. Recuperado de http:// www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/cpf.htm

7. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Diario Oficial de la Federacion 5 de febrero de
1917 Ultima reforma DOF 15 de septiembre 2017. Recuperado
de http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/1_150917.pdf

8. LEY GENERAL DE SALUD EN EL ESTADO DE SONORA. Recuperado de http://
www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/lgs.htm

9. LEY GENERAL DE SALUD FEDERAL. Recuperado de http:// www.salud.gob.mx/unidades/cdi/legis/Igs

10. Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de ética.

11. Morales J. Nava G. et al (2011). Principios de ética, bioética y conocimiento del hombre. Recuperado

de https://repository.uaeh.edu.mx/bitstream/bitstream/handle/123456789/11959/libro_principios_de_etic
a.pdf?sequence=1&isAllowd=y

12. Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012, del expediente clinico. Recuperado
de http://dof.gob.mx/nota_detalle _popup.php?codigo=5272787



http://www.conamed.gob.mx/comisiones_estatales/coesamed_nayarit/publicaciones/pdf/carta_derechos.pdf
http://www.conamed.gob.mx/comisiones_estatales/coesamed_nayarit/publicaciones/pdf/carta_derechos.pdf
http://www.medigraphic.com/pdfs/imss/im-2002/im026k.pdf
https://www.profeco.gob.mx/revista/publicaciones/adelantos_05/pacientes_derechos_feb05.pdf
https://www.profeco.gob.mx/revista/publicaciones/adelantos_05/pacientes_derechos_feb05.pdf
http://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/29_Rubrica_Dramatizacion.pdf?0.8983771512179193
http://www.ugto.mx/redmedica/quienes-somos/codigo-de-etica-del-personal-de-salud
http://www.ugto.mx/redmedica/quienes-somos/codigo-de-etica-del-personal-de-salud
http://www.stjsonora.gob.mx/
http://www.stjsonora.gob.mx/
http://www.ugto.mx/redmedica/quienes-somos/codigo-de-etica-del-personal-de-salud
http://www.ugto.mx/redmedica/quienes-somos/codigo-de-etica-del-personal-de-salud
http://www.ugto.mx/redmedica/quienes-somos/codigo-de-etica-del-personal-de-salud
http://www.conbioetica-mexico.salud.gob.mx/interior/queeslabioetica.html
http://www.conbioetica-mexico.salud.gob.mx/interior/queeslabioetica.html
http://www.conbioetica-mexico.salud.gob.mx/interior/queeslabioetica.html
http://www.ugto.mx/redmedica/quienes-somos/codigo-de-etica-del-personal-de-salud
http://www.conamed.gob.mx/prof_salud/pdf/codigo_enfermeras.pdf
http://www.conamed.gob.mx/prof_salud/pdf/codigo_enfermeras.pdf
http://www.icn.ch/images/stories/documents/about/icncode_spanish.pdf
http://www.icn.ch/images/stories/documents/about/icncode_spanish.pdf
http://www.ugto.mx/redmedica/quienes-somos/codigo-de-etica-del-personal-de-salud
http://www.ugto.mx/redmedica/quienes-somos/codigo-de-etica-del-personal-de-salud
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/cpf.htm
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/1_150917.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/1_150917.pdf
http://www.ugto.mx/redmedica/quienes-somos/codigo-de-etica-del-personal-de-salud
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/lgs.htm
http://www.ugto.mx/redmedica/quienes-somos/codigo-de-etica-del-personal-de-salud
http://www.ugto.mx/redmedica/quienes-somos/codigo-de-etica-del-personal-de-salud
http://www.salud.gob.mx/unidades/cdi/legis/lgs
http://www.salud.gob.mx/unidades/cdi/legis/lgs
https://repository.uaeh.edu.mx/bitstream/bitstream/handle/123456789/11959/libro_principios_de_etica.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repository.uaeh.edu.mx/bitstream/bitstream/handle/123456789/11959/libro_principios_de_etica.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://dof.gob.mx/nota_detalle_popup.php?codigo=5272787
http://dof.gob.mx/nota_detalle_popup.php?codigo=5272787

Elemento de competencia 3: Solucionar dilemas éticos los cuales pueden llegar a presentarse durante el
ejercicio profesional al brindar la atencion al usuario y/o familia; a fin de lograr un actuar reflexivo y critico que
evite lesionar los derechos de los usuarios, utilizando documentos cientificos avalados por la comunidad
médica asi como la aplicacion de las leyes mexicanas, normas oficiales mexicanas y los tratados

internacionales.

EC3 Fase I: Dilemas éticos

Contenido: Eutanasia voluntaria e involuntaria. Suicidio con ayuda del médico. Compra venta de érganos para
trasplante. Renta de Utero, venta de células: dvulos y espermatozoides. Consentimiento informado. Secreto
Profesional. Muerte cerebral. Enfermos desahuciados.

EC3 F1 Actividad de aprendizaje 10: Analisis de
casos

Analizar, en clase presencial, diversos casos éticos
legales, relacionados con la atencion y el cuidado
del paciente. Como actividad de plataforma,
elaborar un dilema ético, debera contener hoja
frontal, introduccion, indice desarrollo del tema,
conclusiones, bibliografia y anexos.

4 hrs. Aula
3 hrs. Plataforma

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma (X) Laboratorio ( )
Grupal () Individual (X) Equipo ( )
Recursos:

- Cano M. (2005). Problemas éticos y bioéticos en
enfermeria. Editorial ciencias médicas. La Habana
Cuba.

- Cobos A. El secreto profesional y su alcance.

- Consentimiento Validamente Informado.

. Cortina Adela. Etica de las profesiones. Editorial
McGraw-Hill interamericana.

- Garces |. GIRALDO C. (2013) El cuidado de si y de
los otros en Foucault, principio orientador para la
construccién de una bioética del cuidado.

- Gordillo L. (2015) Ideologia y ética de la voluntad.
Una base para la reflexién bioética.

. Hernandez A. Jorge. Etica en la investigacién
biomédica. Editorial Manual moderno

- Morales J. Nava G. et al (2011). Principios de ética,
bioética y conocimiento del hombre.

- Pasto, Lus Miguel (1996). Manual de ética y
legislacion en enfermeria. México, D.F.

Criterios de evaluacién de la actividad:
- Participacion, orden, pensamiento critico,
aportaciones.
- Rubrica de analisis de cassos

EC3 F1 Actividad de aprendizaje 11: Mesa
redonda

Mediante la actividad de mesa redonda los
alumnos debatiran sobre la importancia del secreto
profesional como un elemento primordial al brindar
la atencion al usuario y/o familia. Previamente el
docente expondra el tema Secreto Profesional.

3 hrs. Aula

Tipo de actividad:

Aula (X) Plataforma ( ) Laboratorio ( )
Grupal (X) Individual ( ) Equipo ( )
Recursos:

- Cano M. (2005). Problemas éticos y bioéticos en
enfermeria. Editorial ciencias médicas. La Habana
Cuba.

- Cobos A. El secreto profesional y su alcance.

- Consentimiento Validamente Informado.

. Cortina Adela. Etica de las profesiones. Editorial
McGraw-Hill interamericana.

- Garces |. GIRALDO C. (2013) El cuidado de si y de
los otros en Foucault, principio orientador para la
construccién de una bioética del cuidado.

- Gordillo L. (2015) Ideologia y ética de la voluntad.
Una base para la reflexidon bioética.
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http://www.dgdi-conamed.salud.gob.mx/files/pdf/cvi/libro_cvi2aEd.pdf
http://www.scielo.org.co/pdf/difil/v14n22/v14n22a12.pdf
http://www.scielo.org.co/pdf/difil/v14n22/v14n22a12.pdf
http://www.scielo.org.co/pdf/difil/v14n22/v14n22a12.pdf
http://www.scielo.org.co/pdf/difil/v14n22/v14n22a12.pdf
http://www.aebioetica.org/revistas/2015/26/86/51.pdf
http://www.aebioetica.org/revistas/2015/26/86/51.pdf
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- Hernandez A. Jorge. Etica en la investigacién
biomédica. Editorial Manual moderno

- Morales J. Nava G. et al (2011). Principios de ética,
bioética y conocimiento del hombre.

- Pasto, Lus Miguel (1996). Manual de ética y
legislacion en enfermeria. México, D.F.

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de mesa redonda

EC3 Fase lI: Etapa final de la vida humana

Contenido: Muerte cerebral. Medios para prolongar la vida. Medidas paliativas. Eutanasia. Los ancianos.

Personas con discapacidad.

EC3 F2 Actividad de aprendizaje 12: Resena

Elaborar, con la informacion disponible en
plataforma, una resefia sobre los derechos
humanos, sus usos y aplicacion en su actividad
como profesional de la salud

2 hrs. Plataforma

Tipo de actividad:

Aula () Plataforma (X) Laboratorio ( )
Grupal () Individual (X) Equipo ( )
Recursos:

- Declaracién Universal de los Derechos Humanos

- Derechos de los pacientes.

- Los Derechos del Paciente en el Marco de los
Drechos Humanos.

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de resefa

EC3 F2 Actividad de aprendizaje 13: Foro

Participar en el foro sobre consentimiento
informado y su importancia dentro de Isu actividad
como profesional de la salud. Debera realizar un
comentario propio y retroalimentar a dos de sus
companeros.

1 hr. Plataforma

Tipo de actividad:

Aula () Plataforma (X) Laboratorio ( )
Grupal () Individual (X) Equipo ( )
Recursos:

- Foro.

- Consentimiento Informado.
- El consentimiento validamente informadoen la
practica médica.

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de participacién en foro

EC3 F2 Actividad de aprendizaje 14: Sintesis

Elaborar una sintesis del Informe "Mas sano, mas
justo, mas seguro; travesia de la salud mundial
2007-2017" emitido por la OMS, previa lectura del
mismo. Se debera subir a plataforma y debera
contener hoja de presentacion, indice, introduccion,
sintesis, conclusiones y bibliografia.

Tipo de actividad:

Aula () Plataforma (X) Laboratorio ( )
Grupal () Individual (X) Equipo ( )
Recursos:

Mas sano, mas justo, mas seguro.



https://repository.uaeh.edu.mx/bitstream/bitstream/handle/123456789/11959/libro_principios_de_etica.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repository.uaeh.edu.mx/bitstream/bitstream/handle/123456789/11959/libro_principios_de_etica.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/34-MesaRedonda.pdf?0.6924950387154107
http://www.cinu.mx/onu/documentos/declaracion-universal-de-los-d/
http://www.conamed.gob.mx/eventos/pdf/derechos_obligaciones_pacientes_y_medicos.pdf
http://www.conamed.gob.mx/eventos/pdf/derechos_obligaciones_pacientes_y_medicos.pdf
http://www.unsis.edu.mx/revista/doc/vol3num9/A4_Derechos_Paciente.pdf
http://www.unsis.edu.mx/revista/doc/vol3num9/A4_Derechos_Paciente.pdf
http://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/31_Rubrica_Rese%C3%B1a.pdf?0.3324355674062198
http://hadoc.azc.uam.mx/tecnicas/forogru.htm
http://hadoc.azc.uam.mx/tecnicas/forogru.htm
http://conbioetica-mexico.salud.gob.mx/interior/temasgeneral/consentimiento_informado.html
http://www.imbiomed.com.mx/1/1/articulos.php?method=showDetail&id_articulo=26577&id_seccion=186&id_ejemplar=2751&id_revista=41
http://www.imbiomed.com.mx/1/1/articulos.php?method=showDetail&id_articulo=26577&id_seccion=186&id_ejemplar=2751&id_revista=41
http://www.imbiomed.com.mx/1/1/articulos.php?method=showDetail&id_articulo=26577&id_seccion=186&id_ejemplar=2751&id_revista=41
http://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/35-ParticipacionEnForo.pdf?0.8521097115728833
http://apps.who.int/iris/bitstream/10665/259204/1/9789243512365-spa.pdf

2 hrs. Plataforma

Rubrica de sintesis

Criterios de evaluacion de la actividad:

Evaluacion formativa:

- Asistencia, participacion y entrega de trabajos en tiempo y forma.
- Aprobar la actividad de autoevaluacion, a travas del banco de reactivos digitales tipo EGEL de CENEVAL,

al finalizar cada elemento.

- Aspectos afectivos-emocionales: responsabilidad, puntualidad, asistencia, participacion, respeto

Fuentes de informacion

1. Cano M. (2005). Problemas éticos y bioéticos en enfermeria. Editorial ciencias médicas. La Habana

Cuba.

. Cobos A. El secreto profesional v su alcance.

. Consentimiento Validamente Informado.

a b~ WD

. Cortina Adela. Etica de las profesiones. Editorial McGraw-Hill interamericana.
. Garces I. GIRALDO C. (2013) El cuidado de si v de los otros en Foucault, principio orientador para la

construccion de una bioética del cuidado.

. Gordillo L. (2015) Ideologia y ética de la voluntad. Una base para la reflexién bioética.

. Hernandez A. Jorge. Etica en la investigacion biomédica. Editorial Manual moderno
. Morales J. Nava G. et al (2011). Principios de ética, bioética y conocimiento del hombre.
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. Pasto, Lus Miguel (1996). Manual de ética y legislacion en enfermeria. México, D.F.

Politicas

Para cumplir con el desarrollo
optimo del curso, el alumno debe
cumplir con las siguientes politicas:
Al inicio del curso se establecen las
reglas entre el grupo y facilitador,
considerandose las siguientes:

Entregar los trabajo solicitados en
tiempo y forma.

Los trabajos académicos
solicitados deberan ser originales;
en caso de plagio, el alumno
debera realizar otro trabajo de
acuerdo a las indicaciones del
facilitador.

Asistencia del 90% de las clases
presenciales y en plataforma.

Asistir a clase con el uniforme
reglamentario.

No se permite comer alimentos ni
masticar chicle en clase, solo se
permite el consumo de agua

Metodologia

El curso de BIOETICA Y
LEGISLACION de Licenciado en
Enfermeria, se sustenta en el
modelo educativo institucional
vigente basado en competencias,
donde cada elemento identifica
claramente la competencia
esperada; el curso consta de 3
elementos de competencia, con sus
respectivas fases especificas para
cada uno, donde se incluyen los
contenidos educativos, las
estrategias de aprendizaje
sugeridas y herramientas didacticas
opcionales, para facilitar las
actividades establecidas con los
tiempos de dedicacion propuestos
para cada una de las mismas.

El desarrollo del curso inicia con la
revision de la Secuencia
Didactica. El facilitador previamente
solicita al grupo que la presenten
fisicamente, y durante la revision ir
estimando cronoldégicamente la

Evaluacion

ARTICULO 27. La evaluacion es el
proceso que permite valorar el
desarrollo de las competencias
establecidas en las secuencias
didacticas del plan de estudio del
programa educativo
correspondiente.

Su metodologia es integral y
considera diversos tipos de
evidencias de conocimiento,
desempefio y producto por parte
del alumno.

ARTICULO 28. Las modalidades
de evaluacion en la Universidad
son:

1. Diagnostica permanente,
entendiendo esta como la
evaluacién continua del
estudiante durante la
realizacion de una o varias
actividades;
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potable.

Respetar a los companeros de
clase y facilitador, brindando
atencién en todo momento, en
especial al momento de exposicion.

El alumno debera ser puntual a las
seciones de clase presencial. En el
caso que llegue a una sesibén
despues de 10 minutos, se
considera inasistencia.

Se permite la salida del aula con
motivo de uso sanitario.

El uso del teléfono celular, que
debera estar en silencio, tanto para
realizar o contestar llamadas,
mensajear u otros servicios, se
podra hacer solo en caso que la
situacion lo amerite y fuera del
aula, previa autorizacion
del facilitador.

Se permite el uso de tecnologia de
red en hora clase, en apoyo al
proceso educativo y con el
conocimiento del facilitador. LAS
ACTIVIDADES QUE REQUIEREN
LA ENTREGA DE EVIDENCIA EN
LINEA, NO SERAN ACEPTADAS
EN FECHAS POSTERIOR AL
PLAZO DE ENTREGA
SOLICITADO.

La participacion en los foros de
Discusion y Chats se sujetaran a
las condiciones que en el mismo se
establezcan.

La evaluacion del curso se dara
con base en las evidencias
generadas en las actividades
presenciales y en linea
encomendados en los distintos
elemento de competencia, por lo
que el facilitador proporcionara
retroalimentaxion oportuna a los
alumnos.

En caso de que la plataforma del
curso no esté disponible, debera
comunicarse con el facilitador via
correo electronico o telefénica,
quien le ofrecera un plan alterno
para la realizacion de las

entrega de las evidencias que
establece la misma, asi como las
fechas de exposicion. ya sea de
temas asignados por el facilitador o
las salidas o visitas de campo que
correspondan a la competencia de
cada elemento.

Una parte importante para el
desarrollo del curso es la formacion
de equipos de trabajo, acordando
en ese ejercicio, la formacion de los
equipos, la metodologia a seguir
para la elaboracion y entrega del
portafolio de evidencias de curso,
las posibles fechas de examen
escrito, asi como las caracteristicas
de la evaluacién durante el
desarrollo del curso.

En las clases presenciales guiadas
por el facilitador del curso, se
proporcionara una explicacion de
cada uno de los temas para su
mejor comprension.

El facilitador orientara con relacién
al material y las herramientas mas
apropiadas para un adecuado
desarrollo de cada una de las
actividades: Herramientas
disponibles como correo electronico
y foros, debates, la busqueda de
recursos como: videos ilustrativos
de los temas y recomendaciones
propias del software a utilizar.

La participaciéon en plataforma
forma parte del desarrolo del curso
aplicable durante el progreso de la
secuencia didactica para su uso en
el tiempo marcado para esta
modalidad; las indicaciones seran
brindadas por el facilitador.

Las indicaciones para su ingreso y
demas observaciones seran
brindadas por el facilitador.

2. Formativa, siendo esta, la
evaluacién al alumno durante
el desarrollo de cada
elemento de competencia; y

- Sumativa es la evaluacion

general de todas y cada una
de las actividades y evidencias
de las secuencias didacticas.

Sélo los resultados de la
evaluaciéon sumativa tienen efectos
de acreditacion y seran reportados
al departamento de registro y
control escolar.

ARTICULO 29. La evaluacion
sumativa sera realizada tomando
en consideracion de manera
conjunta y razonada, las evidencias
del desarrollo de las competencias
y los aspectos relacionados con las
actitudes y valores logradas por el
alumno.

Para tener derecho a la evaluacion
sumativa de las asignaturas, el
alumno debera:

1. Cumplir con la evidencia de
las actividades establecidas
en las secuencias didacticas;

2. Asistir como minimo al 70%
de las sesiones de clase
impartidas.

ARTICULO 30. Los resultados de
la evaluacién expresaran el grado
de dominio de las competencias,
por lo que la escala de evaluacion
contemplara los niveles de:

- Competente sobresaliente;
- Competente avanzado;

- Competente intermedio;
Competente basico; y

No aprobado.

El nivel minimo para acreditar una
asignatura sera el de competente
basico. Para fines de acreditacion
los niveles tendran un equivalente




actividades. numeérico conforme a la siguiente
tabla:

Competente sobresaliente = 10
Competente avanzado = 9
Competente intermedio = 8
Competente basico =7

No aprobado = 6




