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Horas aula: 3

Clave: 041CP101 Horas virtuales: 1

Horas laboratorio: 0

Antecedentes: Horas independientes: 2

Competencia del area: Competencia del curso:

Determinar procesos de importaciones|ldentificar las operaciones contables de las empresas en materia de
y exportaciones, mediante estrategias|comercio exterior para la correcta evaluacion y toma de decisiones en
de gestion empresarial, de manera|proyectos de inversidén, mediante el pensamiento estratégico, con base
innovadora, con enfoque a resultados|en las normas y procesos contables vigentes.

y a la calidad, con la finalidad de
promover las relaciones comerciales
que contribuyan al éxito de las
organizaciones en el comercio
exterior, aplicando la legislacién
nacional de comercio exterior, con
profesionalismo y responsabilidad
social.

Elementos de competencia:

1. Reconocer las diferencias entre la contabilidad administrativa, contabilidad financiera y contabilidad de
costos, a través del pensamiento estratégico, para el analisis de su importancia en la planeacion y el
control administrativo, con base en las leyes y procesos contables vigentes aplicables en las
organizaciones.

2. Determinar el punto de equilibrio de las empresas mediante las formulas y herramientas contables
administrativas para la obtencion de utilidades, planeacién de la produccion y ventas, a través de un
enfoque en resultados.

3. Desglosar el presupuesto maestro y los estados financieros proforma para la correcta interpretacion de la
informacién contable de las empresas, de acuerdo con las normas financieras actuales, mediante el
enfoque en resultados.

Perfil del docente:

Lic. en contabilidad, administracion o afin, preferentemente con posgrado en contabilidad, finanzas,
administracion o afin. Planifica el proceso de aprendizaje y estrategia de ensefianza con enfoque al desarrollo
de competencias. Evalua los procesos de aprendizaje con un objetivo de formacion, construccion de ambientes
que propicien el aprendizaje auténomo y colaborativo y refleja una actitud de aceptacion al cambio a las
innovaciones pedagadgicas.
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Elemento de competencia 1: Reconocer las diferencias entre la contabilidad administrativa, contabilidad
financiera y contabilidad de costos, a través del pensamiento estratégico, para el analisis de su importancia en
la planeacion y el control administrativo, con base en las leyes y procesos contables vigentes aplicables en las

organizaciones.

Competencias blandas a promover: Pensamiento estratégico

EC1 Fase I: Contabilidad administrativa

Contenido: Introduccién a la contabilidad administrativa, tipos de contabilidad, caracteristicas e importancia.

EC1 F1 Actividad de aprendizaje 1: Linea del
tiempo sobre la aparicion de los diferentes
tipos de contabilidad

Elaborar de forma individual e independiente una
linea del tiempo sobre los antecedentes de la
contabilidad financiera, contabilidad de costos,
contabilidad administrativa y contabilidad fiscal, a
partir de la exposicién introductoria por parte del
facilitador en clase, asi como la revision de los
materiales del apartado de recursos y la
informacién obtenida a partir de una investigacién
documental sobre los antecedentes de la
contabilidad.

Hacer uso de la herramienta digital de su
preferencia para diefiar lineas del tiempo, por
ejemplo Canva, e integrar toda la informacién
obtenida. Participar de forma activa en el proceso
de discusién y retroalimentacién de los resultados
de la actividad.

3 hrs. Aula
1 hr. Virtual
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal (X) Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ()

Recursos:
- lzar Landeta, J.
Administrativa

M. (2016). Contabilidad

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de Linea del tiempo

EC1 F1 Actividad de aprendizaje 2: Cuadro
comparativo sobre contabilidad financiera y
contabilidad administrativa

Elaborar de forma individual e independiente un
cuadro comparativo sobre las diferencias entre
contabilidad administrativa y contabilidad
financiera, con base en la explicacion del tema por
parte del facilitador, la investigacion en al menos
tres fuentes de informacién confiables y la revision
de los materiales de apoyo del apartado de
recursos.

Hacer uso de la herramienta digital de su
preferencia para desarrollar cuadros comparativos
o algun procesador de textos y participar de forma
activa en el proceso de mesa redonda grupal,
expresar su conclusion sobre las diferencias entre
los temas vistos y atender la retroalimentacion
guiada por el facilitador.

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal () Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ( )

Recursos:
- Paqueteria Office
- Biblioteca Digital
- Google Académico

Criterios de evaluacion de la actividad:
- Rubrica de Cuadro Comparativo
- Rubrica de Mesa Redonda



https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/116361
https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/116361
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/Linea_del_Tiempo.pdf
http://biblioteca.ues.mx/
https://scholar.google.es/schhp?hl=es
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/33CuadroComparativo.pdf
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/34-MesaRedonda.pdf

3 hrs. Aula
1 hr. Virtual
2 hrs. Independientes

EC1 F1 Actividad de aprendizaje 3:
Participacion en foro sobre la contabilidad
administrativa en las empresas de comercio
exterior

Participar de forma independiente en el foro sobre
la importancia de la contabilidad administrativa
en materia de comercio exterior, con base en la
revision de los materiales de apoyo del apartado de
recursos. Redactar su aportacion, con al menos
150 palabras, y referenciar las fuentes de consulta
que le dan soporte a su aportacion en formato APA
7ma ed.

Realizar minimo dos réplicas a los comentarios de
sus companeros y argumentar de manera sdlida,
clara y respetuosa para propiciar la discusion.

Participar en cierre del tema por parte del
facilitador a través del planteamiento de dudas y
comentarios.

1 hr. Aula
1 hr. Virtual
1 hr. Independiente

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X) Laboratorio ( )

Grupal () Individual (X) Equipo( )
Independientes (X)

Recursos:
- Horngren, Ch. (2006). Contabilidad Administrativa
- lzar, J., (2016). Contabilidad Administrativa
- Google Académico

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de Participacion en Foro

EC1 Fase II: Proceso administrativo en la contabilidad administrativa.

Contenido: Fases del proceso administrativo, planeacion, organizacién, ejecucion y control.

EC1 F2 Actividad de aprendizaje 4: Mapa mental
sobre el proceso administrativo

Elaborar de forma independiente un mapa mental
sobre el proceso adminsitrativo, indicar el concepto
y sus diferentes fases, con base en la explicacion
por parte del facilitador, asi como el material
contenido en el apartado de recursos y en otras
fuentes confiables de internet.

Hacer uso de la herramienta digital de su
preferencia para disefiar mapas mentales, por
ejemplo MindMeister o Canva, y participar en el
proceso de retroalimentacion grupal, compartir sus
ideas y conceptos adquiridos mediante el proceso
de discusion organizada.

3 hrs. Aula
1 hr. Virtual
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X) Laboratorio ( )

Grupal () Individual (X) Equipo ( )
Independientes (X)

Recursos:
- Ramirez, D. (2013). Contabilidad Administrativa
- Software sugerido para mapa mental: Mindmeister

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de Mapa Mental



https://fullseguridad.net/wp-content/uploads/2016/12/Contabilidad-administrativa-13ed-Horngren.pdf
https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/116361
https://scholar.google.es/schhp?hl=es
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/35-ParticipacionEnForo.pdf
https://www.ecotec.edu.ec/material/material_2020B1_CON301_01_138597.pdf
https://www.mindmeister.com/es?utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_campaign=MX_es_Brand_brand&utm_content=homepage&gclid=EAIaIQobChMIuuH6u4Hw-QIV8D-tBh33CgycEAAYASAAEgKQL_D_BwE
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/26_Rubrica_Mapa_mental.pdf

EC1 F2 Actividad de aprendizaje 5:
Presentacion oral sobre la planeacién y la
organizacion en la empresa

Realizar en equipo una presentacién oral sobre la
planeacion y la organizacién en la empresa,
partir de la informacién proporcionada en clase, la
revision independiente de los materiales del
apartado de recursos y la busqueda de articulos en
fuentes de informacion confiables.

Hacer uso de la herramienta digital para diefiar
presentaciones, plasmar la informacion, los
contenidos y agregar elementos multimedia para
presentar en clase.

2 hrs. Aula
1 hr. Virtual
1 hr. Independiente

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal () Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ( )

Recursos:
- Horngren, Ch. (2006). Contabilidad Administrativa
- Biblioteca digital
- Google Académico
- Aplicacion para presentaciones: Prezi

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de Presentacion Oral

EC1 F2 Actividad de aprendizaje 6:
Presentaciéon oral sobre la ejecucion y el
control en la empresa

Realizar en equipo una presentacion oral sobre la
ejecucion y el control en la empresa, partir de la
informacion proporcionada en clase, la revision
independiente de los materiales del apartado de
recursos y la busqueda de articulos en fuentes de
informacién confiables.

Hacer uso de la herramienta digital para diefiar
presentaciones, plasmar la informacién, los
contenidos y agregar elementos multimedia para
presentar en clase.

3 hrs. Aula
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales ( ) Laboratorio ( )

Grupal (X) Individual ( ) Equipo (X)
Independientes (X)

Recursos:
- Horngren, Ch. (2006). Contabilidad Administrativa
- Aplicacion para presentaciones: Prezi
- Biblioteca Digital
- Google Académico

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de Presentacion Oral

EC1 F2 Actividad de aprendizaje 7: Evaluacion
del primer elemento de competencia

Resolver de manera individual en clase la
evaluacion sobre el primer elemento de
competencia proporcionada por el facilitador.

2 hrs. Aula

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales ( ) Laboratorio ( )

Grupal () Individual (X) Equipo ( )
Independientes ( )

Recursos:
- Evaluacién elaborado por el facilitador
- Referencias y materiales utilizados en las diversas
actividades del elemento de competencia

Criterios de evaluacion de la actividad:

Cantidad de aciertos con relacion al numero de preguntas



https://fullseguridad.net/wp-content/uploads/2016/12/Contabilidad-administrativa-13ed-Horngren.pdf
http://biblioteca.ues.mx/
https://scholar.google.es/schhp?hl=es
https://prezi.com/es/
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/25_Rubrica_Presentacion_oral.pdf
https://fullseguridad.net/wp-content/uploads/2016/12/Contabilidad-administrativa-13ed-Horngren.pdf
https://prezi.com/es/
http://biblioteca.ues.mx/
https://scholar.google.es/schhp?hl=es
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/25_Rubrica_Presentacion_oral.pdf

Evaluacion formativa:
- Linea del tiempo sobre la aparicion de los diferentes tipos de contabilidad
- Cuadro comparativo sobre contabilidad financiera y contabilidad administrativa
- Participacion en foro sobre la contabilidad administrativa en las empresas de comercio exterior
- Mapa mental sobre el proceso adminsitrativo
- Presentacion oral sobre la planeacién y la organizacion en la empresa
- Presentacion oral sobre la ejecucién y el control en la empresa
- Evaluacion del primer elemento de competencia

Fuentes de informacion

1. Horngren, Ch. (2006). Contabilidad Administrativa. Pearson. https://fullseguridad.net/wp-
content/uploads/2016/12/Contabilidad-administrativa-13ed-Horngren.pdf

2. lzar, J. (2016). Contabilidad Administrativa. Instituto Mexicano de Contadores Publicos.
https://elibro.net/es/Ic/ues/titulos/116361

3. Ramirez, D. (2013). Contabilidad Administrativa. Mc. Graw Hill.
https://www.ecotec.edu.ec/material/material_2020B1_CON301_01_138597.pdf

4. Ortega, A. (2008). Contabilidad de Costos (62 Edicion). México:
Limusa. https://es.scribd.com/document/432882427/A5-pdf-pdf

5. Wild, J., Shaw, k, Chiappetta, B. (2012). Fundamental Accounting Principles. Mc Graw Hill



https://fullseguridad.net/wp-content/uploads/2016/12/Contabilidad-administrativa-13ed-Horngren.pdf
https://fullseguridad.net/wp-content/uploads/2016/12/Contabilidad-administrativa-13ed-Horngren.pdf
https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/116361
https://www.ecotec.edu.ec/material/material_2020B1_CON301_01_138597.pdf
https://www.ecotec.edu.ec/material/material_2020B1_CON301_01_138597.pdf
https://es.scribd.com/document/432882427/A5-pdf-pdf

Elemento de competencia 2: Determinar el punto de equilibrio de las empresas mediante las férmulas y
herramientas contables administrativas para la obtencion de utilidades, planeacion de la produccioén y ventas, a

través de un enfoque en resultados.

Competencias blandas a promover: Enfoque en resultados

EC2 Fase I: Punto de equilibrio

Contenido: Definicion, férmula y determinacion del punto de equilibrio, métodos de segmentacion de costos,

analisis marginal, decisiones a corto plazo.

EC2 F1 Actividad de aprendizaje 8: Cuadro
sinoptico sobre el punto de equilibrio y su
determinacion

Elaborar de forma individual un cuadro sinéptico
sobre el concepto de punto de equilibrio y sus
diferentes métodos de determinacion, con base en
la informaciéon proporcionada por el facilitador
sobre el tema en clase. Revisar de forma
independiente los materiales del apartado de
recursos y los ejemplos proporcionados por el
facilitador y profundizar en el tema.

Hacer uso de la herramienta digital de su
preferencia para disefiar cuadros sinépticos, por
ejemplo Gitmind , participar en el proceso de
discusion grupal y aportar sus comentarios con
base en los resultados de la actividad.

3 hrs. Aula
1 hr. Virtual
1 hr. Independiente

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X) Laboratorio ( )

Grupal (X) Individual (X) Equipo ( )
Independientes (X)

Recursos:
- Ortega, A. (2008). Contabilidad de Costos
- Software sugerido para cuadro sinoptico: CANVA

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de Cuadro Sindptico

EC2 F1 Actividad de aprendizaje 9: Trabajo de
investigacion sobre los métodos de
segmentacion de costos

Elaborar de forma independiente un trabajo de
investigacion sobre los métodos de segmentacion
de costos semivariables y de asignacién directa,
con base en la explicacion del tema por parte del
facilitador en clase. Realizar una busqueda de
articulos y libros, consultar al menos 5 fuentes
bibliograficas sobre los tépicos y ejemplos de
aplicacion, y elaborar documento escrito con el
desarrollo del tema en el cual se integren las
fuentes consultadas.

3 hrs. Aula
1 hr. Virtual
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X) Laboratorio ( )

Grupal (X) Individual (X) Equipo ( )
Independientes (X)

Recursos:
- Ortega, A. (2008). Contabilidad de Costos
- Wild, J., Shaw, k, Chiappetta,B. (2012). Fundamental
Accounting Principles
- Google Académico

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de Trabajo de Investigacion

EC2 F1 Actividad de aprendizaje 10: Apuntes de
clase sobre el analisis marginal

Realizar de manera individual apuntes de clase con

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X) Laboratorio ( )

Grupal (X) Individual (X) Equipo ( )



https://gitmind.com/
https://gitmind.com/
https://es.scribd.com/document/432882427/A5-pdf-pdf
https://www.canva.com/es_419/
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/12_Rubrica_Cuadro_Sinoptico.pdf
https://es.scribd.com/document/432882427/A5-pdf-pdf
https://scholar.google.es/schhp?hl=es
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/15_Rubrica_trabajo_de_investigacion.pdf

base en la explicacion del facilitador sobre el tema
de analisis marginal, su concepto, aplicaciéon y
ventajas, y los costos de oportunidad y su
aplicacién, ademas, revisar los materiales de
apoyo del apartado de recursos e investigar en

Independientes (X)

Recursos:

- Exposicion por parte del facilitador

, . - - Ortega, A. (2008). Contabilidad de Costos (62
otras fuentes confiables de informacion para dar Edicion)
soporte a los apuntes. .Wild, J., Shaw, k, Chiappetta, B.
Participar de forma activa en el proceso grupal de gmzl)' iunga}mgntal Accounting Principles
lluvia de ideas con apoyo del facilitador para » 2200gie Academico
retroalimentar los apuntes de clase realizados.

Criterios de evaluacion de la actividad:
2 hrs. Aula Rubrica de Apuntes de Clase
1 hr. Virtual
2 hrs. Independientes
EC2 Fase Il: Punto de Equilibrio con Utilidad meta
Contenido: Punto de equilibrio, utilidad meta, decisiones a corto plazo, costeo por actividades.
EC2 F2 Actividad de aprendizaje 11: Solucién | Tipo de actividad: .
individual de ejercicios sobre punto de|Aula  (X) Virtuales (X) Laboratorio ( )
equilibrio con utilidad meta Grupal (X) Individual (X) Equipo ()
Independientes (X)

Resolver de forma independiente los ejercicios
proplqgsltos por illlfgcgltadotr sobre EI punto cie Recursos:
o aman aranorciorada o case oo € 1@| . Ramirez, D. (2013). Contabilidad Administrativa
informacion proporcionada en clase. - Ortega, A. (2008). Contabilidad de Costos (62

Participar en la discusién activa y colaborativa en
clase sobre la siguiente pregunta ;De qué manera
se determina el punto de equilibrio con utilidad
meta y cual es la diferencia entre el punto de
equilibrio tradicional y el punto de equilibrio con
utilidad meta?.

3 hrs. Aula
1 hr. Virtual
2 hrs. Independientes

Edicion)
- Ejercicios propuestos por el facilitador

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de Solucioén Individual de Ejercicios

EC2 F2 Actividad de aprendizaje 12: Trabajo de
investigacion sobre decisiones a corto plazo

Realizar en equipo y de forma independiente un
trabajo de investigacidén sobre los siguientes temas
de decisiones a corto plazo: Decisiones a corto
plazo, fijacion de precios, costo total, costo
variable, rendimiento deseado, costos de
oportunidad, fabricar o maquilar, eliminacién de un
producto y aceptacion de una orden especial. Partir
de la informacion proporcionada en clase y la
busqueda independiente en otras fuentes de
informacién confiables y recientes.

Elaborar un reporte por escrito de forma individual
con la informacién recabada y participar en clase

Tipo de actividad:
Aula

Grupal
Independientes (X)

X)
(X)

Virtuales (X)
Individual (X)

Laboratorio ( )
Equipo (X)

Recursos:

- Horngren, Ch. (2006). Contabilidad Administrativa

- lzar, J. (2016). Contabilidad Administrativa
- Exposicion del facilitador en clase
- Google Académico

Criterios de evaluacion de la actividad:

- Rubrica de Trabajo de Investigacion
- Rubrica de Reporte escrito



https://es.scribd.com/document/432882427/A5-pdf-pdf
https://es.scribd.com/document/432882427/A5-pdf-pdf
https://scholar.google.es/schhp?hl=es
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/21_Rubrica_Apuntes_de_Clase.pdf
https://www.ecotec.edu.ec/material/material_2020B1_CON301_01_138597.pdf
https://es.scribd.com/document/432882427/A5-pdf-pdf
https://es.scribd.com/document/432882427/A5-pdf-pdf
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/19_Rubrica_Solucion_individual_de_ejercicios.pdf
https://fullseguridad.net/wp-content/uploads/2016/12/Contabilidad-administrativa-13ed-Horngren.pdf
https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/116361
https://scholar.google.es/schhp?hl=es
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/15_Rubrica_trabajo_de_investigacion.pdf
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/ReporteEscrito.pdf

en el proceso de retroalimentacion y discusion
grupal para la comprension de los conceptos.

3 hrs. Aula
1 hr. Virtual
2 hrs. Independientes

EC2 F2 Actividad de aprendizaje 13: Evaluacién
sobre el segundo elemento de competencia

Resolver de manera individual en clase la
evaluacién disefiada por el facilitador
correspondiente al segundo elemento de
competencia.

Revisar de manera independiente los temas,
actividades y recursos revisados en clases
anteriores a modo de estudio para resolver la
evaluacion.

2 hrs. Aula
1 hr. Independiente

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales ( ) Laboratorio ( )

Grupal () Individual (X) Equipo ( )
Independientes (X)

Recursos:
- Evaluacion elaborada por el facilitador
- Referencias y materiales utilizados en las diversas
actividades del elemento de competencia

Criterios de evaluacion de la actividad:

Se evaluara con base en el nimero de aciertos con
relacion al numero de preguntas

Evaluacion formativa:

- Cuadro sinoptico sobre el punto de equilibrio y su determinacion

- Trabajo de investigacion sobre los métodos de segmentacién de costos

- Apuntes de clase sobre el analisis marginal

- Solucién individual de ejercicios sobre punto de equilibrio con utilidad meta

- Trabajo de investigacion sobre decisiones a corto plazo
- Evaluacién del segundo elemento de competencia

Fuentes de informacion

1. Horngren, Ch. (2006). Contabilidad Administrativa. Pearson. https://fullseguridad.net/wp-

content/uploads/2016/12/Contabilidad-administrativa-13ed-Horngren.pdf

2. Izar, J. (2016). Contabilidad Administrativa. Instituto Mexicano de Contadores Publicos.

https://elibro.net/es/Ic/ues/titulos/116361

3. Ramirez, D. (2013). Contabilidad Administrativa. Mc. Graw Hill.
https://www.ecotec.edu.ec/material/material 2020B1 _CON301 01 138597.pdf

4. Ortega, A. (2008). Contabilidad de Costos (62 Edicion). México:
Limusa. https://es.scribd.com/document/432882427/A5-pdf-pdf

5. Wild, J., Shaw, k, Chiappetta, B. (2012). Fundamental Accounting Principles. Mc Graw Hill



https://fullseguridad.net/wp-content/uploads/2016/12/Contabilidad-administrativa-13ed-Horngren.pdf
https://fullseguridad.net/wp-content/uploads/2016/12/Contabilidad-administrativa-13ed-Horngren.pdf
https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/116361
https://www.ecotec.edu.ec/material/material_2020B1_CON301_01_138597.pdf
https://es.scribd.com/document/432882427/A5-pdf-pdf

Elemento de competencia 3: Desglosar el presupuesto maestro y los estados financieros proforma para la
correcta interpretacion de la informacion contable de las empresas, de acuerdo con las normas financieras

actuales, mediante el enfoque en resultados.

Competencias blandas a promover: Enfoque en resultados

EC3 Fase I: Costeo por actividades y presupuesto maestro

Contenido: Costeo por actividades, costeo variable,

costo estandar, punto de equilibrio con varias lineas,

cambios de las variables del modelo, presupuesto maestro.

EC3 F1 Actividad de aprendizaje 14: Exposicion
sobre el costeo por actividades

Disefiar en equipo una exposicion oral sobre el
costeo por actividades con base a la busqueda de
informacion sobre fuentes confiables y a la revisién
independiente de los materiales proporcionados en
el apartado de recursos.

Integrar en la exposicién los siguientes
temas: costeo y caracteristicas del costeo a base
de actividades, caracteristicas del método de
costeo variable con costos estandar, concepto y
formas de presentar el punto de equilibrio, punto de
equilibrio con varias lineas y analisis de los
cambios de las variables del modelo.

Realizar una presentacion y exponer en clase,
participar en el proceso de retroalimentacion grupal
donde exponga los conocimientos adquiridos sobre
el tema.

3 hrs. Aula
1 hr. Virtual
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal (X) Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ()

Recursos:
- lzar, J. (2016). Contabilidad Administrativa
- Ramirez, D. (2013). Contabilidad Administrativa
- Google Académico
- Biblioteca Digital

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de Exposicién

EC3 F1 Actividad de aprendizaje 15: Solucién
de ejercicios sobre presupuesto maestro

Resolver en equipo de forma independiente los
ejercicios propuestos por el facilitador sobre el
presupuesto maestro, con base en la informacién
proporcionada en clase y participar en el proceso
de discusion activa.

3 hrs. Aula
1 hr. Virtual
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal (X) Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ()

Recursos:
- Ejercicios proporcionados por el facilitador
- Paqueteria Office

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de Solucién de Ejercicios

EC3 Fase ll: Estados financieros proforma.

Contenido: Estado de resultados proforma y balance general proforma.

EC3 F2 Actividad de aprendizaje 16: Soluciéon
individual de ejercicios sobre estado de
resultados proforma

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal (X) Individual (X)

Laboratorio ( )
Equipo ()
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Resolver de forma independiente los ejercicios
propuestos por el facilitador sobre el estado de
resultados proforma, con base en la informacion
proporcionada en clase y participar en el proceso
de discusién grupal sobre la importancia de la
elaboracion del estado de resultados proforma para
la organizacion.

2 hrs. Aula
1 hr. Virtual
2 hrs. Independientes

Independientes (X)

Recursos:

Ejercicios propuestos por el facilitador

Criterios de evaluacion de la actividad:
Rubrica de Solucién Individual de Ejercicios

EC3 F2 Actividad de aprendizaje 17: Solucién
individual de ejercicios sobre balance general
proforma

Resolver de forma independiente los ejercicios
propuestos por el facilitador sobre el balance
general proforma, con base en la informacioén
proporcionada en clase, y participar en el proceso
de discusion activa en clase sobre la importancia
de la elaboracién general proforma para la
organizacion.

2 hrs. Aula
2 hrs. Virtuales
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal (X) Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ()

Recursos:

Ejercicios proporcionados por el facilitador

Criterios de evaluacion de la actividad:
Rubrica de Solucién Individual de Ejercicios

EC3 F2 Actividad de aprendizaje 18: Evaluacion
del tercer elemento de competencia

Resolver de manera individual en clase la
evaluaciéon diseiada por el facilitador
correspondiente al tercer elemento de
competencia.

Revisar de manera independiente los temas,
actividades y recursos revisados en clases
anteriores a modo de estudio para la evaluacién
del elemento de competencia.

2 hrs. Aula
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales ( ) Laboratorio ( )

Grupal () Individual (X) Equipo ( )
Independientes (X)

Recursos:
- Evaluacion elaborada por el facilitador
- Referencias y materiales utilizados en las diversas
actividades del elemento de competencia

Criterios de evaluacion de la actividad:

Se evaluara con base en el nimero de aciertos con
relacién al numero de preguntas

Evaluacion formativa:
- Exposicion sobre el costeo por actividades

- Solucién de ejercicios sobre presupuesto maestro

- Solucién individual de ejercicios sobre estado de resultados proforma

- Solucién individual de ejercicios sobre balance general proforma

- Evaluacion del tercer elemento de competencia
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Fuentes de informacion

1. Horngren, Ch. (2006). Contabilidad Administrativa. Pearson. https://fullseguridad.net/wp-
content/uploads/2016/12/Contabilidad-administrativa-13ed-Horngren.pdf

2. Izar, J. (2016). Contabilidad Administrativa. Instituto Mexicano de Contadores Publicos.
https://elibro.net/es/Ic/ues/titulos/116361

3. Ramirez, D. (2013). Contabilidad Administrativa. Mc. Graw Hill.
https://www.ecotec.edu.ec/material/material 2020B1 _CON301 01 138597.pdf

4. Ortega, A. (2008). Contabilidad de Costos (62 Edicion). México:
Limusa. https://es.scribd.com/document/432882427/A5-pdf-pdf

5. Wild, J., Shaw, k, Chiappetta, B. (2012). Fundamental Accounting Principles. Mc Graw Hill

Politicas

Durante el desarrollo del curso se
establecen las siguientes politicas
para los estudiantes participantes,
que estaran vigentes durante el
curso, para las situaciones no
contempladas en este documento,
se aplicara la decision surgida de la
participacion del facilitador, alumno
y en su caso las autoridades
académicas de UES.

Al inicio del curso se establecera
los horarios vy las vias de
comunicacion, considerando al
menos una via alterna a la
plataforma educativa.

Se respetara el calendario y horario
del curso. El alumno tendra
derecho a la evaluacion final
cumpliendo con la asistencia.

Los materiales, sugerencias de
actividades, examenes, tareas,
casos practicos y demas
consideraciones del curso
permaneceran en plataforma hasta
finalizar el curso.

La integracion y participacion de los
equipos de trabajo sera organizada
por el facilitador, buscando siempre
el logro eficiente de la competencia
del curso.

Para cada sesion se definiran los
objetivos de manera clara 'y
precisa. En algunos casos se
tendran que utilizar materiales de la
plataforma y en otros el facilitador

Metodologia

Es responsabilidad del estudiante
gestionar los procedimientos
necesarios para alcanzar el
desarrollo de las competencias del
Curso.

El curso se desarrollara
combinando sesiones presenciales
y virtuales, asi como practicas
presenciales en laboratorios,
campos o a distancia en
congruencia con la naturaleza de la
asignatura.

Los productos académicos escritos
deberan ser entregados en formato
PDF en la plataforma institucional,
de acuerdo con los criterios
establecidos por el facilitador y
cumpliendo con el formato APA
7ma edicion.

El desarrollo de esta materia sera
con actividades tedricas y practicas
de manera presencial y virtual.

El facilitador expondra los temas
interactuando con el estudiante el
cual, de acuerdo con sus
investigaciones bibliograficas y
elaboracién de ejercicios practicos,
participara de manera activa tanto
en el aula como en la plataforma.

La evaluacion sera tanto de
actividades virtuales como
presenciales.

Evaluacion

La evaluacion del curso se
realizara de acuerdo al Reglamento
Escolar vigente que considera los
siguientes articulos:

ARTICULO 27. La evaluacion es el
proceso que permite valorar el
desarrollo de las competencias
establecidas en las secuencias
didacticas del plan de estudio del
programa educativo
correspondiente. Su metodologia
es integral y considera diversos
tipos de evidencias de
conocimiento, desempefio y
producto por parte del alumno.

ARTICULO 28. Las modalidades
de evaluacion en la Universidad
son:

Diagnostica permanente,
entendiendo esta como la
evaluacioén continua del estudiante
durante la realizaciéon de una o
varias actividades;

Formativa, siendo esta, la
evaluacién al alumno durante el
desarrollo de cada elemento de
competencia; y

Sumativa es la evaluacion general
de todas y cada una de las
actividades y evidencias de las
secuencias didacticas.

Solo los resultados de la
evaluaciéon sumativa tienen efectos
de acreditacion y seran reportados
al departamento de registro y
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proporcionara el material para el
trabajo presencial de la actividad.

Para entrega de tareas se tomara
en consideracion la fecha exacta
que marque la actividad en caso de
no entregar a tiempo algun trabajo,
se considerara solamente la parte
proporcional de la puntuacion
asignada a dicha actividad.

Es importante que durante la clase
presencial los alumnos, muestren
una actitud de respeto y
colaboracion en la clase evitando
los distractores como juegos, el uso
de redes sociales en teléfonos
celulares, elaboracién de tareas
propias de otras asignaturas o
realizando otra actividad diferente a
la materia que se expone y se
explica en el aula.

La evaluacion del curso se dara
Unica y exclusivamente en base a
las actividades desarrolladas a lo
largo del curso, examenes y
portafolio del estudiante.

control escolar.

ARTICULO 29. La evaluacion
sumativa sera realizada tomando
en consideracion de manera
conjunta y razonada, las evidencias
del desarrollo de las competencias
y los aspectos relacionados con las
actitudes y valores logradas por el
alumno.

ARTICULO 30. Los resultados de
la evaluacion expresaran el grado
de dominio de las competencias,
por lo que la escala de evaluacion
contemplara los niveles de:

Competente sobresaliente;
Competente avanzado;
Competente intermedio;
Competente basico; y

No aprobado.

El nivel minimo para acreditar una
asignatura sera el de competente
basico. Para fines de acreditacion
los niveles tendran un equivalente
numeérico conforme a lo siguiente:

Competente sobresaliente 10
Competente avanzado 9
Competente intermedio 8
Competente basico 7

No aprobado 6

La asistencia superior al 80% es
requisito para ser sujeto
a evaluacién en cada elemento de
competencia.




