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Competencia del area: Competencia del curso:

Emplear el pensamiento estratégico en|Distinguir los elementos basicos del Derecho Empresarial mexicano
la gestion empresarial, a nivel regional,|jcon base a las normas juridicas vigentes, para su aplicacién en
nacional o internacional, mediante la|situaciones concretas empresariales dentro del contexto econdmico y
aplicacion efectiva de herramientas|social, de manera ética, con planeacién y pensamiento estratégico.
metodoldgicas, de produccion,
financieras, mercadoldgicas y de
gestion del capital humano, con el fin
de incrementar los indices de
productividad y competitividad
organizacional, bajo un enfoque de
calidad, analisis de problemas, trabajo
en equipo y toma de decisiones.

Elementos de competencia:

1. Identificar al Derecho Empresarial como una rama del Derecho, con el objeto de describir los conceptos
basicos de esta ciencia en el contexto social actual, mediante una planeacién basada en el derecho
positivo mexicano.

2. Clasificar los elementos juridicos de una empresa y las sociedades mercantiles, para conocer los
requisitos esenciales de una empresa en el contexto juridico econdmico y social actuales, con base en lo
establecido en la normatividad vigente y a través del pensamiento estratégico.

3. Reconocer los elementos juridicos de la propiedad industrial en México, para poder distinguir las
patentes, marcas y franquicias en el ambito econdémico y juridico, a través de una planeaciéon y
pensamiento estratégicos, con base a la legislacion aplicable, en el contexto social actual.

Perfil del docente:

Licenciatura en Derecho, preferentemente con grado de Maestria en Derecho con énfasis en Derecho
Empresarial o a fin, con experiencia profesional en el area y experiencia docente minima de dos afios. Planifica
los procesos de ensefianza y de aprendizaje atendiendo al enfoque por competencias, ademas evalua los
procesos de ensefianza - aprendizaje con un enfoque formativo y con una actitud de cambio a las innovaciones
pedagogicas. Construye ambientes para el aprendizaje autbnomo y colaborativo.
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Elemento de competencia 1: |Identificar al Derecho Empresarial como una rama del Derecho, con el objeto
de describir los conceptos basicos de esta ciencia en el contexto social actual, mediante una planeacion

basada en el derecho positivo mexicano.

Competencias blandas a promover: Planeacion

EC1 Fase I: El derecho como ciencia

Contenido: Concepto, Denominacion y Clasificacion del Derecho

EC1 F1 Actividad de aprendizaje 1: Apuntes de
clase sobre el concepto de derecho

Realizar de manera individual apuntes de clase con
base en la exposicién del facilitador sobre el
concepto de Derecho, tomar en cuenta 3
definiciones de distintos autores y ejemplificando
con casos de la vida cotidiana.

Investigar de manera independiente, en los
recursos de la actividad sobre el tema visto en el
aula, para complementar los apuntes, agregar
comentarios personales de la importancia del
derecho en la vida de una comunidad.

Participar activamente en el aula en una lluvia de
ideas grupal para retroalimentar los apuntes de
clase.

1 hr. Aula
2 hrs. Virtuales
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal (X) Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ()

Recursos:
- Rangel, J. (2020). Derecho Empresarial
- Ramirez, I. (2019). Manual de Derecho Empresarial
- Zarkin, S. (2003). Derecho Corporativo
- Mangas, V. (2018). Introduccién al Derecho
Empresarial

Criterios de evaluacion de la actividad:
- Rubrica de apuntes de clase

EC1 F1 Actividad de aprendizaje 2: Cuadro
Sinoéptico sobre las caracteristicas de las
normas juridicas

Elaborar, de forma individual, un cuadro sindptico
con la informacion proporcionada por el facilitador
sobre las caracteristicas de las normas juridicas:
bilateralidad, heteronomia, exterioridad y
coercibilidad.

Revisar de forma independiente los recursos de la
actividad y los ejemplos proporcionados por el
facilitador en el aula y profundizar en el tema,
hacer uso de la herramienta digital de su
preferencia para elaborar graficos, por
ejemplo Canva , MindMeister .

Participar de forma activa en una discusién grupal
sobre el tema, donde debe aportar ideas o
conceptos sobre los resultados obtenidos de su
investigacion.

1 hr. Aula
2 hrs. Virtuales

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal (X) Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ()

Recursos:
- Arias, R. (2016). Derecho Corporativo Empresarial
- Garcia, M. (2002). Introduccién al Estudio del
Derecho
- Software sugerido para cuadro sinéptico Canva
y MindMeister

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de cuadro sindptico



http://prod77ms.itesm.mx/podcast/EDTM/ID364.pdf
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/21_Rubrica_Apuntes_de_Clase.pdf
https://www.canva.com/es_mx/crear/folletos/
https://www.canva.com/es_mx/crear/folletos/
https://www.mindmeister.com/es
https://www.mindmeister.com/es
https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/40428
https://clea.edu.mx/biblioteca/files/original/7b4d486d917ba42ff21a36b27b0b41cc.pdf
https://clea.edu.mx/biblioteca/files/original/7b4d486d917ba42ff21a36b27b0b41cc.pdf
https://www.canva.com/es_mx/crear/folletos/
https://www.mindmeister.com/es
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/12_Rubrica_Cuadro_Sinoptico.pdf

2 hrs. Independientes

EC1 F1 Actividad de aprendizaje 3: Trabajo de
investigacion sobre la clasificaciéon del Derecho

Realizar un trabajo de investigacion en equipos
sobre la clasificacién del derecho, con base en los
materiales de apoyo del apartado de recursos y
una investigaciéon independiente en fuentes de
informacién confiable.

Participar en una discusion guiada por el facilitador
con el fin de obtener una conclusion sobre las
subramas del derecho, al Derecho Empresarial
como una sub rama del Derecho Mercantil,
favorecer también la ubicacion del Derecho Fiscal y
Derecho Laboral como ramas del derecho que
coadyuvan al Derecho Empresarial

Participar en el proceso de coevaluacion, donde
cada equipo aporte ideas o conceptos sobre el
tema para generar una discusion organizada,
concluir el tema y entregar via plataforma para su
evaluacion.

2 hrs. Aula
2 hrs. Virtuales
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X) Laboratorio ( )

Grupal () Individual ( ) Equipo (X)
Independientes (X)

Recursos:
- Arias, R. (2016). Derecho Corporativo Empresarial
- Google Académico
- Biblioteca digital E-libro

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de trabajo de investigacion

EC1 Fase ll: El derecho empresarial

Contenido: Historia del derecho mercantil

EC1 F2 Actividad de aprendizaje 4: Sintesis
sobre la historia del derecho mercantil

Elaborar, de forma independiente, una sintesis de
la Historia del Derecho Mercantil con base en el
material de apoyo del apartado de recursos,
identificar cdmo nace el Derecho Mercantil
y concluir con la definicion formal del Derecho
Empresarial.

Participar en una retroalimentacion grupal sobre el
tema, aportar ideas y conceptos adquiridos en la
actividad.

2 hrs. Aula
1 hr. Virtual
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X) Laboratorio ( )

Grupal () Individual (X) Equipo ( )
Independientes (X)

Recursos:
- Arias, R. (2016). Derecho Corporativo Empresarial .
Pag. 8-11

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de sintesis

EC1 F2 Actividad de aprendizaje 5: Cuadro
comparativo sobre conceptos basicos del
derecho mercantil

Realizar, de manera independiente, un cuadro

Tipo de actividad:
Aula () Virtuales (X) Laboratorio ( )

Grupal () Individual (X) Equipo ( )
Independientes (X)



https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/40428
https://scholar.google.es/schhp?hl=es
http://biblioteca.ues.mx/
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/15_Rubrica_trabajo_de_investigacion.pdf
https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/40428
https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/40428
https://www.ues.mx/Docs/oferta_educativa/Rubricas/Sintesis.pdf

comparativo donde se definan los actos de
comercio, actos de intermediacion, actos de
especulacion, actos de empresa y actos sobre
cosas mercantiles, ademas incluir ejemplos de los
conceptos investigados.

Hacer uso de la herramienta digital para elaborar
graficos de su preferencia, por ejemplo Canva
, MindMeister , seguir los lineamietos de formato y
forma propuestos por el facilitador.

Participar en la discusion grupal sobre el tema y
aportar ideas o conceptos resultado de la actividad.

3 hrs. Virtuales
2 hrs. Independientes

Recursos:
- Arias, R. (2016). Derecho Corporativo Empresarial
- Diario Oficial de la Federacién. (2018). Cddigo de
Comercio
- Software sugerido para mapas conceptuales: Canva
, MindMeister .

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de cuadro comparativo

Evaluacioén formativa:
- Apuntes de clase sobre el concepto de derecho

- Cuadro sinoptico sobre las caracteristicas de las normas juridicas
- Trabajo de investigacion sobre la clasificacion del Derecho

. Sintesis sobre la historia del derecho mercantil

- Cuadro comparativo sobre los conceptos basicos del derecho mercantil

Fuentes de informacion

1. Arias, R. (2016). Derecho Corporativo Empresarial. Grupo Editorial Patria.

https://elibro.net/es/Ic/ues/titulos/40428

2. Diario Oficial de la Federacion. (2018). Codigo de Comercio. Camara de Diputados del H. Congreso de la
Unioén. http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/3_241220.pdf

3. Garcia, M. (2002). Introduccién al Estudio del Derecho. Porrua.
https://clea.edu.mx/bibliotecalfiles/original/7b4d486d917ba42ff21a36b27b0b41cc.pdf

4. Mangas, V. (2018). Introduccion al Derecho Empresarial. Editorial Trillas

5. Ramirez, I. (2019). Manual de Derecho Empresarial. 1a. ed. Editor Flores.

6. Rangel, J. (2020). Derecho Empresarial. Editorial Digital Tecnoldgico de
Monterrey. http://prod77ms.itesm.mx/podcast/EDTM/ID364.pdf

7. Zarkin, S. (2003). Derecho Corporativo. 6a. ed.

Editorial Porraa.



https://www.canva.com/es_mx/crear/folletos/
https://www.mindmeister.com/es
https://www.mindmeister.com/es
https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/40428
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/3_241220.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/3_241220.pdf
https://www.canva.com/es_mx/crear/folletos/
https://www.mindmeister.com/es
https://www.mindmeister.com/es
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/33CuadroComparativo.pdf
https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/40428
https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/40428
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/3_241220.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/3_241220.pdf
https://clea.edu.mx/biblioteca/files/original/7b4d486d917ba42ff21a36b27b0b41cc.pdf
http://prod77ms.itesm.mx/podcast/EDTM/ID364.pdf

Elemento de competencia 2: Clasificar los elementos juridicos de una empresa y las sociedades mercantiles,
para conocer los requisitos esenciales de una empresa en el contexto juridico econémico y social actuales,
con base en lo establecido en la normatividad vigente y a través del pensamiento estratégico.

Competencias blandas a promover: Pensamiento estratégico.

EC2 Fase I: La empresa mercantil

Contenido: Clasificacion, componentes de la empresa y competitividad.

EC2 F1 Actividad de aprendizaje 6: Trabajo
escrito sobre la clasificacion de las empresas

Elaborar de forma individual un trabajo escrito
sobre la clasificacion de las empresas, a partir de
una investigacién independiente en distintos
medios digitales de sustento académico y los
materiales del apartado de recursos.

Estructurar la clasifiacion de las empresas desde
las siguientes perspectivas:

- Clasificaciéon comun:empresa industrial, la
empresa comercial y la empresa de servicios.

- Clasificacion segun el sector en la economia:
sector primario, sector secundario y sector
terciario.

- De acuerdo al numero de trabajadores: micro,
pequefia, mediana y grande.

Participar activamente en una lluvia de ideas
guiada por el facilitador para concretary
retralimentar los resultados de la investigacion
realizada.

3 hrs. Aula
1 hr. Virtual
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:

Aula (X) Virtuales (X) Laboratorio ( )
Grupal () Individual (X) Equipo ( )
Independientes (X)
Recursos:
- Diario Oficial de la Federacion. (2018). Cdédigo de
Comercio

- Mangas, V. (2018). Introduccién al Derecho
Empresarial. Editorial Trillas

- Arias, R. (2016). Derecho Corporativo Empresarial

- Biblioteca digital E-libro .

- Google Académico .

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de trabajo escrito

EC2 F1 Actividad de aprendizaje 7: Mapa mental
sobre los componentes de la empresa y el
desarrollo de la competitividad

Elaborar de forma individual un mapa mental sobre
los componentes de la empresa y el desarrollo de
la competitividad, con base en el material del
apartado de recursos.

Hacer uso de la herramienta digital de su
preferencia, por ejemplo mindomo , wisemapping ,
Xmind , para integrar al menos tres referencias
confiables con formato APA 7ma. ed., a partir de
una investigacion independiente de conceptos.

Participar en la retroalimentacion sobre el tema,
aportar ideas o conceptos sobre el resultado de la
actividad.

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)

Grupal () Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ()

Recursos:
- Arias, R. (2016). Derecho Corporativo Empresarial .
Los Componentes de la empresa y el desarrollo de
la competitividad, Pag. 28-33
- Software sugeriod para mapas mentales: mindomo
, wisemapping , Xmind

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de mapa mental



http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/3_241220.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/3_241220.pdf
https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/40428
http://biblioteca.ues.mx/
http://biblioteca.ues.mx/
https://scholar.google.es/schhp?hl=es
https://scholar.google.es/schhp?hl=es
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/16_Rubrica_Trabajo_Escrito.pdf
https://www.mindomo.com/es/
https://www.mindomo.com/es/
https://www.wisemapping.com/
https://www.wisemapping.com/
https://www.xmind.net/
https://www.xmind.net/
https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/40428
https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/40428
https://www.mindomo.com/es/
https://www.wisemapping.com/
https://www.wisemapping.com/
https://www.xmind.net/
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/26_Rubrica_Mapa_mental.pdf

2 hrs. Aula
2 hrs. Virtuales
2 hrs. Independientes

EC2 Fase Il: Sociedades mercantiles

Contenido: Tipos de sociedades mercantiles: en comandita simple, de responsabilidad limitada, y anénima

EC2 F2 Actividad de aprendizaje 8: Trabajo
escrito sobre las caracteristicas de las
sociedades mercantiles

Elaborar un trabajo escrito sobre las principales
caracteristicas de las sociedades mercantiles que
existen en México, a partir de la investigacion
independiente en las fuentes de informacion del
apartado de recursos y otros medios confiables.

Participar activamente en una lluvia de ideas
guiada por el facilitador para concretar y
retralimentar los resultados de la investigacion
realizada sobre las diferencias que existen entre
los distintos tipos de sociedades mercantiles.

3 hrs. Aula
2 hrs. Virtuales
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal () Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ( )

Recursos:
- Arias, R. (2016). Derecho Corporativo Empresarial
- Diario Oficial de la Federacion. (2018). Ley General
de Sociedades Mercantiles

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de Trabajo Escrito

EC2 F2 Actividad de aprendizaje 9: Cuestionario
sobre sociedades mercantiles

Responder de forma individual y en plataforma, el
cuestionario sobre cdmo deben administrarse las
sociedades mercatiles, su vigilancia, informacion
finaciera y asamblea de accionistas, con base en lo
que establece la Ley General de Sociedades
Mercantiles, a partir de la exposicién del facilitador
sobre el tema y la revision de los materiales de
apoyo del apartado de recursos.

Realizar, con los resultados del cuestionario y de
manera independiente, una conclusion general del
tema, participar en el proceso de
retroalimentacion, donde aporte ideas o conceptos
sobre la actividad realizada.

2 hrs. Virtuales
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:
Aula () Virtuales (X) Laboratorio ( )

Grupal (X) Individual (X) Equipo ( )
Independientes (X)

Recursos:
- Diario Oficial de la Federacion. (2018). Ley General
de Sociedades Mercantiles
- Video: JuridicaMente (2020). Sociedades
Mercantiles

Criterios de evaluacion de la actividad:

Numero de aciertos del cuestionario

EC2 F2 Actividad de aprendizaje 10: Apuntes de
clase sobre fusidn, transformacion y escision
de sociedades mercantiles

Realizar apuntes de clase sobre la fusion,
transformaciéon y escision de las sociedades

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal (X) Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ( )



https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/40428
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/144_140618.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/144_140618.pdf
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/16_Rubrica_Trabajo_Escrito.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/144_140618.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/144_140618.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=JF46S0jc6ks
https://www.youtube.com/watch?v=JF46S0jc6ks

mercantiles, a partir de la exposicién del facilitador
sobre el tema en el aula.

Complementar los apuntes de clase con una
investigacion independiente de los materiales del
apartado de recursos y agregar comentarios
personales del tema.

Participar activamente en una lluvia de ideas grupal
en el aula para retroalimentar los apuntes de clase.

2 hrs. Aula
1 hr. Virtual
2 hrs. Independientes

Recursos:
- Diario Oficial de la Federacion. (2018). Ley General
de Sociedades Mercantiles
- Céapsulas Juridicas (2019). Fusion de las
Sociedades Mercantiles

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de Apuntes de Clase

EC2 F2 Actividad de aprendizaje 11: Reporte
escrito sobre la disolucién y liquidacién de
sociedad mercantiles

Elaborar en equipo un reporte escrito sobre la
disolucién y liquidacion de sociedades mercantiles,
con base en los materiales del apartado de
recursos y la investigacion del tema de manera
independiente.

Participar en discusion grupal del tema en el aula
con apoyo del facilitador para aclaracién de dudas
y conclusiones.

1 hr. Aula
2 hrs. Virtuales
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal (X) Individual ( )
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo (X)

Recursos:
- Diario Oficial de la Federacion. (2018). Ley General
de Sociedades Mercantiles
- Colegio de Contadores Publicos de México (2020).
Disolucion y Liquidacién de Sociedades

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de Reporte Escrito

Evaluacion formativa:

- Trabajo escrito sobre la clasificacion de las empresas
- Mapa mental sobre los componente de la empresa y el desarrollo de la competitividad
- Trabajo escrito sobre las caracteristicas de las sociedad mercantiles

- Cuestionario sobre sociedade mercantiles

- Reporte escrito sobre la disolucién y liquidacion de sociedades mercantiles

Fuentes de informacion

1. Arias, R. (2016). Derecho Corporativo Empresarial. Grupo Editorial Patria.

https://elibro.net/es/Ic/ues/titulos/40428

2. Capsulas Juridicas (30 de diciembre de 2019). Fusién de las Sociedades Mercantiles [Video]. YouTube.
https://www.youtube.com/watch?v=hEsgal8xMc8

3. Colegio de Contadores Publicos de México (15 de julio de 2020). Disolucion y Liquidacion de Sociedades
[Video]. YouTube. https://www.youtube.com/watch?v=a8Bo1g8WO2k

4. Diario Oficial de la Federacion. (2018). Coédigo de Comercio. Camara de Diputados del H. Congreso de la
Unioén. http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/3_241220.pdf



http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/144_140618.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/144_140618.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=hEsgal8xMc8
https://www.youtube.com/watch?v=hEsgal8xMc8
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/21_Rubrica_Apuntes_de_Clase.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/144_140618.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/144_140618.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=a8Bo1g8WO2k
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/ReporteEscrito.pdf
https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/40428
https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/40428
https://www.youtube.com/watch?v=hEsgal8xMc8
https://www.youtube.com/watch?v=a8Bo1g8WO2k
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/3_241220.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/3_241220.pdf

5. Diario Oficial de la Federacioén. (2018). Ley General de Sociedades Mercantiles. Camara de Diputados
del H. Congreso de la Union. http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/144 140618.pdf

6. JuridicaMente (28 de octubre de 2020). Sociedades Mercantiles [VideQ].
YouTube. https://www.youtube.com/watch?v=JF46S0jc6ks

7. Mangas, V. (2018). Introduccién al Derecho Empresarial. Editorial Trillas



http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/144_140618.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/144_140618.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=JF46S0jc6ks

Elemento de competencia 3: Reconocer los elementos juridicos de la propiedad industrial en México, para
poder distinguir las patentes, marcas y franquicias en el ambito econémico vy juridico, a través de una
planeacion y pensamiento estratégicos, con base a la legislacion aplicable, en el contexto social actual.

Competencias blandas a promover: Planeacion y pensamiento estratégico

EC3 Fase I: Patentes de invencion

Contenido: Patentes de invencion, modelos de utilidad, disefios industriales, tramitacion, licencias, nulidad y

caducidad de patentes y registros.

EC3 F1 Actividad de aprendizaje 12: Glosario de
términos juridicos sobre la propiedad industrial

Elaborar de manera individual un glosario de
términos juridicos sobre la propiedad industrial,
investigar de forma independiente en la bilbiografia
propuesta en el tercer elemento de competencia y
en la biblioteca digital de la Universidad.

Investigar los siguientes conceptos: Propiedad
industrial, Invenciéon en la propiedad industrial,
Modelos de utilidad, Marca, Aviso comercial,
Nombre comercial, Denominacion de origen,
Secreto industrial, Instituto Mexicano de Propiedad
Industrial y Patente.

Hacer uso de la herramienta digital de su
preferencia para procesar textos y generar el
glosario a modo de documento.

Participar en el proceso de
retroalimentacién, donde debe aportar sus ideas o
conceptos sobre el resultado de la actividad.

2 hrs. Aula
2 hrs. Virtuales
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal (X) Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ()

Recursos:

- Arias, R. (2016). Derecho Corporativo Empresarial

- Diario Oficial de la Federacion. (2020). Ley Federal
de Proteccion a la Propiedad Industrial

- IMPI. (2015). Instituto Mexicano de la Propiedad
Industrial (IMPI)

- Yanilsa Sanchez. (2019). Como hacer un glosario
digital en Google Sites

- Google Site

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de Glosario

EC3 F1 Actividad de aprendizaje 13: Cuadro
sindptico sobre patentes

Realizar, de manera individual, un cuadro sindptico
a partir de la presentacion del facilitador en el aula
sobre en qué consiste una patente, productos
patentables, actividad inventiva, invenciones no
patentables, lo que la ley no considera como
invenciones, vigencia de patentes, derechos de los
titulares de explotacion de la invencion patentada y
disenos industriales.

Realizar, de forma independiente, una
investigacion en fuentes confiables de informacion,
los recursos de la actividad y los ejemplos
proporcionados por el facilitador, para realizar el
cuadro sindptico, hacer uso de la herramienta
digital de su preferencia, por ejemplo mindomo
, Wisemapping , Xmind , e integrar al menos tres
referencias bibliograficas en formato APA 7ma. ed.

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)

Grupal (X) Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ( )

Recursos:
- Arias, R. (2016). Derecho Corporativo Empresarial
- Diario Oficial de la Federacion. (2020). Ley Federal
de Proteccion a la Propiedad Industrial
- Software sugerido para cuadro sindptico: mindomo
, wisemapping , Xmind

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de Cuadro Sindptico



https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/40428
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFPPI_010720.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFPPI_010720.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=WGkb6K_4nu4
https://www.youtube.com/watch?v=WGkb6K_4nu4
https://www.youtube.com/watch?v=hLrg8k-uvr8
https://www.youtube.com/watch?v=hLrg8k-uvr8
https://sites.google.com/
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/Glosario.pdf
https://www.mindomo.com/es/
https://www.wisemapping.com/
https://www.wisemapping.com/
https://www.xmind.net/
https://www.xmind.net/
https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/40428
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFPPI_010720.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFPPI_010720.pdf
https://www.mindomo.com/es/
https://www.wisemapping.com/
https://www.wisemapping.com/
https://www.xmind.net/
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/12_Rubrica_Cuadro_Sinoptico.pdf

Participar en el proceso de retroalimentacion
grupal, donde aporte sus ideas o conceptos sobre
el resultado de la actividad.

3 hrs. Aula
2 hrs. Virtuales
2 hrs. Independientes

EC3 F1 Actividad de aprendizaje 14: Trabajo de
investigacion sobre el procedimiento para
obtener una patente

Realizar un trabajo de investigacion sobre el
procedimiento para obtener una patente, con base
a la informacién proporcionada en el aula, los
recursos de la actividad en plataforma o en otras
fuentes de sustento académico.

Investigar de manera independiente en la pagina
del IMPI, los pasos a seguir para obtener una
patente, asi como los casos en que existe nulidad y
caducidad de patentes y registros; apoyarse en lo
que establece la propia Ley Federal de Proteccion
a la Propiedad Industrial.

Participar en el proceso de retroalimentcion grupal,
donde comparta ideas o conceptos sobre el tema
de la actividad.

1 hr. Aula
2 hrs. Virtuales
2 hrs. Independientes

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal (X) Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ()

Recursos:

- Arias, R. (2016). Derecho Corporativo Empresarial

- Diario Oficial de la Federacion. (2020). Ley Federal
de Proteccion a la Propiedad Industrial

- IMPI. (2015). Instituto Mexicano de la Propiedad
Industrial (IMPI)

- Google Académico

- Biblioteca digital E-libro

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de Trabajo de Investigacion

EC3 Fase II: Marcas y Franquicias

Contenido: Marcas, avisos y nombres comerciales; registro de marcas; licencias y tramitacion de derechos
marcarios; nulidad caducidad y cancelacién de registro. Franquicias, denominacion de origen y autorizacion

para su uso

EC3 F2 Actividad de aprendizaje 15: Exposicion
sobre marcas, avisos y nombres comerciales

Realizar en equipo, una exposicion digital sobre
marcas, avisos y nombres comerciales, registro de
marcas, licencias y tramitacién de derechos
marcarios, nulidad, caducidad y cancelacion de
registro, con base en una investigacion
independiente por cada integrante a partir de los
materiales del apartado de recursos.

Integrar y organizar la informacion obtenida por
cada integrante del equipo, realizar una
presentacion y exponerla en clase.

Participar en el proceso de retroalimentacipon
grupal donde exponga los conocimientos

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal (X) Individual ( )
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo (X)

Recursos:

- Diario Oficial de la Federacion. (2020). Ley Federal
de Proteccion a la Propiedad Industrial

- Mangas, V. (2018). Introduccion al Derecho
Empresarial

- Rangel, J. (2020). Derecho Empresarial

- Ramirez, I. (2019). Manual de Derecho Empresarial

- Zarkin, S. (2003). Derecho Corporativo

Criterios de evaluacion de la actividad:



https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/40428
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFPPI_010720.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFPPI_010720.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=WGkb6K_4nu4
https://www.youtube.com/watch?v=WGkb6K_4nu4
https://scholar.google.es/schhp?hl=es
http://biblioteca.ues.mx/
https://www.ues.mx/archivos/alumnos/rubricas/15_Rubrica_trabajo_de_investigacion.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFPPI_010720.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFPPI_010720.pdf
http://prod77ms.itesm.mx/podcast/EDTM/ID364.pdf

adquiridos sobre el tema.

5 hrs. Aula
2 hrs. Virtuales
1 hr. Independiente

Rubrica de Exposicion

EC3 F2 Actividad de aprendizaje 16: Resumen
sobre franquicias

Elaborar un resumen sobre franquicias, los
elementos que debe contener el contrato de
franquicias, la denominacién de origen y la
autorizacion para su uso, con base en la
informacion proporcionada en el aula, los recursos
de actividad o en informacion de otras fuentes de
sustento académico.

Seguir los lineamientos de formato y entrega
proporcionados por el facilitador y enviar la
evidencia por la plataforma educativa institucional
para su evaluacién. Participar en el proceso de
retroalimentacion grupal para aclarar dudas y
concluir el tema.

2 hrs. Aula
2 hrs. Virtuales
1 hr. Independiente

Tipo de actividad:
Aula (X) Virtuales (X)
Grupal (X) Individual (X)
Independientes (X)

Laboratorio ( )
Equipo ()

Recursos:
- Arias, R. (2016). Derecho Corporativo Empresarial
- Mangas, V. (2018). Introduccién al Derecho
Empresarial
- Rangel, J. (2020). Derecho Empresarial
- Ramirez, I. (2019). Manual de Derecho Empresarial
- Zarkin, S. (2003). Derecho Corporativo

Criterios de evaluacion de la actividad:

Rubrica de Resumen

Evaluacion formativa:

« Glosario de términos juridicos sobre la propiedad industrial

- Cuadro sinoptico sobre patentes

- Trabajo de investigacion sobre el procedimiento para obtener una patente
- Exposicion sobre marcas, avisos y nombres comerciales

- Resumen sobre franquicias

Fuentes de informacion

=

https://elibro.net/es/Ic/ues/titulos/40428

. Arias, R. (2016). Derecho Corporativo Empresarial. Grupo Editorial Patria.

2. Diario Oficial de la Federacion. (2020). Ley Federal de Proteccién a la Propiedad Industrial. Camara de
Diputados de H. Congreso de la Union. http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFPPI_010720.pdf

3. Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial — IMPI. (8 de octubre de 2015). Instituto Mexicano de la
Propiedad Industrial (IMPI) [Video]. YouTube. https://www.youtube.com/watch?v=WGkb6K_ 4nu4

4. Mangas, V. (2018). Introduccion al Derecho Empresarial. Editorial Trillas

5. Ramirez, I. (2019). Manual de Derecho Empresarial. 1a. ed. Editor Flores.

6. Rangel, J. (2020). Derecho Empresarial. Editorial Digital Tecnoldgico de
Monterrey. http://prod77ms.itesm.mx/podcast/EDTM/ID364.pdf

7. Yanilsa Sanchez. (12 de octubre de 2019). Cémo hacer un glosario digital en Google Sites [Video].
YouTube. https://www.youtube.com/watch?v=hLrg8k-uvr8
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https://elibro.net/es/lc/ues/titulos/40428
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFPPI_010720.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=WGkb6K_4nu4
http://prod77ms.itesm.mx/podcast/EDTM/ID364.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=hLrg8k-uvr8

8. Zarkin, S. (2003). Derecho Corporativo. 6a. ed. Editorial Porrua.

Politicas

Para el desarrollo 6ptimo del curso
el alumno debera cumplir con las
siguientes politicas:

1. Ingresar diariamente al curso
en plataforma y revisar el
calendario de actividades a
desarrollar en los proximos
siete dias.

2. Presentarse puntualmente a
las clases ya sea presencial o
virtual. Se considerara como
inasistencia al presentarse
después de 10 minutos.

3. Cumplir cabalmente con la
entrega de trabajos en cuanto
a tiempo y forma. No se
aceptara ningun trabajo
posterior a la fecha.

4. Todos los trabajos deberan
contener las referencias
respectivas.

5. Los trabajos realizados a
mano deberan tener letra
clara y limpieza en su
presentacion.

6. En caso de plagio, no se
obtendra la competencia en
la evaluacién correspondiente
al trabajo.

7. No introducir alimentos y
bebidas al aula de clase.

8. No portar gorra ni lentes
oscuros durante la clase.

9. Mantener celular en vibrador.
Mantener una actitud de

disciplina y respeto en el aula.

10. El alumno no debe hacer
uso de equipos electronicos
que no sean requeridos en
las actividades presenciales.

Metodologia

Es responsabilidad del estudiante
gestionar los procedimientos
necesarios para alcanzar el
desarrollo de las competencias del
curso.

El curso se desarrollara
combinando sesiones presenciales
y virtuales, asi como practicas
presenciales en laboratorios,
campos o a distancia en
congruencia con la naturaleza de la
asignatura.

Los productos académicos escritos
deberan ser entregados en formato
PDF en la plataforma institucional

El desarrollo del curso de Derecho
Empresarial se llevara a cabo
mediante la siguiente metodologia:

- Al inicio del
curso se estableceran los
horarios y las vias de
comunicacion, considerando al
menos una via alterna a la
plataforma educativa.

- El curso se llevara a cabo
mediante actividades en el
aula durante las clases
presenciales y de forma virtual
en la Plataforma Educativa
Institucional.

- La dinamica del curso consiste
en dar seguimiento a cada
tema establecido en la
secuencia didactica a través
de diversos tipos de
actividades destinadas a
ejecutarse en su mayoria en
forma individual y algunas en
equipo o grupal:

- Actividades individuales que
les permitan a los estudiantes

Evaluacion

La evaluacion del curso se
realizara de acuerdo al Reglamento
Escolar vigente que considera los
siguientes articulos:

ARTICULO 27. La evaluacion es el
proceso que permite valorar el
desarrollo de las competencias
establecidas en las secuencias
didacticas del plan de estudio del
programa educativo
correspondiente. Su metodologia
es integral y considera diversos
tipos de evidencias de
conocimiento, desempefio y
producto por parte del alumno.

ARTICULO 28. Las modalidades
de evaluacion en la Universidad
son:

1. Diagnostica permanente,
entendiendo esta como la
evaluacién continua del
estudiante durante la
realizacion de una o varias
actividades;

2. Formativa, siendo esta, la
evaluacion al alumno durante
el desarrollo de cada
elemento de competencia; y

3. Sumativa es la evaluacion
general de todas y cada una
de las actividades y
evidencias de las secuencias
didacticas.

Solo los resultados de la
evaluaciéon sumativa tienen efectos
de acreditacion y seran reportados
al departamento de registro y
control escolar.

ARTICULO 29. La evaluacion
sumativa sera realizada tomando
en consideracion de manera
conjunta y razonada, las evidencias
del desarrollo de las competencias




construir su conocimiento e ir
evaluando su progreso a
medida que va avanzando el
semestre.

- Actividades en equipo o grupal
que les permitan a los
estudiantes compartir entre
ellos la experimentacion y
comentarios con relacion a
ciertos temas.

- Con la finalidad de facilitar el
aprendizaje, adicional a los
ejercicios establecidos en las
sesiones presenciales, se
complementara con la
asignacion de trabajo virtual a
través de la plataforma que
designe la Universidad para
tal efecto, con el objetivo de
reforzar los conocimientos
adquiridos en el aula.

- En las clases presenciales
guiadas por el facilitador del
Curso, se proporcionara una
explicacion de cada uno de los
temas para su mejor
comprension.

- Este curso contara con varias
actividades que el alumno
debera realizar durante el
periodo escolar.

- La ensefianza a distancia, se
apoyara fundamentalmente en
la plataforma virtual de la
Universidad. A través de dicha
herramienta, el alumno tendra
acceso a instrucciones,
materiales visuales,
presentaciones y actividades.

y los aspectos relacionados con las
actitudes y valores logradas por el
alumno.

ARTICULO 30. Los resultados de
la evaluacion expresaran el grado
de dominio de las competencias,
por lo que la escala de evaluacion
contemplara los niveles de:

1. Competente sobresaliente;
2. Competente avanzado;

3. Competente intermedio;

4. Competente basico; y

5. No aprobado.

El nivel minimo para acreditar una
asignatura sera el de competente
basico. Para fines de acreditacion
los niveles tendran un equivalente
numeérico conforme a lo siguiente:

Competente sobresaliente 10
Competente avanzado 9
Competente intermedio 8
Competente basico 7

No aprobado 6




