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facultades que le otorgan los articulos 4, 4 Bis, 4 Bis 1, 4 Bis2, 4 Bis3, , 4 Bis
6, 4 Bis 7, 4 Bis 8 y 4 Bis 9 de dicho ordenamiento legal.

Por lo anterior expuesto y fundado, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
ADSCRITAS AL TITULAR DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE
SONORA

CAPITULOI
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 1. - El presente reglamento tiene por objeto regulara organizacién y el
funcionamiento de la Unidades Administrativas adscritas ‘al Titular del Poder
Ejecutivo, previstas en los articulos 4, 4 Bis, 4 Bis 1, 4 Bis 2, 4 Bis 3, 4 Bis 6, 4 Bis
7 y 4 Bis 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora.

ARTICULO 2.- La Unidades Administrativas adscritas al Titular del Poder Ejecutivo
tienen a su cargo el despacho de los asuntos establecidos en la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, en ofras leyes, en los reglamentos, decretos,
acuerdos y demas disposiciones que expida el Titulardel Poder Ejecutivo del Estado
de Sonora.

ARTICULO 3.- Para la atencidn, “estudio, planeacién, despacho, evaluacion,
seguimiento y cumplimiento de los asuntos, planes, programas y acciones de
Gobierno, el Titular del Poder Ejecutivo.del Estado tendra adscritas las siguientes
Unidades Administrativas:

|. Secretaria Particular;

i. Secretaria Particular Adjunta;
a.. Direccién General de Audiencias y Seguimientos;
ii. Direccién General de Relaciones Publicas;
iii. Direccion General de Protocolos de Eventos y Ceremonias Oficiales;
iv. Direccion General de Agenda y Programacion Ejecutiva;
v. Direccién General de Logistica, Giras y Eventos;
vi. Direccién General de Andlisis y Control Gubernamental; y
vii. Direccion General de Oficialia de Partes.

I. La Jefatura de la Oficina del Ejecutivo del Estado:

i. Coordinacion Ejecutiva de Seguimiento de Gabinete;
a. Direccién General de Desemperio de Programas;
ii. Direccion General de Seguimiento de Acuerdos y de Gestién;
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ARTICULO 6.- Los titulares de las unidades administrativas, segun corresponda,
tendran las siguientes facultades y atribuciones genéricas:

I.  Fijar, dirigir y controlar, de conformidad con las orientaciones, objetivos y
prioridades que determine el Titular del Poder Ejecutivo del Estado, la
politica de la Secretaria, Jefatura o Coordinacién Ejecutiva;

Il.  Elaborar e integrar, de conformidad con las disposiciones y lineamientos
vigentes, los programas que, derivados del Plan Estatal de Desarrollo,
queden a cargo de las Unidades Administrativas adscritas al Titular del
Poder Ejecutivo;

lll.  Acordar con el Titular del Poder Ejecutivo del Estado en el tramite, la
resolucién y despacho de los asuntos encomendados a la unidad
administrativa a su cargo;

IV.  Proponer al Titular del Poder Ejecutivo del Estado, de acuerdo con los
requerimientos técnicos de sus funciones, la organizacién o
reorganizacion interna de la unidad administrativa a su cargo;

V. Establecer los mecanismos de coordinacién, programacion, informacién,
control, evaluacién y mejoramiento de la eficiencia operativa en la unidad
administrativa a su cargo, de acuerdo con las disposiciones vigentes;

VIi.  Elaborar el Manual de Organizacion, los Manuales'de Procedimientos y de
Servicios al Publico de la Unidad Administrativa’a su cargo asi como
expedirlos previa autorizacién de la Secretaria de la Contraloria General ;

VII.  Elaborar el anteproyecto de programas.anuales y de presupuestos de
egresos por programa que correspondasa’su unidad administrativa y una
vez autorizado, ejecutarlo conformea las (normas y lineamientos
aplicables, en lo montos y de acuerdo al-calendarioc que haya sido
asignado. Asimismo, solventar “las modificaciones y transferencias
presupuestales de los recursos)que sean-necesarios para la ejecuciéon de
los programas a su cargo;

VIIl.  Determinar, conforme-a sus necesidades reales, los requerimientos de
bienes muebles y servicios que sean’indispensables para el desempefio
de las funciones de\la'unidadadministrativa a su cargo y remitirlo al area
responsable para‘su autorizacién e incorporacién al Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios;

IX. Observarlas normas 'y ‘lineamientos que regulen las actividades de
programacion, presupuestacion, seguimiento y control del gasto asignado
a la unidad administrativa a su cargo;

X.  Aprobary vigilar la.aplicacién de las disposiciones, politicas y lineamientos
relacionados con el funcionamiento de la unidad administrativa a su cargo;

Xl.  Programar, dirigir, controlar y supervisar el funcionamiento de las
coordinaciones, direcciones generales y demas unidades de apoyo a su
cargo;

Xll.  Evaluar sistematica y periddicamente la relacion que guardan los
programas que sean responsabilidad de la unidad administrativa a su
cargo, asi como los resultados de su ejecucién con los objetivos y
prioridades de los programas del Titular del Poder Ejecutivo del Estado y
proponerle las medidas necesarias para corregir las desviaciones o
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XXVIII.  Contribuir al eficiente uso de los recursos y atender las adecuaciones
presupuestales que la Coordinacién General de Administracién y Fianzas
considere necesarias;

XXIX.  Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos,
asi como emitir las constancias de la informaciéon a su cargo que se
encuentre en los medios magnéticos o electrénicos, en los términos de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Sonora, Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Sonora, y demas disposiciones aplicables; y

XXX. Las demas que le sefialen las disposiciones legales aplicables y las que le
confiera el Titular del Poder Ejecutivo del Estado, dentro de la esfera de
sus atribuciones.

XXXI.

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS ADSCRITAS DIRECTAMENTE AL TITULAR DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO

ARTICULO 7.- La Secretaria Particular estara adscrita-directamente al Titular del
Poder Ejecutivo y tendra las siguientes facultades y atribuciones:

I. Dirigir y coordinar la comunicaciéon que.haga el Titular del Poder Ejecutivo
sobre los asuntos que le sean planteados en forma verbal o por escrito;

Il.  Coordinar, dirigir y controlar las_actividades de las diferentes Unidades
Administrativas adscritas a la Secretaria Particular;

lll.  Coordinar los mecanismos-de seguimiento.a las instrucciones giradas por
el Titular del Poder Ejecutivo,.en la documentacion que le sea presentada
en audiencias y acuerdos;

IV.  Coordinar la programacion de eventos, reuniones, acuerdos, audiencias y
giras de trabajo del Titular del.Poder Ejecutivo con las demas instancias
correspondientes.

V. Integrar la agenda de actividades del Titular del Poder Ejecutivo y efectuar
el seguimiento respectivo;

VI. Coordinar’'la adecuada organizacién de los traslados para las giras,
eventos, ceremonias'y demas actos que efectle el Titular del Poder
Ejecutivo;

VII.  Solicitar los apoyos necesarios ante las instancias y dependencias
correspondientes, para la preparacion, organizacion y celebracién de los
actos en los que participe el Titular del Poder Ejecutivo;

VIIl.  Solicitar y gestionar lo necesario para los traslados terrestres o aéreos del
Titular del Poder Ejecutivo, para lo cual podra contratar por cualquier
modalidad y todo tipo de medio de transporte;

IX. Establecer los mecanismos de control, para garantizar la asistencia
oportuna de los funcionarios y personas que habran de participar en
eventos del Titular del Poder Ejecutivo;
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VI.  Convocar, organizar y coordinar las reuniones de gabinete legal y
ampliado, asi como dar seguimiento y evaluacién de los acuerdos que se
tomen en gabinetes especializados, sectorial y regional o cualquier otro,
sometiendo a la consideracién del Titular del Poder Ejecutivo, la situacion
que guarde el cumplimiento de los mismos;

VIl.  Verificar el cumplimiento de los programas e instrucciones que
expresamente sefale el Titular del Poder Ejecutivo;

VIil.  Orientar y supervisar las acciones de los gabinetes legal y ampliado a las
politicas, lineamientos y prioridades que fije el Titular del Poder Ejecutivo;

IX.  Emitir recomendaciones para la operacién y funcionamiento de los
gabinetes del Ejecutivo;

X.  Registrar los acuerdos del Titular del Poder Ejecutivo con los titulares de
las dependencias federales, estatales y municipales, asi como con otras
personas y servidores publicos;

Xl.  Dar seguimiento a la agenda politica y de gestion gubernamental sobre
temas relevantes y estratégicos de la gestién publica, .que deban ser
considerados por del Titular del Poder Ejecutivo €n 'las sesiones de
gabinete, para lo cual podrd solicitar mediante “oficio a cualquier
dependencia u organismo el estatus de sus avances o indicadores;

Xll.  Dar seguimiento y evaluar los programas_de alto impacto social que
promuevan las dependencias de la Administracion Publica e informar a el
Titular del Poder Ejecutivo de los resultados obtenidos;

XIll.  Disefiar y coordinar los planes .y (programas de seguimiento a las
estrategias gubernamentales, mediante sistemas de informacién e

: indicadores, y con la participacién ciudadana;

XIV. Desarrollar, verificar y evaluar el seguimiento de las acciones de
planeacién estratégica, mediciéon de impacto y beneficios en materia de
disefio, ejecuciéon de proyectos, programas de inversion prioritarios y
estratégicos, definidos por-el Titular del Poder Ejecutivo; en apoyo a las
diferentes dependencias 'y entidades de la Administracion Publica Estatal
con el objeto de contar con ‘un’Sistema de Medicién y Evaluacion al
Desempeiio;

XV.  Proponer, planear y coordinar politicas publicas transversales en materia
de innovacién'y gestion.gubernamental, para optimizar los indicadores de
Evaluacién-de las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Estatal;

XVI.  Actuar como area de enlace, seguimiento y asesoria del Titular del Poder
Ejecutivo en temas con los érganos auténomos estatales o federales, que
le sean instruidos por el Titular del Poder Ejecutivo;

XVII.  Promover el cumplimiento de las disposiciones normativas en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica en las Unidades
Administrativas adscritas al Titular del Ejecutivo, asi como asesorar y
coordinar a las Unidades de Transparencia adscritas a las dependencias
y entidades del Poder Ejecutivo Estatal;

XVIII.  Establecer programas de asesoria para el Titular del Poder Ejecutivo en la
Conferencia Nacional de Gobernadores y en las distintas conferencias,
comités, consejos y reuniones de Gobernadores;
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VL.

VII.

VI

XI.

XIL

Xl
XIV.

XV.
XVI.

Coordinar fas acciones de los grupos de trabajo que deriven de la Mesa
de Seguridad en los que participen las diferentes autoridades
responsables de generar productos de inteligencia, y/o realicen tareas de
investigacion del delito;

Encabezar los trabajos encaminados al fortalecimiento de los mecanismos
de coordinacion interinstitucionales, a través de los grupos de trabajo, que
al efecto sea necesario integrar;

Impulsar criterios de actuaciéon entre las policias y los agentes del
ministerio publico, dirigidos a evitar la impunidad y [a violacién de los
derechos humanos, asi como impulsar y dar seguimiento a la
implementacién de la politica criminal que dicte el Titular del Poder
Ejecutivo;

Dar seguimiento a las investigaciones y procesos judiciales de Ilos
objetivos estratégicos que conozca la Mesa de Seguridad;

Promover la creaciéon de mecanismos de trabajo y/o procedimientos
sistematicos de operacién, encaminados a realizar/con eficiencia la
ejecucién de operaciones coordinadas; la investigacién especializada de
asuntos de alto impacto con la participacién de las.diferentes instituciones
que participan en la Mesa de Seguridad; el desarrollo de estrategias de
inteligencia y el intercambio de informacién oportuno y confiable que
eleven las capacidades institucionales de todos los participantes en la
Mesa de Seguridad;

Revisar e informar el Titular del Poder Ejecutivo, de los resultados que
presenten las diferentes instituciones” que participen en la Mesa de
Seguridad;

Transmitir en su caso, a las diferentes. instituciones que participen en la
Mesa de Seguridad, los asuntos que dicte el Titular del Poder Ejecutivo;
Dar seguimiento al cumplimiento del Plan Estatal de Desarrollo, asi como
a los diferentes programas sectoriales, regionales, institucionales y
especiales en materia de su competencia;

Interactuar de manera transversal con todas las areas involucradas en la
seguridad para.el. desarrollo econdmico del Estado;

Revisar e informar al Titulardel Poder Ejecutivo sobre las estrategias que
presenten las diferentes areas en materia de seguridad y prevencion del
delito;

Requerir la informacién que sea necesaria para el debido desahogo de las
funciones asignadas, y

Las demés que le sefalen las disposiciones legales aplicables y las que
confiera el Titular del Poder Ejecutivo, dentro de la esfera de sus
atribuciones.

ARTICULO 10.- La Coordinacién General del Sistema Estatal de Comunicacién
Social estara adscrita directamente al Titular del Poder Ejecutivo y tendra las
siguientes facultades y atribuciones:
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lll.  Elaborar proyectos y proponer estudios que requiera el Titular del Poder
Ejecutivo;

IV. Asesorar en la planeacién, desarrollo y evaluacién de proyectos y
programas en materia de sectores vulnerables, de desarrollo sostenible y
sustentable y de fomento al trabajo productivo, entre otros, con el objeto
de dar cumplimiento a los propdsitos y funciones encomendadas por el
Titular del Poder Ejecutivo;

V. Coordinar, controlar y supervisar las actividades de los asesores a su
cargo, para dar seguimiento a la informacién requerida por el Titular del
Poder Ejecutivo, asi como la elaboracion de proyectos institucionales;

VI.  Establecer mecanismos de coordinacién y comunicacién con las demas
unidades de apoyo técnico, para el cumplimiento de sus funciones;

VII.  Asistir a las reuniones de Gabinete a las que sea convocado por el Titular
del Poder Ejecutivo, y dar seguimiento a los acuerdos y compromisos que
se generen; y

VIIl. Las demas que sefialen las disposiciones legales aplicables y las que
confiera. el Titular del Poder Ejecutivo, dentro, de” la“esfera de sus
atribuciones.

CAPITULO IV

DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LA SECRETARIA PARTICULAR
ADJUNTA Y DE LAS COORDINACIONES EJECUTIVAS

ARTICULO 12.: El tramite y resolucion, de los asuntos de la competencia de la
Secretaria, Jefatura de Oficina o Coordinacion General, asi como la representacion
de la misma, corresponde originariamente al Secretario, Titular o Coordinador
General, sin embargo la Secretaria. Particular Adjunta y las Coordinaciones
Ejecutivas a su cargo ejerceran las facultades que les asigne el presente
Reglamento y las que les delegue el Titular de la Unidad Administrativa, sin perjuicio
de que el mismo Secretario, Titularo Coordinador General, pueda asumir el ejercicio
de tales facultades, en forma directa, cuando lo juzgue conveniente.

ARTICULO 13:- Al frente de la.Secretaria Particular Adjunta y de cada Coordinacién
Ejecutiva habra un Secretario Particular Adjunta o Coordinador Ejecutivo, quienes
tendran las siguientes atribuciones genéricas:

I. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento
de las Unidades Administrativas que se le adscriban, de acuerdo con los
lineamientos que fije su superior jerarquico;

. Establecer las acciones de coordinacién con las demds Unidades
Administrativas adscritas al Poder Ejecutivo del Estado, cuando resuite
necesario para alcanzar el 6ptimo desarrollo de las actividades que sean
de la competencia;

. Acordar’ con superior jerarquico, el despacho de los asuntos
encomendados a las unidades adscritas a la unidad administrativa a su
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XVII.  Elaborar el Programa Operativo Anual de acuerdo con las
responsabilidades de su encargo y los lineamientos que al respecto se
emitan;

XIX.  Supervisar y evaluar el desarrollo de los programas autorizados a las
unidades administrativas que le estan adscritas;

XX.  Contribuir en el cumplimiento de los principios, valores y conductas que se
establezcan en el Cédigo de Etica y Conducta;

XXI.  Coadyuvar en la implementacion de acciones encaminadas al
cumplimiento del sistema de control interno y la mejora del desempefio

institucional;

XXIl.  Dar cumplimiento a lo senalado en la Ley de Entrega Recepcién para el
Estado de Sonora;

XXIll.  Coadyuvar en el cumplimiento de la normatividad expedida para el control,

organizacion, circulacién y conservacién de los documentos y archivos;

XXIV.  Contribuir con las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los
datos personales que en el ambito de su competencia posean, recaben o
transmitan, a fin de evitar su alteracién, pérdida, transmision y acceso no
autorizado, debiendo asegurar su manejo y tratamiento-para los propositos
para los cuales se hayan obtenido;

XXV.  Mantener actualizada la informacion basica de la unidad aministrativa a su
cargo, que deba publicarse en el portal de trasparencia, de acuerdo a lo
dispuesto con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Sonora, y demas disposiciones.en la materia, asi como
atender con eficiencia y prontitud-las solicitudes de informacién
sustentadas en dicha Ley, que les hiciera llegar/os ciudadanos;

XXVI.  Expedir copias certificadas de‘los documentos que obren en sus archivos,
asi como emitir las constancias de la‘informacién a su cargo que se
encuentre en los medios.magnéticos 0 electrénicos, en los términos de la
Ley de Transparencia'y Acceso a la Informaciéon Plblica del Estado de
Sonora, Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado-de Sonora, y demas disposiciones aplicables; y

XXVII.  Las demas que le sefalen las disposiciones legales aplicables a las que
le confiera\su'superior_jerarquico o directamente el Titular del Poder
Ejecutivo, dentro de la‘esfera de sus atribuciones.

-' " CAPITULOV .
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA SECRETARIA PARTICULAR
ADJUNTA Y LAS COORDINACIONES EJECUTIVAS

ARTICULO 14.- La Secretaria Particular Adjunta estara adscrita a la Secretaria
Particular y tendra las siguientes atribuciones:

I.  Gestionar las solicitudes de apoyos necesarios ante las instancias y
dependencias correspondientes, para la preparacion, organizacién y
celebracion de los actos en los que participe el Titular del Poder Ejecutivo;
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Atender y en su caso coordinar las acciones interinstitucionales que se
requieran para dar seguimiento a las reuniones de la Conferencia Nacional
de Gobernadores (CONAGO), mesas de trabajo y foros regionales y
nacionales.

Las demas que le sefialen las disposiciones legales aplicables a las que
le confiera el Titular del Poder Ejecutivo del Estado o el Jefe de la Oficina
del Ejecutivo Estatal, dentro de la esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 16.- La Coordinacién Ejecutiva de Atencién Ciudadana, estara adscrita
a la Oficina del Ejecutivo Estatal tendra las siguientes facultades y atribuciones:

\'{R

\YIR

VIIL.

Tomo CCX « Hermosillo, Sonora - Edicion Especial « Viernes 18 de Noviembre de 2022

Atender a la ciudadania que acude a las oficinas del Titular del Poder
Ejecutivo para solicitar algtin apoyo, atencién o manifestar alguna queja o
sugerencia,;

Recibir y dar seguimiento hasta su conclusién conforme a las politicas
establecidas, a los escritos de peticién que realicen los ciudadanos al Titular
del Poder Ejecutivo en las diferentes ramas de la Administracién Puablica
que le sean turnados para su atencion;

Atender-las solicitudes recibidas en giras o eventos en las que intervenga
el Titular del Ejecutivo, con la finalidad de dar seguimiento y conclusién a
peticiones ciudadanas;

Dirigir el proceso de recepcion, tramitacion y-seguimiento de actas de
nacimiento, defuncién, matrimonio, y recepcién de.folios de Registro Civil,
incluyendo todas aquellas anotaciones -marginales. o documentos que
formen parte integral de cualquier proceso o tramite juridico administrativo
ante Registro Civil o cualquier Dependencia el ‘Gobierno del Estado de
Sonorg;

Disefiar instrumentos de ‘acercamiento” con los representantes de las
dependencias y entidades: de la Administraciéon Puablica Federal
establecidas en la Entidad para la atencién a solicitudes formuladas;
Coordinar el registro, andlisis;. clasificacion y gestién de las solicitudes
recibidas por escrito.para su-canalizacion a las instancias correspondientes;
Dar seguiniiento y.evaluar los proyectos de mejora de la gestion de atencion
ciudadana, asi.como de los procedimientos que se obtengan en la Direccién
Generalde Cooperacién Social, en el ambito de donaciones obtenidas por
las diferentes instituciones, empresas, asociaciones y donaciones en
general; |

Instrumentar los procedimientos de atencién a las demandas ciudadanas
referidas a las diversas areas de la Administracion Publica Estatal;
Proponer la implementacion de lineamientos con las distintas dependencias
y entidades paraestatales para proporcionar de manera gratuita los
servicios que éstos otorguen a la ciudadania que asi lo requiera, asi como
aceptar donaciones de cualquier indole;

Gestionar con las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Estatal el uso de los recursos materiales y de bienes inmuebles que
permitan la atencién de las necesidades de la ciudadania;
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de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y en las demas
disposiciones aplicables;

Xlll.  Promover la capacitacién de las Unidades de Transparencia adscritas a las
dependencias y entidades del Poder Ejecutivo Estatal, en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;

XIV.  Fomentar y promover entre las Unidades de Transparencia adscritas a las
dependencias y entidades del Poder Ejecutivo Estatal el uso de las
tecnologias de informacién para garantizar la transparencia, el derecho de
acceso:a la informacion y a la accesibilidad de éstas;

XV. Asesorar a las Unidades de Transparencia adscritas a las dependencias y
entidades del Poder Ejecutivo Estatal, fomentando el cumplimiento normativo
en materia de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales; y

XVI. Las demas que le sefialen las disposiciones legales aplicables a las que le
confiera el Titular del Poder Ejecutivo del Estado o el Jefe de la Oficina del
Ejecutivo Estatal, dentro de la esfera de sus atribuciones.

: _ CAPITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS DIRECCIONES GENERALES Y
COORDINACION GENERAL

ARTICULO 18.- El tramite y resolucion de los asuntos/de la competencia de la
Secretaria, Oficina o Coordinacion General, asi ¢como la representacion de la
misma, corresponde originariamente.al sus titulares, sin embargo las Direcciones
Generales o Coordinacién General_ejerceran’ las' facultades que les asigne el
presente Reglamento y las que(les delegue el Titular de la Unidad Administrativa,
sin perjuicio de que el mismo Secretario; Titular o Coordinador pueda asumir el
ejercicio de tales facultades, enforma.directa, cuando lo juzgue conveniente.

ARTICULO 19.- Al frente'de cadaDireccion General o Coordinador General habra
un Director General 0,Coordinador General segtin corresponda, quienes tendran las
siguientes atribuciones genéricas:

I.  Planear, programar, ‘organizar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar el
desarrollo de(las" actividades y acciones encomendadas a la unidad
administrativa bajo su responsabilidad, acorde a las politicas que defina el
Plan Estatal de Desarrollo y el Titular del Poder Ejecutivo, dentro de la esfera
de sus atribuciones;

Il. Establecer las acciones de coordinacion con las demas Unidades
Administrativas, cuando resulte necesario para alcanzar el éptimo desarrollo
de las actividades que sean competencia de la unidad a la que esta adscrito;

lll. Acordar con su superior inmediato, el despacho de los asuntos
encomendados a la unidad a su cargo, e informarle oportunamente sobre el
estado que guardan los mismos;
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XIX. Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables y las que le
encomiende su superior jerarquico, en el ambito de sus atribuciones.

CAPITULO VIl
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS
' DIRECCIONES GENERALES

ARTICULO 20.- La Direccién General de Audiencias y Seguimientos, estara
adscrita a la Secretaria Particular Adjunta y tendra las siguientes atribuciones:

. Atender por instruccion del Secretario Particular a los ciudadanos de forma
personal o via digital, analizando cada asunto planteado para su atencién o
canalizacion correspondiente;

II.  Controlar las solicitudes de audiencias y someterlas a consideracion de su
superior jerarquico, con la finalidad de agentarlas, o/canalizarlas a las
instancias correspondientes;

lll.  Distribuir y canalizarlas los asuntos planteados “en- audiencias en las
Dependencias que les competa conocer de los @suntos, previo acuerdo o
instruccién del Secretario;

IV.  Dar seguimiento puntual y oportuno a los asuntos derivados de atencién de
audiencias que sean canalizados y turnados para su.atencion a las diferentes
Dependencias hasta su conclusion;

V. Instrumentar una comunicacién continua e interinstitucional con la
Coordinacién Ejecutiva de Atencién Ciudadana, respecto a la atencion a las
audiencias que se lleve a cabo;

VI.  Informar al Secretario Particular de manera oportuna, ya sea que de manera
verbal o escrita de los seguimientos de las audiencias atendidas;
VIl. Coordinar el desarrollo de las audiencias del Secretario Particular para
garantizar que se realicen de acuerdo a las disposiciones aplicables; y
VIII.  Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables y las que le

encomiende su.superior jerarquico, en el ambito de sus atribuciones.

ARTICULO 21.< La Direccién-Genéral de Relaciones Publicas estara adscrita a la
Secretaria Particular y tendra las siguientes atribuciones:

. Coordinar el seguimiento de las politicas de relaciones publicas establecidas
por el Titulr del Poder Ejecutivo;

Il.  Establecer y mantener comunicacion con las areas de relaciones publicas de
los Ayuntamientos del Estado, otras Entidades Federativas y con los sectores
privado y social con la finalidad de intercambiar informacién y apoyo en
actividades relacionadas;

lll.  Definir canales de accién y realizar recomendaciones técnicas y funcionales
para la elaboraciéon de un evento en el que participe el titular del ejecutivo,
cuando este sea a cargo de otra dependencia y/o unidad, para un correcto
desarrollo del mismo;
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VIll.  Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables y las que le
encomiende su superior jerarquico, en el ambito de sus atribuciones.

ARTICULO 23.- La Direccion General de Agenda y Programacion Ejecutiva estara
adscrita a la Secretaria Particular y tendra las siguientes atribuciones:

I. Proponer y coordinar el programa eventos, reuniones, acuerdos, audiencias
y giras de trabajo del Titular del Poder Ejecutivo;

Il.  Elaborar la integracién de la agenda de actividades del Titular del Poder
Ejecutivo y efectuar el seguimiento respectivo;

lll.  Concentrar y distribuir la agenda publica a las distintas areas competentes
que requieren de la misma para el desarrollo de sus actividades;

IV.  Coordinarse con las distintas dependencias y/o unidades para obtener datos
e informacién relevante que sirva como material de apoyo para la realizacion
de la agenda diaria del ejecutivo.

V. Realizar fichas de contexto y demas informacion pertinente.que sirva como
material de apoyo para la realizacién de la agenda diaria del'ejecutivo;

VI.  Enviar a la Direccion General de Relaciones Publicas-los datos técnicos
necesarios para la organizacion de eventos y ceremonias oficiales;

VIl.  Coordinar conjuntamente con otras areas de gobierno en la organizacion de
los traslados para las giras, eventos, ceremonias y demas actos que efectlie
el Titular del Poder Ejecutivo; y

VIIl.  Las demas que le confieran las disposicionesijuridicas aplicables y las que le
encomiende su superior jerarquico, en el ambito de sus atribuciones.

ARTICULO 24 - La Direccién General de Logistica, Giras y Eventos estara adscrita
a la Secretaria Particular y tendré las.siguientes atribuciones:

|.  Participar en la elaboracién de los programas de giras y eventos especiales
del Titular del Poder Ejeeutivo, coordinados por la Secretaria Particular;

Il.  Controlar la operacién.de la+<Unidad Administrativa en relacién a giras,
eventos y reunionés en que-participe el Titular del Poder Ejecutivo;

Ill.  Planear la logistica.de trasladosy rutas para el cumplimiento puntual de los
eventos en los que participe el Titular del Poder Ejecutivo;

IV.  Organizar el control de.accesos, salidas y protocolos para el Titular del Poder
Ejecutivoen los distintos eventos en los que participe;

V. Coordinar la realizacién de giras y eventos especiales en que participe el
Titular del Poder Ejecutivo, asi como establecer contacto con las
dependencias y‘organismos de los sectores publico, social y privado que se
involucren en los mismos;

VI. Ejecutar todas las actividades y apoyos logisticos necesarios para la
realizacién de reuniones o giras que realice el Titular del Poder Ejecutivo;

Vil.  Enviar a la Direccién General de Relaciones Publicas los datos técnicos
necesarios para la organizacién de eventos o giras;
VIIl.  Realizar la recopilacion, captura y retroalimentacién de informacién necesaria

para el Sistema de Base de Datos y Control de Eventos en coordinacién con
la Direccion General de Relaciones Publicas; y
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VIIl.  Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables y las que le
encomiende su superior jerarquico, en el ambito de sus atribuciones.

ARTICULO 27.- La Direccién General de Desempefio de Programas estara adscrita
a la Coordinacién Ejecutiva de Seguimiento de Gabinete y tendra las siguientes
atribuciones:

I. Colaborar en el seguimiento y evaluacién de la estrategia de gobierno,
basada en los programas y acciones de alto impacto social, asi como en los
acuerdos de los diferentes gabinetes;

Il.  Participar en la redaccion y elaboracion de documentos técnicos, informacion
de soporte y contenidos, relacionados con el Coordinador Ejecutivo de
Seguimiento de Gabinete;

Ill.  Contribuir en asesoria técnica relacionada con acuerdos de gabinete, e
instrucciones del Coordinador Ejecutivo de Seguimiento de Gabinete;

IV. Intervenir en las acciones interinstitucionales y de seguimiento que se
requieran para la integracion del Informe Anual del /Poder Ejecutivo del
Estado;

V. Generar proyectos para la modernizacién administrativa, simplificacion y
mejora continua de los procesos y la calidad de los tramites y servicios de la
Administracién Publica Estatal;

VI.  Participar en seguimiento a los Programas de.Mediano Plazo;

VIl. Atender las acciones interinstitucionales “que «se requieran para dar
seguimiento a las reuniones de la Conferencia Nacional de Gobernadores
(CONAGO), mesas de trabajo y forosregionales y nacionales; y

VIll. Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables y las que le
encomiende su superior jerarquico, en el ambito de sus atribuciones.

ARTICULO 28.- La Direccion General de Seguimiento de Acuerdos y de Gestion
estara adscrita a la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Estado y tendra las siguientes
atribuciones:

I.  Darseguimiento-alas instrucciones emitidas por el Titular del Poder Ejecutivo
o por el Jefeude la Oficina del Ejecutivo Estado, asi como a los acuerdos,
atenciona._los asuntos’ turnados o compromisos de vinculacion
interinstitucional con los otros poderes o niveles de gobierno, que le sean
asignados por el Jefe.de la Oficina del Ejecutivo del Estado, o que no sean
atendidos por otras instancias de gobierno, pero pudiendo coadyuvar en caso
necesario con éstas;

II.  Asi como coordinar el sistema de seguimiento de los asuntos recibidos para
el Titular del Poder Ejecutivo y el Jefe de la Oficina del Ejecutivo y turnarse a
las dependencias y entidades que corresponda para su atencion;

lll.  Proporcionar al Jefe de la Oficina del Ejecutivo del Estado, informacién
econdémica, social y politica, para apoyar en la toma de decisiones a través
de tarjetas informativas, integracién de carpetas de eventos y/o proyectos
especiales, cuando le sean solicitadas, derivadas éstas del seguimiento que
se haga a dichos asuntos en particular.
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VI

VII.

VIIL

Realizar los analisis y estudios para el disefio de proyectos estratégicos sobre
la creacion o mejora de programas y politicas publicas a implementar por el
Titular del Poder Ejecutivo, y someterlos a la consideracion del Jefe de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo del Estado;

Proponer y coordinar los estudios estratégicos sobre situaciones prioritarias
de orden econdmico, social y politico encomendados por el Jefe de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo del Estado;

Participar en la integracion de politicas, lineamientos y criterios que se
requieran para la formulacion, revision, actualizacién y seguimiento de los
estudios y proyectos estratégicos;

Dar seguimiento a las acciones de estudios y proyectos estratégicos,
definidos por el Titular del Poder Ejecutivo;

Solicitar informacion que se requiera a todas aquellas dependencias y
entidades del Poder Ejecutivo que por la naturaleza de sus funciones estén
directa o indirectamente vinculadas con la ejecucion de estudios y proyectos
estratégicos;

Apoyar las acciones tendientes a identificar y genérar‘nuevos estudios y
proyectos estratégicos detonadores del desarrollo: econémico, social y
politico.

Coordinar acciones con las diferentes dependencias y entidades de la
Administracién Publica Estatal, cuando resulte necesario, para alcanzar el
6ptimo desarrollo de las acciones de los estudiosy proyectos estratégicos;
Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables y las que le
encomiende su superior jerarquico, en el ambito de sus atribuciones.

ARTICULO 31.- La Direcciéon Genéral de Enlace'y Cooperacién Internacional estara
adscrita a la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo de! Estado y tendra las siguientes
atribuciones:

VI

Tomo CCX « Hermosillo, Sonora - Edicion Especial « Viernes 18 de Noviembre de 2022

Fomentar las relaciones’internacionales dei Estado y apoyar en la promocion
de espacios para.la construccion de una agenda internacional, con las
dependencias'y entidades correspondientes;

Proyectar la\participacion restatal y coadyuvar en la integracion de las
actividades para las reuniones plenarias e interplenarias de las comisiones
Sonora ‘Arizona y~Sonora Nuevo México, Conferencia de Gobernadores
Fronterizos y las.demas que sean analogas a las anteriores;

Impulsar acciones en conjunto con la Secretaria de Relaciones y Exteriores
para el fortalecimiento de la cooperacion internacional y la creaciéon de
nuevos vinculos para el Estado;

Ser enlace y coordinar una comunicacion interinstitucional para los asuntos
internacionales que busquen establecer alianzas estratégicas y realizar
proyectos integrales;

Propiciar y transmitir en los encuentros y eventos que se atiendan la vision
unificada de cooperacion internacional transversal para el Estado de Sonora;
Dar el seguimiento a los acuerdos y convenios binacionales realizados en
coordinacién con las instancias estatales competentes; y
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VI.

ViI.

VIIL.

civiles, agrupaciones, corporaciones y empresas privadas para brindar
apoyos sociales no onerosos, aportaciones o donaciones y adjudicaciones,
todo esto en forma gratuita.

Coordinarse con la Direccion General de Seguimiento y Vinculacion
Interinstitucional, para garantizar la debida atencién y distribucién interna de
las peticiones que se atiendan en via digital y al Chat Sonora segtn el area
correspondiente.

Presentar a la Coordinaciéon Ejecutiva de Atencién Ciudadana informes
periédicos de tramites, servicios realizados.

Supervisar y dar seguimiento de los tramites que se realizan dentro del area
de responsabilidad de esta Direccién General e informar a la Coordinacién
Ejecutiva de Atencion Ciudadana su proceso y conclusion;

Integrar en la Direccion General de Seguimiento y Vinculacién
Interinstitucional los tramites, apoyos y gestiones no onerosas que se lievan
a cabo dentro de esta Direccion general, con la finalidad de dar cumplimiento
a Ley de Archivo para del Estado de Sonora y verificar que se opere de
manera congruente con los objetivos institucionales;

Participar en todas las Jornadas y Ferias de. Servicios para Ia
Transformacion, ferias o eventos que convoquen otras dependencias en
donde se lleve a cabo emision de documentos gratuitos que otorgue esta
Direccion General con la finalidad de ayudar:a la Ciudadania;

Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables y las que le
encomiende su superior jerarquico, en el ambito de sus atribuciones.

ARTICULO 34.- La Coordinacion General’de Administracion y Finanzas estara
adscrita a la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo del Estado y tendra las siguientes
facultades y atribuciones:
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Coordinarse con la Oficialia;Mayor en la planeacion y administraciéon de los
recursos humanos, delos procedimientos de contratacion de bienes,
servicios generales’y materiales; tecnolégicos y de comunicaciones que
tenga a cargo esta coordinacién;

Programar y“supervisar que-los servicios de mantenimiento preventivo,
correctivo, devigilancia, de fotocopiado, de telefonia, de luz y otros servicios
generales a los bienes.muebles de las Unidades Administrativas adscritas al
Titular del Poder Ejecutivo para el desarrollo de sus actividades, asi como lo
referente al Palacio.de Gobierno;

Coordinar la elaboracion e integracion del anteproyecto de presupuesto anual
de las Unidades Administrativas adscritas al Titular del Poder Ejecutivo, a fin
de remitirlo a las instancias correspondientes para su aprobacion;
Programar en conjunto con la Secretaria Particular los recursos financieros
en el tema de agenda de eventos y giras de trabajo del Titular del Poder
Ejecutivo; asimismo establecer en forma conjunta la agenda de riesgos en
dichos actos;

Coordinar el disefio y ejecuciébn de proyectos de modernizacion
administrativa para la simplificacion y mejora continua de los procesos de
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VI.

VII.

VIIL

XL

Xl

Xill.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

XVIII.

XIX.

trabajo y la calidad de los servicios sustantivos de las Unidades
Administrativas;

Participar en la elaboracion del Programa Anual de Adquisiciones,
coadyuvando con las Unidades Administrativas adscritas al Titular del Poder
Ejecutivo, en la presentacion def mismo;

Verificar que se elabore y se ejecute correctamente el presupuesto
autorizado de las Unidades Administrativas adscritas al Titular del Poder
Ejecutivo;

Autorizar y realizar las adecuaciones necesarias al presupuesto autorizado a
las Unidades Administrativas a fin de garantizar el uso eficiente de los
recursos;

Atender y realizar los procesos de adquisicion y contratacién de bienes y
servicios que se requieran para atender las necesidades de las Unidades
Administrativas adscritas al Poder Ejecutivo del Estado, Palacio de Gobierno
y en las Casas de Gobierno; de conformidad con las disposiciones aplicables
en la materia;

Coordinar la administracion y control de los recursos humanos, materiales,
financieros y técnicos de las Unidades Administrativas adscritas al Titular del
Poder Ejecutivo, asi como gestionar los requerimientos; que de los mismos
hagan las Unidades Administrativas que lo conforman;

Llevar el control y resguardo de los documentos quée se generen con refacion
a su actuar las Unidades Administrativas adscritas al Titular del Poder
Ejecutivo, y certificar los que obren en los archivos de estas unidades;
Instrumentar las politicas, estandares y sistemas en materia de tecnologias
de la informacion y comunicaciones aplicados a los sistemas de operacion
de las Unidades Administrativas adscritas al Titular del Poder Ejecutivo que
permitan optimizar el funcionamiento;

Administrar los recursos materiales 'y. proporcionar los servicios generales
que requieran las Unidades Administrativas adscritas al Titular del Poder
Ejecutivo para la ejecucion de los-programas y proyectos encomendados;
En caso de ser necesario llevar a cabo donaciones bienes materiales o
recursos financieros de acuerdo a la normatividad de ayudas diversas y
gestionar los recursos financieros necesarios ante la Secretaria de Hacienda;
Solicitar recurso ordinario o -extraordinario de los recursos humanos,
materiales y servicios generales, tecnolégicos, asi como ayudas diversas
ante la Secretaria de Hacienda;

Llevar a cabo la instrumentacion, disefio y realizaciéon de adecuaciones, asf
como la conservaciony mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles al
servicio del ejecutivo;

Verificar la correcta’ administracién de los bienes muebles e inmuebles
destinados al funcionamiento de las Unidades Administrativas adscritas al
Titular del Poder Ejecutivo, Palacio de Gobierno y en las Casas de Gobierno;
Gestionar los requerimientos de altas, bajas, cambios, permisos y licencias
del personal, asi como facilitar la contratacion del personal por tiempo y obra
determinada y servicios profesionales de las Unidades Administrativas
adscritas el Titular del Poder Ejecutivo, de acuerdo a la normatividad
establecida, que dichas unidades le soliciten;

Orientar a los eniaces administrativos de las Unidades Administrativas
adscritas al Titular del Poder Ejecutivo del Estado, cuando estos se lo
requieran;

Coordinar la operacion y administracién de logistica y mantenimiento que
requiera el Palacio de Gobierno, las Casas de Gobierno y las Unidades
Administrativas adscritas al Titular del Poder Ejecutivo;
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XXI.  Garantizar los recursos materiales y humanos necesarios, para el Titular del
Poder Ejecutivo, su familia e invitados especiales, requieran en Palacio de
Gobierno y en las Casas de Gobierno;

XXII.  Suscribir de los contratos y convenios necesarios para el debido
cumplimiento, de la administracién de las Unidades Administrativas adscritas
al Poder Ejecutivo del Estado, Palacio de Gobierno y en las Casas de
Gobierno, previa opinién de la Consejeria Juridica;

XXIIl.  Auxiliar en el correcto desarrollo de las auditorias realizadas dentro del
Ejecutivo Estatal por los 6rganos fiscalizadores del Estado y Federacion, dar
seguimiento a la atencién de observaciones para su correcta que se
solventen en tiempo y forma en coordinacién y apoyo con las Unidades
Administrativas involucradas;

XXIV.  Orientar a cada una de las Unidades Administrativas, para elaboracion,
actualizacion y/o la modificacion de los Manuales de Organizacion, Manuales
de Procedimientos, Organigramas y del Reglamento Interior, aplicable a las
unidades adscritas al Titular del Poder Ejecutivo;

XXV.  Llevar el control de los lugares donde se resguarden los documentos del
Archivo de Concentracién, debiendo de implementar en/conjunto con la
Direccién Generai de Control de Gestion Documental, la forma como se
consultara la informacién conterida en dichos documentos; y

XXVI. Las demés que le sefialen las disposiciones legales.aplicables a las que le
confiera el Titular del Poder Ejecutivo en Coordinacién con el Oficial Mayor
dentro de la esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 35.- La Direccién General de Informacion y Anélisis estara adscrita a
la Secretaria Técnica de la Mesa de Seguridad.del Estado ytendra las siguientes
atribuciones:

. Solicitar a las instituciones, dependencias y entidades de la administracion
publica centralizada, desconcentrada o descentralizada federal, estatal, o
municipal asi como a cualquier otra'institucién publica y en su caso a los
particulares cuando asi proceda, Jasinformacién necesaria para llevar a cabo
las atribuciones gue la Ley le confiere a la Secretaria Técnica de la Mesa de
Seguridad del Estado;

Il.  Elaborar productos de informacién para el Titular del Poder Ejecutivo en
materia de seguridad, justicia y desarrollo;

. Promover/la integracion-e interconectividad de las bases de datos de las
distintas instituciones participantes en la Mesa de Seguridad del Estado, para
facilitar ia toma.de decisiones z! Titular del Ejecutivo;

IV. Registrar y sistematizar la informacién procesada en materia de seguridad y
justicia que permita generar instrumentos de evaluacién para el Titular del
Poder Ejecutivo;

V. Proponer y establecer mecanismos institucionales de intercambio de
informacién que permitan el disefio, construccién y consolidacién de un
Sistema Integral de Informacion en materia de Seguridad y Justicia al servicio
de las instituciones que participan en la Mesa de Seguridad del Estado;

VI.  Facilitar los mecanismos de intercambio de informacién entre los
participantes en la Mesa de Seguridad del Estado; y

VIl. Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables y las que le
encomiende su superior jerarquico, en el ambito de sus atribuciones.

ARTICULO 36.- La Direccién General de Desarrollo, Evaluacién y Seguimiento
estaljé adscrita a fa Secretaria Técnica de la Mesa de Seguridad del Estado y tendrd
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VL

VIL.

VIH.

Xl

Xl

X
XIv.

XV.

Supervisar las acciones enfocadas a consolidar las relaciones publicas y la
imagen institucional con los 6érganos de comunicaciéon gubernamental de los
gobiernos federal, estatal y municipal, asi como con los sectores social y
privado, de conformidad con las directrices que le establezca el Coordinacion
General del Sistema Estatal de Comunicacién Social;

Aprobar a los medios de comunicacion la difusién de la informacién recabada
de las distintas dependencias de la Administracion Publica Estatal;
Organizar las conferencias de prensa y coadyuvar en la realizacién de
entrevistas al Titular del Poder Ejecutivo, asi como de los titulares de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal;

Proporcionar a los medios de comunicacién el material grafico como
fotografias, videos y mensajes a difundir;

Procurar que los medios de comunicacién dependientes del Estado cubran
los eventos de especial interés para el Titular del Poder Ejecutivo y los que
realicen el resto de las dependencias de la Administracién Publica Estatal;
Coadyuvar en la elaboracion del Programa de Comunicacién Social a cargo
de la Coordinacién General del Sistema Estatal de Comunicacién Social, asi
como supervisar y dar seguimiento a su ejecucién en el ambito de su
competencia;

Registrar la representaciéon de medios de comunicacién en’la cobertura de
eventos oficiales;

Coordinar la cobertura del pool de prensa de los eventos publicos del Titular
del Poder Ejecutivo y de las dependencias y entidades paraestatales de la
Administraciéon Publica Estatal;

Llevar registro del acervo documental, consistente ‘en fotografias, videos,
entrevistas, y discursos derivados de ‘la” cobertura. informativa de las
actividades del titular del Poder Ejecutivo Estataly'de las dependencias y
entidades paraestatales de la Administracién Publica Estatal; debiendo de
remitirse para su resguardo al"Coordinacion General de Administracion y
Finanzas para su correspondiente resguardo.

Realizar los envios de boletines de prensa y material grafico a los medios de
comunicacioén autorizados por la Coordinacion General del Sistema Estatal
de Comunicacion Social;

Elaborar herramientas de -difusién para redes sociales en los medios
electroénicos.

Monitorear.y realizar un andlisis de los medios de comunicacién en general,
para verificar la visién que guarda el Estado ante los medios.

Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables y las que le
encomiende su superior jerarquico, en el ambito de sus atribuciones.

ARTICULO 38.- La Direccion General de Produccion de Radio, Television e Imagen
Gubernamental, estara adscrita a la Coordinacion General del Sistema Estatal de
Comunicacion Social y tendra las siguientes atribuciones:

Desarrollar el disefio de la imagen institucional gubernamental, para
establecer una identidad Unica del Gobierno Estatal, asi como las acciones
enfocadas a consolidar la imagen gubernamental.

Supervisar que las publicaciones de las distintas dependencias, entidades y
organismos del Gobierno del Estado, sean de acuerdo con la imagen
gubernamental aprobada.

Elaborar operativos de radio y televisiéon para el Titular del Poder Ejecutivo y
funcionarios estatales;

Diseniar y producir reportajes especiales;
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